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GLOSARIO

Para efectos de las presenles Reglas de Operacidn, se entendera por.,

Accién de Formacidn.- Oferta de formacion, actuvalizacidn o capacitacsn para 2l
personal docente, personal con funciones de direccién y personal con lunclones de
aupervision las IFEMS, en modelidad presencial, como pueden ser cursos,
saminasios, lalleres, cologuios, conferencias, estancias profesionales, proyactos de EE'
iNNouAGcKI Y mejora, ponancias, exposlcones, congresos, pmadas, el
organlzadas de acuerde a las necesldsdes especificas de la Subsecretaria de
Educaciin Media Superior,
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Actualizaclén.- A la cferta de sefvicics para 3 adquisicion y desarrollo del
conacimiento educativo actual, con & fin de mejorar pemmanentemente la actividad
profesional de [as maestras y 105 maeshops.

Acuerdo de traspaso de recursos prasupuastarics. - Ingtrumendo juridico
celebrado entre la SEP v la Autoridad Educativa Federal en la Ciedad de Mexico
para &l frazpaso d8 recurses finangergs del Ramo 11 "Educacikin Poblica” al Ramo
GCenaral 25 "Pravisiones y Aporlaciones para los Sisternas de Educackin Basica,
MNormal, Tecnaldgica y de Adultes" con & prapésero de cumplir con o5 objetivos v
makas del "Prograrna para el Desamalls Prafesional Docente para Tipo Baskco”,
AEFCM.- furtoridad Educativa Fadaml en la Ciudad de México. {}rgam::u
Administrative Desconcenlrado de la Secrstarla de Educackin Publica de la
Adminkstracién Pabklica Federal, con autonomia Eonica v de gestion, qua figne por
abjete prastar los samvicips de educacion inicial, basica, -incluyerdo la indigena-,
especial, asi como la normal y demas para |a formacidn de maesinos de educacion
basica en e ambite de [a Ciudad de Mexico.

AEE.- Autoridad Educativa da los Estados y la Ciudad da México. Al eeculivo
d= cada una de las sntidades federativas, asl coma a las instancias que, en su caso,
eztablezcan para el gjercicio de la funcidn social aducativa. Para efectos de las
presenies Peglas de Operacidn, quedard incluida la AEFCM,

Agenda 2030 para ol Desarrolio Sostenlbha.- Es un plan de accdn en favor de las
personas, el planeta y la prespendad. Tambien tene por objelo forialecer |a paz
univarsal dentro de un conceplo mas amplio de la libertad. Se reconoes qus la
emadicaciin de la pobreza en todas sus formas v dimensiones, inchuda ka pobrezs
exlrema, 6 <l mayor desafio 2 que se enfrenta el mundo y constituye un requisito
indlispensable para el dezarollo sestemble,

Alumnoda.- Es lafel nina, nifno, adolescente o joven, matriculadata en cuakjuier
grado de los diversos tipos, niveles, modalidades y senvicios educatives que se
brindan como parte del Sistemna Educativa Macianal.

Anexo de ajecucidn.- Instrumento juridico por el cual se ctorga la ministracion del
recurso y ampara la aprobadd en las cartas de libaracion,

APF - Administrackin Plblica Federal, %
Apoyos para redaccién de tesls para maesiria, doctorado ¥y especialidades
médicas o lecnolégicas.- Son apoyos para mdactar |a iesis y obtener el grado de
maestria, doctorado, y aspecialidades médicas & tecnoligicas, para professres/as
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que hayan cubierto todas [as cursos ¥y créditos establecidos en el posgrade sin haber
contado con un apoyo del Frograma para el Dasarrolle Profasional Docente.
Apoyas posdoctoralas.- Se otorgan a doctoresfas recién graduados ¥ que ng
necesarlamente son profesores/as pers que estén interesados/as en las lineas de
immestigaciin del Cuerpo Académico Conesdlidedo o Cuerpe Académico en
Consclidacion.

Articulos arbitrados.- Textos clentificos que pora su publicacion reguieren sar
acaptacdos por un cuarpo aditonial que designa arbitros expertos en ks temas
aspacificos, quiganes garantizan la calidad, aclualidad y pertinencia del contenido.
Ademds del arbilrape, las révistas en las gue se publican estos textos deben conlar
con &l Narnerg Internacional Nomalizado para Publicaciones Periddicas (ISSN), un
cuarpo adiforial y parodicidad especifica,

Articulos indizados.- Taxtos centificos publicados &n una evista que partanece 3
alguric de los indices internacionales reconocidos para las diferenter areas del
concoanlento.

Asesorfa de tesls.- Fiolesarfa de la Inshlucidn de Educacidn Superiar receplora
que diige o asescra el trabajey de tesis de unfa profesor’a beneficiariofa del
Pragrarma para el Desarrollo Profesional Docente.

Azesorfa.- Se concibe como un proceso sistemdtico de dialogo, diagndstico y
puesta en marcha de acciones colectivas onentadas a la resolucidn de problemas
educativos asocwdos a la gestion sscolar, asi como a les aprendizajes v las
practicas educativas.

ASF.- Auditoria Superior de 1a Federacion,

Asistancia tdcnica.- Es la asesoria y acompaiamienle que se brinda al personal
docentg, direclive v de supervisidn escalar para meporar la praches profesional,
Autoridad Educativa Federal.- Secretarla de Educacién Plblica de la APF.

Base de datos SCOPUS.- Base de datos de referancizs bibliograficas y citas de la
empresa Elsevier, la cual proparciona una visidn gengral completa de Ia proaducclon
murdial de investigacién en ke campos de la Ciencia, 12 Tecnclogia, la Medicina,
{as Ciencias Sociales y Artes y Humamdades.

CA.- Cuerpo Académico Grupos de profescresias de tiempa completo gue
comparlen una o varas lineas de generacion de condcimients, investigacion
aplicada o desarolie tecnoldgice e innowacien en lemas  disclplinares o
muliidisciplinares y un conjunte de objetivos y metas académicas. Adicionalmeants
atiahdan [ba programas educativos afines a su especialidad en vanos Hpos.
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CAC.- Cuerpo Acadermicn Congalidada.

CAEC.- Cuerpa Acadérmce en Consolkdaciin,

CAEF.- Cuerpo Academico en Fomacian.

Capacitaclén.- Al conjunto de accwones encaminadas a generar aplitudes,
ransmilir copocimientios o detonar habilidades especificas para el ejeracio de |a
funcion docente, téenico docents, de agesoria téenleos pedagdgica, de direccidn y
de supenvision

Carta compromiso.- Documentfo dirigido a lafal Tdular de la Uridad de Promocion
e Equldad y Excalancia Educativa adsciita a la Secrstaria de Educaciin Pablica
de la APF, mediante el cual |adel Tituler de la Secrelaria de Educaciin u bomblogo
de la Entidad, expresa su voluntad de participar en el Frograma para el Desarrolio
Profesional Docenle- lipo basico, asi comao & compromisn para fimmar &l Convenio
o Lineamientos respactivos v realizar las acciones coraspondientas, sujetandose a
los 1ermings v condiciones estabdecidos en las presenles Heglas de Oparacian del
Programa para €l Dezarrollo Profesional Docanta.

Carta de liberacidn.- €= et inslmumenio admimstrabive-nommabive del Programa para
el Desarrglla Pralesional Docente para el Tipo Superior expedide por el Tecnaldgico
Nacional de México o la Direcciin General de Universidades Tecnolbgicas y
Poiitécnicas, en lz que se detalla &l tipp de apoyoe, benaficlariosias, periodos vy
montes 3 cubrir con cargo al fideicomise o cuenia especifica, segldn sea el casa, asi
coina cuglguer otra condleidn o 1Brmino gue se consideten necesarios para fines
del aegukmients y control de o5 recursos que aparte ol Programa, Este documente
Unicamente ampara los recursos aprobados por 0 pares academicas durante g
ayaluacian.

CFI.- Comprabamts Fiscal Digital por Internet,

CIFRHS.- Comisidn Interinsfiiucional para la Formaciin de Recursas HUMencs pars
la Salud.

CLL.- Cuenta por Liquidar Cettficada. Documento unico presupuestano autorizada,
que se emie para comprabar cualguier erogacién con carge al Presupuesto de
Egresas de [a Federacion

CONALEP.- Calegin Macignal de Educacion Profesicnal Tacniza,

COMISION.- Comisidh Nacional para la Mejera Continua de 1a Educadlsn,
Comités de Contraltoria Social.- Forma de organizacian socal constheida por 1oa
baneficiarios de los programas de desamallo social a cargo de 1as dependencias y
las antidades de 13 APF, para al seguimienio. supervlsidn y vigilancia de la ejecucion
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de dichos programas, del cumplimiento de las matas y acciones comprametidas en
agboz, 2al comoe de la comescta aplicacidn de los recursos asignadas a los mismos.
Para & case de lag escuelas pihblicas de educacion basica podra ser conformado
por integrantes del Consejo de Participacidn Escolar, con excepcion de directivas.
docentes, representantes sindicales y funcionarios plblicos que desempeiien
actividades en al mismao centro escolar.

Comité de Evaluacién Académica {CEA}.- Organo conformado a nivel nacional y
en cada entidad faderativa encargado de apeyar la valoracion def disefo,
implementacion y reaultados de los programas de formacidn continua; s integra
por especlatistas, académicos @ invastgadares con experiencia en el campo de la
tormacidn docente de pearsonal de educacion basica.

Comiltés de Fares Académilcos.- 3Son investipadoresias expertosfas
reconccidos/as en aus drzas y discipinas. Son convocadas especificamenie en las
areas y disciplinas de las soliciudes que anualmente se presentan para &er
avaluadas.

Competancia - Es la capacidad de respender a diferentes siluaciones, e implica
una combinacidn de habilidades intelectuales, hahilidades prachieas, conoamientos,

motivacion, valores &ticos, actitudes y emociones que & movilizan para Iograr una -

accion efitaz &n un contexto detarminado.

CONACYT.- Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Contexto de Vulnerabilidad.- Entomo de rieago que enfrentan determinados
grupos poblacionales ya sea por su condicidn econdmlca, discapacidad, edad, sexo,
u origen &lnleo, entre olros, que los colocan en situacitn de desventaja y exclusion
y que al estar expuestos a la carendia o fimitacién de elemenlos basices para el
desarrolle persanal restringen su aeceso a mejoras condiclones de bienestar. Se
determingn por la afectacian al accese a derechos de bienesiar, para al presente
Programa en referencia dinecta a la afectacién al deracho a la educacian.
Contraloria Social.- Es & mecanlsmo de log heneficiarios, para gue de manera
organizada verfiguen 2 cumplimiento de las malag y la comecta aplicacion de oz
recuraas publicos asignados a s pregramas de desarrollo sochal,

Convenic de Colaboracldn.- Instrumanto jurfdics a través del cual la Secretaria de
Educacion Pabhea de |a APF por conduclo de la Subsecretaria de Educacion Media
Supericr, acuerda con las Inslancias Fotmadoras, con las entidadas federalivas y
las AEE. entre otros aspectos, | opsracion del Programa para el Dasamolio



Profesional Docenle, la entrega de recursos, los dareches y obligaciones a cango
de cada una de ellas, en el marce g las presentes Reglas de Cperacian.
Convanio Marco de Cooperacién Académica.- Instrumentos juridicos que se
auscriben por Omica Goasidh enre la Secretaria de Educacian Puablica de [a APF
reprezentads por |a Subsecretarls de Educackin Superior y las AEE yio las
Institucionas Pablicas de Educacidn Superier, para |a operacidn del Fregrama para
&l Desarrolle Profesional Docente v que establece, enlre otros aspecios, bos
derechns y obligaciones a cargo de cada una de las parteas, y que ampara los anexos
de ejecucion da las recursos ¥ las cartas de |Iberacion que describen los rubtos y
los apoyos autcrizadas. Para efectos de estas RO, en su caso, quedan incluidos Ins
convenios mareo de coaperacion asadémica que fueran realzados en el marco del
Programa de Mejeramiento del Profesorado (PROMEF] antes de 2014,

Convenlc para la Implemantacion del Programa para ef Desarroilo Profeslenal
Docente para Educacién Basica- Instrumento juridico 2 través del cusl la
Secrataria de Educacién Plblica de la AFPF, por conducto de la Unidad de
Promocion de Equiiad v Excelencia Educativa, acusrda con los gobiernos de las
entidades fedsrativas y las AEE la implamentacién del Programa para el Desarrello
Profasional Docenle, la minisiracidn de recursos financieraa, 1os derechos v
obligaciones a cargo de cada una de ellas, en el marco de las presentes RO. Para
el caso de la AEFCM =2 suscriben Lineamientos internos para la Implamentacion
del Programa para el Desarrallo Profesional Docente para Educacidn Basica.
COSFAC.- Cocndinacidn Sectorial de Fortalecimiento Académico, adscrita a a
Subsecretaria de Educacion Media Superior de la Segretaria de Educacion Plblica
de I3 APF.

C&PyA.- Coardinacién Sectoral de Planeacitn y Administrackin, adscrila a la
Subsecretaria de Educacion Media Superiar de Educacién Pablica de la APF.
Cuenta bancaria productiva aspecifica.- Es la cuenta bancaria que =& aparura
para la recapeién, administracién y gjercicio de los subsidios del Frograma para el
Desarrallo Profaslonal Docente ¥ en 3U ¢aso a cuenta que aperura las eplidades
fedaerativas exclusivamente para la administracién y ejercicio de s recursos del
Programa. En el casa del Tesnoldgico Naciohal de Mexico, ésle manaja una cuenta
barcaria concentradora destinaga para este fin, con subcuentas especiicas para
cada |nstituto Tecnaldgico las cuales son adminislradas por llos mismos,

CURP.- Clave Unica de Registro de Poblacidn.
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DES.- Dependencials) de Educacion Supetior. comunlo de  departamentos,
pacualas, facultades yio unidades académicas de upa Instifucidn de Educacién
Suparior ¢on afinidad temalica o digciplinana, que se asocian para el dplimo uso de
recursos humanog y matariakes.

Dasarrollo de Infraestructura.- Adelante del acervo fisico y matarial que permnite
la emancipacion da la actividad cientifica, econdmica y social, &l cual se encuenlra
directamente relacionado con la invesligacion aplicada,

DFI.- Término que refiere a la Direccitn de Fortalecimiento Instiucionat adscrita a
la Direccion General de Educacién Superier Universitaria e Intercultural.

DGESLIL- Direccidn General do Edusacion Supenor Universitaria e Intercultural,
adscrita a la Subsecretaria de Eduracion Superior de la Secretaria de Educacion
Flblica de la AFF y que an las presentes Reglas de Ciperacian tiene [a funcion de
instancia normativa para la operacion def programa en el ambito de [as
Universidades Publicas Estatales, Universidades Pablicas de Apoyo Selidario,
Universidades Intarculturales y Universidades Federales.

DGESuM.- Direccidn General de Edusacitn Supeticr para &) Magistenn, adscrila a
la Subsecretaria de Educacidn Supenior de |2 Secretaria de bdusacion Publica de
la AFF.

DGFC.- Diteccitn Genaral de Formacion Continua a Docentas y Direclivos, adscrita
a la Unidad de Promocion de la Equidad y |z Excelancia Educativa de la Secretaria
de Educacion Publica de la APF.

DGUTYP.- Direccion Generzl de Universidades Tecnoldgicas y Folitécricas
adscrila & la Subsecretariz de Educacion Superior de la Sacretaria de Educasidn
Piblica ds la APF.

Dimccidén Individuallzada.- Es 12 grientacion y apoyo metodolgico que propons
unfa profesorta al alumno/a para ligvar a caba su trabajo de tesis.

Docencla.- Actividad de losfas profesoresfas concentrada en el aprendizaje de
lotflas alumnosias que implica su presencia anta [os grupos en clases tedricas,
practicas, clinicas, talleres y laboratorios, que forman parte de alglin programa
oducativo de la Institucidn de Educacion Superlor gque tiene relacidn directa con
algun tema de la especialidad o disciphna del persona| docente.

DOF.- Diaric Cficial de la Federacion.

Educacién Bisica.- Tipo educalive que comprende la educacidn inigial, preescolar,
primaria y aacundana,
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Educacion inclusiva.- Se refigre al conjunto de assiones orientadas a dentficar,
prevenir ¥ reducir las bameras que limilan al acceso, permanancia, parlicipacién y
aprendizaje de todos los educandos, al sliminar practicas de discriminacién,
axclugion y segregacidn y =e basa an Ia valaracion de la diversidad, adaptande el
sigtema para responder con eguidad a las caracleristicas, necesidades, intereses,
capacidades, habilidades y estilos de asprendizaje de todos y cada unc de las
educandoes.

EMS.- Educacién Media Supericr.

EMFC.- Estrategia Nacianal de Formacién Continua 2022,

Enfoque Intarcultural.- Se orienta fundamentalments por una sere de principios
filesoficos para modificar las desigualdades socio-lerritorlales entre  culturas
distintas, impulsando, a su vez. la diversilad de sistemes de conocimlento,
metodoiogias, formas de aprendizaje. de organizacibn camunitana, y demas
praclicas de los pushios, comunidades y barnios, en 108 procesos educativos,
pensrando, con ello, formas pertinentes, criticaz =iduadas y decolorzadoras de
ahordar y alender la diversidad en diferentes dimensiones de las relacionas
soclales, las cuales particularmenta en la seciedad maxicana, se han visto afectadas
por las condiciones historicas que deierminaron la desiguaidad ezbruciural,
potarizando intereges y dividiendo tajantemnante a los diferenies sectores que I=
integran.

Entldades federativas.- Los 31 Estados de la Repihlica Mexicana y la Ciudad de
WSRO,

Equidad Educativa.- Alencian con mayores y Majores resursos a grupos sociakes
o a sestudianles en desventaja -sea esta derivada de su origeh étnico, sus
conditionas sogipecondmicas, capacidades Individuales, género, entrs olfas- con
base en el reconocimiento de sus caracter/sticas cualdades y necesidades
particulares, con el fin de que alcancen &l maximo desarrollo da sua patencialidades
y parlicipen an igualdad de condiciones ern la vida social.

ESDEPED. — Aplica sélo al Tipe Supanor ¥ & la cucta compensalona que 5 etorga
anualmerte alda profesor/a al evaluar su desempefio docente.

Especialidades madicas ¢on orientacibn clinica en 8l area de salud.- Son 1as
reconocidas por la CIFRHS y que 3on considerades equivalantes a la maestiria.
Especialidades tecnologicas.- Son aguellas que ademas de offecar una
capacilacidn téenica, buscan brindar una relacion con el sector productive, la toma
de conciencia de las implicaciones de la tecnologla en la vida colidianz y on las
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fransformaciones de la sociedad, la aphcecdn da ¢onocimiantos v desheras para
Iz golucitn de problemas. Se consideran aquéllas cuyo programa esté inscrto en ef
Programa Nacicnal de Posgrados de Calidad de la Secretaria de Educacion Publica
de la APF y el CONACYT,

Estancias cortas e Invesligacidn.- Se olorgan a les personas que integran los
CALC o CAEC para que realican proyectes de investijacion gue complementan ¥
fortalezcan las neas de investigackin que cultivan sus cuerpos académicos,
Estrategia Estatal de Formacién Centinua. — Plangacion anual de las acgiones a
implemertar parg la formacidén continua a docentes y directivos de Educackin
Basica de la entidad federatva, consikerando el diagndstico de necesidades de
formacion del personal edusative. En &sta tambign sa daberan inchur las &ociones
¥ procadimientos para el logro de los objetivas del Frograma para el Desamolle
Profasional Docente,

Estratagia Nacional de Formaclén Continua 2022 (EMFC}.- Documenle a traves
del cual la DGEFC regula la formacion confinua a docentes y directivos de Educacidn
Basica, estableciends 2| enfoque pedagdgico y acciones, que confribuyan a |a
mejora de los aprendizajes de las nifiaz, nifics y adolescentes. En ésta también se
incluye la descripcion de los procedimientos derivados de las presantzs RO que
agaguran la adecuada implementacion y franspargncia del Programa.

EUR.- Euro.

Exbecaricia PRODEP.- Profesoria de alguna de las Instituciones Piablicas de
Educacian Superior que recibid un apoyo para realizar estudios de posgrado de akta
calidad dantro de un programa conyencional o programe de estancia reducida, o
bien un apoys para la redaccion de tesis, en el marce del Programa para el
Desarrodlo Frofegional Doganie para el Tipo Superiar,

Excalencla.- Criteric de la educacion gue se orienta al mejoramiento permanente
de o5 proceses formalivas gue propicien el maximo logro de aprendizapg de los
educandos, para el desarrollo de su pensamiento crilico y ol faralecimiento de |os
lazos entre escuela v comunidad.

Formacidn.- Al conjurto de acoiones disenadas y ejecutadas por las auloridades
educativas gquae imparten educacitn hasica y media superior, y las insfituciones de
aducacibn supensr para proparcionar las bases bedrico practicas de la pedagogia y
demas clencias de la educacion.

Formacién Gonfinua.- Procesa sistémico que involucra actores, procedimientos y
acciones onentados a impulsar <l desarrollo profasional, asi ¢omo ei desarrollo

%
K X

e d
=



humana Intagral del personal educative, a través de una oferta de formacion,
capacitaclén vy actualizacién que permita propeclar rayectorias fomativas de
conocknientos, axperiencias v saberes confrme a las copacidades profesionales,
habildades ¥ valores que debe reunir &l personal educativo, En este sanlido, =2
conciba como un proceso integral que impulsa el saber ser, saber conocer, saber
hacer v sabar convivir del peraonal docente, técnico docente, de direccion, de
supervisién y de asesorla téonico-padagdgica de educacion basica, y 5& onenta a
promover relacionas que impulsen el aprendizaje v 12 colaboracidn al inlerlor de las
aulas v la comunidad azcolar, la avtonamia pedagdgica y de liderazgo en la gestion
agcolar, la generacidn de ambientes escolsres y de aula propicios parz el
aprendizaje, asi como la coresponsabilidad en el aprandizaje a partir del
seompafamiento y oolaboracian con el colectivo, las familias v otros actores
soGiales y educativos.

Fortalecimiente de CAEF.- Son proyectos da investigacion para que los GA
tictamiados como en formacion en el afic antarior, consolidan las lineas de
investigacidn que cultivan y avancen en s desarrolio,

FIP.- Formato Inslilucional del Programa para gl Dasarrollo Profesional Dacente,
Gasto comprometido.- El momento contabls del gasto que refleja 1a aprobacidn
por auloridad campelente de un acto administrativo, u otro Nstrumento juridico que
farmaliza una relagién juridica con terceros pars la adquisicidn de bienas y servicios
o &jacucitn de obras, En el caso de las obras a elecutar ¢ de bienes y servicios a
recibirse durante varios ejercicios, el compromiss sord regisirado por la parte que
g8 fj@cutara o reciblrd, durante cada ejercicio.

Gastos de publicacién.- Son apoyes gue se otorgan para fomentar la publicacidn
de resultados recigntes de invastigacitn en revistas indizadas, prefareniamenta an
al Indice de Rewvistas Mexicanas de Investigacdn Cientifica y Tecnoldgica del
CONACYT, la base de dates SCOPUS y al Journal Citation Reports (JCR).

Gasto devangado.- El momento contable det gasto que refleja el reconocimients
de una chligackn de page a favor de terceros por la recapeidn de conformidad de
bignes, servicios y obras oparfunamente contratados; asi como de tas obligaciones
gua derivan de ralados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.
Generaciin o aplicacién inmovadora del conocimlento.- Actividad de losfas
profesoresfas de tiempo complete que consiste en la generacion, dagarrolle y
aplicacién de conocimientos nuewos o relevantes en un campo o disciplina.
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Geallén académica-vinculacidn.- Son les acciones que realizan  fag
orpanizaciones colegisdas de una Institucion Fublica de Edusacidn Supenor sn
funcidn de su conocimiento. Es la funcién que define el rumbo de la Institucidn
Pabliza de Educacién Superor a partir de la implantacion y eperacion de 1as
decisiones académicas cuys beneficio se ve refliejado a nivel institucional y puede
ser individual o colectiva

Grade minimo.- Es el eguivalents 3 la maastria o, en &l caso del drea de la salud,
aquellas especialidades médicas con onentacion dinica reconockdas por 1a
CIFRHS, laa que para propositos de engsefanza superior son consideradas por |a
Secrataria de Educacion Publica de Ia APF. En el caso de 1as universidades
tecrokgicas se consideratd como grade minimo la especialidad tecnolagica.
Grada prefarente.- Es el dociorado en todas las dreas vy disciplinas.
Hapilifagion.- Acsiones sncaminadas a lograr |a formacion académca compieta s
losflas profasoresfas que kes pamidan realizer adecuadamente sUS TUncipnes con
conocimientos y experiencia apropiadas para atender la  diversidad de
requerimientos en loa diferentas subsistemas y programas educalivos gue se
ofrecen en las Institucionas Plblicas de Educacién Suparnar. :

Igualdad de género.- Situacidn en la cual mujeres y hombres acceden con las
mismas posibilidades y oportunidades al uso, contral y baneficio de bienes, servicios
y recursos de la sociedad. asl como a la loma de decisiones en todos los ambitas
de la vida =ocial, econamica, politica, culural y famihar, tormando an cuenia, para
ecto, [as diferenles culturales de cada persona. tomando en cuenta, para esto, las
diferentes cultureles da cada persona

indicadores.- Se refiere g informaciin cuantitativa o cualitativa gque relaciona dos o
mas datos mediante los cuakes es poeible dar seguimienta & Un proceso ¥ evaluar
sus resuliadas. Un indicador represenia sismpre la relacion entre dos o mas
variables.

Informe ticnico.- Es un documento que describe el progreso o resultados de una
investigacion cientifica o Kcnica, © al estado de un problema cientlfico.
Innovacion.- Se define coma la inreduccién de un nuevo, o significativamente
mejorado, producte (bien o servicic), de un proceso, de un AUEYO mando de
comerciglizacion o de un nuevo metede organizativo en la praclica intsrna de 13
empresa, la organizacion del lugar de trabajo ¢ las relaclones exiemas.

Instancias Formadoras.- Instiluciones publicas o privadas especializadas an |a
formacian pedagégica o disciplinar de profesionales de la edusacion como 50N las
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Eacuelas Marmales, Universidades Pedagdqicas, Centros de  Investigacion,
Asociaciones de Profesionates y Organiemos MNacipnales o [nlemacionzles
dedicados a la formacion profesional, inicia! y continua del Persgonal Educative, asl
soma Insthtuciones de Educacidn Superior nasicnales o exiranjeras que participan
en la impanicidn de [a oferta de formecidn.

Adicionalmenle, para el Tipo Medio Superior, a las Sociedades y Ascoiaciones
Cmiles sin fines de lucro cuya obpeto o fines sean exclusivamente actividades
educahvas, academicas o culturalas.

Investigacion aplicada.- Es [a investigacion onginal realizada con el propdsis de
adguirir nuevo conccimianta dirigida a una finalidad v objetivos praclicos.

IPEMS.- Insttuciones Foblicas de Educacicn Media Superior.

IPES.- Institucliion Pablica de Educacién Supedsr. se entendera como adquela gue
e ancientra adscrita al Programa para el Desamollo Profesignal Docente, que
suacribe & conwvenio marco de cooparacion académica con la Secretaria de
Educecitin Pilblica de [a APF g raves de las SES o los fineamientos inlernos de
coordinaciin académlca con la Subsecretarla de Educacidn Superior, el total del
padrdn para efectos de eslas reglas se encuentra establacikdo en el Anexo Jo.
IPE5 de adscripcion.- IPES donde elia profesorda de bempo completo,
preferentements, presta sus servicios.

IT.- Institutos Tecnolégicss Federales.

ITD.- Instiutos Techokdgleos Desceniaizados.

LDFEFM.- Ley do Digciplina Financiora da las Enbdades Federatvas y los
Municipins.

LFPRH.- Ley Fedetal de Presupuesto v Responsabilidad Hacendana,

LGCEG. - Ley General de Contahilidad Gubernamental.

LGSCMM.- Ley General del Sistema para la Carrera de [as Maestras y los Masstros,
Libhro.- Es toda publicacidn unitaria, no periddica, de caracter literario, artizbco,
gentifice, técnico, educalivo, informative, o macreativo, impresa en cualguier
soparte, cuya adicion se haga en su totalidad de uha sola vez en un valumen & a
intervalos en varos volimenes o fasciculos. Comprende tamkién los maignales
complementanos en cualguier tipo de soporte. incluido el electronico, gue
confotmen, comuntamente con el lbro, un lode unitanc que no puesda
comercializarse soparadamente Los libras dlgitales 3e consideraran igual que [as
nbras impresas cuande s hayan publicado por editeriales de reconocido prasligio
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v que prefarentemente cuenten con &l aval de insfiiuciones acadéemicas que los
hayan dictaminado.

Lineamientos internos de coordinacidn académica.- Inslirumento jundico que
suscribe |z IPES dependiente de [a Secretaria de Educacion Pablica de a2 APF con
la Subsecrelaria de Educacidn Superor, an &l marco del Programa para el
Desarrollo Profesicnal Docenta, Para el cazg del Teenckdgico Macional de Mexico
es gl Instrumento juridico que suscrben los ITF con &l Teonolégico Nacionat de
México. Para efectos de estas RO quedan incluldas los Lineamientos Intemos de
Coordinacion que fueron suscmog en & marco del Programa de Mejoramiento del
Prafesorado antes de 2014,

Material didactico.- Matenal de spoyo al aprendizaje en cursos, talleres,
diplomados vy otras acciones de formacion en farmato impreso, asl como an
disposilivos de almacenamiento electrinico: maermoria USE y discos compactos (con
2l contenide en farmata digital).

MCC.- Marco Cumicular Comdn.

Memorias arbltradas de congresos (memoriad an axtenso).- Publicacipnas
cientificas derivadas de un encuentre académico que previo a su publicacian se
requiere sean revisadas por un grupe de arbitros quienes garantizan |a calidad,
actualidad y pertinencia del contenido, Una memoria arbibrada no @5 equivalente a
un capitula de lbro o & un articulo cienttico.

MIR.- Matriz de Indicadores para Resultados. Herramienla de planeacion
eatratégica que en forma resumida, sencilla y armodnica establece con clardad los
vbjelivas del programa presupuestarlo y su alineacion con aquellos de la planeacitn
nacional y sectarial; incorpora [0s indicadores que miden los objetivos y resultados
eaperados; Wenlifica los medics para obtener y verificar la informacion de los
indicadores; describe los blenes y seryvigios a ke sociedad, asi coma las actividades
e inzumes para producides; e incluye supuestos acbre l0s riesgos ¥ contingencas
que puaden afectar el desempefic dal programa.

MML - Metodologia de Marso Logico, Hemamienta de plancacidn esirategica
basada en la estructuracidn y solucion de problemas o Areas de mejora, que paimlte ‘?
ofganizar de manera sistémica y I6gica los objelives de un programa y sus
relacionas de causa y efscto, medios y fines; La MML faciita el proceso de
ronceplualizacion y disefo de programas.

Muodelas da ufilidad.- Se pueden regisirar como tales |as objetos, ulensilios,
aparatus o herramigntas que, como resUltado de una modificacion @ S digposicion,
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configuracian, estructura o forma, presentan una funcion diferents respecio de tas
partes que |9 integran o ventajas en su utikdad, siempra y cuando cumplan con los
siquientss requisitos: a) Novedad, v b) Aplicacikin industrial.

Obras artiatices.- Son el resullado de la generacikin v aplicacien innovadora del
congcimients 3 partir del ejercicio de una discipling artistica, que se plasma &n una

obra y que cuenta con registro ante el Instituto Nacional del Derecho de Sulor. Ba
participacidn della prefeaorfa de tiempo complele puede ser como creadar'a de [a

obra en las disciphnas de anes visuales, medios allernativos, medios audidvisuales,
falras, musica, teatro ¥ danza, yo como intarprete n 1as cuatre uitimas disciplinas
2nundadas.

0DS.- Objativos da Desamralle Sostenible. Son los compromisas adaptadas par

la Asamblea General de la Organizacion de tas Nacion2s Unidas, tras mas de dos

anos de un intensc proceso de consultas publicaz y négociacionas, para guiar |as
acciones de la comunidad interhacional hasta el 2000, Las QDS estan lormulados

para ermadicar Ia pobreza, promover la prosperidad y @l beneslar para todas,
proteqer gl madio ambiante y hacar frente al cambso climéatico a nivel mundial. En

su gonjumo, los 17 ODS y sus 168 metes condermen le Agenda 2030 para el
Cesarrollo Sostenible, son de caracter integrado e indivisible, de alcance mundisl y

de aplicacién universal, tienen en cuenla las diferentes realidades, capacidades y
niveles de desarrcllo de cada pais y respetan sus politicas y priondades nacionales,
Oferta académica de formacian.- Cursos, laleres, diplomados, posgrados o ofros

de naturaleza eimilar, que son impartidos por alguna Instancia Formadora coma
parte de| Pregrama para el Cesamolle Profasional Docente.

Oferta de formacidn.- Para el tipo basico, coresponde a los cursos, talleres,
diplomados ¥ olrag aceiones de formacién (seminanos, terulias pedagégicas o
diakdgicas, grupos de andliss de la prachica o sncuantros, jomadas), gque sob
impartides al personal educative para apoyar su desarrollo profesional y fortalecar

sy perfil, de acyuerdo con las funclones que realiza on &l sarvicio aducativo.

QIC.- Organo Imemo de Contral en ka SEP, e
Chrganismo Descentralizado,.- Enlidad paraeslalal, federal o lodal, con o
personalidad juridica y patnimonic prog, gue imparta EMS.

Patanta.- Derecho axclusvo medianle 2] cual e protegen a teodos los preduclos,
procesns o Usos de la creaciin humana que pemmitan transformar la maleria o 13
energla existente en la naturaleza para aprovechamiento de la humanidad y que
satiefaga sus necesidades concretas, ziampre y euande cumplan con kos requisitos
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da novedad, achividad invendiva y aplicacién industrial. La patente debe eslar
avalada por la constancia de registre correspondiente.

PEF .- Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el ejercicio fiscal 2022,
Perfil.- Conjunto de caracteristicas, requisitos, cualidades o aplindes que debera
tener elfla aspirante & desampenar un puasto o funckin descrila especificaments.
Perfil deseable.- El recononimienls otormade por la Subsecrsiaria de Educacin
Supenior de la Secretarla de Educacién PUblica de la APF y el Tecnoldgico Nacianal
de México a través del Programa para el Desamallo Profesional Deocente, s ioalas
profesoresiaz de tiempo completo que cumplen satlsfactoriamente lag funcionas
universitarias y dan evidencia de elle per lo menas en fos Ires GHimas 2Ros.
Parsonal con funcionas de direccidn.- Aguéal gue realiza la plansacin,
programacion, coordinacién, ejecucién y evaluacién de las lareas para el
funcionamlento de las eacuelas de conformidad con el marco juridico y
edministrative  aplicable. Este personal comprende a coordinadoresfas  de
actividades, subdirectorezfas y  directoresfas en la educacisn basics;, a
subdirectores/as  acedémicos, subdireclores/as  adminislrativos, jefesfas de
departamento académico, jefesias de depatamento administrafive o equivalenies
an la EMS. ¥ para ambos bpos educativos, a quienas con distintas denominaciones
gjercen funciones equivalentes conforme a la estructura ocupacional avtorizada
Personal con funticnes de superylgidn.- A la autorldad que, en el Ambile de las
ascuelas bajo su responsabilidad, vigila el cumplimiento de las disposiciones
nomalivas y técnicas aplicables; apoya y azesora 2 las escuelas para Facililar y
promover B excalencia de la educacion; favorece [ comunicaciin antre escuslas,
padres y madras da familia o lutores y comunidades, v realiza las demds funciones
que Sean necesarias para la dabida operacion de |as escuelas, el buen desemperio
y al cumplimiento de jos fines de |a educacién. Este personal comprende, en o
educacon basica, a supenvisaresfas, inspecioresfas, jsfesfas de zona ¢ do sactor
de inspacciin, jefasfas de ensenanza en ns cas0s que canesponda o cualguier ging
carge andloge, v @ quienes con dislintas denominaciones sjercen funciones
equivalentes en la educacién media superior.

Parsonal Docanta.- Eifla profesional en la educacidn basica v media superiar gue
asume ante el Estado y 1@ sociedad, ia corresponsabilidad del aprendizaje de os
educandes en la escuela, considerands sus  capacidades, circunilancias,
nececidades, estilos v ribmos de aprendizaje vy, en consecuencia, contribuye
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procesd de ensafanza aprendizaje, promotorfa, coordinadorfa, facilitadorfa,
investigarorfa y agents directa del prooeso educativo.

Persanal Cocents con Funcionas de Asesoria Técnica Padagdgica.- Al docente
aspacializado eh pedagogla que, 2n [a educacion hasica, sy labor fundamental es
proporcionar apoyo técnico, asesora y acompafamienta, asi como herramiantas
mefodokigicas a otros docentes para [a mejora continua ds |a educacion.

Parsonal educativo.- Para el tipo basico hace referencia de manera conjunta al
personal decente, personal @onico decente, persenal con funciones de direccidn,
persenal con funciones de supervigkin ¥ Personal Docenle con Funciones de
Asesoria Tecnica Pedagdgica.

Parzanal an formacion.- Perscnal docenta, personal técnico docente, personal
docente oot funciones de direcodn, parsonal con funclones de supervisksn,
parsonal docente con funciones de asasoria tecnico pedagdgica que accede a fa
gferla da formacion. Para el caso del tipo avedio supenor, se considera al personal
docante y al parsonal tecnico docanta denfro da 1a misma categoria de “docente”,
dadas laz funciones que realizan.

Personal enleo docente.- Aquel con fammacién espesalizada, que cumple un
pedfil, cuya funcidn en la educacidn basica y media superior [0 hace responsabla de
ensefar, faciltar, asesorar, invesbgar o coadyuvar directamente con losdas
alurnnosias en el process educativo &n falleres prachcos y Isboratonos, ya sga de
areas becnicas, artisticas o de deporte especiahzado.

Perspectiva de Género.- Conceple gue se refiere a la metodologia v bos
mecanismos que permiten identificar, cusstionar y wvalorar 2 discriminacion,
desigualdad y axclusiin de las mujeres, que se pretende justificar con base an las
diferencias biolégicas entre mujeres y hombres, asi como las accionas que daben
emprenderse para actuar sobre los factores de ganaro y crear {as condiciones de
cambin qua pamitan avanzar &n la construccidn de bz iguakdad de ganers,

Plantel educativo.- Es &l espacio fundamental para el procesa de ensafianza y
aprendizajs, donde s2 presia el serviclo pablico de educacién por parta del Estado
¢ por los particulares con autorizacidn o reconocimientie de validez oficial de - 5
estudion, \\
PNPLC.- Frograma  Macional de Posgrades de Calidad SEP-CONACYT,
adminlstrade por la Secretaria de Educacidn Publica de la APF a travas de Ia
Subsecretaria de Educacién Superior y el CONAGYT, cuyo objelivo es impulsar |a
mejora continua de la calidad de los programas de posgrado que ofrecen las [PES
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& inefituciones afines del pais. recomociende los programas de especalidad,
maestria y docterado en las diferentes areas del conocimienio que cuentan con
nucleps académicos bésicos, allas tasas de graduacion, infraestructura necesaria y
ahta productividad cientifica o tecnolégica, o cual les permite lograr la pertinencia de
U Operacion y dptimos resultados. Para poder obtener un apoyo para estudios del
Programa para & Desarrolis Profesional Docente es necesanc que el programe de
estudios elegido este registrads dentra del PNPC,
Portal Macional de ta DGFC.- Es ia pagina de internet
didgfe.basica sep gob.mx en la que s& publica la oferta academica nacional
propuesla por le DGFC para el personal educativo reapacte a las necasidades de
formacidn continua.,
Profeaoria de tiampo completo.- {PTC} Es el personal docente que desarrolla de
manera profesional una canera de caracter academico, y que sus aclividades
incluyen invanablemente las funciones de docencia, tutoria de estudiantes y la
generaciin o aplicacion innovadora del conccimiento, Debe ademds contar con el
nombramiento gue acredite su dedleacion de tiempo completo a la IPES a la que
pRriensce. .
Programa o PRODEP - Al Programa para &l Desarrollo Profesional Docente.
Programas convencionales.- Programas educativos de maestria y doctorado de
alia calidad que ofrecen actualments inslituciones de educaciin superior de Méxco
o de| exiranjero, que reguieren [a presencia continua dekla estudiante en la sade
del programa aducative durante la realizacion de log esludios, siende necasario el
cambio de su lugar de residencia.
Pregramas de estancia reducida.- Programas educativos de maestria y doctorado
y maastria de alta calidad que ofrecen instiluciones de México o del exiranjers y que
no requieren la presencia continua delle estudiants on la sede del programa
aducativo por la duraciin del plan de estudios, por ko cual no se requiere &) cambio
de residencia durante: la realizacidn de sus astudios. En algunos casos, sobre lodo
en las masstrias, la parte escolarizada de estas programas se ofrece mediante
EUrens iNtEnamos. N
Programas de formacidn.- Son las propuesias fommativas, que contienen 3
elemanios de indole didéctico, pedagdgice y metodoldgics para impulsar los
procasos de formacién conlinua, dirigidos al parsonal docenle, Keenico docents, de
direcciin, supervisién y de asesoria licnica pedantgica, que paricipan en los
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distintos nivelas, modalidades vy semwvicios de la aducacidn bisica. Se plasman én la
clerda de farrmacion implementada en las entidades federativas.

Programa educative.- Conjunta artlculada de cursos, materias, médulos o
unidades de enzefanza-aprendizsje cuya acradilaciin permite obtener un titulo o
grado,

Praograma Especial de doctowado o maestela (PE).- Es un programa de posgrado
de alte calidad: a) inscnle en el PNPC: b) de algun pais que hace ptblica su
clasificacidn, contratado por alguna IPES para gue se impanta en su entidad por una
sala ocasidn y dirigido, preferantermneante, a bos FTC.

Pragrama da Trabajo.- Para el Tipo Medico Superior s¢ considera como sl
documento elaborado por las entidades federativas v las AEE, donde =a establecen
proyectas y acciones a desamollar para el alcance de log objetives, componentes y
apovos del PRODEP. Este documente deberg considersr las orenlaciones
genarales v los criterios mspecficos qua para fal efacto determine la Unidad dsl
Sistema para la Carrera de laz Maesiras y loz Maesiros, an sus reapectivos ambitas
de competencia y conforme al marco nornative vigents.

PROMEP.- Programa de Mejaramianto del Profesorado.

PROMACES. - Frogramas MNacionales Estratagicos.

Prototipo.- Modele originel que posee lodas las caracter(sticas becnicas y de
funclonamlents del nueve produclo vy permite a las partes responsables de su
Crescion expenmentar, probarlo en stuacionas reales ¥ exXplorar su uso

RLFPRH.- Reglamenio de la Ley Federal de Presupuesic y Responsabilidad
Hacendaria,

RIP.- Reprasentants Inshtucional anle el Programa. &s [a persona de [a propia 1IES
designada por elfla Titular de cada institucldn ¢on la finalidad da sar &l anlace entra
&6ta ¥ el Frograma,

RO.- A4 [az presentes Reglas de Operacion.

SEMS.- Subsecrelaria de Educacidn Media Supenior de la Secretaria de Educacidn
Pdilica de la APF.

SEN.- Sistema Educativo Macional,

SEP.- Secreiarfa de Educacion Paklica de 1 APF.

SES.- Subsecretaria da Educacdn Superior de la Secrataria de Educacan Pablca
da la APF.

SFF.- Sacretatia de la Funcidn Poblica de la APF.

SHCP.- Sacrataria de Hacienda y Credie Pablico de [a APF.



SIAFF .- Sistema Integral de Adminislrackin Financiera Federal,

SNI.- Sisterna Nacienal de Invesligadores

Subsidlos.- Son las esignacionas de racuresos federales pravistas en al PEF que, &
travas de las dependencias y entidades, se ctorgan & los diferentes sectores de la
sociedad, 2 las entldades federallvas o municipios para fomentar el desamollo de
actividades sociales o econdmicas prioritarias de interss general.

Subsistemas Centralizades de la SEP.- Categoria 2 la gque perenecen los
plantelgs de la Unidad de Educacién Media Superlor Tecnoldgica Indusirial v da
Servicios, la Unidad de Educacitn Media Supenor Tecnologica Agropecuana y
Clencias y dal Mar y la Direccidn General del Bachillerato

Subsistemas Descenfralizados del Gobierno Federal.- A gsla categarla
pertanecen el Colegio de Bachilleres, el CONALEF v el Centro de Ensefanza
Técnica Industrial, incluidos sus plantalas.

Subsistemas Descantralizados de laz Entidades Federativas.- Colagres de
E=tudics Cientificos y Tecnokgicos, incluye |os de Edusacicén Madia supernor a
Distancia, Colegios de Bachilleres, Bachiltersto Intercultural, Colegios Estatalas del
Siglama COMNALEP y otros subsisternas descentralizados,

Subsmistemas Desconcentrados de la SEP.- A esia calegoria perienecen &l
Institule Politécnice Haaional y sus plantales,

Subszistemas Locales.- Las dependientes centralmants de los gobiernos de los
esladas, inchedos entre otros ks telebachilleratos comunitarios.

TacNM.- Tecnaldgice Matcional de Méxica.

TESOFE.- Tasoreria de la Federacidn.

TG.- Tipo de Gasto: ldentifica las asignaciones conforme a au naturaleza de gasto,
an erogaciones cormentes o de capilal, pensiones y jubilaciones, y padicipaciones.

TG1.- Tipo de gasto 1, para efectos de eslas RO corresponda a los subsidios
comenies que son olorgados o ravés del Programa.

TG7.- Tipo de gaste 7, para efectos e estas RO comesponde a los gastos indirectos
para la supervision y aperacsan del Programa

Transfarencia de tecnologia.- Es un mecanismo de propagacion de capacidades,
fe conocimientos (saber qué) y de praciicas (saber come), de objetos, insirumentos
v precedimientos, #labgrados o kansformados por la humanidad, usades para
pperar sobre a nawuraleza, sociedad y seres humanos, para la satisfaccion de
recesldedss humanas; falss conccimientos vy practicas conforman bienes vy
SErvicios gue son objato de lransacciones nagzionales e internacionales.
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Tutorfa.- Profesor/a de la 1PES que asesora oficialmente a hecariosfas, estudiantes
¥ tesislas, durants la realizacion de sus asiudios.

Tutorasfeg_- Pareonal docante cuys funcion, anfre olras, consiste en brindar la
asasora y el acompafamento académico difigido al personal de nuevo ngreso, a
fin de forfalacer sus capacidades, conocimientos y compeatencias.

Tutoria.- Se considera una forma de atencion educativa donde ella prafesorfa
apoya a un/una esludiants o a un grupe pequens de esludianies de una manera
sistemiatica, por medio de la estructuracikin de objetivos, programas, organizacln
por argas, tecnicas de ensefanza apropadas e integracion de grupos conforme a
aerlos critenss y mecenismos de manitores y condrol, entre atnds,

UUIl.- Universidades Interculturales. instituciones Pdblicas de Educacion Superior
que fienen como cobjetivo impartir programas formativos en los niveles de
heanclatura, espeaalizacitn, masstia y doctorada, pertinentes a las cohdlaanes
locales, regionsles, estatales y nacknales, orientados a fonmar profeswonales-
dudadanos compromelidos con gl Rignastar econdmich, social, tamional v cutural
de ks pueblos, comunidades y barrios en log ambidos comunitano, reqional y
hacional, suyas actividades contrbuyan a proamover Uh proceas de valorasidn,
fortalecimiento, revitalizacidn y potenciacion de jas lenguas ¥ culburas ofiginanas
desda |a inlarculturalidad oritica, para cecadyuvar an (@ aliminaciin de las
desiguakiades socio-lermtariales

UMA.- Unidad da Medida y Actualizackin. Es la referencia econdmica en pescs para
detenninar la cuantla del pagn de las abhgaciones ¥ sopuestos preaisios en [as
leyes faderales, de las entidades fedetalivas y de [a Giudad de México, asi como en
las dispoeiciones juridicas que emanen de todas las antenores.

UPE.- Universidades Fablicas Estatales.

UPEA.- Universidades Plblicas Eslatales de Apoyo Solidario.

UPEEE.- Unidad dg Promocion de Equidad v Excelercia Educativa de la Secnzslaria
de Educacidon Pablica de 1z APF.

UPT.- Unprersidades Politdcnicas.

USD.- D¥lares estadounidensas.

UT.- Universidades Tecnoldgicas,

VYalidadores del regigiro.- Lafs) personafs) designadais) por las Awtoridades
Educativas para comprobar que los docentes cumplan con las requisilos del
Programa.




¥inculazion con la comunidad.- Conjunto de actividades colectivas que implican
la planeacion. org@anizacién, operacion y evaluacion colectiva de actiones
realizadas on conjunto con ias comunidades. pueblos y barrios dentra de sus
tearitories, donde kA decencia y la investigacien se articulan para la atenclin conjunta
de problematicas y necesidedes especificas de log pueblos. Estas actividades
contribuyen al desarrollo de proyectos socineducativos, culturalas v productives al
intaenor de las comunidades ¥y se desarrcllan por medic de sus organizaciones
sociales y productivas, asl como organismos ya instituciones pdblicas y privadas.
XML.- Formato en que s generaran 10s documentos tribulanios.

1. INTRODUCCIEN

El Programa es una iniciativa de la 3EP que s& enmarca, entre olras disposicionas,
en lo eztablecida por los afculos 1o, 2do. apartade B, fraccitn Il, 3o. v 40, de la
Constitucion Palltica de los Estados Unides Mexicanos; 38 de la Ley Orgénica de |a
APF: 5, 8, 12, 13, 14, 15, 16,18, 37, 44, 45, 47, 53, 54, 55, 90, fraccidn Il y W1, 81,
82, 85, 113, fracclon VI, 114 fraccidn WV, 115 frazcion IV, de la Ley General dg
Educacion; 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20y 21, de la Lay Reglamentana del Arlculo
Jo. de la Conastitucién Politica de ks Estados Unidas Mexicanos, 2n materia de
Mejora Continua de la Educacion; 14, fraccian XV y XIX, 15, fracclan (1, y 18,
fraccidn Il de la Ley General del Sisterna para la Carrera de las Maestras v los
Maestros; 12, fraccion V¥ ¥ 17, frecciones |l y X de Ia Ley General para la Iqualdad
entre Mujeres v Hombres; 41, fracecidn il y 45 fracosn | y VI de la Ley General da
Acceso de laz Mujeres 2 una Vida Libre de Violenaia.

Este programa contriibuye en & cumplimiente da |as nuevas dieposiciones fedearales
an el tema educative, establecidas en el artleuls 3o, parrafn sexto da la Constitucion
Politlea de los Estados Unidos Mexicanos, que sefala; Las masstras y los maestros
50N agentes fundamenlakes del proceso educative vy, por tanto, s& raconote su
contribuckin a la trasformacikdn social. Tendrdn dersche de accedar a un sistema
inlegral de formacitn, de capacifaciin y de actualizacion refroalimentado por
evaluaciones diagndsticas, para cumplir fos objetives v propdsitos del Sisterna
Educativa Macional.

Cel mismo moda, con el PRODER s& da comphimento a jo establecide en s Ley
General de Educaridn, an sy articule 82, el cual establece que las autoridades
educativas, an sus respectivos ambitos de competencia, constiluiran el sisterma
integral de formacion, capacitacin y actualizacion para que las masstras v los
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meaeslins ejerzan su derecho a aceeder a éste, en Eminos de Io que determine |a
ey en matena de mejora confinua de la educacién,

El PRODEF 2& wncula al aja 2, Politica Social, del Plan Nacional de Desamallo
2018-2024, a través del cual se articulan las acciones del Gobigme Federal sn el
ambito educativo siendo una de sus vertientes la de garantizar & acceso afective
de las ¥ los mexlcanos 2 una sducacién de excelencia, Eatas politicas buscan s
reduccidn de brechas de desiguakdad y serdn disefadas desde un enfoque de
interculturalidad al consderar & conocimiento, respeio, valoracitn y potenciacion
de laz diferencias individuaies, asi como de las diverzidades sociales, culturales y
hingilisticas con &l fin de emadicar ias relaclones asimétrices y promover la igualdad
de genero, la inclusion y la na disciminacion, en un conlexto ammanico y respetucss
dal territono; 1ado ello criantado 2 (a bisqueda del ejercicla efeclive de los derechos
humanos, bajo los principios de universalidad, progresividad, iguakdad, inclusién, no
digciminacidn y cohesién =ocial y tarrtorial

For mandato constitucional, el Eslado mexicang debe garantizar a todas y todos los
mexicancd una educacion de excelencia bale los principics de laicidad,
universalidad, gratuldad, obligalonedad, igualdad, democracia e integralidad:; que
desarrolle armdnicarnente todas las facullades y habilidades del ger humano y que
promueva logros intelecluales y afectvos fundamenlales para |a vida en sociedad.

El gran desaflo de la educacion en Méwico et colocar a las nifias, nifos,
adolescentes v jdvenes en el centra de atenciin del Sietema Educative Macional,
asi come formarlas eh el desanolic de competencias que kes permitan adaptarse a
las cambins lecnoldgicos plobales, a las nuevas exigenclas del sector productivo ¥
al auge del aprendizaje a través de plataformas virtuales,

FPara garanlizar la calkdad en &l aprendizaje da lag nifas, ninos, adolascantes v
jovenes, e precizo reconocer la funcidn dal magisterla, fortalecer su formacion v
profesinaizacldn. garantizar el derecho a un sistema integral de fomacion,
capacitacion ¥ actualizacion del personal docente en seniciko, asi como oforgar
estimules que reconozcan el desempedio profesional de docemtes. directivas ¥
sUpervisores en su funcién,

En este sentlda, &l FRODEP tiene coma fin contribuir 2 la axcalencia y pertinancia
en la educacidn basica, medis Supanar ¥ sUpariar.

El presants Pragrama contribuye al logre del Objetive 3 del Programa Sectorial de
Educacidn 2020-2024:
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3.- Reyalorizar a las maestras y oy maestros como agentes fundamentalss det
proceso educalive, con pleno respeio a sus derechos, a partir de su desarrollo
prafesicnal, mejora continua v vocacitn de samvicio.

De manera especlfica a la Estrategia 3.2: Reorientar 13 formacién continua del
personal docente, directivo y de supsryisitn para el optimo desempefo de sus
funciohes v la mejora continua del proceso de ensefianza-aprendizaje. Se atienden

oon 2l Programa las lineas de accibn: 322 Garantizar |la oferta de formacion,
capacitacikin y actualizacion profesional de docentes, ecnicos docentes, asesones
tecnicos pedagdyleos, direclivas vy supervisores de educacidn basica y medla
superior, con énfasis en & desarrollo de capacidades disciplinarea, pedagogicas,
didécticas y digitales; 3 2.6 Capacitar 2| paronal en temas contemporaneos sobe
conductaz, nacesidades y dezamollo socinemocional & integral de las nifias, nifios,
adolescantes v jdvenes, con la finalidad de que eslén preparadas para enfrentar las
fesafioz del siglo XXI; 3.2.7 Favoracer el Intercambic de saberes y axperiencias
pedagigicas mediante, antre olros, la creacidn de redes para el aprandizaje entre
peres y & desamollo de proyecioe colaborativos; y 3.2.10 Commplemenlar bos
contanidos de la oferta de formacion continua para brindar una educacian
Intercultural, equilativa e inclusiva con perspectiva de genero.

En particular, para gl émbito de la educacidn supefior, el programa sa vincula a ls
Estrateqia priortana 2.7 "Garantizar el derecho de la poblaciin en México a gozar

e los bencfleios del desarrollo de la ciencla y [a innDyacion tecnokigica, mediante

el impulss & la investigacidn ciartifica, humanistica ¥ lecnoldgica”

2.7.6 Constiwir polos regionales de investigackin y posgrade, laboratonos y redes

de innovacian social que operen como consorcios de [ES, con anfasis en las ronas

del pafs con menor desarrallo &n particular las regiones Centro-Sur y Sur-Suresie

2.7.9 Privéegiar proyectos de invasligacion cientifica y desarrallo tecnoldgieo con un
enfoque intercultural v de inclusian social.

Par otra parie, con &l propésito de contar con un marco de referencla gue permits
identificar laz acciones que coadyuven al cumplimients de los Objelivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, el programa 5247 “Programa para el )
Desarraile Profesional Doacente® se vincula al Objetivo 4 "Educacidn de Calidad”,

en especifico & las metas 4.3 “De aqul a 2030, asegurar ol acceso igualitario de
todos Ios hombres y [as mujeres a una formacian técnica. profesional y supenar de & ‘\
calidad, incluida la ensefianza universitana, "4.8 Para 2030, garantlzar que todos
jos jGveres y &l menocs una proporcion sustancial de 103 adultos, tanlo hombres
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como mujeres, tengan competencias de lectura, escritura y aritmeatica; 4.7 “Para
2030, garzntizar gue todos ke alumnes adquieran 105 conocimientos tednicos y
practicos necesarios para promaover e desamollo sostenible, entre olras cosas
mediante la educacion para el desamollo sostenible v la adopeitn de estilos de wda
gostenibles, los derechos humanos, le igualdad entre (08 géneros, la pramackin de
una culiura de par y no vislencia, la ciudadania mundial ¥ la valoracién de la
diversidad cultural ¥ de fa contribucién de la cuftura al desarrolle sostemble, entre
oiros medios” v 4.10 "Fara 2030, aumentar sustanciaiments la oferta de magstros
calificados, eanire olraz cosaz medianta la cooperacicn internacional para Iz
formacién de docentes enlos paises en desamollo, especiaimente 08 paizes menos
adelantados y ks pequenos Estades insulares en desamgllo”,

Asi, el PRODEP e=std orienlado a desarroliar en sl Personal Docente, personal
técnico docante, Personal con Funciones de Direcgion, Personal con Funciones de
Supenision y Personal Docente con Funciones de Asesorfa Técnica Pedagdgica
s conacimientos, capacidadas, actiludes y habilvlades para el eficaz desempend
de su labor en diferentes contextos y sitvaciones con enfoque intercutiural, desde
las perspectivas de género y derechos humancs.

En el tipe basico s preciso reconocer gue a pesar da los esfuerroa a la fecha
realizados, |la oferta brindada no ha contribuido a las necasidades de las docentes,
directores, supervisores y aseseres técnico pedagogicos, asimismo, no se identifica
la cortribucith de la formacion docenta en la mejora de las prachcas de ensananza
an el aule, por lo que g5 necesario el desarrolle de programas formativos para el
personal que labora gn contextos ge vuinerabilidad, atendendo a crilenos de
excoloncia v equidad, a2 fin de alender necesidades académicas de maestras y
maecgtroz 2 partir de la realidad heterogénea educativa del pafa.

Durante 2020, of Programa beneficid a 75,016 educadoras y 33,935 educadores,
can el siguiente desglose por funcian:

FLINCION Hombre Mujer Total

Docenle 27 226 63,460 Q0,605
Personal con funciones de Diraccitn 4277 72T 12,004 '
Fersonal con funciones de Asesaria

Técnico Pedaghgica 1.228 2,472 3700 S
Personal con funclones de Supervision S04 1,348 2,152 1
Total 33.51% 75,018 108,581
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La informacién de! personal formado es plblica ¥ se pleda consultar en la pagina
electronica hitprdafe basics. gep.gob.m.

En esle sentido & Programa deberd seguir atendiendo en igualdad de
oporiuridades la formacién del personal educativa,

El PRODEP, &n &l marco de las directrices de |a Nueva Escuela Mexicana {MERM},
busca contribult & la equidad, la excelencia y la mejora continua en la educacian,
calocando al centro de la educacion gl maximo logre de aprendizaje de las nihas,
nifics, adolescentes y jovenes. Para glio se impulsa a través da la formacian de |as
y ks maestros &l desarrollo humano integral para contribuir: al desamolle del
pensamiento critico enfatizanda el trabajo en equipd ¥ 2} aprendizaje colaboralive:
al dialogo continua entre las humanidades, las artes, Ia ciencia, |a tecnologla y la
npovacion: a fomentar la honestidad y la integridad; & combatic las ceusas de
discriminacion y violencia y a le sonstruccion da ralaciones sociales, econdmicas y
sulturales con baze en &l respato a los derechos humanos.

Del mismg mogdo se fomenta a wavés del Programa una educaciin basada en la
identidad, el sentido de pertensncia y el respetc desde la Intercutiuralidad; l1a
responsablidad ciudadana, la participacion active en la wansformacidn de la
sociedad: el respsto y cuidado del media ambiente con orientacién  hacia la
sostaniillidad.

Para el Tino Medo Supedor, el PRODEP liene como proposito propotcionar gfartas
de fornacion. capaciiacion y actualizacion gue sa cetiren Bn la mejora conbnua de
las maestras ¥ los maestros para fortalecer al aprendizale de las nifas, nifios,
adolescantes y jowenss, propiciando ja excelencia de la educacion que imparta el
Estadn de confarmidad al articulo 16 de la Lay Reglamentaria del Articulo 3o0. da la
Constilucion Politica de los Esiados Unidos Mexicanas, en materia de Mejara
Continua de la Educacién, Al respecto, la NEM oiracerd una educacion humanista,
integral y para la wida, en Ja que no solo se ensafen asignaturas tradicionales, sino
tarnbign el aprendizaie de una cultura de paz, activacion flsica, deporte escolar, ane,
misica v, fundamentalmeante, civismo € inclugian.

Con base &n lo anterior, ella docente debera recanacer el contaxto, condicionas y
caracteristicas delfla estudiante y dingir su aprendizaje no sdlo haca 1o disciplinar;
gino lambisn hacia lo &tice, 1o cultural ¥ lo civico, con la finalided de fomar ?3
riudadenosias con sentide de perttenencia higtdrica y social,

Por otrp lzdo, el Programa consklera importante raconacer la famnacién profesonal
y las fortalezas dis¢iplinares que fisnen losflas docentes, mismas que se deben
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fortalecer con programas  de  formacion, actualizacion y capaciackmn  en
conooimientos, pedagogia, didaclica y tecnologia para las asignaturas que imparten
y su interaccidn con lasflos estudianles.

Para favorecer que lasflos docentes promusvan y logren un aprandizaje de
excalencia en sus estudiantes. se s brindardn los maleriales pedingntes. ke
preparecion y la capacitacién necesarias para propiciar acciores que mejoren el
procest de la ensefanza,

Los apoyos que se clargan conribuyen a lograr 1a participacion de [as mujersas y 102
hombres en todas las areas del conacimiento, inciuyendo 1as que 5 relacicnan con
las ciencias y 'a investigacion.

En sl anlefior contexto, el prasente Programa representa una inicialiva para el
fortalecimiento de los esquemas de formacion desarolle profesional del personal
docerte, teonico docenie con funcisnes de direccion, supenision y asaporia téonlca
pedagogica.

En materia de EWMS, M&xleo enfrenta desalios que podran sef atendidos sdko =i aste
tipo educativo se desameolla con una idantidad definida qua parmita a sus dislintos
actores avanzar ordenadamente hacia sbjetivas concreios, acorde con el MCC.

En este sentide v conforme al MCC, l0s contenidos de la EMS se crganizan bajo
competencias gendrcas, disciplinares y, en su caso, profesionales que conlarman
el perfil del/a egresadofa de EMS, por o que, para & desarrclio del mismo, B&
requiste que tanto suU perscnal docente coma directivo cuenten con una sere de
competencias y habilidades espetificas,

La SEFP v las AEE han definido que ¢l paril dela doceme de [a EMS requenda para
sl desarollo de! MCC consle de gchn competencias pravistas en el “Acuerdo
numero 447 por &l que se establecen las competancias docantes para gulenes
impartan educacidn media superar en la madatidad escolarizada™, miemo que fue
raformado mediante 2 diveras 488, amboes publicados an el DOF, el 28 de octubre
da 2008 v el 23 de junio de 2009, respecivaments

Asimismo, s= ha definids que el perfi del personal directive de la EMS requarido
para &l desarrolio del MOCC conste de las & competencias establecidaz en el
cprierdo namero 449 por el gque se establecen |ae compelenciag que definen &
Parfil del Director en kos plantles que imparten educacion del tipo medto supariar’,
publicade en al DOF el 2 de diciembee de 20048,

El PRODEP sa fundamenia en lineas de accidn de relevante importancia tales
COMma
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1, Gonstruceidn de un MCC con base en |3 ensenanza por competencias. Este
marco cumcular esté oriendado a dotar a la EMS de una identidad clara que
responda a sus necesidades presentes y futuras.

2. Definicidn de las caracteristicas da las distintas apcion2s de oferta academa de
farmacion de la EMS, &n el marco de las modalidades que contempla la Ley General
de Educacion, de forma que puedan ser Integradas de manera efectiva al SEN y,
especificarenta, al Sistema Macional de Educacion Media Superior.

En [0 qua respecta al Tipo Supernor, fue hasta el afo 2013 cuande s& autorizaron
gn el FEF recursos para la habilitacion vy fortalecimiento de la planla docante de
lhatituciones plblicas de educacion superior eh et marca del PROMEF, creado en
diciembra de 1996 coma respuesla a la Recomendacion relativa a ka situacion dai
porsonal docente aprobada el 5 de cclubre de 1966 por la Conferencia
Intergubmamental Ezpacial sobre |la Situacién del Personal Docente en el marco
de los trabajos de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacidn, |a
Cienca y la Cultura (UNESCO), en ellas se menclona gue el pais necasitaba crear
un slaterna de profesionalizacion docente oon las capacidades de investigacicin-
docencia lipicas de la educadn supsnor en el munda,

A partir de 2014, enlra &n vigar el programa que articula accrnes de o5 ires tipos
de |z educacién con el fin de potenciar los esfuerzos del Gobiemo Federal en
maleria de profesionalizacion de ka planta docente E! Tipp Superior retoma los
apoyos y reconocimienlos que se clorgaban a través del PROMEP.

El PRODEF lortalecera y promovera la habilitacién de docenles para lograr |os
perfikes dphimos en ks subsiztemas que integran 8l sistema publco de educacion
superior del pais, ademds, se buscard la infegracion y desarrollo de cuempos
académicos que generen investigaciones de impacto regional ¥ nacional, da esta
forma se busca mayor calldad en el profescrado para beneficio de los/las
alumnesfas y 12 sociedad,

Las presentes RO ge encuentran en el marca de o establecido en el Asuerdo por &l
que € emiten los Lingamientos para incorporsr |a perspecliva de genero en las
Reglas de Operacién de los programas presupuestarios federales, publicado en ef
OO0F el 29 de junio de Z016.

De conformidad con lo dispuesio en el articuln 179 del RLFPRH, se verificd que el
Programa objsto de las piesentes RO no se confrapone, afecta ni presenta
duplicidages con otros programas y accienes del Gobiemo Federal, en cuanto a su
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disefio, benefickes, apoyos otorgados y peblacion objelivo, asi coms que se cumplen
las dieposicianas aplicables.
2. DBJETIVOS
2.1. Gangral
Fortalecsr @ perfil necesaric pare el desempefio de las funciones de las y los
profesoies de tiempoe completo, persenal docente y personal con funciones de
direceidn, supervision g asesorfa técnico pedagogica de las instiuciones de
aducacion plblicas, a iravés de programas de formacion, aclualizacion acadérmica,
capacilacién yo proyecies de investigacidn en igualdsd de cporunidades para
mijeres y hombres.
2.Z. Especificos
TIPO BASICO
a} Contribulr al desarello de, capacidades dizcpinares, padagogleas, didacticas y
digitales del perzonal docente, bcnico docente y persanal con funciones de
direccidn, de supervisitn y de asesoria lacnico pedagdgica de educacion basica
qus labora en contextos de vulnerabilidad, a través del dezamollo de cursos, ialleres,
diplomados ¥y otras acciones de formacion baje os ponclpis da inclusidn can
equidad y excelencia, para majorar los procesos de aprendizaje de los esludiantes.
b) Contribuir al desarolle de capacidades disciplinares, pedagdgicas, didacticas v
digitales del perscnal docenle, lécnico docente y parscnal con fungiones de
gireccian de supervision y de asesoria t&enico pedagigica en la funcikn que
desemperian en sl aula, 1a eacusla yio la zona esenlar, a traves del dezamollo de
curavs, talleres, diplomados v otras acciones de formacién, para condribur al
foetalecimiento del personal educative conforme a las nuevas perspectivas y
ayances actugles de su ambite profesional, considerando el aprendizaje
colaborativo v metodologlas participativas.
TIFD MEDIQ SEUPERIOR
a} Contnbuir el fortalecimlents de Jog conocimientos y habilidades para el
desempefic de las funciones del personal docente, personal con funciones de
direccitin y personal con funciones de supsrvislén de [as IPEMSI; a través de la -/
Oeria Académica de pregramas de formaciin continua.

-tt';:ll

b} Coadyuvar con las IPEMS, &n el seguimiento del personal docante, persanal con
funciones de direccion y persanal con funciones de supervisidn 2n |os programas
de formacién continua, & lravés de medios informalicos.

TIPO SUPERIOR
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a) Profesionalizar a lasflos PTC otorgando apoyos -en un esgquema en &l gue
hombres ¥ mujgres tengan las mismas oporfunidades-, para reailzar esludlos de
posgrado de alta calidad, apoyos pare la insorporacion de puevos profesores de
tiempe complete y réincorporacion de exhecanos, reconocimientos a Profesores de
Tizmpo Completo que cuenten con €| perfil deseable y lograr la consolidacidn de |os
Cuerpas Académicos, para due alkeancen las capacidades de investigackin-
docencla, desanolls teenskgleo & ihnovaclon con responsabilidad social,

b)Y Coadyuvar & que las IPES, paricularmentz las U impulsen la calidad de su
capatidad v compeditividad académicas y de sus principales procesos de gestion,
mediante la majora sustancial da sug procesos educatives la inteygracidn, mejora v
fortalecrmerto de sus plantas docentes.

3. LUINEAMIENTOS

3.1. Cobertura

La cohertura del Programa as a nivel nacional.

3.2. Poblacién Ohjative

Para & tipo basico y medio supenior, &l personal educatve sujets a formacion
conlinua, asi como de las IPEMS de os subsistemas locales, anganisinos plblicas
descentralizados de las entidades fedarativas y autinomos, estos uthmoas, siempre
y cuandeo exizta un convenio da coordinacidn. Fara €| tipe basico se considera [a
fomaciin  pricrilaria del personal educalve gue labora en contexios de
vulnarzblkdad.

Para el tipo superior =on log PTG y CA adscritos en cualquiera de las IPES
cocrdinadas a nivel cantral por las Unidades Responsables (DGESUL DGUTYP,
DGESuUM v TechM] que se sefalan en e Anexo 3¢ de as presentes RO,

3.1, Beneficiaricsfas

Para et tipo DAsico son los gobiemos de bos estados v para gl caso de la Ciudad de
Méaxico, la AEFCM, que decidan participar voluntariamente en ¢ Programa y que a
ravés de sus AEE desarmllan curses, talleres, diplomados y olras acchones de
farmacién para da formacién continua del Fersonal Educaiive de acuerdo al
procedimients establecsdo en las presenles RO.

Para el tipo medio superior es el perzonal educalivo de tas IPEM3 de kos
subeistemas foderales v locales, organismos publicos descentralizados de las
entidades federativas y sutdnomos, estos UlUmos, siempre y cuando exista wn
esquema de corresponsabilidad formalizado con las AEE, mediante un Convenio
da Coargdinacion (Anexn 2c).
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Par su parle, para el tipo superior son las Universidades Interculturaies, los PTG ¥
CA gue cumplen con o establecido en el numeral 3.2.1 Requisitos ¥ en el Angxo 2a
da egtag RO
3.3.1. Requizitos
TIPD BASICO
Los gabiernos de los estados a ravés de sus AEFE, 33/ comao la AEFCM deberan:
a) Enviar a la UPEEE a mas tardar el Olime dia hébil del mes de eners de 2022 1a
Carta Compromiso (Anexo 1a} con copia de conacimienta al tilufar de la DGFC, ask
como a las angas estatales vinculadas con la operacién del PRODEP:
b) Le Secrelaria de Finanzas o equmvalenta del pobiernc de Ios estados, con
axcapcitn de ta AEFGM, para quien aplica el fraspaso de recursss ramao a ramo,
deberd contar con una cuenta bancana productiva aspecifica para Ja administracidn
¥ ejercicio de los subsdles del PRODEP, &n apego a Io establecido en & ariculo 89
de la LGGG, en ésta se manejaran exclusivamente los recursos fedarnles del
efercicio fiacal 2022 y sus rendimientes, y no podran incorpocar recursos Iocales, La
AEE &5 responashble de comunicar fonmalmente a la DGFC Jos datos de Fa cusnia
bancana mencionada, con la debida oportunidad a fin de que la cuenta guede
ragistrada en el SIAFF a mds tardar al dkime dia habil def mes da febrare de 2022,
¥,
G} Suscribir con la SEP, a través de la UPEEE, el Convenio para la Implementacién
del Frograma para el Desarrollo Profasional Docente para Educacion Basicay, para
el caso de la AEFCM. loe Lincamlenlos Internos para la Implemeantacion del
Programa para el Desarrollo Profesional Dacente para Educaciin Basica a més
tardar el ditime dia habil del mes de marze de 2022, [Anexos 1b y 1e).
TIPO MEDIO SUFERIOR
a} Ser personal en formacidn de las IPEMS v encontrarse en funcicnes:
b} Mo haber iniciado el trdmite de pre-|ubilacidn o jubilacion;
El personal docente, ademas de los requisitos antes sefalados, también dehardn:
+ Caonsiderar el tipo de situacion laboral de todosfas losflas padicipantes, ya sea
plaza de base. cantrato ¢ interinato para las funciones como personal docants,
personal cof funcionas de direccion o personal con funciones de supervision en
Ias IPEMS
«  Cumplir con los requisitos que se establezcan en las Convocatorlas (Arexa 2a)
quea emita la SEMS a través de la COSFAC {3.3 2 Progedimiento de seleccian de
Ias prasentas RO, pasa el tipo medio superior).
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TIFO SUPERIOR

a) Contar con el nombramiento de Profeser/a de Tiempo Completo en
aluna de las IFES enlistadas en &l fnexo 3¢ de las prasontes RD.

b) Estar ragistrado en ¢l sislama informatico que delermine cada una
de las UR (DGESWUI, DGESUM, DGUTYP v gl TecNM.

c) Cumphe con los demas requisitos sefalados en la Convocatoria
sorrespondiente de acuerdo ai tipo de apayo que se solicite ¥ que se
describen en el Modelo de Convocatora seffalado en el Anexo 3a de
las prasentas RO,

d} Contar con e reconocimiento de Cusrpa Academico en Formacion
(CAEF), en Consalidacibn (CAEC) yfo Consolidado (CAC).

&) En el caso de las Universidadaa Intercuilurales, deberdn estar listadas en el
Anexo 29.1 Consobdacidn de las Universidades Interculturales del Prasupuesic de
Egreacs da la Federacian 2022,

3.3.2. Frocaedimiento da selgccidn

La partcipadidn de mujeres y hombres en |z solicitud y elegibilidad de |os apoyos
que proporciona e presente Programa, sera en igualdad de condiciones y
cportunidades, por lo que, ser mujer U hombre no sard moliva de resinecion para la
participackn v elegibilidad an la obtencidn de los apovos, aslmlsme buscars
fomentar |z igualdad de oporiunidagdes antre mujeres y hombras; v, ol respeto 3 los
garachos humancs.

S5dio podran gxigirss los datos v documentos anexes estrictamente necesarios para
trarnitar la salkcitud y acreditar 51 el potenoal beneliciario/a cumple con 108 crilerias
da alagibilidad.

Para al tipo bdsico la atenciin se orientara praferentamente a personal educative
yue labora en contexies de yvwinerahilidad,

El Programa adoptard, 2n lo procedanta, & modalo de sstruclura de datos del
damicie geografica extablecido en el “Acuerdo par el que ze aprueba la Nomma
Téchice sobre Domicilos Geograficos”, emitide por €l Institute Macional de
Estadistica ¥ Geografia, publicado en & BQGF al 12 de noviembre de 2010, Lo
anterior en estricta observancia al Acuerdo antes refendo y al oficke circular -
nameros B01,1.-278 vy SSFPM00MZ24:2090 emitidos par [a SHCP y la 8FF,
respectivamente.

Los componentes qus integran al medalo de estructura de datos del Domigillo
Geografico zon:

Y
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COMPOMNENTES

ESPACIALES DE REFERENCIA GEOD EST#:EIISTICDS
\vialidad Nimero Exderor Area Geoeslad[stica Estatal
2 de la Ciudad de México |
Carratera I Mimero Interior Area Creopstad [sthca

Municipal © Demarcacion
ferritoried de la Ciudad e
México
Caming Asentamignte Humano Localidad
Cadigo Postal
Descripcion de Lbicackin = |
Para el tipo bisico no s& utilizan los dates geograficos esiablecidos por el Inglituto
MNaclornal d2 Esladistica v Geografla en razén de gue ks beneficiarios son los
gobiernos de 05 estados v la AEFGM,
TIPG BASICO
Loz gobietnos de lus eslados y para €l case de ia Ciudad de México |a AEFCM
interasados en participar 2n el PRODEFR y acceder a los subsidios v apoyos que |a
SEP proporcigna para contribuir con 12 lormacion conbinua del personal educalivo,
deberan efectuar, 3 faves del drea reapansable de formacidn continea an las AEE,
gl siguients procedimiento: -
Procedimiente para la gseleccionm de lasa entdades federativas
| beneficiarias
Etapa Actividad | Responsable
Difusion de RO |Publicar  en  la  pégina  elecironica | UPEEE

{hitp-ffdafc baskea sep.gab mx), las RO del
PRODEF dentra de los primeros 15 dias
naturales del mes de enera de 2022, _
Enttega de la|Enviar a la UPEEE la Carla Compromiso | AEE

Carta | {Anexo 1a), a mds tardar el ulimo dia habil
Compromiso fe gnarg de 2022
(Anexo 1a).

Comunica  la Comunicar mediante oficio a la DGFC los | AEE
apertura de la | datos de la cuenta bancaria preductiva
cuenia bancaria | especHlica para la recepoion, adrministracian
productiva. |y ejersiclo de los subsidios del PRODEP,




con la debida oportunidad a fin ge que la
cu2nia quede registrada en el SIAFF a mas
tardar el Gilime dia habil del mes de febrarp
de 2022,

Formatizecion | Suscribir con la SEP, a ravés de 1a UPEEE, | JPEEE/AEE
del  Convenla (el Convenic para kb Implementacidn del
para la'Pragrama para al Desamclle Profesional
Implementacion | Docente para Educacién Basica y para el
dei  Programa|caso de la AEFCM Iog  Lineamientos

para el|nternos  para la  Implementacion  del
Desarralio Frograma pard & Desarrolle Profagional
Profesipnal Cocente para Educacidon Basica (Anexos ik
Docenta para |a|y 1), confonme a lo sehalado an el inciso ¢
Educacidn dil rubro Tipo Basico del numeral "3.3.1.

Basica ! | Requisitos™.

Linsarmentes.

Oicio de |La DGFC informara & los gobiemaos de los | DGFC
aceptacidin gl |estados y para g case de la Ciugad de
PRODEFR. México a la AEFCM, su incorporacion

formal ¢n el PRODER a fravés 9o un oficic
de sceptacitn gn el Programa.

Cabe sefalar que s RO reprasentsn compromisos para implementar &l FRODEP
en los gobiemos de los estados que decidan paricipar del mismo, con
responsebilidades compartidas entre la UPEEE 2 través dae la DGFC y las AEE,
Farz al tipo bésico, 12 base de datos del personal educative beneficiado en &l
PRODEP sera publicada én la pagina de intemet hitg ifdgie basica =ppn gob. mx al
cierre del gjercicio fiscal, identificando sexe y entidad federativa.

TIFD MEDID SUPERIOR

Procadimiento parii la seleccidn da |3 pﬂhi&:iﬁn baneficiaria

Etapa Actividad Responsabla

Convocatorias,  [La SEMS, a través de |3 COSFAC, difundira y| COSFAC.
pubidcard lafs) convacatoriais) Qque sa amitain)
#n el marco del Programa, en la paging
elecirinica;




| htiptidesarrolioprofesionaldocente. sems. gob.

mxf, asl como en los diferendes medios flsicos
¢ electrdnicos a kos cuales tehga acceso, Coma
son:  comunicados oficiales, circulares o
Comeont electromcos.,

Dichais) convocatoria(s) precisaran, el tipa de
perzonal al que esta dirigda la Okera
Académica e pregramas  de  formacion
continua dponible, los plazos para el registro,
asi como los requisitos  especihcos gue
deberan cubnr guienss deseen oblener un
|apoyo dal Programa.

Registro

asprantes.

de

‘Lina vez publicadais) las) cohvocatorials),
lzsflog agpirantes tendran un mes para realizar
gu registrs en limsa en la paging elacirdnica
http:treqistro. desarrolloprofesionaldocente se
ms.gob.mxs.

Azpirantes,

Valdackin

aspiranies,

Las personas que validan e registro verificaran
el cumplimeenic de Ios requisitos Que margqus
[a convocalona respeciva v v haran a mas
tardar 4 dias antes de qua inicie la oleda de
formacion,

Inscrlpeldn.

Lina vez validado el personal docemte, personal
con funcicnes de direccidn, personal con
funciones de supsnvigin ¥ perasonal docants
las [PEMS3, racibirdn en su corrgd alecirdnico
una nofificacion informandole que debera |
Ingresar a la pagine en | gque reelizo su
registre con el objelivo de nscribirse en fa
Oferta Académica de programas de famaciin |
continua y perindo da su intaréz, de acuerdo al |

| cupo disponible,

Persanal de las
Aytoridades

Educativas gue
valdan el
registro.
COSFAL.




Mecanismo  de|Los beneficiarios se selecclonan de acuerdo | COSFAC
Asignacian, con s fecha enla que se inscribieron a la oferta
o ¥ hasta agolar el cupo disponible,
TIPO SUFERIOR
Convocaloras para el Tipo Supenior
Diriglde a: Convocatprias Unidad
Responsable
b ﬁ;:ugﬂﬁ para estudios de posgrade de ata | DGUTyP, TecNM
calidad.
Il. Reconacimlento wa apoyo a PTC con parfil [ DGESUI, DGUTyP,
:deseable. TacNM, DGESLUM
FTC . Apoya a la incorporacidn de nueyvos PTC. (DGESWUI, DGUTYP,
TecNM
I¥. Apoye a la mincorporacion  de | DGUTYP, TacNM
exhecarnosias FRODEP.
V. Apoyo para el Fortalecimiento de los CAEF. | DGESUN, DGUTyP,
TacHM
VI. Apoyo para Gastos de publicacion.  DGUTyP, TechM
CA i Apoyes posiboionies, DGESUI, DGUTyP,
_| TecNEd
VIll. Registro y Evaluacion de Cuerpos| DGESUI, DGUTyP,
Académicos. _ TECHM, DGESUM
[X- Proyectos de foralecimiento de la|pGESUI
excelencia de la capacidad y comgetitividad
UL acadamicas y de sus principales procescs de
gestion v de vinculackn comunitaria para L3
inclusién y la equidad de las LU,

El Anexo 3a muestra losflas beneficlanos/as especificosfas para cada convocatoria
antes referida.

P Procedimienta para la seleccion de la poblacién beneficiaria

, Etapa

Actividad

Responsable

1 Registro o
actualizacidn de
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estnictura

arganizaslanal.

Informatico e las unidades
responsables definan para lal fin, su
asiruclura crganizacional, asl coma los
datos de la persona titular de la instituein
v dal RIP envianda los nombramientos a
la Unidad responsable correspendiente.

2. Emisian y
difusidn de las
convocalonas.

3 Acopi.

Emiten las convocatonas, en funcon de DGUTYP,

la disponibilidad presupusstaria, y las DGESLIR
difunden a traves de su  pagina TerMM.
elechronica:

DGLTyP:

hitps-fwrww. dquiyp Sep,gob mx.

DGESUM:

TeNM- hitps MAwww tecnmom . antes del

31 de julio de 2022. L

Losfas profesgresias  de  las  IPES | DGESUNDGUTY
adscritofas al Programa gue cumplan con | FIDGESUMTEC
los requisitos establecidos para cada una| NMURIPPTC. |

de las comvocatorias tendran un wlazoe de
30 dias naturales a pariir e su apertura
para acfualizar su cumiculum vilae,

El registro y generacidn de las solicitudes
para participar en lags conyvocatonas se
raalizard en ¢ Sistena Informatico gue

a la actualizacidn del (G

Para las IPES a3 eargo de la DGESuM,
DGUTyP o al TechM, Segun
|corrasponda, se deberd descargar el
formato comespondiente y enviame por
comec electrfnico acompanada de los
documentos requeridas  (completos ¥
legibhes).

las #reas definan para tal fin, an un)|
penodo de 15 dias naturales posterlorss |

En el caso de las solicitudes para Apoyos |
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posdoctorales que prezenten las UPE, |
UPEAS, WUl ¥ LIPF, 2e deberan cargar
Unicarments en &l sistema informatico que
corresponda conforme a kos periodos qus
establezea la DGESUI a travas de oficio
respectivo

Una wer conduido los periodos de
registro y actualizacidn, bajo ninguna
circunstancia se podra volver abrr los
Sistemas,

4. Aclualizacidon
de Ing
proyeclos para
r=
Consalidacitn
de las
Universidades
Intercuilturates,

Las ULl formulardn los proyecios para la L
Consolidacidn  de |las Unlversidades
Imterculturates, atendizndo 05 criterios
establecidos en fa COMYQCATONA
respecliva.

Anles del plaze fijade para 1A recepeign
de esios proyectos  deberdan  de
capturarse an &l sistema electrdnico
dispuestc por la DGESUI

5 Revislan y
validacion.

RIF
Los RIF revisan y vaficdan en el mddulo de
registra las solicitudes capturadas por oz
PTC y los CA SU verackdad es
responsabilidad de los PTC o CA w del
RIF, sienda ésia la dnica informacian qua
sers considerada para |a evaluacion de
solicitiudes, sin existir la posibilidad de
recibir documentackin adicional para las

6.Pregsentacidn
de solicihudes,

DGUTYR, DGESUM v TechM ' RIP :
Los RIP enviaran por comec glecironico a | Q“I
la Linidad Respongable comespendientes i
las solicitudes  juntt  con la
docurnentacién requenda en las RO ¥ la
relacion en orden alfabético de solicitudes |

etapas de avaluacian y réplica, %\
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a tramilar en las fechas nue ésta|
eslablezeca. De  igual manera, las
salicitides para (as canvocatorias de los
CA  deberén enviarge por comesg
elacirénico, conskerands que todos Ios
documentos  deberdn  presentar  1a
formalidad requerda y ser legibles.

1.9E revisan
salicitudes.

oe revisa que e nimero total de
solicitudes que fuercn validadas por 2l
RIF de cada IPES cumplan con ks
reguIsitos establecidos &n |3 convocatera
comespondiente. Las solicltudes gue no
curmplan eon og requisiics aslablecdos
ng podran ser considersdas para [3 efapa
de ayaluackn

En caszo de gue la documenlacion
requenda esté¢ incomplets, 13 Unidad
Responsable surrespondients de manera
inmediata prevendra alila aohcitante y e
otorga un plazo de 15 dies habiles
contades a pardr de la fecha de racepciin
para la entrega de la documantacidn
fatante (Fara [a DGESW un plazo de S
dias habiles contados a partir de a fecha
gde notficacktn que se realice de manera
clectronica o el mimas dia gque se lleva a
cabg la recepion) (excepto la cora de
aceplacidn defintive al posgrado donde
se tienen B0 dias naturales despuds de la
fechs deé recapan para entregarla). Esto
no a&plica para las solicitudes de
reconccmiento  yio apoyo = perhl
dassable, en cuys casa 58 rechaza
inmediatamente.

DGESULDGUTY
PIDGESUMITEC
NM




Fara evitar que los apoyos dque =e
otorguen no pgresenten duplickdades con
reapestc a  los  olorgados  por el
CONACYT, en asta ctapa sa verificen Ios
padrones de beneficianios de esa
deperdencia. Para el caso de los
proyectos para la consclidacion de las
ULNI. no sphca una ravisidn previa por
parte de la DGESUI.

8.Entrega-
recepcion  ds
sclicibudas,
Fara la DGESLN |

Lazs IPES, a travdés de los RIP,
presertaran a la DGESLN, an os t&minos
y plazos fjados en cada una de las
convocalorias, @ oheie de solicitud para
participar en fa etapa de evaluacion del
Frograma, acompafandose con  las
fichas da soliciiud que gensra el sistema
informaes dispuesto por la DEESLI o=
cuales debieron de haber cumphdo con
los criterios y requisitos sefialados en
cada convacatoria.,

Las fichas de lag eoliciudes deberdn)
estar debldaments firmadas per log PTE, |
lideres de los CA y el RIF y deberan
escanearse para poslerlonmentes
ragisiraras en ol médulo electrénico que
digponga la DGESU| .

Las fichas de las sdaficitudes que s=a
registren an & madulo, gue no cumplan
o o indwads en el parrafo anlernior y/o
gqus no =stén complatamante legibles,
podréan  ser oDomegidas UnicEmentes
durante la fecha astableclda para |a
recepcion que se safiale en cada una de
las convocatorias. Fosterior & la fecha de

recepcion ya no e recbiran las fichas de
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solicitud, aun cuando el PTC wa el CA
hayan regktrado yie actualizade su
mformacion cumcular en [0 modules
destinados para tal propésito.

Fara 2| caso de los proyectos da fas LILNI,
estas IPES presartaran a la DGESWU, en
los témminos ¥ plazos fijados en (3
convocatoria respectiva, el oficic de
solicltud para parbcipar en a2 etapa de
avaluacion dal Programa,
acompafiandose de un tanto impreso de
los proyectos capturados =n el &n &l
sistema infformatico  dispueste por la
DEESLH debidamente firmados por el
RIP v &l responsable de cada proyecla,

9. Emisidn
oficio
rECapCI,

da
uf]

Una wvez revisadaz las s=olicitudes
orezentadaz por bz IFES, se emite un
oficic  de recapeiin  indicands  las
anltctudes recibidas y las no recibidas,
asl como ol motve por el cual no se
racibjaron, fimade por la Unidad
Responsable correspondienta guea revisa
las solictudeas y por 2 RIF.

Adicionalmente, (en el casc de las
convocatonas de recohocimienta  yfo
apoys 8 PTC con perfll dessakle, apeyo
a la incorporackin de nuevos FTC y
apoyo  a la  mincormporacion de
exbecariosfas PRODEP, se emite un
oficio que indica al RIF los expedientes
gue debe enviar al Programa para validar
la infommacién que == registed en el
sisterma informatico dispuestc por las
unldades responsables para t2l fin, os
cuales fueron seleccionados en lorma

DGESUI
CGUTYP,
DGES UM
TECHNM
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aleatoria por el propla slstema y que
deban presentarse en archivo alectrsnicn
en formate PDF vy enviarse por comen
electrdnico para sU revisidn).

Fara &l case de B3 DGESLU emitira un
documentos  gdenominade  “Acta  de
enlraga-recepcion de documentos” con el
cual formalizara de comun acuerda con
las [PES, I3 recepcion de las fichas de
solicitud y en el mismo se indicard al
mative da rechazo.

Con aste documenta las IPES aceplarsn
qua las soliciiudes de bos PTC, CA v las
proyectos  asan  evaluadas  por
académicos que cuenlen con maestria,
especialidad médiwa o doctarado y en
Ia medida de lo posibla, gQue sean
miembros  del  Sistema MWacional de
Investigadores (SNI) del COMNACYT wio
por Comikés de Pares Académicos |
axternos 3 la SES,

|10, Evaluacién

a) Para gaantizar la  Imparcialidad, DSESUL,
objetividad y  fransparencia, las  DGUTyF,
solicitudes recibidas zon revigadas por| DGESLIM, TachM
comités de peres acadéemicos o | f comités de pares
acadeamicos convocados por la Unidad | academicos
Fesponsable  comespondientes para

evaluar 2u caldad academica, e grado

de conzislencia interna vy la faclibilidad

para el logro de los  compromisas

establocdos en cada sohcitud,

El resultado se asentard en las actas

respectivas. gue aportard  elementos

funcdamentales para ta asignacion de

recurzns, con baze an la combinacion de |
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los  puntajes akanzados en  cada
sohcitud, asi coma las ohservacioneas que
sUstentaran su dictamen, con €l nombre y
la firma de cada evaluadar.

La evaluacton de los proyectos para la
Lonsolidacidn de las LUl a8 llevard =&
cabo por Comités de Pares Académicos
gua sergh convocades por la DGESUI,
que dictaminaran integraimenle s
provacies  desde  una perspectiva
intercuthural critica y decelonial, en donde
s& valore el trebap conjunto con lag
comundades para U dizefio,
implamentacion y saguimiento, asl como
lz2 calitad, al grade de consistencia
mtetna y la factibifided para el logro de
sus meias.

Cada Comilé asentara en las actas
respeclivas & mesutado de |la
dictaminaciin, que apertara elementos
fundamenlales para |z asignacién de
recurges, con base onla combinackin de
oz puntajes slcanzades, asi comgo las
obseryacicnes gue  sustenlaran  su
dictamen, con & pombre v la firma de
cada uno de elkas.

El procedimiento para confanmar dichos
comités 52 encuantra descrito en las
siguientes paginas electrénicas: HaESU|
hitps.fidgesyl, 5es, 580.gob, myprogramas
iprograma-para-gl-desarnalo-pratesional-
docente-para-el-lipa-superior-prodep
DGUTYP

hitips: e dgutyp. sep gob, msd

TECHNM




hitps:/prodep.d pii tecnm.mx

11 Noiificacion de
resuliados

Evaluacionss.

Las unidades responsables
correspondientas dardn a conocer a las
IFES el resullado de las evaluaciones en
el pazos  seflalados en las
convocalonas  correspondeenles,  asl
comne loz critenos para presentar sus
propuestas de réplica, una vez concluido
el praceso de dictaminacion.

El resultado de la evaluacion favarable
serd  definitive, mientras que las
solicitudes ¥y proyecios evaluados no
favorablements, que cumpligran con os
critencs para presgntar propugsta de
replica, s= somelaran & uh& Husva
evaluacion, que sustituird a 108 resuttados
| de los que se solicite réplica.

12. Replica.

Unicamenle tendran deracho de réplica
las IPES fue cuenten con aoliciudes
evaluadas no favorsblements y con
proyectos para la Consolidacidn de las
LIJI que en &l subrubro de ciamre fusron
dictaminados an los escenarios 1o 2

Lazs IPES, atraves de sus RIFP, tendran un
maximo de clnco dias habiles para
presentar a la GESUl vy en caso de |a
DEUTYFR 15  dias naturales sus
propueslas de réplica, una wvez que
reciban e rasutado de Iz evaluacion. La
ynidad  responesble corvocara  a
académicos  y  confarmard nuevos
Comités de Pares Academicos Qgue
reevaluardn en  su totalidad la

cansistancia de [as propuesias de replica
presentadas por las IES. El resultado de

DGESLI,
DGESubM,

DGUTYP IPES v
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o2&l evaluacién se asentard en actas y
estos sardn dafinltivoz e inapelables.
13 Asignacién de |La asignacion de los recursos, seqiin sea | DGESUI,
recursns. el caso, s haréd con base an DGUTYP, TecNM
a) La disponibilidad presupuestal del
Programa.
5} El resultado de la evaluacidn vy, en su
caso, de la réplica.
El cumplimienio trimestral o zemestral,
sgon se2a el case, acedérmco ¥y
financiero establecide en los proyectos
asociados, apoyados en el anterior
gerclein  fiscal, relacionade con el
curnplirmiento da las metas
compromelidas en las  solicitudes vy
proyecios apoyados.

El Anexo Ja muestra los procesos de seleccion especificos para cada corvocatoria
dal Programa para el Tipo Suparior,

3.4. Caracteristicas da los apoyos [tipe ¥ monto}

Loe subsidios zon ias asignacionas de recursos federales previstas en el PEF que,
4 fraves de [as dependencias y entidades. == clorgan a los diferenles seciores de
Ia socisdad, los gobiatnes de tas enlidades federativas, asl como a la AEFCM y en
23U casn, Igs municipies para fomentar & desarrollo de achividades sociales o
etondmicas prigritarias de interés genearal,

El atorgamiento de los subsidios deberd sujetarse a o dispuesto en los artlculos 74
al 74 de la LFPRH; ¥, 174 al 181 de su Reglamento, v a lo previsto en 1as presentes
RO.

Los convanios de colaboracion o de coondinacién que se suscrban con las
entidades federativas con el propdaite de formalizar el clorgamiento de subaklles a
cargo de este Programa no tienen caracler de convenio de coordinacién para
transferir recuraos del presupuesto da la Sacretarfa de Educacién Pablica a los
goblemos de las entidades federativas o, en su caso, municipios con el propdsito
de descenfralizar o reasignar la ejecucién de funciones, programas o proyectos
federales o, en su caso, recursos humanos y materiales 3 gue hace referencia los
articulos 82 y B3 de la LFPRH, en corralacitn ¢on los articulos 223 v 224 del
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SECEETARD: DE KDoA e romsca

RLFPRH. Fara el caso de la AEFCM s& suscnbiran log Lingamientos intemos para
la Implermentacion del Programa para = Desamolloc Profesional Docenle para
Educaciin Basica (Anexos 1c), v se Tormalizara &l Acuerdo dae fragpasso de recurans
presuplestarios entre loz Ramos 11 y 257,

Los subeidios que se otarguen tendran la lemporalidad y caracternisticas que se
autoncen en el marco de las presentes RO y, conforme la disponibifidad
présupussiaria autorizade, por lo que log Gobiemos de los Eatados deberan buscar
fugntes atemnativas de ingresos para legrar una mayor autesuliciencia con apego al
articulo 7%, parrafo primero y fraccidn V) de la LFPRH

Raspecio al subsidio directs TG 1, an ninglin caso, estos recursos se podran utilizar
para €| page de preslaciones de cardcter econdmico, compensaciones, hanorarins,
suekdos o sobresusldos a personal directivo, docente o empleadaefos, que laboren
en [a SEP, las Secretarias de Educacidn Estatales o an la AEFGM, asi como para
los gastos de operacidn, no podran ser ufilizados para el pago de slecincidad,
telefonia mdnal, agus, internet, vialicos intemacionales, ni becas, tratamientos
meédicos o apoyos economicos directos a lasios alumnasfos.. Del miemo mods, oS
apoyos a la implementacidn lozat no 88 podrEn utilizar para |a adguisicion de edlips
de complls, celulares, aquipo administrativo, linea blanca, matsral de oficina.
viaticos internaciochales o vehiculos. Para el TET. las UR podran utilizar los recursos
en cuziquier partlda da gasto especifica pravista an el Clasihcador por Objeta del
Gasto, respetando ef porcentaje autorizado a cada UR para dar atencitn a Ios
gastes indirectos de opearacion de las RO.

Pera la apicacion de les gastos indirectos, en el ranscurso dal sjarcicio fiscal
deberd realizarse el traspaso de recursns de las parlidas de subsidios a las partidas
fe ks capitulos da pasto distintes del capitulo 4000 "Transferencias, asignaciones,
subsidios y ofras ayudas", manteniendo en lodo momento el digite de lipo de gasto
¥, con sujecion g ko eatablecido en o numeral 13 del Manual de Programacion y
Fresupuesic 2022, ermilide por la SHCEP. No s& podrd rehasar el porcentaje de
gasios indirectes establkecidos en dicho Manual,

Durantz la operacién del Programa, la DGFC para @l tipo Basico; la SEMS para el
tipo medio superior y la DGESUL, la DGUTYP, &l TechM v la DGESuM para al tipo
Superior como responzable del jercicio de su presupuesto autonzads, la inatancia
ejecutora del apoyn otargada, [as AEE y [a pablacitn benshciaria, deberdn observar
gque la administracion de los recursos publiccs se realice baje los crterios de
legaldad, honestidad, eficiencia, eficacia, economfa, raclonaldad, austeridad,

47 ,)(‘/



transparencia, control de rendicion de cuentas y equidad de género, esiablecidos
anlos articukas 1, 75 v 77 de Iz LFPRH, en el Titula Cuarna, Capitulo X1, ssccion
dal RLFPRH, asi como en la= demas dizposicianss: que para tal efects emita la
SHCP, y dsponga &l PEF para al sjercicio fiscai 2022,

Lais) instanciafs) ejecutorals) del Programa deberdn promover ante les
beneficiarios de subsidios, en los casos que aplique, el reintegro a la TESOFE de
los recurses Qque no se destinen a los fnes autonizados y aguéllos que al cierre del
ejecicho flecal 2022, no 58 hayan devengado, o que no & encuentren vinculados
farmalmente a compromisos y abligackongs de pago, &n térmings de lo dispueszto en
lpe articulos 54 de la LFPRH; 176, pnmer parrafo del RLFPRH, ¥ en caso de que
apiqgue, &l articule 17 de la LOFEFM.

Lag erogacicnes pravislas en el PEF que no 52 encuenlien devengadas al 31 de
dickembrs de 2022, no podran ejercerss

Tipo de apoyo

TIPO BASICO

Los subsidios para la operacién e implementaciin del PRODEP carrespanderdn al
presupuesto autcrizado para el mismo, s cuales s2 enfregardn en una o varias
ministraciones, de acuerdo con & calendario de minizlraciones vigente ¥ a la
disponikilidad presupuesial.

El monlo definitiva de subsdlas a enlregar a los gobiemos de los estados, =a
deleminara censiderando el personal educativo del tipo basico adscrito a 1a entidad
federativa, el numere de docenies de educacion indigena, comunilana y
talaspcundaria que laboran en la enlidad federativa, [a aplicacidn de ks recursos vy
cumplimienio de metas de ks dos slercicio fiscales inmediates anteriores y se
Indlears en &l Convenio para la Implementacion del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente para Educacion Basica. En el cazo de la AEFCM, s realizara
a3 través del fraspaso de racursos ramo a rama, debiendo sujetarse a fo dispuastio
en la fraccdin | del ariculo 83 del RLFFyRH y de acuendo a bos Lineamienlos
Internos para la Implkementacion del Programa para el Desarrolke Profesional
Docents para Educacion Bazica (anexos |b vy 1o de las RO). Dicho monto 3e
agignarid de acuerdo con los objatives del PRODEF y Ios cntenoe de distribucion
establecidos por fa DGFC, atendiendo la equidad y k2 subsidlariedad del PRODEP. 3)
En el monto asignadoe se conslderan los recursos etiguetados en &l PEF 2022 para

el Anexo 13 Igualdad entre Mujeras y Hombres, gue apoyaran la formacion del
parsonal educalive en esta matena.

48 ,’S(/



Los recursos del PRODEF son adicionales y complemertarios a ios destinados por
las entidades lederativas para el fordalecimiento de la formackin continua, v
acgtualizacién del perecnal educative en su Ambilo de competancia confarme al
articulo 1 rercer parrafo de la Ley General de Educacion; por lo gua en ningln caso
sustituiran a los recursos estalales regulares destinados para esos fines, ni perderan
wu cardcker faderal.
D talfoma que, los apoyos financieros del PRODER, se disnbuirdn de la siguiente

manera. _
| Dinglde a | Tipes de aubsidio
Tipos de Pablacidn Porcantaja Perlodicidad
subsidio objetivo I (|
Hagzla 2 5% del total del|De acuerdo con
., _ | presupuesto ariginal | la
DGFC S:nsttr‘;f'“ OReTacIon | o terizado 3l PRODEP | calendarizacion
#n &l PEF para ripo|del gasto.
basico.
Les  subsidios
@ pinistrardan a
Gobiemos 97.5% del total del|les  goblemos
de log | . . resupuests del | de los estades
estados y la | IR f—l*F-!{] IZ';EF para hpa|ala AEFCM, dz
AEFCM hsica acuerde con le
dizponitlidad
| preaupuestal.
El 87 5% de lus subsidios que se radicaran & cada uno de loz gohismos de
los eslados, asl como a la AEFCM se lomaran como el 100%, mismos gue se
distribuiran de la siguienta forma.
' ' 'Hasta 2 5% del!Los subsidios

Gagta de oparacion |
el

porcenlaje asignado a la

se ministraran a
los  gebiemos

AEE

Forrmacidn continua
derl pareonal
educativo.

de los astados v
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Los subsidios se debardn emplear para realizar las actividades encaminadas para
el cumplimiento del PRODEP, siendo las sigulenles

Gastos de Operacion da |a DGFC:

. Cisenar v coardinar la implementacion del diagnosticn integral gue detecte
las necesidades especificas de aciualizacidn y capactacion de los docenlies,
directivos ¥ BLIpaIYISoras,

. Supervisar ¥ dar sequimiento @ las actividades realizadas en las entidades
faderalivas a fin de gue cumplan con los objetives de la formacion continua,
establacidos en las RO,

. Evaluacitn de la olerta académica con la finalidad de reconocer su
oerinenacia y relevancia para el cumplimients de oz objetivos;

» Contratar la produccion de oierta educativa de cursos, talleres yig
diplomados para Educacidon Basica para su implementacion a nivel nacional,

. Realizacltn d& reuniohes nacionales y de seguimientp, a=esoris ¥
acompanamiento a la implementacién del PRODEP, para lo cual podra contratar el
servlan anueal por senvicio de uso de aplicaciin para videcconferencias, y:

’ Cubrir el coste de la evaluackin axterna nealizada al PRGDEP por la instancia
cormespondienie

Gagios de Oparacion de la AEE

. Apovo a la implementacién, seguimiento y avaluacion de las acciches del
PRODEP, asi como demas acciones necesarias para el logro de sus objafivos.

. Actividades relacionadas con la Contralorla Social.

. Pago Unico anuai por servicio de uso de apllcackin de videoconferancias para

realizacidn de convarsaionos y azesoramiento 2 maestras y maasins.

Gastos de la AEE para la Formacidn Continua

. Fago de |a oferta de formacidn: cursos, talkeras, diplomados y olras accionas
de formacién propusslas por la AEE, @ impartida por l2s Instanciaz Formadoras que
E5i3 eRlercione.,

’ Ciscfo de oferta educativa de cursos, laleres yio diplomados para
Educacian Basica, susceptibles de ofertarss a nivel estatal ywo nacionail de acuerdo
a laz necesidadas de formacion continua, previa awtorizactn da la DGFRC,

. Reproduccion de materiales didacticos para el desarrollo de cursos, falleres,
diplomades v otras acciones de formacién propuestas per la DGFC o por la AEE,

previs autorizacién de la DGFC. %
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Los apoyas a la implementacion local no se podran utilizar para la adguisiclén de
equipo de computa, caiulares, equipo administrativa, inea blanca, material de
eficing, visdticoe internacionales o vehiculos mankenimiente de vehiculos, renta de
ESRACIOS, Ni para la aperacldn yfo mantenimienta de kos centros de maesiros, pago
de servidores, creacion y manlenimiente de pdginas de Intermet o plataformas de
comunicacién. Cualquier duda en la aplicacién del gaste de operacian local serd
resuella por la DGFC.

La aplicacian de loz recursos financeros asignados, deberan apegame a lo
aslablecids an las RO,

TIPO MEDIC SUPERICR

El cdlculo para determinar la proporcién da gasto para las acciones
dastinadas a la formaclén se determinara ceon redacion a las necesidades de
formacion de los docantss y las prlorldades de la Subsacrataria,

El presupuesto se asignard para acciones destinadas a la formacién, actualizacion,
desarrollo profesional y capacilacldn realizadas por la SEMS de I siguiente manera:

=3
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:LIE';E P:;L“;;‘:“ Monto o % Periodicidad
4.00% del total dal
Gasto da prasupuesto sLtanzedo
cperacién central SEMS al FRODEFR en el PEF Anual
Al pata el ips medis
auperlor.
Apayos
exclusivos para
foemacidn en §8.00%. del Tismpe que dure la
linea. u2 Personal en pmunl}'ﬁgﬂ umnaladu imparticion de la
Apoyos fermasidn - para & alerta académica de
axcluslvos para Frograma para al tipp formacisin
formacion medio sUpericr. :
presencial. ;y

MNota 1. Investiyacién, desanolks, servicics, materiales v contratacion de personal
para implementar ¥ operar e Programa, gue permita su adecuado funcionamiento,
sequimEnta y evaluagion,

Nota 2. Eslard daeterminado por fas cuotas unilarias que, en U momento, e
prevaan en los instrumentos juridicoz que celebre la SEMS con las instancias
farmadoras.

Mola 3. Elapoya sera de acuendo con las necesldades eapecificas de las sesiones
presenciales {Curzos, Seminaries, Taleras, Cologuios, Conferencias, Estancias
Frofesionales, Proyvectos de Innovacion y Mejora, Ponencias, Exposkiones,
Congrasos vy Jormadas, etc.).

La COSFAC podra determinar la reasignacion de los apoyos a alrosfas
beneficierios/as que cumplan con los reguisitos de seleccidn del Programa, los
astipulades an las Convocatorlas, en estricto orden de prelacikin, de acuerdo al
oprden en el cual se registraron los docentes en |a ofarta académica de formacion,
en casp de que algon beneficiarinda incurra en algunalg) de 3= causales de
suspension yfo cancelacidn establecidas en las presamtes RO.
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TIFO SUPERIOR

autonzads  al

Instancia Aplicaclén del Gasto ‘Monic o % Propdaito
Feallzar s
3:{; dal total ﬁfﬂfﬂﬁﬂ% de |
F}rgffupluestu fﬂfpﬁ'ﬂ:ﬁﬂ pELL
DGESU| v [ Gasty de operackon santral gﬂiqn':.z ado al aparabva que
Le bl Frograma en permiian el
adecuadeo
:LEET;?LE funconamienta del
- *  |[Programa
~ " |4% cel total del | Realizar los
presupuesto | procesos de
arginsl evaluacion y el pago
auterizado  al | del personal
TechkM Gasto de operacdn cantral | Programa en el | operatvo que
PEF para esta | permilan el
UR adecuado
funcionamiente dal
_ Programa
97% cel
Rresuflssto
autorizado en
&l PEF para la
Institackon DGUTYP-
as g% dei | Apoyos de acuardo
Publigas | Apoyos que e sefalan en|pesupueste | CO0 ] cada
de esias RO autorizado  en | convocatornia di
Educacié si PEF para e | PTG y CA
n Superior | TecNM;
12%: del
presypuesls

=




Programa &n el
PEF para
DGESU

Ia

Ll

forr U e

Para apoyar los proyectos que
las LUIniversidades
Cnterculturales lIstadas en 2l
Anexa 201 de PEF,

B 5%
Presupueasto
auterizade  al
Prcgrama en &
PEF para R
DGESW,

dal

Apoyas de acuerdo
a las convocatonas
pars PTC, CA ¥
Conscldasion
Univarsidades
Intersuurales.

de

Los recursas asignados se destinaran para el page de loa sigulentes apoyos:
A. Apoyos para sstudios de posgrado da alta calidad. Para la DGUTYP ¥

=Xz

TecHM |
. Poblacidn

;L:Ezlgﬁn Uh{:&ivu p:;?:::i:l:;& Paricdicidad Concapto
%£5,45000, para
magstia W
espacialicad
tecnologica,
$7.26600. para
Doctorado - Doma  afos Cunta de
Apoyos  para|maestria, manulencian (B}
transporle - Tras anops T
Lin viaje redondo|doctorado. programas

Financiero FTC una sola vez a la|- Especiahdad convencionales
Gede del {lecnolégica.  el| T oo e
Progqramsa ara | liem quUE .

| el.f;ghenel‘miafbra estagfezca satia mﬂn&ﬁ: ;E;:'mm

por  un monte | programa. T
hasata e
$5.000.00.
De acuerdo con (a
dizponibilidad

|_ presupuesial,
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Financigmno

PTC

-1,000.00  (USD,
EUR}), s &%
soiter,
-1,000.03  {USD,
EUR} a cada ung
Si gon
haneficiariosias
casados o que
vivan =1 Unkn
litrres entre s,
-$.250.00 {USD,
ELIR), 8 B85
casadoa o vive

&n uman litre aln| - Dos anos
Mps. pErE & maestria.
-1,50000 {USD, |- Tres anfos
EURY), si es|doctorado.
casadofa, vive en| - Especiabdad
unidgn libre o as|tecnoldgica, el
goltere, pero con|tempao U
hijos. . gslablezca cada
De acuerdo eon la i programa.
digponibildad

presupuestal,

Aptryo para |

[ransporta, u ]

acuerdo con 18

digponibildad

ereslpuastal.

- El costy de uh
viale redonda en
clase  Bconmica

a la sede el
Pragrama  para
alfla

o8

Cuota e
manutencion (B}
mensual Para
BHogramsas
conwencionakes an
el extranjere




-Elm:.n_s_
;:.:"1-\. Yopd
e | e N

[ Rive ¥
Y SCT

SECHF TR B FDUCAESHN MIBLIC
beneficancia, una
sals vez, en <
periods e
astudios, i
52 200,00, para
la Maestria vy
f:FZ‘;m“fd“d - Des afie para
criologica. I3 maestria,
- $3,000.00, en el]’ S e
Elansc?aradn. - {::izmﬂln d;: mm;ﬁlﬂ::turia
' menzual minma
Apoyes éﬁif;;a maestria. par;:fngra I':'IHE
:a_uas Yrd:: |' - Doctorado, tres sonvencionakes
Financiera|  PYC u;;;::mmuaam ° ?““E‘Epgmlm | deestanca
| E’lrﬂsl:puealal'l' sficlogica, p&! redrz?:gﬁhﬂadg?;siﬁ
asta un madme L que :
de 500000 en po nacionales &t
! : establerca cada ad il
tatal, por afic para S—— monada nacio
viales prog i (MM D
i e - Un efo para
Para FIEHIGOS | | jecclén de
$950.00 M.N. por tasis doctoral.
dia, hasta 30 dias
mAaximeo,
-250.00 “Cuata
- Dos aflos pErs i
MoorelR Pam 1o masstria. | oo e
speciatidad ?|- & meses, para para programas
Financiera| PTG ;ﬂm - redaccion  da| B I
300,00 te'ﬁiis sfios para| € stancie
LUEDELUR, para el ol doctarada, redup_ldadc: I::IEi
Doctorada. redacoion de 12sis
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De acuerdo con la
disponibilidad
presupuesial,

Mpoyis para
tranzports,
aslancia W
viahsos, de
acustde con A
disponitilidad
presupuestal.

- Bl costo dé un
viajg radondc en
clasa econdmca
por afic a la sade
del programa de

acpardn 3 su
diseno [ al
SYonograma

avalado por &lda
AcazDria de
tesis. El

- En
especialidad
tecnologica, el
tiempo que
establezca cada
programa,

- Un afp para
reslacckn de
tesis doctoral.

en o extranjein ©
oy

- Para estanciz;
& nimernz de dias
astipulados en el

disefio del
programa de
estancia reducida
fisra de Ia
lacalwdad de
resiancia el
benaficiana’a o
cmncrgrarna

svalado por ella
gsesorfa de tesis,
e acuerdo con k&

or



digponibiliclar
presupuestal,
- Para

EUR
hzsia
dias manimsg.
- Fara
SELLMG

par

a EUVR gl ang

viaticos
100,00 UsSD o
dia,
novanta

médica
hasta BO0.00 USD

B. Reconccimiento y apa

yo 8 PTC con perfil deseable.

Tipo de subsidio

Poblacldn
chjetlvo

Monto o
porceniaje

Pericdicidad

Recorocirmento
académiso
financiarg.

wio

Lasflas PTC
' sCritos an
| cualquiera de las
IPES que s
gendalan En &l
Anexa 3o de las
presantes RO,

Grado minimo.
$20 DO0.00 M. ML
Grado preferente:;
$30 00000 M. N
De acusrdo con (a
dispanibkilidad
presupuestal,

Reconocimento.
vigencia de treg o
eeis z2fios.

Apoye  Vigencia
de un afio, s&
atorga una 5sola
vaz

Lag convotatonas
s0n anuales.

Para las IPES que afiends la DGESU

Finangiero.

Losflas FTC
adscritos an
cualquiera de las
IPES que se
seffialan =n =l
Anexo 3o de las
presentas RO,

Grado  mipima:
$30 000.00

M.H.

Grado preferante:
¥40 000,00 M. N,

De acuerdo con
Iz disponibilidad
presupuestal.

Anual

=El apoys financiers puede aplicarse an cualquera fe 05 siguisntes
implementoa basicos
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s Adquisiciin de equipa personal de computo, perféricos de chmpute de
eacritaric o portalil (faplop) o electrénicos {estos Ultimos con |a justificacian
correspondiente por parte della FTC v de acuerde con las necasidades
demadas de las LGAG/LIADT/LILCD gue desarrolla).

1. Mouse,
+Z. Taclado.
3. Monittor
«4_ |mpresora.
=5, MO break o regulador,

« Addulzicidn de acerve bibllogtafleo o informatico especializado.

= AQquisicidn de equips para expenmentacion.
Gastos que no cubre & presente apoyd:

» Gastos {haspedaje, alimenlacidn y transporte) relacionados con la asistencia

a eventocs acadéemicos

= Gastos de pubiicacidn _
1. Fargar&s fotograficas y de video.
. |pads.
. labletas.
. Celulares.
. USE,
. Discos duros extemos.
. Prayeclaras
. Pantallas,
. Licencias de software. .
. Suscripridn a revistas yo libros elecirdnkcos,
. Taretas de videa, )
. Tadetas de exlggns-bn de memaona,
. Bacinas para PC,
. Pizarrones digitales.
Secaner. o
. Grabadoras digitales.
. Bouters.
Modems. o
. Consslas de audio digital.
. DenviKlons, . .
Capturadoras de video y audio.
. Adecuacion fisica de espacios. ‘;B

23. Tripies,
Los mplementoz adquindos formardn parte del patrimenic de la IPES de
adsenpelon dalla beneficianola,

T
Pd
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El ajercicio de Ios recursos autorizedos en el Apoyo a Peril Deseable debers
realizarse durante el ane fiscal 2022, ya que la vigencia de 3 o & ahos aplica
nizamantg para el Reconocimiento,

C. Apoyo a la reincorporacién de Exbecarics/as PRODEP e incorporacidn de

uevosl/as PTC.
Bl Pgﬁj':;f;i" Monta o porcentaje Periodicidad
aj AR oY pale
elementos
mdividuales de trabajo
basicos para la labaor
académica’
$30,000.00 M.N. para
profesoresfas con el
\* |ncorporscien |grade de  doctor vy Anual

de nuevos £20,000.00 M.N. para

profesares de | profescresias con o

tiempo grado de maestria o

completo * | especialidad

. , » Raincomporaci | tecnologica.
Financiera | = e De acuerdo con la

Exbecariosfa | disponibilidad

s PRODEF 1. | presupuestal

Para b} Apoyo de fomento a

Egg:aﬁl' £ - pelzrn'lanencia E’l?ans:;?rg:nr dﬁn fglreli.nz:
instilucional, )

maxima da un  afg

$6,000.00 MM, para
profezgresias con el
grade de docler y
$4,000.00MN. para
profesoresias con el
grado de maeatria o
especialidad

contade a partir de la
fecha que & menciona en
gl anexo g de [a Carta de
liberacion o en su caso la
fecha autorizada por &

DGUTYP y TEGNM.
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tecnolégica ' Para
DSUTyP y TECHM.
De acuerdo con I3
dispznibilidad
presupuestal.

¢} Fomento a Iz
gerseracKin o
aphcacién innovadora
del conocimisnto o

fomento a la
invesijacion aplicada
o desarrollo

tecnolboice. Haslta
$200,000.00 RN
para kos profesoresas
can grado de doctor v
$150,000.00 M.M.
para lus profesores/as
de las con grado de
maeslia o
especialidad medica
para laz IPES a cargo
de la DGESUl ¥
lecnpldgica para las
IPEE a cargo de |a
DEUTYP y el TecNk,
De acuerdo con &
disponibilidad
prasupusstal
= requisitos que deben cuomplir y consikderaciones acerca de los apoyos e \

Anual.

encuentan sefalados an el anexo 3a de las presentes RO,

Consideraciones acerca de 105 3poyos, = . |
I. El apoya para skementos individuakes de irabajo basiwcos para Ia_ labar
académica 52 rige por I sefalado en la nermaiiva disponible en las siguientes

paginas glectronicas:




DGUTYP
R . dgutyp.sep.gobmd
TECHM
hitps-#prodep.dpil tecnm.mx/
li. Las condiciones para el spoyo de fomento a la permanencia institucional sg
aprecian en los apartados de “reincorporarcion de Exbecarios/as PRODEFP =
incorporacitn de nuevostas PTC™ contenidos &n €l anexo 3a de las prazentes
RO
. Las condiciones, ceracteristicas y criterios para otorgar los monios
correspondient=s Bl apoyo del fomenio a [ generacién @ aplicacion innovadora
del conocimiento o fomento & la investigacidn aplicada o desarrollo tecneligico
gue scliciten Jas IPES a carge de la DEUTYP y ol TECNM, se aprecian en los
apartados de ‘reincorporacion de Exbecarosias PRODEF e incorporacion de
nuevosiae PTC" conlenidos en el anexo 3a de las presentes RO, que
poresponden a eslas UR.
Los recurens de este apoyo no podrin uillizarse para:
Fage de salarios
Henorarios o
Servicos para la realizacién de laz actividades del proyacto,
Inzcrpcion a cursos o tellares,
Equiparmienta de alumngs y/o colaboradares.
EBecas
Remodelacion o adecuacion de espaclos,
mobiliario de oficina
. Celulares yio relojes inteligentes.

10. Proyectores.

11 Pantallas.

12, Busaripcion a revistas ya libros electronicos.

13. Boginas para PC,

14 Gcaner.

15. Material da papekria (lapices. plumas, borradores, hojas)

16. USH o Discos duros externas.
Los implemenios adquiridos formatén parte del patrimonio de la iPES de p
adscripeion deliis beneficianafa,

6 o R th A0k
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El Pregrama no esta en posibilidades da apoyar conceptos fugra de os que ze
indican en la nermativa vigente.

La solicitud da prérroga gque presenlen laz IPES 3 carge de [a DGLUTYP v al
TECMNM debe ser acompafiada da la juslificacion académiga correspondienta; no
5& podra olorgar la prorroga cuando la causa del retraso sea por cuastiones
adminigtrativas al interior de |a IPES de adseripcidn o en la enlrega y sjecucion
de los recursos; [as proamegas son para conclur ¢on [os compromisos académicos
y financieros de los provectos.

La solicitud de redistribucién que presenten las IPES a cargo de la DGUTYP v el
TECHNM de montcs debe ser acompaftada de la justificacidn académica
coraspondente v Onicamante se pedra realzar en Ins rubros autonizados: no
gerd posible aprobar redistribuciones para s compra de eguipe de eamputo
adicinal.

Cualgquier gluste en rubros, montos y periodos deben solicitarsa a la DGUTYP v
el TecNM dentre de los primerss 10 meses del apoyo ¥ an caso de aultorizarse la
praroga, hasta con 60 dias d& anbeipacion al témiino da vigencia

0. Apoyo para el Fortalecimienlo de los CAEF y Apoyo para Gastos de
publicacidn

supoe | Poblacian objetivo ;::;':‘:L:ia Ferlodicidad
Hasta
CAEF regitrados $300.G00.00 M.M,
) (para  Convocatona |por CA.
LLLUECEE Fortalecimiens te | De scuerdo con la anis
CAER) disponibilidad
presupuestal
|La ronvocatoria  es |
anual ¥ las solicitudes
oa PTGy CA Ganl o o
1 . Caslos de El  costo qus fulnc:lﬁr'rl ~ de =
Financiero sublicacisn] _sef?ale I3 revista | disponibibdad
Para DGUTYE v ingizada. pl‘HEI:IFIUBE-tEL
TECNM LOnsiderando un apoyo
mesamo de $25.000.00
| pear articulg,

. g



L1iterios generales para Fortalecimisnto de CAEF,;

Las accionas para las qua sa puade =olicilar el apayo son.

a) Viducos para visitas cientificas {estancias de profesoresfas y estudianles);

i En el ceso del Foralecimientt de CAEF: son estancias para que losflas
integranies del CA o losflas estudiantes wo profesoresfas colaboradores
involucradosfas en el proyecto realicen visitas a la sede de CA consolidados o
grupos de inveshgacion equivalentes, con el propdsite de llevar a cabo

actividades gue contrdbuyan al desamello de lzs lineas de investigacion qus|

cultivan los integrantas de los CA visitantes. En eata categeria los apoyos que se
otargan son; Transporte, alimentacidn y hospedage.

Para todos Ios cazgs, ki asistencia a eventos académicos COMM CONQresos,
coloquios, foros, ponencia, antre ottes., NG 58 considera como una viska
cientifica.

b} Viatices para profesaresias visilantes:

i Son estancias de profesorasias provenieniss de CA consolidados o grupos de
invesligacion equivalentes gue conbribuyan al desarollo de a3 [Theas de
invasligacién del CA anfition. En asta categorla los apoyos que 58 olargan son:
Transporta, alimentacion y hospedaje

c) Adguisicidn de materiales, consumibles y accesonos meanoras.

d) Adguisicidn de Infraeslructura académica (bienes muebles) para el irabajo de
invrestigackin.

&) Apoyo para la formacién de recurses humanos (apoyos para laz y los
estudiantes gue coadyuven al dezamollo da los proyecios de invastigacion de los
CA ¥ que, prefereniermeante, desarrollen su tesie y obtengan su tiluky), Todos tos
proyectos deben incluir la paricipacien de al menos un esiudiante.

fi Gaslos de frabajo de campo.

g} Asiztencia a congresgs (inlegranles de los CA& v estudiantes que participan an
el proyecto} para la presentagion de trabajos que incidan en el dasamollo del
proyecta, ¥ maximo de $50,000.00 (Cincuenta mil pesos 00100 MN.) Los
recursos autorizagos para 2 Fortakecsiento de los CAEF no podran usarse en
el pays de gastos de publicacidn de libroy o artlculos, ni pars cubrir [a
contratacion oe servicios profesionales u honoranos o € pago de cursos de
capacitacién ya que s ¢l CA quien debe reslizar las actividades del proyecto

E. Apoyos Posdoclorales.
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{ Tipode |Poblacian objstivo Monto o porcentsjePeriodicidad
subsidio

Financiero

Para ApPOYDS
posdocicrales
$20,000.00 MM
omg cuota  deffnual. De acuerdo con
RS CAC Hatacion Wia disponibilidad
9 51600000 M.Mjpresupuestal. |
mensuakes  comoj
Cuota de
anulencin.

I
Los requisitos que se deben cumplir ¥ consideraciones acerca de |05 apoyos sef

neuendran senatados en & anexo 38 Modelos de sonvosalonas.

a cuota de instelackin hace refarencla a los gasios de franspore, viatlaos vy
eniicios de traslado y arrendamiento generados por 8l camblo de residencia del
nvesiigador invitado; no sutorizara en caso de que el profesar invitada resida en
a misma ciudad de la IPES receplora.

a TCucta de manutencidn comesponde a gastos  de  alimentacion,

ovilidadfiraslados v hospedaje

o &5 posikke realizar ajustes a los montes autonzados,

o8 racursps no se podran ejercer para la compra de equipoc de cdmpulo o
aboratori.

| Programa no estd en posibilidadss de apoyar conceptos fuera de Ins que se
ndican en la nommativa vigente. e

F. Proyectos de fortalecimlente de la oxcelencia de la capacidad y

competitividad académicas y de sus principales procesos de gastidn y de

vinculacion comunitaria para la inclusion y la equidad de las UL - ‘rx;j
| Tipode Faoblacidn Objetivo Monto o porcetitape Periadicidad ‘i}
Suhsidio \

. —X%



Financiero s Instivciones De acuerde <on bos |Anual.  De

Puklicas de | montog establecidos en | acuerdn  con
Educacidn el fnexc 29.1 del PEF |la

Superior del | 2022 disponibilicad -
zubsistena de presupueastal,

Universidades

Interculturales

incluyando Ia

Univer=idad

YVeracruzana Fara
el apoya direclo de
Ia Liniversidad
Yeracruzana |
Interaulbural

Adiclonalmente a los conceplos que no 2e apoyan en cada uho de a3
conyocatarias, a continuacidn s listan conceplos de gasle que no pueden
financiarsa con los recursos del programa;

+ Apoyo de transporte ¥y viaticos a svaluadores/as para realizar acreditacionas de
programas educativas de licencialura por parte de los organismos acrediadores
reconecidos por el COPAES o en su cazo, para el personal de
omgenismos certficadores de procesos de gastion

» Compensaciones salarakes, eslimulos acondmicos, sobresueldos al personal
académico y administrativo que labors &n la IPES

» Muebles pera oficinas admimsiralivas,

= Ohsequios de cualquier Indoke y para cuakqueer tipo da sveanlte gue sgahics |a
IPES.

» Medicamenlos que no tengan relackin con ks programas educalivos qua se
imparten en la [PES.

Yehlculos (terrestres, acualicos y asreos)

= (Gastos de operacidn tales come {agua, luz, telefonia hja y movil, inlemet
mensdjerla ¥ papelena). asi como 8l mantenlmients de vehlculos lermasires, %\

acuaticos yio agreas.

» Cafeteria de oficina yio de eventos.

+ Fublicidad y promocitn de programas educativos de licenciatura y posgrado [spols
dw radio, panganas, posters).

. P



+ Plazas de personal academice v administrative que labora en la IPES.

» Publicacicnas de libros y revistas no arbiragas.

+ Reconaochmizntos ¥ estimulos para estudianies

= Transporte, hoapadszje v alimentacidn parza fima de convenios.

* Renta de espacios y mobiliano de la propla institucion para la realizaciin de

evEnios académicos.

* Pago de persenal de 1a instituckén ¥ externs, para llevar a cabo presentaciones

musicales, artisticas, teatrales, asi como personal de segunidad (solo se apoyan las

achvidades relacionadas con el plan de esiudios da pregramas educativos de artes),

= Pago de peapes v combystible para parsonal administrative,

= Pago de propinas.

= Pago para ceftificacidn de diomas extrangens.

= Transporte, hospadaje ¥ alimentacidhn pare establecer redes de solaboracian.

« Congultorias y asesoras sobre normas de calidad,

= Membresias para asociaciones sin relackin con log progeamas educativos.

= Barvicios de disefio de paginas weh.

- Seguros de viaje

= Pago de Imprasiin de tasis para alumnnos de posgrado.

 Cefficaciones para docenles en su 2réa disciplinar.

* Dasamollo de software para conlral de preyectos institucionales.

« Viaticos a estudiantes y FTC para 1a asistencia a fedas de |ibro

+ Pagao dae inscripcién a organismos para al dasanmollo de intarnat.

* |a compra de animales de granjas, 3 excepcién de los programas educativas

redacionadss ©on la praclica agropecuaria.

* Pago d& casalas y gasclina coma rembaolzo para facilitadores de cursos, tallanes,

sSMinanps, confarencias, entre olros.

= Compra o renta de terrenos.,

Causas de extincion el fidgicomiso o de la cancelacion de la cuenla bancaria

gspecifica; \

al Hacer un usg distinda &l sefalado en estas RO, En esle caso la IPES debera
redlizar |a entrega total de las cuentas por pagar y cobrar, asi como ja entrega
dal inferme trimestral, financiera de tados los apoyes vipenies al momento e
haber detectado el mal mangjo de ks recurses financierss yo de los productos )
que ganere al fideicomizo o la cuenta bancarie especlfica.
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b) La conclusién del pregrama por parte del gobierno fedaral. En ambos casns s&

daterminara la reintegracion del saldo existente 3 i3 TESOFE una vez concluidos

Ins objetives del programa.
- Para fegular la operacién del Programa, la DGUTYP, 8 TechM y la DGESui
aslab|scara 108 mecanismes para la comprobacién del gasto.
- Laz aporacipnes del Programa que la S5EP realiza a lag IPES seran a lravés ge
las Unidades Respansables coordinadas por la SES, mismas que se realizaran en
una o varas minstraciones durante el ejarcice fiscal 2022 a ravés de s anexos
de ejecucisn, debidamente previstos en los Convenios Marg de Cooperaciin
Académica o en los Lineamientas Internos da Coordinacidn Académica (Angxg 3d).
- Las apaortaciones, remanentes y los intereses generados por el fideicomiso o
cuenta bancaria especifica, segun sea el caso, tlenen un desting de gasto
aspecificn, &8s dacir, =on recursos comproméetides para cubrir las necesidades
asentadas ah laa cantas de iberacin. Los inlereses gensrados se consideran Gomo
una fuente altermaliva de finanasriento del Programa.
Loz fideicomizos constiukos o ceantas bancarias gspacificas aperturadas durants
la operacidn del PROMER en gjercicios antenores a 2014, se antendaran referidos
al Programa y seguiran vigentes hasta la conclusidn de sus compromisos
eslablecidos y =& requlardn en marco de las RO de los elercicos hscales
commespondienles.
3.4.1 Davengos, aplicacion y reinlegro de s recursos,
3.4.1.1 Dovantos
Cuando elfla beneficianofa del pressnta Programa sean los gobemos de [as
antidades faderativas v la AEFCM, los recursos se consideraran devengados a partir
de =u entrega a dichos Grdenes de gobierng, 1ag instancias nommalivas, seran las
responsables de gestionar la entrega del apoya a8 mas tardar el 31 de diciembra de
2022, eqn indepandencia de la fecha en la que dichos recursos e pongan a
disposicitn para el cobro correspondiente a traves de los mecansmos previsios en
zatas RO y an las demds disposicionss aplicables.
TIPO BASICO &\
Los recursos se consideraran devengados para efecto de losfas bereficlanios/as .
cuande 42 recanozea una obligacion de page a favor de lerceros por 13 racepcidn o
da conformidad durante el misme gjercicio fiscal de bienes, sendcids y olras
pporunamente conlratados, mediado por un compromiso existanta mediamte un
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instrumento juridico gue formalice una relacidn juridica legal con tercarcs por la
Adquisicion de bienes y servicios,

Para & caco de la SEP por sonducte de 1a unidad responsable del Programa, e
consideraran devengados a partir de |a entrega de los recurses a los gobiemos de
ios estados y la AEFCM. para Io cual, estas Ultimas seran las responzables de
gestionar |2 aplicacion del apoys 3 mas tardar el 31 de diciembre de 2022,

Fara el tipo bésico, los recursos transferidos a los gobiermes de las enhdades
federativas para sufragar las acciones previslas en el PRODEP, se considerarsn
devengados an los téminos que dispanga el articuls 75 fracsiones VL 1X v X de la
LFPRH., ¥ atenderan lo dispuesto en los articulos 175 y 176 dal RLFPRH, v articulo
4, fraccion &Y de la LGCG y demas ralativas y aplicables.

TIPC MEDIC SUPERIOR ¥ SUPERIOR

Cuande ella beneficianiofa del presente Programa sea una persana Msica o, en su
Cass, persoanas morales distintas a los gobiemos de las entidades federativas: o, en
$U CA%0, MUNICIPios. os recursos s& considerardn devengados una vez que se haya
constituidn la obligacién de enagar el recurge alfle beneficiaro/a por haberse
acreditado su elegibilidad antes del 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2022, con
independencia de |a facha en la que dichos recurges & pongan g disposicién pare
2| cobro correspondients @ través de los mecanismos previslos en estas RO v en
las demds disposiciones aplicables.

3.4.1.2 Apiicacion

La(s} instancia(s) ajecutorafs) como responsable del otorgamiento de los apoyos,
&n temmings de las presentes RO, tendrd la obligacion de aplicar los recuraos para
<l objeto y ines autonzados.

Ella beneficlario/a de los zpoves tendrdn la obligacidn de apicar los recursos
recibidos para €l obpeta ¥ ks fines parg Ios que le fugron olargados.

Loe recursos se considerardn comprametidos cuando exista un instrumento juridice
que formalice una retacion jurdica con tercerpe por (A adguisicidn de hienas y
=ANCIDS O gjecuciin de obras; ¥ devengados coando s reconozea una obligacién
d& pago a favor de terceres por la recepeidn de conformidad de bienes, sericios y
obras oportunamente contratades, azi come de las obligaciones que deriven de
tratados, layes, decretos, rescluciones ¥y senlencias definttivas.

Cuando en las actividades de seguimienio o supervisidn que defina la instancia
ejecutora, para el tipo Basico la DGFC; para el tipo medio superior Ia SEMS y; para
el lipe Superor la DGESLY | Ia DGUTYP, el TecNM vy ia DGESuM, en su cardster
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de instancias normalivas del Programa dentifguen que los recursas foenaon
destinados a fines disfintos a los autorizados, o bien, existan remanenies en su
aplicacion, solicitara a ella beneficiariofa, en caso de que aplique, realizar gu
reintegre a la TESOFE, guien eslard obllgade a realizatio en un plaze no mayor a
15 dias habiles contados a partir de la fecha en guea reciba de la unidad responsable,
la notificacion formal con las instrueciones para efectuar dicheo reintegro.

Enlos cagns an 8l que elfla beneficiana’a no haya podido aplicar los recursos debido
a causas ajenas o da fuerza mayor, estefa lo deberainformar a la instancia ejeculora
ded Programa y reintegrarips a a TESOFE, asi como, an su caso, realizar el enero
de los rendimlentos que se hubieran generado, en un plazo no mayer a 15 dias
habiles contados a partir de la fecha en gue reciban la nohficacion formal con lag
instruccionas para efectuar el reintegro.

Loz gobiernos de lags Entidades Federativas beneficiarias de los apoyos tendran la
obligaclén de apllear ios recursos recibidos para el objeto y los fines que lgs fueron
atorgacdaos.

Fara la entraga de Ios racursos 2 o5 gobiemos de las entidades federativas v, en
sU caso, ks munltipios, deberan contar, previo a la entrega de koe mismos, con una
cuenta hancana productiva, especliica y exclusiva para la edministracidn y ejercicio
de ke recursos faderales otorgados, gue dislinga conlablemente su ongen @
Klantifique que las erogaciones comespondan al fin autorizado, conforme a o
establacido an las prassantes RO.Los gobisrnos de las entidades federativas y, &n su
cas0, |08 municipiog saran responsables de ne incorporar en 828 cuenta recursos
kxales, nl agortaclonas & ingan otrd Upo de recursds distintos al apoyd reciba,
aun cuando pudieran tenar & mismao propésito.

Los recursos que se otorgan medianle este Programa, no pierden su caracler
Fedaral por lo que ef sU asighacidn v epcuckin deberdn observarse en todo
momento kas disposiciones juridicas federales aplicables.

Los gobiemos de las enfidades federativas y, en su caso, los municipios seran los
responsables de mantener la doocumendacion ariginal que justifigue v compruabe &
gaslo en gue incurran, ¢on carge a ks recurses que reclban por concepla de ks
subsidios otorgados meadianie este Programa, asi como de presentara a bos
grgahes campetentes de contral y fiscalizacion que la soliciten.

En cast de que lps apoyos olorgados no s encuenten  frmalmenta
conpranebdos o debkamente devengados, al 31 de diciembre de 2022 en los
lerminos de Ise disposiciones aplicables, deberdn ser reintegrados a la TESOFE, a
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mias tardar el 15 de enerp dal 2023, los recursos que carrespondan junto con los
rendimientos que & hubiesen generado,

Los recurece objeto dsl prasente Programa qua hayan sido comprometidos por los
gabiernos de las enlidades fedaeratvas y, &h U Caso los Mupicipios, ¥ aguéllos que
hayan sido devengados pero que no hayan sido pagados al 31 de diciembre de
2022 dichos drdenss de gobiemo daberan cubrir los pagos respeclivos 38 mas tardar
dutante el primer timestrg de 2023; o bien, de conformidad con el celendario de
epecucion establecido en & Convenio comespondiente. Lina ver cumplido el plazo
referido, kB recursas remenenles deberan reintegrarse a lse TESOFE a mas tardar
deptro de los 15 dias naturales siguientes.

1.4.1.3 Reintegros

Los recursos a remtegrar a la TESOFE, en terminos de lo dispuesto en el articulo
176 del RLFPRH, =& realizamn mediante linea de caplura, para ko cual elfia
bencficiariofa debera solcilar & la Instancia nomialiva del  Programa
comespondienta (para al tipe Basico la DGFC; para al tipe medio suparior la SEMS
y; para &l tpo Superior [a BGESUL ., [a DGUTYP y el TeeNM}Y & informar, del reintedrn
a la misma instancia, adjuntando el comprobante del depdsito comaspondiants en
un plazo no mayor a tres dias habiles contados a partir de que haya sido reslizado
el rzinbegro.

Las gablemes de las Entidades Federativas ¢ en su 280 (o8 municipics & mas
tardar el 15 de enero de 2023, deberdn reintegrar a la TESOFE, los subsidios
{translerancias ledarales etiquetadas, en Eminos del arlcula 17 de la LDFEFM)
que al 31 de diciembre de 2022 no hayan sido devengadas por las Entidades
Faderalivas.

Los subsidios federales olorgados (translerencias federales ehlquetadas, en
términos del arllculo 17 de la EDFEFM) qua al 3 de diciembre de 2022, se hayan
compromeatido y aquéllos devengados perd que na hayan sido pagados, deberan
cubrir los pagos respectives, a mas tardar durante al primer trimestre del ejercisio
2023 o bien, da conformidad con &l calendano de ejecucidn eslableckdo en al
convenio comespondients; yna vez cumplide el plazo refenda, 1o% recursocs
remanentas junte con los rerdimiantos financierns gensrados, debsran reintegrarse
a la TESDFE, a mas lardar dentro de kos 15 dias naturales siguientes.

En ke casos &n gua la o el benchicianalo esié obligada/o a reinlegrar los recursos
federales objeto de los apoyas otorgados, éstos no podran deducir las comisiones
bancarias que por mangja de cuenia y operaciones haya coebrado la institucion
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financiera. EFLa baneficiariofa debera cubrr dichas comisionss con cargd & sUs
PIOEIOS MSCUrEDE

Log rendimisntos que la o gl beneficiana/o deba enterar a la TESOFE, por habersels
requerido el reintegro parcial o total de ks recursos chjeto de los apoyos ctarngados,
seran aquallos que puedan verificarse a fravas de los estados de cuenta bancarios,
dascontando el Impueslz Sobre la Renta (ISR).

Cuando en fas actividades de segquimiento o supervision gue defina la instancia
ejecutora del Programa para &l tipe Bésico Ja DGFC; para el lipo medio supanor la
SEMS y; para el tipp Superior la DGESU|, la DGUTYP, el TecNM y la DGESuM),
identifique que los recurses fueron destinagos a fines dislintos 2 log autonzades. o
bien, exjstan remanentes en su aplicacion, aoliciard a la persona beneficlana
realizar zu reintegro a l[a TESOFE, quen estara obligedo a realizaro en un plazo no
mayar & 15 dias habiles contadoz a partr de |a fecha en que reaba de dicha
instancia ejecutora la notificacion formal con las instrucciones para efectuar dicho
renntengro,

En caso de que la o & beneficianiafo no reintegre las recursos en el plazo eslablecido
an las presentes RO, sera sujeto de las sanciones y penas cofespondientss,
conforme a las disposicenas aplicables an la matena.

En caso de que las Erdidades Federafivas, sean beneficiarias de los apoyos o 5o
otorgue por conducta de este orden de gobierne, serd de la tofai, Gnica y absoluta
responsabilidad de las Entidades Federalivas por conducto de las autondades
competentes, calcular y pagar las cargas financieras que, en su caso comesponda,
cuando los reintegros yio enteras no s& realicen dentro de los plazoa sehaladoe.,
Penas por atraso ¢h reintegres

El caloulo de la pena por atraso an el reinlegre debara realizerse conforme a ko
safialado en |3 Ley de Tesoreria de la Fedaracion y conforme a la tasa que se
establezca en la Ley de Ingresos de la Federacién para el apreicio fiscal 2022,
conformea a lo =iguiente:

La/s peracnals beneficiariafs que ne reintagran los recursos en &l plare eslableckio
an las presentes RO, debera pagar una pena per atrazo multiplicando el impors fo
reintegrads oporiunamente por 2l nimern de dlas nalurales da retraso y la taza
diaria, conforme a la siguiente formula:

Pena = importa x dias x lasa f 30
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Variable Concepto

Importe Monto no remtegrado en el plazo e=isblecido.
Dlas Nimero de dias nalurakes de atraza en reintegras contades a
pattir del dia sigulente en que el plazo establecida vencid.
Tasa Tasa establecida en la Ley de Ingresos de la Federacion para

el gjarcicio fizcal 2022

Mota: Para el elercicio fiscal 2022 la tazzs estebieclda en la Ley de Inpresos de |3
Federacidn se encuentra detenminada en su arllcule §° fracgion | y corfesponde a
0.88 par ciento mensual sabre los sakios insolutos.

Estas penas por atraso deberan estar indicades en |os convgnios que se sUscrban
con los lasios heneficiaria’os y seran pagadas, conforme al progedimienta que
establezas la Seoretaria de Hacionda y Crédite Piblice por conducto de la TESQOFE.
3.5. Dercchos, obligaciones y c¢ausas de incumplimiento, suspensitn,
cancelacidn o reintegre de los recursos,

Las instancias ejecutoras del Programa o en los casos que comesponda la AEE
garantizara el respeto a los derechos humanos y a la igualdad de genero, aslt coma
salvaguardara log derechos civiles, politicos, econdmizas, sociales, culturales y
ambigntales de losfas beneficianos/as.

Las derechos y abligaciones que adquieren lasios beneficiariasios una vex que el
apoya s es alorgado,

Son derachas de todos/as losfas beneficlarioslas:

1. Recibir, por parte de las inslancias ejeculoras, un trato atento, digno y
respelutso, sin digeriminacion alguna;

1 Recihir assscriza y apoyn por parte de las Inslancias Marmativas del
Frograma sohre su operacion de manera graluita;

. Tener acceso a la informacidn necesaria, de manera clara y oportuna, para
resclver sus dudas respecto de las atciones del Programa,

IV. Recibir el comunicado por parte de las instancias ejecutoras scbre la
asignacion dal regursg, ¥, '
V. Tener la reserva ¥ privacidad de sus datos personales en los términos de ko
establecido en la Ley General de Transparencta y Accese a la Informacidn Plblica,
Iz Lay Fedaral da Transparencia y Acoeso a la Informacion Pablica, Ley General de
Froleceidn de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, v demas
noemativa juridica aplicable.

i




¢ %q.bﬁ@ &
.ﬁ.‘; ':.:E'-!h--._;.-" .,-.ff'@
o, >[0l=" 6

SECRIFTARTS I FDUCACTIN POBLICA

DERECHGOS

TIFO BASICO

De los gobiemos de los estados y la AEFCM bengficianas:

a) Reacibir los apoyos del PRODEP conforme & lo establecido an &l numeral
3.4 *Caracteristicas de |os apayos (tipo y monto)” de las RO, una vez que hayan
acreditaca ioa reguisitos de paricipacion y hayan cumplida con 1odos {0s
pendientes de ls operacion del pragrama correspondiontes a los gjercicics fiacales
antenores, ante la DGFG;

b}  Acceder a la oferta de formaciin que en suU ¢aso propenga la DGFC a traves
dei Portal Nacional de Formacion Gofinua, Yy,

c) Recibir de la DGFC asesoria técnica para € cabal cumplimiento de los
cbjelivos especificos del PRODEP para el fipe basico.

TIFO MEDIC SUPERICR

De los Benaficianiosfas

a) Acceder 3 las optiones de formacion de acuardo a lp que establece [a SEMSE;
da acuerds al cupo de la Oferta Académica de programas de formacion continua.
) Recibir, por parte de su Autoridad Educative, infarmacién respecto a la Oferta
Académica de programas de formacidén continua asi como del praceso de registio,
inscripcidn vy validacidn an el tiempo establecido.

o] Conlar con &l comreo electrdnico y nomers telefénico de la Autoridad
Educativa validadora como mecanismo de comunicacion, durants <l procass de
reqgistio & ingcripcitn, y para obtener asesorla y aclaraciones sobre el estatus
asignadno.

TIPO SUPERIOR

Dy las LPES en Reglas da Operaclén Anexo 3c:

1. Ragibir fa infermacion conmespondiente a las diferantes convocatoras que
emite el Programa; v recibir la notiflcacion de los resultados de las solicitudes
Yy proyectos presentadas.

2. Recibir la aportacion da los recursos para sl pago de los apoyos con base an
la disponibilidad presupuestal de las Unidades Responzables.

3. Solicitar transferencias, remanentes yio Mmprogramaciones del ejarcicio fiscal
3022, en apego & las obligaciones establecldas an las presentes RO y
sonfomme a o= criterios que s establacen en al Anexo e de |as present=s
RO, para aplicarse en las solivitudes de PTC, CA y proyastos para a
Consolidacién d2 las UV apoyados con racursos del Frograma, gue se
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encuentren vigames, conforme los rminos y fechas gua eh su momento ka
DGESU comunigue.

4. SBplicitar a la DGESLI akgung prémega hasta por =eis {5) meses Onicaments
para la conclusion de las actwidades académicas planteadas en los
proyectos de Fortalecimiento de CAEF, Incorporacion a Nuevos FTO y
Apoyos Pozdoctorales, atendiendo a bos siguientes critenios:

a) Debera contar con ia justficecidn académica comespondiente (aspectos de
cardcter adminlstrative no seran considerados para el olorgamiento de
PANTORAS).

bi Salicitarle con un mes de anbeipacién a la conclusion de ka vigenaia.

¢} Debeara de haberse presentado & primer informe semesiral.

d) Dabera da contar con avance de comprobacién financisra del 80%.

De loaflas beneficlarloalas:

sy Recibir la notificacidn de los resultados de |&s solicitudes qua presentan.

Adicionalmente para {DGUTYP Y TECHM),

B} Manifestar su inconformidad anta los resuliados emitidos & sUs solicitudes v,

c) Recibir los recurses avtorizados de acugrdo 3 |o eslablecido on las carlas de

liberacian de recursas, Gon base n [a disponibilidad presupuestal de las UR.

DBLIGACIONES

TIPD BASICO

AEE.

a) Cumplir an tiermpo ¥ forma con 106 requisitos sefialados en el numeral 3.3.1 de
=z presentes ROk,

b) Designar wo ratificar a lafel Coordinadorador Local del PRGOEP y natfcar via
oficio a la DGFC duranie los 10 dias postariores a la formalizacién del Convenio
para la Implemertacion del Pregrama para el Desarrollo Profagional Docente para
Fducacidn Bésica y de los Lingamienles Internos para {a Implementacidn del
Programa para el Desarmalle Profeslonal Doceme para Educacion Basica;

g} Cantar eon una cuenta bancaria productiva especifica del PRODEP a nombre de
la Sacretaria de Finanzas o equivalente del gohierno de las enlidades federativas ?]
para la recepcidn de log recursos faderales otorgados, Para al caso de la AEFCM
el fraspaso de recursgs rame a ramo 8¢ sujgtara a o establecido en los
Lineamientos Inlemps para la Implementacidn del Frograma para el Desarrollo
Profesional Docente de Educacion Bisica.

f- \ '._'ll
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d} Solicitar & la Secretarla de Finanzas Eslatal o equivalente la disposicikn da los

recursas para la operacion del PRODEF, gue deber: ser efectuada en un plazo

maximo de diez dlas habiles posiariores a la recepeitn de la notificacidn por parte

DGFC de la ministracion de los recursos; an el caso da que la puasta a dispasicidn

de los recursos s2a a lravés de una cuenia productiva especifica @ nombre de la

Secrataria de Educacion ywo equivalents, se deberdn ransfarir la fotalidad de los

recureos ministrades, asl como el bolal de preductos fingncieros que se hayan

gansrado en [a cuenia receptora del recurso, de tal manera qua todo el recursa s

adminizbre desde una sola cuenta; ke datos de dicha cuenta deberan ser

infarmadoes a 1a DGFC por oficio;

e) Elaborar la Estrategia Estalal de Formacaiin Continua para ravisidn de la DGFC
¥ an 2u caso atandar ks observaciones que &sta emita.

i Disefar e implementar, en su respectivo ambiio de competencia, cursos, tallares.
diplomados ¥ atras acciones de formaciin que atiendan las necesidades de
formacidn estatales;

g Atender |as necesidades astatalas de formacion, promaviendo la participacion ded
decenlss y direclives en los esludios de deleccidn de necesidades de formacion
que 848 reallcean;

hi Aplicar 1% recursos del PRODEP de forma ransparents, anica y exclusivaments
para ks chjetives prewistos en las RO, conforme a las disposiciones jurfdicas
aplicables;

1} Erwiar Wimestralmente a la DGFC por oficio 8 avance fsico y finansiero del
FRODEF (Anexo 1d), debiendo anexar lo= estadoe de cuenta bancanos
correspondientas al timestre que se reporte, asi como atender las obsarvaciones
que la DEFC emita al regpecio. Para el caso de la AEFCM, ne se deberan anexar
los estados de cuenta hancarios mencionados;

1 Comprobar el gercicic de los recurses conforme a las disposiciones juridicas
aplicables vy, eh sU caso, de acuerdo a kb establecide en 8l articulp 17 de la
LOFEFM, deberan realizar ks reintegros que cormespandan;

k) Resguardar por un perodg de gingg afios lz informacien comprobatoria
correspondients al e@ercicio de loa recursos asKnadas v los entregados para la . -
operacion del PRODEP, misma gqus podra ser requerida por 1as instancias \#\
fistalizadoras conforme a la normatividad jurldica aplicable;

[} Colaborar con las evaluaciones Intermas y externas efectuadas por instangias [
locales ¥ nactonales referidas a las RO
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m) Enviar a la DGFC, con excepcion de la AEFCM, los archivos elecliOnicos de s
CFDI y XML, entes de cada minisiacion de los recursos; lo amerior de
conformidad con lo establecido en el articuln 88, fraccidn |1l del RLFPRH; a fin de
que se gestlona con el area comespondiente la ministracion de recureos;

n} Responder a las solicitudes de infarmacion y documentacion que realice la DGFG
y las instancias fiscalizadoras, asi como atender y solventar las observacionss
emilidaz por dichas instancias,

o} Promover la contraloria social, y designar al Enlace Estatal de Contratoria Social,

p} Utilizar las sconomias y predustos bancarios que 52 generen de |os subsidios
kransferidas, para atender los objefivos del PRODEP, de ne ser ajercidos deberan
reintagrarse a la TESOFE,

q) Implementar en el ambito de su compalancia. la orlenacion a los docentes para
la implementacion del Plan y Programas de Estudio vigentes;

) Desamollar procesos sistematicos de seguimiento y avaluacion respecto de sus
avancas durante a operacidén del PRDER,

sh Colaboratr con la DGFC y la DGEP para al desarrollo de J2s evaluacicnes
externas efectuadas al FRODEFP,

1 Para el caso de la oferia de formacién que en su caso propenga la DGFC, difundir
las convocatorias, promover la parlicipacion del perzonal educative, validar la
participacion de acuerdo con el perfil, la funcitn, el nivel, la modalidad, la
asignalura yio el servicio que atenden en ta educacion basica; e informar a la
DGFC Ja paricipacion de! parsonal educative de |a entidad en los difarentes
programas de formacion;

u) Para el caso de la oferta de formacion Propuesta por la AEE, selecaionar |2 clerla
de formacién que propondra al personal educative interesado y enviarla a la
DGFC para su regisiro previo a su imparicidn, asi como elaborar los
procedmientos para la saleccion, contratacion y pago:

v) Proportionar recursos téomicos, humanos, materiales y financiercs para el
desarrallo del PRODEP en ka Entidad Federativa. y

w}Las dernds gue establezcan las RO.

TIPO MEDIC SUPERICR

Da losflas Baneflclancs/as:

a) Cumplir con los requisitos y obligaciones establecidos en las presentes RO y

en al Modelo de Camvocatoria (hnexo 2a) que de ellas derivan,
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b} Proporcionar con veracidad la informacién para su registto, inscripcion y
valdacion en ko= cursos de la Dlerta Academica de programas de formacion
conbinua, tales como CURP, perdi docente, Clave de Centro de Trabsjo, correo
electronico, antre otros,
) Considerar los iempos gue dedicard a su formaciin y achuatizacian, ys que
per cada cursg que deeida inscribirge, el dogente debard dedicar aproximadamente
un mirimd de 10 haras por semana para cumplir con Ias actividades que demanda
el programa academica, y
d) Mantener duranig al proceso de formacion una achbed olica y respefucea,
TIPQ SUPERICQR
Para las IPES que atienden la DGUTyP, DGESUM vy ol TECNM
Las personas beneficlarias
a) Haecer uso de los recursos de acuverdo con os rubms, montbs sprobedes v
disposiciones establecidas an las presantes RO,
b} Cumplir con las actividades comprometidas segun el apoyo autorizacdo
(prayecios da Invesligacion & plan de frabajo),
¢} Pregsocdar informes académicos semestrales a la Unikdad Responsable
coraspondientas (mediante el formals electrénico establecido en gl sisterna
informatico que las unidades responsables definan para tal fin)) y a su IPES de
adscrpcion que refllzjan el avance en actvidades. considarando 22105 informes a
partir de la lecha de notificacion de los resultedos, asi como uwn informe final
académico y de recurzo ajercido para reslizar el finiguito comaspondiante, y
d) Enirggar a la IPES de adscripelén la evidencia de las actividades realizadas
duranie &l periodo del apoyo durante los primeros 15 dias postericres a la
conclusion de la vigencia o bien, al presentar 2l informe final si el recurss se 2perce
anles de &5t pariodo,
Loslas pro bansficiados/as a ra_estudios de
posgrade de alta calidad ademas deberan:
I,  Mantanar un avance académico salisfactanio y agerde con la dadicacion del
tiempo a sus estudios;
i. Suscribir la Carta compromiso para las soliciudes de apoyo para eslidlos de
posgrado de alla calidad {(Anexo 3b);
fi. Reinlegrarse a su PES de adscripcién, en un plaze no mayor a treinla dlas
naturales. una vez oblenido el grade y debera trabajar por o menos un
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tiempa igual al gue le fue autorizade para realizar sus estudos, de lo contrario
debera reimegrar el monte total olorgads:

iv. Hacer llegar a la Unikdad Responsable comespandiente una carta de la |IPES
recaptors, dande se expliques la escala de calthcaciones que sla utilice y quea
sefidle la calificacidn minima aprobatoria, v,

v.  Infonmar semestraimente a la IPES de adscripeidn dal avance académics de
sus eztudios, Estos informes deben:;

1. Estar avalados pow la IPES recepiora:

2. Hacerlos llegar a |la IPES de adscrpcitn, dentro de los treinta dlas
naturales siguientas al ¥rminc de cada pericdo lectivo, por medic da la
IPES receptora o directaments por ella bansficiarion,

3. Mencionar los cursos acreditados en el periode lective y sus respactivas
talificaciones,

4. Mencionar si & total de cursos acreditados cumpie con ko previsto an el
programa individualizado delfde la beneficiariofa; en caso de cambio o
ratrazg en 2l cumplimiento de dicho programa, se indicara si a juicio de la
IPES receptora elfia beneficiario/a pusde terminar n el tiempo previsto y,
. Describir brevernente ef avance en &l trabajo da tesie y decir =i éste
cumple con 1o previsto en el programa educativo para el desarrollo de
misma; en caso de algin cambio ¢ retrase en el avance de |a loais e
indicara si a juicio del’ de |a directorfa de la mizma ella beneficiarioa
puede terminar en el tiempo previgto; esta pare del informe debe estar
avalada por elfla directorfa de |a tesrs.

vi. Entregar a la IPES de adzcriprion las facturas, recibos v demas documentos
que juatfiquen plenamenta ja utilizackin, aplicazién v desting de |05 recurscs
piblicos autorizadas.

Las publicaciones que se realicen durante la wvigencia del apoyo posdoctoral y
aatancias de investigacidn, deberan hacer mengion explicita del agradecimients a
in SEP-SES por el apove recibido

Losfas nuevalas PTC v axbecariosfas PRODEP deberin:

a Concursar en &l pragrama institucional da ESDEPED o su equivalents da su
IES de adscipcion, en a primera convocatona para 12 gque califique por reglamento
insttucional, v.
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b} Solicitar ante la Unidad comespondients el reconocimiento al perfil deseable

en la primera convocalona inmeadiala posterior & partir del ado de preseniacién de

54 soliciiud.

Para las IPES que atiande la DGESUI

L. De los FTC y CA beneficiaros

1. Cumplir en tiempo y ferma con los requisites sefialados an el numeral 3 3.1 de

las presentes RO

2. Aveptar las disposiciones establecidas en las presentes RO, en la (s

convoratona {8), guias 0 en los instrumentos juridicos gue para tal efecto se emita

para la speracion del programa.

2. Aplicar ¥ destinar los recursos del Programa de forma transparente, unica y

sxclusivaments para los objetivos previsies on las presentes RO y conforme a las

disposiciones juridicas aplicables:

4, Cumplir con las actividades compremetidas segun el apoyo autorizads {proyectos

da investigacidn o plan de trabajo),

5. Registrar infonmes académicos semestrales mediante el formato {Anexo 3R

alectrénico establesida en el sistema informatice que la DGESU defina que reflejen

al ayance en  actividades, considerando estos informes a partir de |a fecha de

nolificacion de los resultados, asi como un informe final académico ¥ de recursc

giercido para realizar ¢l finiquite corrgspondients, impnmirlos, irmarios y entiegaros

a loe RIF de las IPES de adscripoién, para gue este a sU vez, Ios remita ala DGESUI

an s fechas que esta Direccidn General natifique al inicio de la vigencia det kos

ApOyons.

6. Para los apoyos de Incorporacion de nuevalas FTC los beneficianos tdeberan;

a) Concursar en el programa institucional de ESDEPED o su aquivalenie de su |IES

de adscripcidn, en laprimera convocalona para 8 que califiqua por reglaments

ingtiuclonal, v,

b) Solictar a la DGESW el reconacimiento al perfll dezeable en k pomera

convocateria inmediatapasterior, a partir del afio de presantacion de 3u saliciud.

II. Del Represantante Institucional anka el Programa

1. Conacer y aplicar las presentas RO; o

2. Registrar y modlficar [0s datos personales y laborales de los/as profesoresfas |

en el sistarma informatico que la DEESUI defina, asl come solicitar al Programa las

bajas que correspondan, o\

3. Difundir y promover las convocatonas que emite &l Frograma; : sqéi
r
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4. Solicitar a |2 DGEESUI fas claves da seeeaq al sislema informatico que la DGESLN
dufina y ciongarsalos a losfas profesoresias para su ingraso a este sistema;

5 Asssorar g losfas profesoresias y cUIpns acadamicos al Momanta de lleva a
cabo la captura de suinformacién cumoutar y sus sollcitudes;

6. Cotsjar y validar la documentscion somprobatoria contra |a que se encuentrs
capiutads en el SISUPpor gl profesorfa y los cLerpos académicos {Curriculum
viiae y soliciludes);

7. \alidar, en &l Sistema Informatico gue la DGESU! defina, las sulcibhdas de
apoyo presentadas por losfas profesoresfas y cusrposacadamicos,

8. Dar segquimiento a los requerdmientos presentados por los apoyos autonzados.
& Presentar ante el Programa las solicitudes de cambios &n la estuclura de
cuerpos académicos quehayan sido acordados y requeridos pof 1os integrantas de
koS MIsmas;

10 Reunir y enviar semestraimenle los informes de avances académicos {Anexo
3f) de lsilas beneficiariosias, de acuerde con &l calendario que detemine |a
DGESLH;

11 Enviar trimestralmente los infarmes de comprabacidn financiera {Anexo 3f} da
los apoyos otorgades. de conformidad con el calandario que establezca la
HGESUI

12. Asequrar que se lleven a cabo las accicnes de rendicidn de cuentad vy
ransparencia que establecenlas RO vigeniss, ¥

13. Ciras acoiones que sa deriven de |a participacian de |asfas profesoresafas de
3 IFES en oz apoyosque otorga el Programa.

ill. Ca las IPES.

1. Cumgplir en Gempa ¥ farma con los requistos zefalados en el numeral 3.3.1 de
laz presentes RO.

2. Aceptar las disposiciones establecidas en las presentes RO, en la (g)
eonvocatona (S}, guias o en los instrumentos juridicos que para tal efects s& emitan
para la pperacion del programa.

3 Contar con una cuenta bancana productiva especifica {cusnta bancaria
praductiva), que 32 exclusiva para la ransferencia de subsidios del Programa, en
apego al articulo 69 de la LGCG. Fara las UPF se ajustaran a los ingamientos
inermos de coordinacidn,
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4. Abrir ung cuenta bancaria productiva para administrar los recursos azignados

en € ejercicio fiscal 2022 a més tardar 10 (diez) dias habiles posteriores a ba
notificacion de la asignaciin de racursos del Programa

5. Formelizar la recepcicn de los recursas en un plaze maxime de 10 (diez} dias
hiabiles poslanores a ka primera minisbracion que gestiona la DGESLUN, carganda
&n al midula de seguimiento inanckero copia del CFD emitido a la entidad
faderativa v copia de la transferencia bancaria realizada por los Gobierngs de las
Entidades Federativas, por la canlidad que aporte la SEP 2n sl masco del
Pragrama.

8. Entregar a |a DGESUI v cargar en &l mddule de sequimienta financiero, copiz
de ls cuenta hancaria productiva especifica 2022 en donde ae deposite el monto
esignads, en un periodo de 10 (diez) dias habiles posteriores a su apertura.

7. Aphcar y destinar ks recursos del Programa de forma transparente, dnica v
exclusvamente para s objetives previstos en las presentes RO y canforme a las
disposlclones juridicas aplicabies.

B. Registrar en el sistema imformatico gua [a DEESIN defing ¥y entregar
tnmestraimente a la DGESUL el ejercicio de loa fohdoz utilizados de acuerdo con
ios mecankamoes para la comprobacion de gasto que para tales fines hayan sldo
disefiados (Anexo ), donde se incorpore 2l avance an al cumplimients de los
ohjatias del Programa Sobforme a lo dispussto en estaz RO, los ingresos, los
rendimienlos financieros, ks egresos ¥y su desting, ¥ las disponibilidades o saldos;
| listacdo de hensficiariosfas: y la comprobacion documenlal de la coanda bancana
productiva aspacifica.

2. Reglshriar mensualmente en el sistema infonmatico que la DGESU defina, los
astados de cuenta, denlra de 1os quince dias naturales al cieme ded mes que se
reporta, para verificar € cumplimiento da ko establacido en el convenio de apoyo, el
monla de las racurses hberados y el conceplo dél destine de los mismos.

10, Resguardar de conformidad con les disposiciones legales aplicables, b
documentacion orginal justificativa y comprohatoda del ejercicio y aplicacion de ks
recursns financieros para efectos de rendicién de cuenlas, transparancia y fyturas
revislones o auditorias, misma gque podrd ser requenida por las instancias
fiscalizadoras conforme a la normativa juridica aphcable.

1. Comprobar el gjercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas
aplicehies vy, en su caso, realzar s reinfegros gue comespondan al erario federal
de canformdad ¢on el prirner pamalo del adleula 17 da fa LDFEFM.
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12, Facilitar la fiscalizacidn por parte de la ASF de los recursos federales que reciba,
&n kErminos de o establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas de
la Federacitn, asi como rendir cuartas sobre su gjercicio en los Wrminos de las
disposiciones aplicables.

13. Pramaver la conlraloria social.

14. Adicionalmente, las Instencias ejecutoras lendran la obligacion da:

a) Gestionar en un periodo o mayor a 5 (¢clneo) dias hibiles posterores a iz
nelficacion de la asignacién de los recurses del pragrama. ante Ias tesoraerias ds
ias entiades federativas la apartura de la cuenta bancaria praduetiva especifica y
anlregar & la DGESUI, los datos de la misma.

b} Formalizar le trahsferencla de 1o recursos medianie al comprobante fiscal digital
por internet emitido 8 la Tesecreria o equivalente de las Entidades Federativas, que
comprugba |a cartidad asignada en o8 timanos de lo dispuests an los artlculos 75
dal RLFPRH; v, 28 y 293 A del Cadigo Fiscal de la Federaciin, de lbs recursos
ministrados para ls operaciin del Programa, en un plaze gue no exceda los 10 dias
habiles eonfados a partir de la fecha de recepcidn de s mismaos.

£} Cestionar arte la Tescrerla o equivalenta de las Entidades Federativas, 1a
liberacion de los subsidios para la aparackan del Programa, una vaz que le sea
natificada fa minislracidn del recurso.

13. Administrar los recursos autonzados a los FTC o CA beneficiados de
conformidad con lo establecido en las presentas RO, ¥ cubrir el total del apoyo
aulerizado con cargo a la cuenta hancana productiva especiflea, de acuerds con los
rubres, montos ¥ calendario autorizados an gl Anexo de Ejacuciin del Conveni de
Apoyo (Anexo 3d} o en ef oficio de autorlzackin, seqln comesponda al tipo de
recursa asignado;

16, Vernihcar y comprobar que elfla benefoariofa hace uso adecuado de s regursos
en Ios rubros y montos aprobados de acuerdo & la convocatoria y normativa
aplicabls; asl come, resguardar los bienes adquinidos.

17. Pagar los gastos correspondiantes facturados a nombre de [a IPES, conservar
los comprobantes de todos los gastos efecluados y adjuntar copia de los mismoz al
expadiente de cada beneficiarno.

18. Entregar a Ia DGESWI, el repone final acadarmico y financiare a que se refiers el
numeral 4.2 3 de las presentes KO, en un penodo no mayor a 10 {dwez) dias habiles
posteriores a la conclusién del periodo del ejercicio de los recursos.
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12. Finiquitar 1a cuenta bancana productiva especifica, en la fecha que detemmina la
DGESU| a través del oficio respactivo,

21, Entregar a la DGESUI y cargar al Sistema Informatico que defina la DGESL
para tal fin, el documento que avale la cancelacitn de la cuenta bancara productiva
especiiica comespondignte al ejercicio fiscal 2022, confuntamente con el reporte de
|la cuenla en ceros, 10 {diez) dias hibiles poslenoras a la conclusisn del ejercicio de
los recursos o conforme al calendarlo gque i€ determine mediante = oficio
respectivp.

21. Incluir g/ nombre del Programa en la difusion, promoclén, publicacion ¢ an
cualquisr decumentd que 52 obtenga como resulado de lzs acciones QUE SE
desamollen con mativo del objeto del Convenio de Apoyo Financiero.

22. Foner a disposicldn de ia scciedad a fravés de las peginas de Intarnel de cada
IPES beneficiada, especificamente en &l Portal de Transparancia Instilucional, la
informacién sobre la aplicacidn vy usq de los recursos recibios a fravds del
Programa. En particular, €l registra, la asignacion, los avances académicos y el
seguimienlo del ejercicio financiera de las recurzos apoyados, marmeniendo |a
irferrnacién autatizada con pericdicidad Inmestrel, en al marco de la Ley Faderal de
Transparenciz ¥ Acceso a la Informaciyn Publica v, en su casa, la Ley local
raspactiva,

23. Fara la adminislracidn dé los recursos depositados en la cuenta bancaria
produciiva espscifica ¢cada PES debera:

a) Designar una Comision Tacnica integrada por al menos cuatro hambre y muojarss
represenlantes de le IPES, una nombrada por su titular; olra cuya funcion ssté
directamante relacionada con la operacian y adminisicacidn del monto asignado;
una tarcera con la responsabilidad especlfica de vigilar la aplicacldn y e} sjercicio
del patrimonio de La cuenta bancaria productiva espacifica y la cuarta persona que
sera elfla Tiular de {a IPES quien presidird el Comision Técnica. El acta que
formaliza fa conformacion del Comision deberi de remilrse a la DGESUI an un
plaze maximo de 10 {dier) diaz hébiles posteriores a la apertura de Iz cuenta
bancaria productiva especifica, Esta Comisiin seré responsable de:

a) vigilar el efectlve cumplimiento de todos v cada uno de los fines de la cuenta
bancaria productiva especifica.

by Autorizar &| gjercicio de recursos para lievar a cabo Ios fines de la cuenta bancaria
produciiva especifica, de acuerdo con los programas vy las instrucciones que &
mismo establerca y en cumplimiento de o convenido entre la SEF y las IES en el
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marco de la aplicacidn de los recursos  ewdraordinarios cancurgables no
ragularizables recibidos a través del programa

ch Autarizar la celebragisn de actos juridicos de los cuales se derven derechos y
obligacicnes con cargo a la cugnta bancana productiva especifica,

d) Inatruir & a institucién bancaria respecto & la politica de inversion de |06 returscs
exislantes en la cuenta bancana produciiva especifica, eslableciando las politicas
de invarsitn de mayor saguridad y productindad.

e} Atender en el marco da sus atribuciones y facultades, lodo W relacionada con el
fin para al gque fue consliluide la cuenta bancarla productiva especifica ¥
cualesquisra otras obligaciones derivadas de las disposiciones juridicas aplicables
[y Establecer la obligackin de ta institucion bancana de gnviar mensualments a la
IPES, los estados de cuenta, denlro de los quince dias cakendare al cieme del mes
gue se reporta, para verificar el cumplimiento de la estahlecido en el convertio da
apayo, el monta de los recursos liberados y el concepio del desting de las mismos.
gy Estatiecer la obligacién de Ia institucién bancaria de liberar recursos, Onicaments
cuando la instructidn sea firmada por 13 totalidag de las personas gue conforman |a
Comisien Técnlea, sismpre y cuando que se espacifiguen |os/las beneficizrios/as v
el desting preciss dea los recursos a iberar. los cuales no podran ser diferentes alos
establecidos en las presantes RO

hy La persona gue designe la institucion para vigilar 1a aplicacion y 2l ejercicio de los
reaureos de la suenta hancaria productiva especifica serd responsable de:

i Realizar las accignes de control y audiforia interna scbre el gjercicio de racursos,
la egecucian y 8l desarrollo de los proyectos aprobados. Eslos podran ser auditados
axtarmamente por |a Camara de Diputados, a traves de su Organe de Fiscalizacion
y Conlrgl, asi come por la SEP utilizanda los medios que considers mas adecuadoes,
i Wigitar y verificar &l estricto cumplimiento del ebjeto del Convenia da Apaya.

24 Realizar la comprobacién del monto asignado para [os fings autarizados en aste
programa, a {raves de la carga de dotumenos “wmi™ en 2l sistema de seguimienta
financiero, conforme a los criterios gue eatablezea la DGESUL

25 Atender las solicitudes de informacidn relacionadas con 2| resultado academico
de s recursos asignados las |PES para el apoyo de PTG, CA y proyectas para la
Congolidacion de las UUIL

Supuestos en los cuales lasios baneficiariasfos incurran en Incamplimianic,
suspension o cancalacion.

TIPG BASICO
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Con fundamenlo en o establecido en &l tercer parrafo del anlculo 74 de la LFFRH,
se podra susperdder la ministracion de recursos cuando nNo s cumnplan las
dlspogiciones generales aplicables. Con base a lo anterior, la UPEEE podra
detarminar la suspensidn o ¢ancelacidn da la entrega de los subsidios a oS
goblemos de los estados, azi como a la AEFCM, con base a los informes de
incurnplimiento gue entrague la DGFC.

La suspension yio cancelacién de los recursos a las AEE o las IPES se realizaran
conforme a los siguientes criterlos de incumplimients:

Causas de suspensidn o cancelackdn

TIPD BASICO B

Incumplimiento

Consecuencia

a) La no enlrega aportuna en fiempo
y forma de los informes fisicos y
financieros =efalados en &
numeral 4 2.1 de las RO

{ ejarcido.

Suspension  de  las  minislraciones  de
subsidios financieras en el ejercicio fiscal
2022,

En &l cazo de haberse reallzado La totalidad
de ministraciones de 105 subsidios a la AEE,
52 podrd solicitar 2l reintegro del recurso no

‘biLa no aplicacion de subsidios
conforme a lps  objelivos del
Programa.

Suspensidn  de las ministraciones de |

gubsidios financierps en el ejercicio Ascal
2023,

En caso de continuar con la imegulandad =e
pceders & la cancelacitn dafiniliva, Ya AEE
estard obligada a realizar el reinlegro de log
recursos mal aphcados a la TESOFE; asi
como, &n sJ caso, al entsro de los
rendimigntos que =8 hubieren generado,
confprme a |a normalvidad aplicable

Sin menoscabo de agquéllas que s darjven
de los organismos de control y auditoria.

c) No reintegrar a la TESOFE los
subsidios que no hayan sio
compromelidos o davengadaos al
31 de diciembre de 2022 0 qua
hayan sida aplicados a fines

La instancia narmativa solictars a la AEE
ylo al beneficiant el reintegro de los
recursas no devengedos en caso da no
obtenar respuasia se dara parte a los
Organes Fiscalizadores competentes.
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Se aplicaran lag medidas establecidas en =l

numeral 3.4.1.35, de las RO,

d} La ne aplicacion de por o mends | Se suspenderad [a siguents mnistracion,
el setanta por mento de los| hasta =u cumplimiente. De mantenerse
FeCUEQOs ministrados, porque ng| dicha condleldn al térming del siguients
hayan Bido gjercidos o) Himestre, sin gue madia ustificacion valida,
comprometides al termine de| la UPEEE conaérara dicho mourzs para
cada tnmestre. 5U reasignacion a otros beneficianos que se

comprometan a ejerceric en 2l siguiente

trimasire en benahficio de las ¥ Ios maestros
que laboran en siuacion de vufnerabilidad.

TIPG MEDIO SUPERIOR

o Suspensién cuando lefel beneficianaf la solicite, con la anuencia de Is
Inetancia Formadora en la que esta realizends los estudios, vy &ata sea
aprobada por la SEMS al congiderarla justificada.

» Buspension cuando lafel beneficlarialo sea separadofa de su cargo de
manera temparal y defnitiva v no haya sido matnculado adn al curse{s) donde
solicita la baja.

| TIPO SUPERIOR
Suspensidn

= Cuandg 2 promedic de calificacionas da unfa hensficianoda de un apoyo para
esiudios de posgrado de alta calidad, &n un periodo leclivo, haya sido inferlor
a ocho 9 su equivalenta en una escala de carg 2 10 ¢on minime aprobatorio
de =eis.

» Cuzndo elfla beneficiarncia de un apoyo para estudios de posgrado da atta
calidad soliciie |a suspensin tamporal mdxime por un afig. La solicihud es
considerada y, Bn su caso, autorizada por el Unidad Conespondiente
mediante peticion explicia de la IPES de adscripaiin dellla profesarfa,

= Cuandg elfla profesorfa apoyadalo para eshudios de posgrads de atta caldad.
exbecarofa o nuevofa PTG cuente con otro apoyo de fondos federales para
al mismao fin -

1. En este casa, lakel beneflclanafo debera envlar un cormeo electronico a la siguiente
direccitn soporte. bajazsemsi@sems gob.mz indicando brevemenle las razones por
l#= gua quisre levar a cabo dicha accion, y anexar los compraobantes ques amparen
dicha solicitud. Para que la solicitud sea valorada y se aplique, la licencia madica
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debera ser dentro del pericdo del curso y expedida por alguna institucion de salud
pablica. La solicitud deberd incluir & nombre completo, CURP, nombre del curso y
periodo del mismao. De aplicarse la baja, se informard por asle mismo medle al
participante. 5i el participante s4ke abandona alflos) cursofs), s considerard come
"No acreditado”. Cabe senalar que las (nicas licancizs médicas que se valoraran
deberan sar del participanie, del hijo(s), del espo=ola) o del padre o madre de &ate,
Causales de Cancalacidn
TIPO MECK) SUFERKOR

» Cuands elfla benefcancfa no presents la totalidad de loa trabajos v
e2quemas de acreditacion de aclividades o tareas definidos por la Instancia
Formadora y de acuerdo = la Oferta Académica de programas de farmacion
continua;

= Cuando lafel benaficiaria‘o no cumpla con un comportamients civico y ético
durante el desamplio de la Cferta Académica de pragramas de formacian
continug, reservandose la COSFAC ol deracha de argumentsr el caso;

« Cuandeg alfla beneficiariofa fatlezcs;

«  Cuande elfla benefivwnola solicite su baja dafinithva de 12 OMerta Académica
de programas de formacidn continua antes de iniciar el programa
académico, en &l supuasta en gl gue el apoys podra ger reasignada 2 otro
docenia;

» GCuando ella beneficiariofa incumpla con cualquiera de las obligacionss
establecidas en las presentes RO,

= Cuando ella beneficiarioda proporcions informacién apdcorifa se daré de
baja automaticamenle del curso y se anulara su registro dentro de la Oferta
Academica da programas de formacion continua &n el af &n curso:

= Cuando ella benefianoda no ingrese a [a plataferma del curso inscrile en
las primeras dos semanas, 62 le daré de baja autornaticamenta y na podra
vilver a cursarko an el pragenta y siguianis afo;

= Cuandy elila beneficariofa cometa plagio en alguna actividad de la Cfarta
Académica de programas de formacidn continua, se dara de baja
sulomaticaments y no podra regisirarse an esa pi en otro cursn duranie &
pHesente v siguiente afo, v

= Cuando elfla bepeficiaiioda no cumpla con tados os requisilos eslablecidos
sn la Oferta Academica de programas de formacian conlinua, en tiempo v

[enma, yio enlregue sus aclividades después de ta fecha estimada en cada
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cursa pot 12 [nstancia Formadora, no se iwhardn en cuenta sus aciividades
y por ko tante, 28 considerara como “No acrediteds”

. Cuando la/el beneficiarafs ¢ suz parientes en primer grade por
consanguinidad o por afimdad sufran de ingapacidad flsica o mental
médweamente justificada par su médico Walante o por alguna instancia de
salud plblica, gue Iz impida la realizacion de sus estudins de manera
temporal Yo licencias de malernidad ¥ patemidad o por fallecimients de
alquin parients en primer grado por consanguinidad o por afinidad. 1

1. €n este caso, la SEMS podra concaders |a suspensidn del apoyo, previco

analisis de la situacion, en consulta eon ta Instancia Formadera n la gua curse la|

formagion.

TIPD SUFERLOR _

La SEP a fravés de la|a) Cuando elia profesorfa renuncee o sea dadoda de baja

GGESU, la DGUTYP, de |3 institucion de adecripcidn o cuando losfas

gl TechM vy Ia profesaresfas de un CA deciden desintegrarle. En

DGESUM, en  =us pelos cAsos, con Sxcepcion de los apoyos para

respeclivos  ambilos astudios de posgrada de aha cahdad, debevan

de compstencia reinlegrarse especifica la TESOFE los recursad no
ejercidos, previa presentacion de |pg informes
académicos y financierns comespondientes en caso de
haber epreido parte dal recurso.

b) Guando eWla beneficiano/a deje de cumplir alguna da
las obligaciones sefialadas en tas presentes RO,

c) Cuands elfa profesoria incurra en falsadad de los datos
proporcionades debera rentegrar la tolalidad de los
recursos especifica la TESOFE, segan sea 1 casd.

di Cuando se  produce & deceso delfa profesorfa
apoyatioda o sufre de una enfermedad que no ke pemmita
conlinuar con su apoyo, la IPES debe reintagrar ios
recursos no ejercidos espacificala TESOFE, segun sea
gl caso, a partir de Ia fecha da deceso o enfermeadad del
profesoria.

g} Cuanda gl recurso no 3 utilice para cumplir con les
fines, rubros y objelives  que fueron autorizados| -
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SECAETANA DX FTHMCACT O PrBLIC

dehienda remtegrar 12 Intalidad del recurso autorizado a

| la TESQFE.

1 Para losfas benofjciarlcatas BpOYD studios de alta

calidad, adgmas da lag anterlorex

i. Cuando no obtenga el grada dentro del periodo aprobade considerande, en su
caso, la promoga carrespandiente;

ii. Guanda no haya declarada dentro de |a vigenciz del apove, que cuanta con otro
HpCY0 para realizar estudios de posyrado cuyo ergen sea de fandos federslas
(CONACYT v Secrataria de Relaciones Exteriores, entre otras). Esta amisisn
abliga a la/el benaficiariofa a reintegrar especifica Iz TESOFE Ia totalidad de los
apayos otorgados por el Programa,

iif. Cuando U avance ng ke permita terminar sus estudios en | tiempa autorzada.
Esta eandicidn no =e aplicara a bensficiarlas nue por motivo de ermberaza, parlo
¥ puerpario soliciten una prarroga para conclur sus estudias _

Cabe sefalar que Izs autoridades fiscalizadoras podran, en & mares da sug

atribucionas, fijar ofro tipo de consecuencias Jue les mismas considanan en el margo

del Sistema Necional de Anticamupeion.

Reintegros de los recursos.

For cualquiera de oz supussios que actualicen Ia SUSpEnEifn ¢ cancelacidn de jos

recursos, gl reintegre de los recursos se realizara de acuerdo con ko sefalado en ol

punio 3.4.1.3 del presente programa y, una ver nue s¢ sdecusn los syuientas

supuestes: Para gl tipo basico y medio supsrior procederan al remntegra cuandn se
determing gue |os recursos federalas ministrados a los gobigrnos de las entidades
federalivas y 2 la AEFCM no fueron wilizados de forma Iotal o parcial para &l cahal
cumplimients de los objetvos establecidos en astas RO; para el tipo superior las

IES que se encuadren denfro de Ios supueslos contenidos en las causales de

3UspEnsion o cancalacldn de 98 recursos senaladas en los apartados Y

comespondientes, realizardn los reintegros de conformidad con ko establecido en ‘;}k

eslas RO y sn el Convanio marco de cooperacion académica y comformne & o -
establacido en el aparttado de Reintegros de fas presentes Reglas de Dperacion.

3.B. Participantes

3.8.1. Instancia{s) ejecutorajs}

TIPQ BASICO
™ LUFEEE:
* AEE;
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. DGFC, v

TIPO MEHO EUPERIOR,

. COSFAC,

. AEE, e

- \natancias Fommadoras con las qus la SEMS 12nga celebrade un convenio de

colaborasion.

TIFQ SUPERIOR

. IPES;

. AEE;

La DGESUL el TecNM. la DGUTYP v la DGESulA, en el ambito de las IPES da su

competencia.

TIPO BASICO

La UPEEE serd responaable de:

a) Concentrar las Carlas Compromiso;

b} Suscribir @l Convenio para la Implemeniacion del Pregrama para el Desarnollo
Profesional Docente pars Educacion Basica con los gobiemos de los estades
para el caso de la AEFCM |os Lineamientos Intamaos para la implemeniacion del
Programa para @ Desarrollo Profesional Docente para Educacibn Bazica
(Anexos 1B v 16);

¢} Gestionar ante la Direcciéin General de Presupuesto ¥ Recursos Financieros, el
registro anie el SIAFF de las cuentas bancarias productivas especlficas, que
aperture la Secretarla de Finanzas o su equivalente. por cada uno de les
programas en a3 que participen o3 gobiemos de los patados, a excepckin de la
AEFCM;

d) Transferir Ios subsidios a o8 pobiernos de Ios estados para e dazarrolio del
PRODEP de conformidad con ol calendaric de ministracién vigente v a la
disponibilidad presupusstana, ¥ para 8| casode |a AFFCM realizar ! traspaso de
racursos de ramo a ramo, previa entrega de los CFDI y XML por pane de la
OGFC,

e} Notificar a la DGFC, al siguiente dia habll, sobra l2 ministracion ransferida a los
gohigrnos de los estados, anexando ia CLC raspecliva;

fy Resguardar y conservar la documentacion comprobatoria corespondiemte a a
enlrega dal subsidie a les gobiemos de los astadas, y
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g} Determinar si suspende o cancela los subsidios ciorgados a los gabiemos de los
agtados, asi como a la AEFCM, con hase a lo establecido en las RO, @ infermar
a'a DHGFC para que esta lo haga del conpomiento a la AEE.

Los geblentos de los estados a través de las AEE y para el cazo de la Ciudad

de México la AEFCM serdn responsables de:

a) Establecar an el dmbite de su competencia, [0 mecanismos gue aseguren el
Hestino, 'a aplicacion, la transparencia y 8l seguimiento de los supsidios
olorgados para la operacion del PRODEP. En el disefio & implementacion de
esi0s mMecanismos atenderdn o dispuesio en el anticulo 104 de la Ley General
de Educaclon;

by Elaberar |a Estratagia Estatal de Formacién Continua para revigidn de la DGR
¥ &n sy cazo aterder las observaciones que esta emila;

e} Programar el eiercicio, la aplicacian, ol seguimianto y la adminkstracion oporuna
de los subsidios del FRODEP, con apego a la nomaliva aplicable;

d} Desamsliar acciones de seguimisnto de avances en el cumplimignto de metas del
FRODEP:

a) Elaborar v anviar a la DGFG, por oficio, oz nformes fisicos financieros del
FRODER: los cualss deberdn contener imformacion desde una perspectiva de
génere. anexande los estados de cuenta bancanos correspondientes, asi como
atender las observaciones gue la DGFC emta & respecta. Para el caso de la
AEFCM, no se debsrén anexar los eslados de cuenta bancarios antes
mencimados;

f) Solventar los comerlanios smitidos por [a DGFC sobra los informes figces
financieros;

g) Enviar de manera oficial en formato mpreso y en alecirbnico o digital a ta DGFC
los informes y reportas que le solicite 1a DGFC!

h} Realizar la planeacidn y coordinacien de accones de pa Micipacion y Contralaia
Soclal;

ij LHilizar laa economias y productos bancarlos que s generen oé los subsiics
entregados, para atender los objetives del PRODEFR. da no ser eparcidos deberdn
raintegrarse a la TESOFE!

i1 Definir Ja ingtancia ¥ los proceszos para |a guarda y custodia de la documentagion
aomprobatona de los recursos financieros recibidos, su gjercicio y cantral;

k) Para el caso de la oferta de formacikdn propuesta por la DGFC, difundir 12 oferta
por les medics que tenga 3 su slcance, asl como promover [a paricipacien dal
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parsonal educativo, validar la paricipacion de acuerds con e peril, la funcion, el
nived, la medalidad, la asignatura vio el servicio qua atienden en la educacion
basica; & informar 3 la DGFC |a participacidn del parsonal educalivo de la entidad
en los diferentss programas de fomacgion:

I} Para el caso de la oferta de formacion que an su caso praponga ia DGFC,
promover y asesorar €l regiztro del personal educative an la oferta de fermacidn
del Portal Macional de la DGFC:

m)Para el caso da la ofera de formacién que en su case proponga la DGFC, validar
la inscripcién del personal educativo en el Partal Nacional de Ia DGFC, asi como
notificarie mediantg oicio o comreo electrémeg su aceptacidn para proceder a su
INSCRpGREN;

n) Resguardar por un plazo de 5§ afigs, la documantacion onginal que justifique v
compruene el gasto en que incUman, can carge 8 las reoursos nue reciban par
concepto de las subsidles otorgados mediante &l PRODEP

0} Proporcignar recursas enicas, humanos y malengles para 2 desarrclio del
PROLEF en iz enlidad v

p) Las dermas gque establezcan ias presentes RO y aquallag olias gue soan
necesanas para confribuir con el cabal cumpiimiente y seguimients de los
obletivos del PRODEP, conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

q) Comprabar que por lo menos el setenta par clento de los recursos ministrados,
heyan sido ejercidos o comprometidos al lermino de cada Inimestre.

La DGFC aara responsable de:

a) Asistlr a la UPEEE en la formalizagiin de! Conyenia para la Implementacion del

Programa para 2| Desamallo Profesional Docenla para Educackdn Ba=ica con las

gobigrnos de los eslados y para ei caso de Iz AEFCM de ks Linsamizntos Internos

para ka Implementacion del Programa para el Desamollo Profesinal Docente para

Educaclon Basica:

b) Regular Ia formacion continua del personal educativo de acuerds & 'a

nermatividad aplicable;

] Emitir los criterios para el desamcllo de las acciones y procedimientos del

Pragrama en el marco de la ENFC, basados en un diaghasiico de neresidades de

formacion y relacionados con la nusva polifica educativa;

d] Reyisar y, an su caso, ermbr comentarios a ias acciones v procadimienios para

= dasarrollo del Programa en el marco de la Estretegia Estalal de Formacion

893

mlF



Continua enviada paor la AEE para el ejerciclo fisgal 2022, a mazs tardar 30 dias
habiles postenores a su recepciGn,

&) Dar seguimiento a los programas de formacion continua del personal educalive,
an el marco del PRODEP, en coordinacion con 1as AEE, conslderando que atiendan
los perfiles desaables del perzonal aducativo y 102 principlos de la Nueva Escuela
Mexicana,

fy Verificar el cumplimisnts de la normativa viganle y aplicable a la formackn
continua det personal educalivo,

g) Gestionar y verificar la asignacion de los recursos financleros a los gobiemos de
las entidades federativas y a la AEFCM, participantes del PRODEP y veyificar que
aean ulilizados para el cabal cumplimiento de los objetlves estaklecldos en [as RO,
hy Erviar al area correspondients de la UPEEE los CFDI y XML de cada una de |as
entidades federativas, previa entrega por parte de la AEE. a excepclén de la
AEFCM, gquien se =ujetard 3 ko dispuesto &n log Lineamientos Internos para la
Implermentacien del Programa para el Desarralls Profesional Docente para
Educackin Bisica

ij Recibir loa Informes fiseo y financieros da las AEE ¥ emitir 1os comentarios que
an ou case existan at raspecto y remitifos a la AEE para su atenciin;

j} Solicitar a las AEE la informacién que considere necesana para conocer |2
situacion que guatda la aperacion y 12 aplicacion de los subsidios del PRODEP.

K] Emilir y drfundir la{s} Convecatorials) para \a panicipaciin del peraonal educative
en la ofarta de fomacidn gue en su gaso proponga |a DGR,

I Apoyar, asesoral y dar seguimiento a las AEE para gl desarrilio del proceso de
formacion confinua, ka actualizacién y capacitaclén del personal educalivo,

m) Elaborar el calendario de minisiracionss de| PRODEP para los gobiemns de \os
estados y la AEFCM:

n} Dar seguimisno al gjerccio y giecucion del gasto programads por la AEE, y en
su caso reportar 2 [a UPEEE algin incumplimiento. y

o) Las damas gue establezcan las R v aguellzs que 2ean necesarias para
santribuir con el cabal cumplimiento de los objetives del PRODEP, conforme a a3
disposiciones juridicas aplicables.

TIPQ MEDIO SUFERIOR
La COSFAC sera responsable de:
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B Lifundir y publicar iafs) convocatoriafs} que emita &n el marco del Programa,
en la pagina elestrénica hitp¥desarolioprofasionaldocente.sems.gob.myy, asi
cormo en los diferantes madios fisicos o eleclrénicns 3 os cuales tenga acceso, o
por cualgquier otro media como son. comunicados oficiales, circulares o comeos
electronicos;

b} Intsgrar |as listas del Parsonal Docenta, Fersonal con funciones de direooidn
y Personal con funciones de supervision de las |PEMS beneficiariosfas, y
notificarlos/as via corren electranice sobre su participacion en el Programa, y

c} Realizar g proceso de seleccion de Instancias Formadoras, conforme a la
normative vigente y aplicable.

Las AEE seran respongables de:

aj Entragar a |a Instancia Formadora con oportunidad Ios recursos & que se
comprometa en el Coavenio de Calabgracién {Anexo 2b) que celabre con la
Autoridad Educaliva Federal pare implemertar un esquems conjunto  de
comesponsabilidad en &l marco del Programa;

o) Apoyar en el seguimiento y cumplimients de fos objetivos del Programs
respecta de Ins/las beneficianos/as de los subsistemas locales, dascentralizados de
las entidades federativas y autdnomas;

C) Difundir &/ Programa en sus respectivos mbifos de compatencia, v

d) FHealizar la validacion. a iravés del responsabla de la misma, para reconocer
que &l personal docente, personal con funciones de direccién, pargonal con
funcignes de supervision y Personal Docente con Funciones de Asesoria Tacnico
Fedagogica de las IPEMS, registrado pertenece al Subsisterna, Plantel y Enldad
de la [PEMS corespondiente, da acuerio a la vigencla de sus funciones v a ks
dates que proporcicrid

Las instancias Formadoras con las que [a SEMS tenga celebrado un £onvenio
de colaboracion seran regponsables de:

a) Documentar el desempedo de losilas beneficiatlos/as y aportar ios informes
académicos o finangieros que les sean requeridos por la SEMS a través de la
COGFAC,

b) Reconocer que la oferta académica de formacién convenida con la SEF zea
exclusivamente para la formacidn de losftas beneficiariossas del Pregrama y gue |a
SEMS fiene los detechos de la ofgrta académica de formacsion;

c} Analizar y evaluar el Indice de desercidn de los/las peneliciaricesas de la
oferta académica de formacion y sus principales causas, incorporanda indicadores
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con parspectiva de ganarg, 3 fin de propargionar ks informes que la SEMS a través
de la COSFAC le scolicite,

d) MNotilicar a [as/las beneficiariosfas via oficio vo comen elacirdnico, en suU caso,
los motivos de la suspensién, cancelacidn, lerminacidn y bajas de la ofera
académica de formacion;

B} Impartir la ofertza academica de formacion exclusivamente a |osfdas
benehciariosfas regizslrad os, validados yio aulerizados por la SOSFAC;

) Aplicar encuestas o cuestionarios de opinién gue pemmitan verificar y mejorar
log sarvicios de formacion a partir de le opimién de 1o beheflaarios del Pragrama;
g) Establecar, an coordinacidn con la COSFAC, log mecanismos necesanas
para evallar Ios resultados de la oferta académica de formacion y reportar hos
resultades 3 la SEMS:

h) Generar las bases de datos para el control de lus/las beneficianosfas v
estatus del avance académico de cade uno de ellos, a fin de proporcionar los
informes que ka SEMS a lravés de la COSFAC le soiicite ¥ en los términos en que
ko requisra;

i) Erbregar a lza SEMS a través de la CSOTyF los informes financieros al
concluir cada fase, mddiula g curss de la oferls académica de formacion, y;

il Las demas que =a requieran para la adacuada operacidn del Programa,
TIPS SUPERIOR

Las IPES saran responsables de:

1. Adminisirar ¥ eniregar (especificamente para las Escuelas Mormales serd
administrar y ejacutar) los recureos autorizados a los PTC o CA bensficiados de
conformmidad con lo establecido en |as presentes RO,

&) Cubrir el total del apoyo autorizado con cargo 2 la cuenta bancana productiva
gzpecifica, zegun sea el caso, de acuerdo con los rubrgs, montes v calendzrio
autonzados an la Carte de liberackin (Anexa Iy o 2n el cficio de autorizacidn, segun
camesponda al tipo de recurso asignade;

2. Verificar que el apoye se apliue adecuadamente s2gun la convocatona v
normativa aplicatlea;

a) Comprobar fque ellla beneficlancda hate uso de os recursos de acuvards con
los wibrgs y montes aprobados; asi coma, resguardar los bienes adquindos con oS
apoyos aulorizagdos, a excepciin de lo otorgado en el apoyo de fomento y en el
reconocimiento a la trayectoria, vy
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u} En casc de requarr 2lguna promoga o reprogramackin @n proyecios,
solicilaria a la Unidad Responsable correspondientes, hasta ef 31 de diciembre de
2022, cen la Jusificacion acadameca correspondiente antes del término de |a
vigencia del apoyn. Las prdmogas no podrén ser mayor a seis meses, ¥ estas son
para canclusidn de las achvidades planteadas en 05 proyectos y, &n CONGECUEnGa,
para el ejercicio y comprbacion de ks recursos ¥y para Ios casos de
reprogramackin, cuando los recursos fueron entregados posteriores a la fecha
pravista en |as carfas de liberacian;

3 Fesqguardar y conservar [@ dJdocumentacion onginal  comprobatoria
correspondiente al apoya;

a} Pagar los gastos correspondientes facturados 2 su nombre, consgervar los
comprobantes de todos log gashoz efectuados y adjuntar copia de oz mlsmos al
axpadiants da cada beneficiariofa. Es responsabilkdad de cada IPES garantizar que
dwhos comprobantes no sean wilizados para la comprobacion de otros moursos
propios de la Inslitucidn,

4 Informar trimestralmenta a las diferentes Unidadas Responsables (DGUTYF,
TecNM y DGESuM), sobre el gjercicio de los fondes utilizades de acuerdo ¢on los
mecanismoes para la comprobackin de gasto que para tales fines hayan slde
deefiadas por cada unidad responsable anles sefaladas, dore se incorpors el
avance en &l cumphmisnte de los objelivos del Programa conforme: a ke dispuesto
en estas ROy los ingresas, los rendimientos inancienas, (05 eqresos vy s deshng, y
las disponibilidades o sakdos, el istado de beneficiariosfas; v la comprobacion
documental dal estado de cuenta da |a cuanta bancaria produchiva especifica, segun
sea @& casa. Dichos Informes deberdn conar con o que 5¢ establece en =l PEF
2022, en el articulo XX, fraceitn XX Identificar y registrar [a poblacion objetivo y I3
alendida por dichgs programas, difergnciada por sexo, grupo de edad,
dizscapacidad, n sy caso, regidn del pais, entldad lederativa, mumgipio o
damarcacion territorial de la Ciudad de MExico, ¥ peblackin indigena en |05 sistemas
que disponga ka Secretaria y en 198 padrongs de beneficiariaz y beneficiarios que .
correspondan.

o Entregar 2 la Unidad Responsable correspondienta semestralmente v al
términa del apeye, al informe académico y del ejerciclo del apoyo recibido medanta %
el farmato electrdnico eslablecido, v,

6. A fravés del Rapresantante lnstitucional ante el Prograrma:

a) Conocer y aphcar las presenles RO, X ;
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b} Registrar y modificar las dalos personales y laborales de losfas profesores/as
en el Sistema informatco que las unidades responsakles definan, asl como solicitar
al Programa las bajas que correspondan,

c) Crdundir y promover las convocatonas gue emite el Programsa;

d] norgar claves a losfas profescresfas para ingresar al Sistema informatico

que las unidades responsables definan;

e} Asasorar 3 [os/as profesaoresfas y cuenpos academicos al momenta de [levar
a cabo |a captura de su infemackin curricular v sus solicitudes;

] Cotejar y validar la documentacion comprobaloria contra ba que se encusnira
capturada en el SISUP por el prefesora v o5 cuerpos académicos
fCurrlcuium yvitae y sodiciudes);

g] Validar, an gl Sizlema informatiea que las unidades responsables definan, las

solicitudes de apaya presentadas por losfas  profesoresfas ¥ CLerpOs

academicos,

h) Car seguimienio a los requerdmientos presentados por los apoyos
autgrizados.

i) Fresentar ante el Pregrama las soliciudes de cambios en la estruclura de

cuerpos sradermcos gue hayan side acordados y requeridos por s
Integrantes de s MEsmMos,
il Frasantar ante 1a unidad regponzable comespondiente las solictudes de
gjuste de rubros, montos o periodo de apoyos cuyo periodo de apayo 5@ encusntra
aln vigenta,
k) Raunir los informas de avances académicos de losfdas beneficiariosfas v
enviarlos por corres electronico a la Unldad Responsabye comespondisnte
samesiralmente;
I} Asegurar que se Heven a cabo las accones de rendicidon de cusntas v
transparencia 4ue establecen las RO vigentas, v
mj Olras acciones que se derven de I3 paricipacion de losfas profesoesias de
la IPES en las apoyos que otorga | Prograrma.
- Para los apovos para estudios de poagrado da alta calidad, ademas de
lo anteror, deberan:
1. Pagar 1as cuotas de inscrpon v colegietura directamante a la IPES receptora y
les cuctas y gastos autorizados al beneficiaric mediante ministraciones en cuen
bancaria a su nombre en los iempos establecidos por la IPES receplora;
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Il Respetar &l parmiso con descarga académica al 100% {llamess licencia, permiso,
aulonzacion o descarga) ¥ cubrlr integramente =l salario y las prestacicnes delfla
prefasoria durante la vigencia del apoyo cuando esto haya sido un acuerdo enbie
a5 partes;

iii. Sclicitar a la Unidad Responsable comespondiente [a cancelacion del apoyo
cuands al baneficiario sea dado de baja de fa Institucién, cause baja durante sus
athudios o ne los concluya en el tiempo establacido para ello, en tuyo zaso, ella
beneficianiofa queda obligado/a a reintegrar a la TESOFE ef manta totat de &sia. La
IPEE de adscripcion delfla beneficiariofa debe informar a las diferentes UR's;

iv. Solleitar 3 ja Unidad Responzabls comaspondiants, para su evaluacin y en casg
e que aplique, la prorroga correspondienta, cuando elfa beneficiaricda se retraze
para obtener el grado por causas externas a su responsabilidad. La privmoga no es
Una prolpngacien del apoyo, motivo por el cual no se olorga apoys econdmico en
ningun rubrp, Esta prérroga debe solicitarse con noventa dlas naturales de
anticipacion a la fecha de vencimiento del periodo del apoyo, adjuntande una carta
dedfla futaria o aseserfa de tesis en la que se indiqua I3 causa del retraso v la fecha
tentativa de la obtencién del grado;

v. Solicilar a |a Unidad Responsable correspondients |3 cancefacion del apoyo si
elfia profesoria padeca una enfermedad gue le impide continuar definitivamente con
sUs estidios & fallace;

vi. Verificar que durants |a realizacién de Ios estudios los/as beneficianios/as no
reciban olro apoys con recursos faderales, como |la cupta compensatoria de
ESDEPED o =u aquivalenie, sit gue s haya netificade & la Unidad Responsable
correspondiente, con la finalidad de no duplicar el bensaficio, v,

vil. Facilltar & ugo de sus instalaciones para (2 realizacién de las invesligaciones de
sus baneficrarioafas;

vili, Motificar a2 la Unidad Responsable correspondiente cuande el benefleiario
obtenga el grade antes del término de vigencla del apoyo en cuye caso se deberd
raintagrar especifica la TESOFE ks recursos no ejsrckos, pravia presentacion de
los informaes académicos y financiergs comespondientes en caso de haber gjercido
parte del mcurso.

- En el caao de los Programas Especiates de docterado o maesiria [FE)
las vbligacionas de la(e) iPES postulantafs) son:
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a) Verificar que el pregrama de posgrads se Implemente y'o se desamolle en
las inslzlacionss de |2 IPES postulante por la planta docente del posgrado
aularizado;

4] Fresentar |a relacldn de profesores’as que sstudiaran el PE, especificando ol
tip de contratacidn de cada une;

c) Presentar la relacidn de loe programas educativos y CA gue se veran
baneficiados con la fonmacitn de losfas profesoresias:

d} Utihzar de la cuenta bancaria productiva especifica, segin sea el caso, Ios
recursos aviorizedos exclusivaments para implementar o desamcllar el PE:

a) Enfregar a laz diferentes UR. los informes i4cricos semestrales que
conlengan al avance detallado de koslas bensficiariosias:

f) Entregar trimestralmente a las diferentes UR los informes tcnicos de los
esfados financierps derivadoes de la aplicacidn de los recurses poblicos autorizados:
g} Tener en custodia lzs facturas, racibos y demas dacumentos que justifiquen
plenamente |a utilizacién, aplicacion y desting de Ios recursos publicog aulorizados
¥ enregar la infommackin que =a le salicile por parte de la Unldad Responsable
comespondiente:

R Fresentar 2 la Umdad Responsable correspandiente el nicleo hisica de
profesores/as que conforma el pregrama registrade ante CONACYT y que participa
2N sU imparticidn. En el caso de programes especiales del exranjerc, ademas
deberan incluir el curriculum vilas resumido de cada une de losfas profesorastas,
2%l como de los azesnmez/as que apoyardn los trabajos de realizacion de las lesis.
1] Con al propdsilo de dar seguimlento 3 los avances de cada uno de Iosflas
beneficianinsias aslgnerles, en la medida de lo posible, un cotulor;

i Respetar loe montos v tiempoz atorizados en matena de: honotaros de
lasfas profesoresias responsabies de impartic el PE, transpartaclén aérea, pasdjes,
hospedaja v alimentacidn;

k) Brindar g apoya de instalaciones y asesoria a losflas beneficiariosfas durants
2l degarrello de su investigacién segun el proyecto particular:

13 Asegurar due losfas profesoresfas terminen oportunamente sus eshdios ')
vbiengan el grado en &l tiempo pravisto, y

m}  Queda a responsabilidad de |a IPES a través del RIP, entregar a la unidad
comespondiente los repores que se soliciten acerca del desernperic academice da
lnsflas beneficiannsfas.
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7. En el ambito de la DGESuM, para las IPES loz informes trimestrales se
deberdn presentar conjuntamente con la AFE.

A fravés de la DGESuM, las AEE saran reaponsables de:

a) Farmalizar con la SEP-DGESUM el convenio marce de cooperacitn

académca.

43 Enlregar a las IPES con cportunidad Ioe recursss a que se comprameta en
2 convenia de colabaracidn que celebra con la Autoridad Educativa Faderal para
implementar un esquema de camesponsabilidad en el marco del Programa. Difundir
&l Pragrama, agi coma apeyar en el seguimients y cumpliniznto de sus objetivos an
un esduerna de conesponsabilidad.

¢) Dar seguimienta a los informes financlieros y comprobaciones de recursos.

Para {a IPES que atianda la DGESYI

Instancia
ajecutora

IPES
bensficiadas

1. Entregar el convenio o lineamientos (Anexa 3j), segin sea el

'Funciones = |

casn, debidamente rubricardo y firmado por los Funcionarios que
ahi aparecen, an un perodo no mayor cingo {5) dlas habiles,
contados a partir del dia siguiente a la recepoion del doecumenty-
<. Realizar fas pestiones necesarias ante las Tesorarias o
equivalents en las enlidades faderativas, para que se las transflara
&l monto indicado en cada convenio, que haya sido ministrado por
&l Gobkierne Federal a través de la SEP.

3. Una vez que la SEP ministre a las Tesorerias o equivalanta an
s entidades fedarativaz, al monto asignade a cads IES
banaficiada en un2 cuenla bancara productiva especillca
aperturada para tal depdsito, éstas tendran la obligacidn de
Iransfanr &n un periodo no mayor a 10 dlags habiles, o maonlo a la
cuanta bancara productiva especifica gestionadas por las IES,
incluyando los interases Fnancieros generados.

4 Las IPES s=sran |as responsables de vigllar el efeclivo
cumplimenta de tedeos ¥ cada uno de los fines de la cuenta
bancaria poductiva  especifica y  resguardar toda la
dacumentacion oficial gque justifiqua &l sjercicio de e recursos
asignados indiadas en el Anexo de Ejecucion del Comvenin de
Apoya, = =
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3.8.2. Instancia{s) nommativa({s)

Para &l tipo basico la DGFC; para & {ipo media sugerior la SEMS v, para el lipo
supedior la DGESL la DGUTYR, el TeehM vy la DGESUM, todas en sus respactivos
ambitos de campetencla, seran las Instanclas encargadas de interpretar las RO y

resolver [as dudas v aspectos no contemplados en as mismas, de conformidad con

lae disposiciones aplicables an la materig,

DGESUI

instancia
nannativa

Funciones

DGESLUI

La DGESU fungird como Inslancia normativas del Programa, podra
resolver cualquwr duda que se genare de la interprefacion y
Bplicacién de las presentes RC y daberdn reslizar las siguisntes
funciones:

1. Definir las bases para |a difusion, paneacion, operaclin,
avaluaslin, asignacion, seguimiehto vy supervisidn de &ste para
desamolle de los apoyos para PTC y CA de los proweclos de
Consolidacion de las LUl

2. Elaborar los convenos de apoyo, ask como SUS anexos
comespondigntes, que al efecio suscriba la SEP con cada una de
lzs IPES y los Linearmientos Intemos de Colaboracidn de la SES con
@ instancia egquivalente, que tendran come finalidad el de
compromater los rgcursos para cubrir [as necesidades asenladas en
los anexos respectivos del eonvenio.

3. Formalizar y venikear 165 convenios de apoyo, lineamientos
Intamos de coordinacidn y suU anexo que se realizan para formalizar
el clorgamienle yfo minislracién de los apoyos descrtos en las
prasantas K,

4. Una wver mecbidog los convenios por parte de [as IPES
beneficiarias, realrar [as gestiones necesangs para que se ministre
el monto indicado en cada convenin, de conformidad con o
eslablecido en el articulo B9 de 18 Ley General de Contabilidad
Gubemamental.

5. Una vaz transferide y recibido el menio asignado a2 cada entidad
federaliva, ésta tendrd la obligacidn de depositar en la cusnta
bancaria productiva especifica apertura por la IPES, los recursas
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asignados, =n un pariode no mayor a2 10 (diez} dias habies.,
incluyende los intereses financiercs generados.

&, Dar zaguimienty a la fransgferencla del moento indicado en 2
convenio de apoyo, que las tesorerizs de los gobiemos de las
antidades federalivas deberan realizar a las 1ES heneficladas en un
pariedo ng mayor de 10 (de2) dias habiles contados a partir de la
fecha de [a ministracion que realice "LA SEP",

7. Dar seguimiernto a los aspectos financkros de cada una de las
IES que fieng 2 =0 came [golicitud de radicscidn de meoursos,
antrega directa y verificacion de subsidios, reaguardar y conservar
la documentacion comprobatoria correspondiantes a [a afapa de
gntrega-recepcion del subsidio y comprobackan. ).

8. Amitnrsmio, Con apedo & lo establecide en el artleule 34, fraceidn
l. del PEF 2022, los gobiemcs de las Entidades Federativas
deberan enviar informes trimestrales lanto a la Camara de
Oipwtados, como a la SEP, sobre la apleacdn de fondos para la
operackin de los subsisternas de educacldn media superior y
SLIENICT,

9, Realizar el analisis de |os informas de seguimiento académico y
financiaro para validar el grada de avance y la consislencis de ks
datos en funcion del convenko de apoye signado n el marco del
Programa

10. En cazo de detectarsa retrasos noloros o irregulardades en el
use de los recursos en alquna de las IPES bheneficiadas, 28 las
padra solleltar informes sobre |as causas de &llo, asi como de las
aatralegias y |as accionss comectivas necesanas con que dard cabal
cumplimiento, en los plazos previstos, de las malas acordadas en al
convenio de spoyd comespond|entes,

11, Decidir la suspensitin, ¢ &n su cazo, canceladdn dz la
participacitn de las IPES bensficianas en el Fregrama, sin
menoscabo de las demas obligacienes contraldas por €3ta con base
an la informacidn recibida o en ausencia de ésta,

12. Supervisar a las IPES beneficiadas an ¢l eficienle ejerciclo de
o5 recursos destinados al Frograma, alendiendo a los criterios
establecidos on las presentes RO y en la normaiiva aplicable.
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13. Definir pracedimientos que ne 3e encoentran explicitamenta
contemplados en las presenles RO, relacionados con la operacicn,
gjecucion y comprobaciin de |oz recurses asignados por ol
Frograma, que tengan comeo propdsito coadyuvar al logro de les
chijgtivos del Programa en el dmbite de la educaciin superlor
universitaria y que deberin de apegarse en todo moments el
cumplimiento de las leyes que rigan eshe tipo de subsidics,

‘14, Emiur la carta da |beracion de os compromizes acadamicos,
financieros-programaticos contraldos por las |[FES, oon base 2n el
Anexo 3g de las prazentes RO,

El Organe Intema de Control en la SEP conjuntaments con Ia
DGESUI podran aplicar lea mecanismos de contral y vigilancia qoe
estimen pertinentes pars venficar la apheaclidn daé los racursos en al
cumplimignto de los objetivos del Pragrama.

+.7. Coordinacion institucional

Fara el fipa basico la DGFC; para el tipo medio superior la SEMS vy, para &l tipo
superior la DGESU, la DGUTYP, &l TecNM vy la DGESuM, 1odas en sus respectivas
ambitos de competencia podrzn establecer acciones de coordinacion con las
autcridades fadarales y aslatales, 1as cuales tendran que darse en el marco de las
disposiciones de las presentes RO vy de [a normativa aplicable, a fin de evitar
duplicidades con otros programas del Gobemo Federal.

Fara al majar cumplimeento de laz acciones que se ejecutan a través del pragents
Fregrama, se poadran realizar los ajustes necesanos en suU planeackin y alcances,
estableciendo los acuerdos, la coordinacidn v vinculacion  inlernstitucional
corespondienies, en & marco de o dispueste en las disposiciones juridicas
aphcables en la matgria, ko establecklo por las presentes RO y de las metas
estableadas, asi como en funadn de la dispontbilldad presupuestana autonzada.
4, DPERACION

4.1. Proceso
TIPD BASICD
{Anaxo 14 Diagrama de flujo de proceso). _

' Proceso

Etapa Actividad Responsable

|Emvio del CFDI y|Los gobiernos de las  estados, a AEE

XML excepcion de la AEFCM, envian a |a
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DGFC & CFDM vy XML, para que &sta lo
turree al drea correspondlente.

Publicacién de
orisntacionss para el
casamollo de
Pregrama  en el
marco de la ENFC

Crefinicién y digefc de las crientaciones
para el desamsllo del Programa en &l

mares de la ENFC

DGFC

Entrega de recursos
federales

Entregar los subsidios a los gobiemos ds
loz  esfados para el desarrollo el
FRODEF de conformidad al calendann
de minisiraciones vigente, v para el caso
de la AEFCM realizar el traspaso de ramo
a ramo.

Plansaridn anual da
BOCIGNES en la
entidad laderativa

UFEEE

Definicidn de aceiones y procedimientos
para el desarrolle del Pregrama en la
entidad feaderativa en &l marco de la
EEFC

AEE

Hevisidn y vaitdacion
de |la EEFC

Emisiin de comentarios y validacidn de
las accipnes y procedimienlos para el
desamolle del Pregrama an &l marce da a
EEFC

DGFRC

Elahoracion de|La AEE elabora y envia a la DGFC los
propusstas de|cursos, lalleres, diplomados y otras
formacion  continua | acciones de formacisn amtonzadas por el
de la  enldad|Comité Académico a imparir en I3
federativa | enlidad

: |La DHSFC registra la oferta de cursos,
dﬂ:gtstm dﬁ{:ﬁﬂf:gﬁ talleres, diplomados v ofras acciones de

propuesla por la AEE

formacidén de cada enfidad, previc

dictamen académico del CEA.

AEE

DGO

Difusidn de 18 oferla
de  formacién ¥
registro del perscnal
educative

Toda oferta de formacion =erd difundida
pur i3 AEE, en la propuests por la DGFLE
el ragistro del parscnal sard en = Portal
MNacional de la DGFC v en la propuesta
por la AEE por la via que &sta determine

AEE/DGFLC.
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Validacidn,

inseripelon ¥
saguiments del
persanal  aducativo
{poblacian
bereficlaria del
PRODER ]

Tanlo en la oferl: de formacion que an sur
caso proponga fa DGFC, come en la de
AEE. |8 validacidn, aulorizacedn,
inschpeidh ¥ seguimiento estaran a cargo
de |a Entidad Federativa bajo el
procedimiento que ésta deternine.

AEEDGFC

Enfrega de avances
{alen financiaros

La AEE enirega dentro de los 15 dlas
habiles posteriores a la conclusidn de
cada trimeslre el avance flsico financiero
a la DGFT {(Anexo 1d}, anexando, a
Sxcepcion de la AEFCM, los estados de
Cuenta bancarins,

AEE

Revision de informes
fisico financisros.

Redbs o5 informes fisco financercs de
laz AFE, emite fos comentarios que en s
cAsa exiztan al raspacio y log remite a la
AEE para au alensidn.

DGFC

ﬁﬁrﬁ?;n e d:l Solventa los comentarios emitidos por 1a
avance fisico |DGFC  sobre  los  informes  fisico | AEE
franit, financieras. B

Envia de manarz oficial y an electrdnico o
Iformes 9¢ | sigital a la DGFC los infarmes y reportes | AEE
resulados S

que e sclicite la DGFC.

: Reinlegra &h 20 casco los recursog no

2?:':_,1::5? o devengadoes vy sus  rendwnientos | AEE

financisras obtenidos.
Difusidn de | Publica informes de resultados para la
resuliados dal evaluacidn de los alcances del programa DGFG
Programa piesupuasiarlo, en el portal

linea)

httg:!!dgfc-basic:a.seg.gnb. X

TIFO MEDIO SUPERIOR
{Anexo 2d. Dlagrama de flujo pam acciones de formacidn exclusivamente en

Tipe da Apoyo 1. Apoye axclusive para formaclén en Linea
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Etapa

Actlvidad

Responsabls

Mecatamo
askgnacisn

de

Las beneficiados se seleccionan
de scuerdo con la Techa 2n la que
se inserbieron a la oferta y hasta
agotar el cupo disponible.

COSFAC

Remizidn
beneficianps

de

Una vez que se ha validado la
infarmacidn v e haya inscrito elfla
personal docents, personal con
funciones de direzzién y persanal
con funciones de supervision, la
COSFAC a mas tardar 3 dias
habibas antes del inicio de |a oferta
de fopmackn remite a la Instanoia
Fommadora la base de dalos de
benehcianos/as a matricular,

COSFAC

Malriculacidn
baneficlarios/as

de

La Instanta Fommadera matricula
Ipg heneficiariosfas eh la oforts
academica e formacion
canvenida.

Instancia Formadora

Cursa la opcién de|ElWla  beneficisrioa  inicia  la

formacion.

formacion academicz en la fecha
|determinada por la  Instancia

Formadora v Iz cursa en 2l penodo
establocide para tal fin.

Ejecucion dal ANCYYD

recursos dentro de los 20 (velnle}
dizs hzbiles posteriores a ia

La instancka formadora recibe los

Baneficlaro's

Instancia Formadora

antrega del recibo |
comaspondiants,
Integracién y entrega da | La instancia fermadora inkegra ks | Instancia Fomadora

nfarme de resultados

ragultados obtenidos de lastos
bencficiariasios que cursaran la

cferta acadéemca.
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Hegopcion de  infomme
de resuttados

La COSFAC recibe el informe de
resultados vy lkeva & cabo I3

Difusion de resultados
del Programa

COQSFAC

Fublica informes de resuliados
pare a evaluaciin de 1gs alcances
del programa presupuestann, en
el povtal
hitpdpmden dezarrolloprofesion
ldocente.sems.gob. mx/

presencial)

COSFAC

{Anexc Ze. Dlagrama de flujo para acciomss de fnrrnae.:'i-ﬁn exclusivamente

Tipo da Apoyo 2. Apoyo exclesiva para formacién p?a:ennial.

Etapa

Actividad

tecanizmeo de

aslgnacicn

Los berefltianos se =elecciopan
de 2cuerdo con la fecha en la qus
& inserikkeron a la ofera ¥ hasta

| agotar e! cupo disponible

Responsabla

COSFAC

Remisidn de

beneficianos

Una vez que se ha validado la
informaddn ¥ se haya inzcrito elfla

parsonal docenle, personal con
funciones de direcgidn y parsonal
con funciones de supersision,
provenlentes OGnlcamente de
subsistornas  federales, 1a
COSFAC, 2 mas tardar 3 diag)
habiles antes ded iniche de la oferky |
te formackdn, eviaa sabre fecha y
fugar doendea se llevardn a cabo las
acciongs de farrnacion presencial

Asistarta a |a=
acricnes de formacitn
presenciz|

COSFAC

Los beneficisrios/as asisten 3 1z
gecidn de formacion y firman Iz
lista de asstengia.
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formacion presencial,

Ejecucion del ai:myn

Curgsa la accidn de|EMs beneficlarieda  inicia I

Tormacidn académlca en la fecha
¥ lugar detemminados por la
COSFAC ¥ |a cursa en &l periodo
establacido para tal fin.

Beneficianafa

La COSFAC ejerce & apoyo de
acuerde a las  nagesidades
espacificas de las  sesiones
prezenciales (Cursos, Seminarios,
Talleres, Coloquigs, C.onferencias,
ewc) La COSFAC define ellos
lugaries donde sa realizaran elilos
evente/ng, @ cantidad de
parlcipantes y el vosto unitaria por
cada ung de 2llos.

COSFAC

informe de resutados

Inlegracién ¥ enlrega de

obtemdos det la=flo=
beneficiarasios que cursaron la
oferta académica.

La COSFAG integra los resultados | COSFAC

Recepeldn de informe [La SEMS recbe el informe de|SEMS
de resulladas resultados.
TIPO SUPERIOR == —
— Procesc
Etapa Actividad Responsabla
1. Seleccidon de|S= levard a cabo de acuerdo a o instancias

beneficiariosias  |establecido en las etapas senaladas en &l|  ajecutoras

Procedimiente de seleccién {numeral 3.3.2)
de laz presentes RO, |
Las IPES qua resulten seleccionadas para
recibir recursos del Programa que estén

2. Firma de [cnentadas al apeye de PTC, CA v a los PES
Convemo proyecins de Consolidacidn de las UL,

194

conlaran con 5 {onco) dias  habiles.
contados a partir de la recepcidn electrénica |

-
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del Convenio de Apoyo, para remitifdo a la
Uridad Respopsable en cualro  lantos
originales debidamente firmados peor cada
trtular.

3, Gestion da

e CLNSOS.

Gestionan en su ambilo de competencia yen |

rECursss,

Convenio.

4, Ejecuckn vy
administracién del
APy,

DGESUI,
funcion de 1a disponibilidad presupuestal y TacNM f
dependiendo de la calendarzacion de los| DGUTYFR/
la radicacion unE & vanas DGESuM
mihistraciones durarte &l abo fiscal, en los
términos  establecidos en gl respactivo
IPES

Enttegan ¥y administran &l recurso, de
acuerde con ko autorizado en el Convenic de
Apoyo ¥ su Anexo de Ejecucién o en las
Cartas de Liberaclén a losfas PTC o CA
beneficiadosfas y verfican que los apoyos

' se apliguen adecusdamente.

5  Seguimiento
académico W
financiaro

Laa IPES beneficiadas, a través de ks RiP
{en &l caszo de las DGESUM. 1z AEE y laa
IPES), deberan:

1. Prasentar cualre informas trimestrales de
saguimiento financiers y dos semastiales da
segumients  acadamice, asi Ccomo  un
infanme final de ko= apayos destinados a log
PTC, CA y a los proyectos de Consolidacidn

de las UL, que deberd enfregarse aon el

ciparto  informe  trimesial | durante los
pimeros 10 dias hablles posteriores al
periodo correspondiente y de canformidad
con lae fechas que se Comuniquesn par 1a
Unidad Respansable por oficio, raspecto de
los montos apoyados solictados para

IPES! Inslanoips
Ejecutoras

apoyar a8 PTC, GA y proyectos de

Consolidacién da las UUN v evaluados |
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favorabkemente en lax etapas de evaluacion
¥ replics.

2. Entregar a la Unwlad Responsable en
varsion alectironica —a traves del sistema o
medip de comunisacion gus 38 disponga—
topdoz loa estados de cuenta que
mensualmenta sxpida la institucién bancaria
respaciiva, incluyendo el regisliro de los
movimientos  financieros en @ cuenla
bancaria produciiva especifica an el repora
respective, dentro de los quince dias
naturales posteriores al ciere del mes, hasta
el finiquite de dicha cuentgz bancara
producliva espeaifica.

ia Unidad Responzable realizara e analisis
de log informas Wimestrales financieros,
semestrales académicos, =si como  al
informa  final presantados por las [FE3S

beneficiadas para apoyar a los PTG, CA y
proyactos de congolidacion de Jas WLUH, en
un perodo no mayor 3 treinta dias habiles y|
enviaran a estas las observadiones que en
su c3so haya lugar. Las abservaciones
deberdn ser subsanadas por las IFES
bensficiadas en un penodo ng mayor a diez
|dias habiles.

El sequimiente academico saegura que el
subslidic atorgado a las IPES sea &l medip
mas eficients y eficaz para alcanzar los
ohjellvos y metag establecldos en 1os
proyectos spoyados en el marco  del
FPrograma

6. Libemacidon de
COMBroMmIiso

Emitira un oficio de liberacion, conforme al
Anexo 3k da lag presentes RO, a las IPES

beneficiadas para apoyar a los PTG, CA v

Unidad
Responsable .
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proyeclos de consolidacion de las UL, una
ve? que éstas hayan subsanado las
ahservaciones {apoyados con las evidencias
documentales rmespechivas] smitidas  al
cuarte  informe  trimestral  financlero ¥
| semestral y final academico.

4.2, Ejecucion

4.2.1. Avance fisica y financiare

Para &l tipo basico, las AEE formularan trimesiralmenta el raporte de kos avances
sobre la aplicacidn de Ios recurscs yfo de las acciones que =& ajecuten Raje su
responeabifidad con cargo a los recursos oforgadoz medianta este Programa,
mismos gue deberan remitr a la DGFC, durante los primeros 10 diaz habiles
pogteriores a lg terminacidn del trimesire que se repoita.

Para el tipc medio superior conespondiente al tipo de apoyo 1, las Instancias
formaderas y corespondlenle al tipo de apoyo 2 exclusivo para fonmacion
presencial la COSFAC y, para el tipe supericr las IPES, formularan iimestralmente
el repors de los avances sobre la aplicacion de los recursos ylo de las accrnss
gue se sjecuten bajo su responsabilidad con cargo a los ecursos otorgados
mediante este Programa, mismos que deberan remitir para el tipo medio superior a
la SEMS y a lg Direccién General de Presupusste ¥ Recursos Financiercs de |a
SEP, para el tipoe superior, a la DGESUI, la DGUTYF, el TechiM y la DGESui,
seqln comespenda, durante lkos 10 dias nabiles posterieres a la lenminacidn del
mimestre gue se reporia. En caso de que no se preserte dentro dal pericde
sefialado, la SEMS a traves de la COSFAC para gl reporl2 académico y pera el
financiers a la CSOTyF de la SEMS v, en su caso, a ias AEE para el tipo medio
superncr, ¥ a la Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieras de la SEF
para el fipo supenor, podra solicitarse de manara oficial, marcando copia de la
solicitud a la Unidad de Adminstracion y Finanzas de la SEP.

Invarablemente, las instancias eppcuteras dekeran acompaiiar a dicho repone, la
explicacion de |as variaciones enfre 8 presupuesto autorizade, el madificado y sl
ajercido y asi coma las diferencias entre las metas programedas y las alkanzadas.
para bpo bésico los reportes deberdn venir acompanades de los estados de cuenta
bancarins comespondientes al timestre que 52 reporta y para el caso de la AEFTM
con las CLC en los t&minos del Acuerdo de Traspasa de Recursos.
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Para el caso de educacidn basica, [os repartes, deberan identificar y registrer a [a
poblacion stendida diferenclada por =exe y Entidad Federatrva del petsonal
aducativo formado.

Para educacisn media superior y supanor dichos repones, dabaran denthicar ¥
registrar & la poblacién atendida diferenciada por sexo, grupo de edad, region del
nais, entidad federativa, municipio o demarcacion territorial de le Ciudad da Meieo.
Los reportes parmiliran dar a conocer s avances de |a oparacion del Programa en
el petiods que 58 reporta, ¥ la informacian cantanida en los mismes sera ulilizada
para integrar [os infarmes instilucionales corespondientes,

Serd responsabilidad de la DGFC para gl tipo basico; para gl tipo madia superlor de
la SEMS; y e la DGESUI, la DGUTYP, 2l TechM v la DISESuM para el ipo supenor
concentrar y ahalizar dicha informacian, para la toma oportuna de decisiones,
Asimlarms, en el caso de gue las Entidades Faderativaz sean las beneficiarias de
los apovos del proarama, estas por conducle der la Sacretara de Finanzas, ©
equivalente de |8 Enlidad Federativa que corresponda, daberdn remilir a la SHCP,
a través o[- ] Sistems de Racurscs Federales transferdos
Ity A, mistwds_hacienda. gob.mx, el informe sobre el destine y loz resultados
oblenidos de s aplicacién de los recursos en el marco de log convenios de
colaboracitn o de coordinacion suscritas con la SEP por los apuyoa otorgados.
4.2.2. Acta de entrega-recepcion

NQO APLICA.

4.2.3. Cierre da gjarcicic

La DEFC para el tipo basico: para €l lipt medio superor la SEMS, y de la DGESUI,
la DGUTYP, el TecNM vy la DGESuM para ¢l tipo superior estaran pbhgadas a
presentar, como parte da su infonme correspondients al cuarte timestre del afio
flscal 2022, una estmacién de ciarra {cbjetivas, metas y gaslo) conforme a lo
establecido por la SHCP &n los respestivos Lineamentos de Ciere del Ejercicio
Fistal mismo que se consolidaran con los informes himestrales de avance flzica-
financiero entregados par Ioe beneficianios, a mas tardar 10 dias habiles posterores
al cigrre del ejercicio fiscal 2022.

Para el tipa basico las AEE estén obiigadas a considerar sh el cuano avance fisico
financiers &l cieme del gjercicio presupuastal

5. AUDITORIA, CONTROL ¥ SEGUIMIENTO

Los subsidios mantiensn su naturaleza juridica de recursos plublicos federales para
efecios de aplicacidn, gjacucion, fiscalizacién y fransparencia, por lo lanto, podran
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ser revisados v audilados por la SFP o ingtancia fiscalizadora comespondienie que
s& determing; por el DIC en la SEP y/o auditores independientes contratados para
dicho fin, en coordinacian can los Organos Lacales de Control; por la SHCF, por la
ASF y demds instancias gue en £l mbite de sus rezpectives atrbuciones resulten
compelentes,

Como resultado de las acciones de auditoria que s2 lleven a cabo, la instancie de
control que |as realice mantendrd un seguimianto interno que permita emiir informes
de las revisiones efeclugdas, dande principal importancia a la atencion en tiempo
forma da las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

& EVALUACION

B.1. Interna

Para el tipo basico ta DGFC: para el tipo medio superior la SEMS y; para el tipo
superor la DGESUI, la DGUTYP, el TecNM y la DGESuM, todas &n sus respectivos
ambitos de competencia, poadran instrumentar un procedimients de evaluacion
nterna con ¢ fin ce monitorear el desempeno del Programa, construyendao, para tal
afacto, indgicadores relacionados con sus objetivos especlficos, da acuerdo con 1o
que establece la ML, El procedimiento se operard considerando [a digponipilidad
de log recursas hurmanos y presupuestanos de 1as instancias que inlerviensn,
Asimismo, se deberan incorparar indicadores especificos gue permian evaluar la
incidencia de las programas presupuestanos en el abatimiento da las brechas antre
mujeres y hombres, la prevencidn de la violencia de génera y de cualguier ferme de
dizciminacion basada en & género, discapacidad, origen ethlso, U ofras farmas.
B.2. Extarna

La Dirscoidn General de Analisis y Diagnaatics del Aprovechamiento Educativo es
ka unidad adminlstraliva ajena & Ia speracion de los Pragramas que, en coordinacion
con la DGFC para el tipo basico; la SEMS para gl tipo medio superior y |2 DGESLI,
la DGUTYP, el TecHM v la DGESul para el tipo superinr, todas en sus respecivos
ambilos de competencia, instrumentaran lo establecido para la evaluagion extema
de programas federales, de acuerdn con la Ley General de Desarrclio Social, el FEF
para el gjerclcic fiscal 2022, los Linsamientos Generales para la Bvaluacion de los
Programas Federales de s APF y el Programa Anual de Evaluacin. Dicha
gvaluaclan debera incorporar k perspectiva de génera.

Acimismo, as respansabilidad de la DGFC para el tipo basico; la SEMS para el ipo
medio supetior y la DGESUL fa DSUTYP, el TechNM y la DGESUM para Bl hipo
superior, cubrir el costo de las evaluaciones exlernas, continuar y, &n sl caso,
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concluir con lp establecido &n los programas anuales de evaluacikin de afios
antariores. En tal sentido y una vez concluidas las evaluaciones del Programa, este
habra de dar atencidn vy seguimienta a (o5 aspectos susceplbles da mepora.

Las presentes RO fueron elaboradas bajo el enfoque de la MML, conforme a las
criterlos emitidos conpunlarmente par o Coenggo Macional de Evaluacion de la
Politica da Desarrolle Socipl v la SHCP mediante oficio nimeres 419-A-19-00588 v
ViAZ SE, 123/, respectivamenta, de facha 27 de junic de 2019.

6.3 Indicadoras

Los indicadores def PRODER a nivel de praposita, componente y actividades de fa
Matriz da Indicadores para Resullados (MIR) 2022, cuye nivel de desagregacibn es
nacionz|, seran reportados por [as Lnidades Aesponsables del Programa en el
Module PER del Portal Aplicative de la SHCP (PER PASH].

La MIR &s pobibza vy se encuentra disponible en las siguientes ligas:

i Porlal de ls Secretarla de Haclends y Crédito Pablico:

htfps ey lransba renciapresuplesiara gob mses/P TR programas#inicin

La conzulta pusde realizarse de la siguiente manera;

7 En la pestana Ramo, seleccionar *11:Educacion Fablica®.

al Enla pestafia Modalidad, seleccionar “3-3ujetos a Raglas de Operacidhn’,

o En la pestafia Clava, selecgionar "247".

a Dar clic en el nombre del Programa Presupuestario "Programa para el
Desarrolla Frafesional Docenta”

Fara acteder a la MIR, es necesario en |2 pantalla de 2 "Ficha del Frograma”™ dar
clic an la opcidéh "Resultados™ y en esa pantalla, seleccicnar la opeién "Descarga los
Objetivos, Indicadores y Metas™,

* Pertal de la Dirgecldn General de Plansacidn, Programackon y Estadistica
Educativa, da la SEF:

hilp:/{planeaciogn_sep.gob mxfcortoplaro. aspx

La consulta puede realizarse de la siguisnte manera.

a Sekccionar al afio a cansuliar

a En la pestafia Ramo 11, saleccicnar el archivo PDF del PP Programa para al
De=arrollo Profeswnnal Docente.

o Descargar la Matriz de Indicadores dal Programs.,

7. TRANSFARENCIA

7.1. Difuzlon
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En 1a operacidn del programa. se deberan atender las disposiciones aplicables en
mataria da transparendia y proteccitn de datoe personales eslablecidas por la Ley
Ganetal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Pblica, Ley Faderal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Plklica, asi como la Ley General de
Proteccian de Datos personales en Posesidn de Sujetos Obligados y 1a normatividad
gue éstas deriva.

Para garaniizar la transparencia en ¢l ejercicio de los recursos poblicos, e dara
amplia difusidn al Progreama a nivel naclonal, y s promoveridn acciones similares
por parte de las autoridades locales v municipales. La papeleria, documentacion
oficial, asi como la publicidad y promocitn de este Programa, deberan incluir la
ziguiente leyenda: "Este prograwa os pliblico ajena a cualquiar partide politico.
Gueda prohlbldo el uso para fines distintos a los establecidos en al
pragrama”. Quien haga usa indebido de loa recurses de este Programa debera sar
denunciadain y sancionadafo de acuerdo con la ley aplicable v anta la autoridad
competerta.

Ademas, se daberdn difundir iedas aguellas medidas que contribuyen a promoyer
el acceso igualitario entre mujeres y hombres a los beneficios del Programa.

De acuarda a lo establecido 2n el ariculo 70, fraccion XY de la Ley Genaral de
Transparancia ¥ Acceso a la Informaciéon Poblica la DHKEFC para el tipo basico; la
SEMS para el tipo medle superior v, la DGESUI, la DGUTYP, el TechM y la
DGESuM para el tipo superor tendran la cbligacién de publicar ¥ mantsner
actualizada |a informacion relatva 3 los programas de subsidios.

7.2. Contraloria Social

ba Contaloria Social implica actividades de monitores y wigilancia sobre el
sumplimients de ios objetivos y metas del Programa, asl como de la corracla
aplicacién de los recurses publicos asignados. Con la finalidad de lortatecer los
mecanismos de paricipacon ciudadana gue contibuyan con la prevencion y
sombata a la corrupcidn, {as personas bengficiarias de programas federales de
desarmollo social, de manera libre y voluntana, podran llevar a cabo achvidades de
confraloria sccial de manera individual o colectva, Se reconoce y fomenta la
participacion de las comunidades indigenae v afromexicanas, a través de sus
autoridades tradicionales, para [lavar a cabo asoenes de contraloria social en los
pragramas gue impactan en su bermtorio.

Para registrar un Comité de Contraloria Social, se presentard un esegrito libre ante
la unidad responsable o entidad da la Administracidn Publica Faderal a cargo del
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Programa, donde coma minimo, se especihcara el Programa a vigilar, el nombre y
dales de conlacto de las) personals) que o Integraran ¥ la ubicackin geogiahca Je
las mismas (localidad, codigo postal y entidad federativa)
La Secretaria de iz Funckdn Pdblica asistird y orienlara a las perscnas miteresadas
e confommar Comiés a travos de la cuenta:
coniralofasociali@funcionpublice.gob.mx. La Unidad Responsable del Programa
otorgara el registro de Contrakoria Social #n un plazo no mayor a 15 dias habiles, v,
junto con las instancias ejacutoras raspectivas, brindardn la informacion pablica
necesaria para lkevar a cabo sus actividades, asl como asesoria, capacilacion, y
onentaclén sobre o3 medios para presentar quejas y denuncias,
La Unidad Responsable deb=ra sujetarse a 06 lineamientos vigentes emitidos por
la Secretaria de fa Funcién Publica ¥ a los documentos namnativos validados perla
misma, La Secrataria de 12 Funcian Pablica dard ssguirniento a 198 procadimentcs
anteriormente descnloz, azesorarh y resalvera cualguier duda o stuacion impravista
pare garantizar el derecho de las personas benaficianas a lievar a cabe actividades
de Confralorla Social en (05 programas federales de dasamolfo social,
La imformacidn de contraloria social y fa relativa a las obligaciones de trangparsheis
establecides en la Ley podré consultarse en el portal Web de las instencias
normativas,

DGFC Aidaf iga gep.qob.m

SEMS http:/fdesamolloprofesionaldocenta. sems gob.my/conlraloria socislf

DGESUI  httpifwwwr.dgesui.ses sep.gob ma/PRODEP him

DGUTYF  hitpADGUTYR sap gob

TecNM hitps ffprodep. dpii tecnm.mxf

DGESuM  hitp:Afuwaww. DGE SuM. sep gob.mof
Se promaverd la partlcipacidn de la poblaciin heneficiana del programa, asi como
de cigapizaciones de la sociedad civil o ciudadania interesada en dar seguimiento
al programa. Lg anterior sera & raves de |a integracién, operacidn y vinculacion de
conralorias sociakes o figuras analogas, para el seguimiento, supervision y
vigilancia del cumplimiznto de las metas y acciones cormpromelidas en el programa,
asi como de la comecta aplicacidn de los recursos plblicos asignados al mismo.
El programa ze supetars & los Ineamientos vigentes emitidos por la Secietaria de |2
Funicion Pabllca, para promover Ias acciones Nnecesanias gue permitan la afectividad
de la contraloria social, bajo el esquema o esquemas validados por la Secretarla de
la Funcidn Publica.

117 )(

"y,

-



8. QUEJAS Y DENUNCIAS

La ¢ el haneficiariy v la ciudadan/a sn genaral, podran presentar sus quejas o
denuncias con réspacto a la gjgcucion de las presentes RO de manera parsonal,
ascrita o por inlarnst diraclamante en las oficinas de cada una de las Instancias
efecutoras, de acuerde a o siguients:

Benlte Juarez,

cCP

Tipa basico ]
Instancia ... ._Enlace parmanants
m":a“ Direcclon E:;r:;t::wj Correo alectrdnico
DGFC Ao Unversidad 1200, | Tebafon: furmadcion sontiruainule
B Pizo, cuadrande G-| (55} 3600 25| sepqob mx
27, Colonia Xocoo, | 11
Demarcacion temmtonal | Ext. 58361

03330, en la Ciudad
e Meaxico,

Lunes a viemes de
Qe 2 18:0K} horas.

Tipo Medio superor
Enlace permanenta

Diracclén ﬁ::::;:;r Carred elactrénico

55 3800 2511
Ay Universidad | exts, 643438,
1200, Cob. Xooo,| 64345y _
Drermngrcacion 64315
tarritorial Benita | horario prodepemsi@sems. gol.mx
Judrez, CF. 03330 Lunes a
Ciwlad de México |viemes de 93
CDMX. 15 hrs. y de 16

|3 18 hre.

Instancias formadoras an las que se encuentren inscrilos al momendo de estar
ingcritos al mismo v hasta en un lsmps maxime de 30 dias habiles despues de
 haber concluido satisfactoriamente la oferta académica de formacion.
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Tipo Superior

Inatancia

Enlace permanente

Bacytora Diraccion ?'E';ﬂ'::ig:r Cvreo elecirénico
DGESUI Direceian de | TelEfong: dudas_dfi@nube. sep.gab.
Foralecimiento (55)A600- FTIN
Instilucional (DFD 2511, Ext. | hitp ffwavw. B[
de la DGESUI, en 65925 /65823 | ch.mxf Lunes a viemes
Av. Universidad No. 108:00 a 18:00 horas
1200, Figo =521, '
Col. Xoco, CR
03330,
Demarcacién
territonal Banio
Juarezr, Giudad de
Mexico. 1
DGEUTYP Ay, Universidad No. | Teléfono, yndira.castllo@nube.sep.g
1200, Piso 3231, | (55} 3601- | ob.mx
Col. Xoco, GP 1674 httpA'dau Qob.mxS
03330, Lunes a viernes de 09:00 2
Demarcacian 18:00 horas
tarmitorial Benitc
Judrez, Ciudad de
_ Mé&zico _
DGESUM Ay, Umiversidad | Telefono: isalarar@nube sep.gob.mx
1200, Piso 514, |{53) 3601-
Colonia Aoen, | 2511 hitpdfwww.dyesum. sep gob
Demarzadcion Ext. 53554 y |
territenal Berita | 535652 Lunes A viernes de 05:040 a
Juarsz, CP. 03330, 18:00 horas
Ciudad de Maxico
Teachiid Ay, Universidad d_posgrado@tecnm.amx o
1200, Piso  5-3, | d_posgradof4@tecnm. mx

™3
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Colonia
Cremarcacion
temitarial

Xooo_ |

Benito

Judrez, P (3330, |

Ciudad de Mexico |

e s —

Pmp:.fmiﬂir.techm.mxﬂ
Lunes a viernes de 0800 a
1800 horas

SACTEL

Tekfong;
C1E00-0014-
B
01
oQ

o4 80 20

Lunes a viernes de 0900 a
18,00 horas

oIC

TELSEP

Tekfono

£536-01-7599
en la Ciudad
de Meéexco y

Aras
Metropolitana
o an el M-
BO0-288.6586
{Lada &N
costc) desde
cualguiar
parte del pais

hittp: it 3ep. gob._ nix
telsepisep gahmx

Teléfono:
B536-01-8550
Ext EB6Z224,
BB242, 66243,
BG4
01800-2284-
368

quejasi@sep.gob.mx
Lunes a viemes de 0900 a
1800} horas

SFP

Teléfona:
55-2000-3000
Ext 2164

contactocudad ana@lunclo |
npublica.gob mx
Lunes a viemes da 09:00 &

18:.00 haras
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ANEXOS
Tipo Bas|co
Anexo ta Carta Compromisc.

Cwdad, Entidad Federativa y fecha; (Mombre)

TITULAR OE LA UNIDAD DE PROMOCCION DE EQUIDAD ¥ EXCELENCIA
EDUCAT WA

FRESENTE

De conformidad con el Acusrdge Secrstarial numearg {incorporar 2l ndmers de
acugrdn}, por el que == amiten 1as RO del Programa para & Desarrollo Profesional
Docenle para =l gjercicia flscal 2022, publicado en el Diario Oficial de la Federackin
o — de —-- de --——, me parmito infomnar & vsted que el fmombre de la Entidad
Federativa o la AEFCM para el caso de la Ciudad de Mexico), expresa su interes v
compramisc de parlicipar en tas acclones inslilucionales que aliende para atender
la formizcion conlinua del personal docente, personal técnico dogants, personal con
lunclones de direccidn, personal con funciones de supervisidn y personal con
funciones de asesoria tecnica pedagdgica.

Atraves de la (Secretaria de Educacién local o equivalente), s& pendra en operacion
¢l Programa para el Desarrollo Frofesional Diocenle, tipo basico en &l ejarcicic fiscal
2022

Agimisma, ol {nombre da la Entidad Federativa o la AEFCM para el caso de la
Ciudad de Méxica) se compmmete a firmar { el Convenio para la Implermnentacion
del Programa para et Desarrolle Profesional Docente para Educacidn Basical los
Linsamientos Internos para la Implementacion del Programa para & Desarrollo
Profasional Deocente para Educacidn BAsica respectivos), asi como comunicar
formaimente a la Direccidén General de Formacidn Continua a Docenles y Directives
ko= datos de la cuenta producliva especifica para la administracidn y ejercicio da los
subsidios del Programa a mas tardar &l uthme dle de febrero del prezente ano.

De igual manera, &l {nomire de la Entidad Federativa o la AEFCM para & cesc de
la Ciudad de México) hace constar que tiene conocimients que los recursos del
PRODEP son adicionales y comptementanios a los dastinados por las autoridades
educalrvas de jog Estados v de la Ciudad de México y que 52 emplkdaran para prestar
las servicios que cormesponden sl tipo de educacion basica, respecto & la formacion,
capacitacion v actualizackn para maestras y maeslros de conformidad con as
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disposicion=s generakes que la Secretaria de Educecldn Publica detentune, de
acuerdo a o dispuesto por la Ley General del Sistema para la Carmera de Maesiras
¥ Maeslras como [omarnca 2l articulo 114, fracaidn Y de la Ley General de Educacion
¥ que en ningun case suskituirdn a lgs racursos estatales regulares destinados para
2508 fines, Nl perderdan su caracter federal.

En tal virtud, el {nombta de la Enlidad Federaliva o la AEFCM para &l caso de la
Ciudad de Méxica), asume el compromise de proporcionar recurscs techicos,
humanog, materales y an sut caso financieros para la implementacidn del Pragrama
¥ atender las demas accionss que demvan de 05 requisites, derechos y obligaciones
de paricipacido institucional en este programa federal da caricter social, de
conformidad con sus RO,

{Sello oficial)

ATENTAMENTE

{Titular de |la Secretarla de Educacion o similar local, para el caso de la Civdad de
Méico & Titwlar de fa AEFCM] [(Sello oflcial)

{Copia a [as personas iulares de |a DGFC; asl como a [as personas e instancias
involucradas a nivel logal),
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Anexg 1b Convenlo para la tmplementacién del Programa para el Deaarrollo
Profesional Docante para Educacidn Basica.

CONYENIO PARA LA IMPLEMENTACION CEL PROGRAMA FARA EL
DESARROLLD PROFESIONAL DOGENTE PARA EDUCACION BASICA: QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNC FEDERAL POR CONDUCTD DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA BEP", A
TRAVES DE LA UNIDAD DE PROMOCION DE EQUIDAD ¥ EXCELENCIA
EDUCATIVA, REPRESENTADA POR SU TITULAR ELLA {grado académico,
nombre y apeliidos}, ASISTIDD POR ELILA (grado académico, hombre y apallidos)
DIRECTORMA GEMERAL DE FORMACION CONTINUA A DOCENTES Y
DIRECTIVOS Y, POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNQ DEL ESTADO LIERE Y
SOBERANO DE {Nombre del Estado), EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL
ESTADC" REPRESENTADOM POR SU GOBERMNADORSA (grada academlco,
nombre y apallidos), ASISTIOC PGR ELALA (grade academico, nombre y apellidos
del secratario(@) de gobrerno o equivalenta), (carge del secretano(a) de gobierno o
aquivakente}, ELAA (grade académico, nombre y apeliides del aecretano{p) de
finanzas o equivakente), (carge del secretariofa) de finanzas o equivalenis), ELLA
{grado academlco, nombre y apelldos del secratancfal de educacldn o
equivalenlasl, (zargo del secretarinfa) de educacion © equivalente}, EL/LA {grado
académico, nombre y apellidos del DirectorfConrdinador(a) estatal de Formadidn
Continuad, (carge dal directorcoordinadora) estatal de fomacin conlinua), A
OUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENCMINARA "LAS PARTES", AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1- El Programa para el Desarrollo Profesional Docente, an lo sucesivo "EL
PROCRAMA" tiore coma objetive general contribuir a fortalecer el perfil necasanio
para el desempedo de las funciones del pereonal docente y personal con funcionas
de direccidn, supervision o agesorla lenico padagdgica, en lo sucesivo "persanal
sducaliva”, medianle el accesa yio conclusidn de programas de Formacian.
actualizasidn académica o capacitacian.

Il- "EL PROGRAMA", para €l tipo bdsico, levard a cabo acuiones dirpidas al
"perzanal educetive™. encaminadas a lograr aplitudes, conocimientos capacidades
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SECHETARTS DE CDOCMIN FIBLICA

o habilidades complementanzs al desarrollc de capacidades disciplinares,
pedagdgizas, didaclicas y digitales para al desempeno en € Servicic Educativo, a
traves de la imparticién da curses, talleres, diplomados y ofras acciones de
formacion, en ki sucesive “oferta de fermacidn” en rminos de o sefalado en las
Reqglas de Opsracicon d2 Frograma para el Dasarmolio Frofasonal Docanta para &l
ejercicio fiscal 2022, en lo sucesivo "LAS REGLAS DE CPERACION" publicadas en
el DOF el {fecha de pubthcacikn, mediants el Acuerdo {indicar nimeng del Acuerde)

DECLARACIONES

|- Oe "LA& BEP™,

|.1.- Que de conformidad con Ins articulos 20, fraceion |, 26 ¥ 38 de la Ley Organica
the la Adminkstracion Publice Federal, 23 una dependencia de la Administracion
Publica Federal Centratizada, que bene a su carg? la funcidn aocial aducativa, sin
perjuicio de fa concurencla de las entidades lederalivas y los municipios.

| 2.- Que en su estructura organica cuania con la Unidad de Pramogidn de Equidad
y Excalencia Educativa, en ko sucesive "LA UPEEE". unidad adminfatrativa a |a gue
¢ comesponde, entre olras afribuciones; coordingr acciones con [ag unidades
adrministrativas ¥ drganos administratives desconcentrados de la Secretaria, asi
coma con la Comisién Nacional para la Mejora Continua de 1a Educacidn, para gue
los programas, asirategias y acciones que eslos sstablezcan e implementen tengan
come el racior los pringipios de squidad y excelenciz; detemminar los criferios
ransversales de equidad y excelencia en el disefo de programas, estrateglas vy
actiohea en materla educstiva a implemeantar par [as uhidades adrninlstrativas v
Srganos adminstratives desconcentrados de la Secretarla; v, coordinar con |as
unidades adminmsirativas competentas de la Secretaria, las auvtondades aducativas
de ki Eslados y de la Cisdad de México, la elaboracién de los programas, [as
astrategias y las acciones en materia de fermaeidn continua de docermes y directivos
que s& raalizaran en < marco del Sistema Integral de Formagion, Capastaciéh v
Actualizacidn, en témincs de (o dizspuesto por &l articuls 12, fracciones |, |l y V] del
Reglamenta Intarior de la Secretarla de Educaaidon Publica,

13- Queen LA UPEEE"™ se encuentra adscrita la Direccion General de Fomaciin
Continua a Docenkes y Directives, en lo sucesive la "DEFC", & la que |8
conesponds, entre alras  atribuciones: coadyuvar, en coondinacion con la
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Subsecratana de Educacidn Basica, la Subsecretarla de Educaciin Media Supenor
y lag demas unidades adminlstrativas y érganos adminisirabvos desconcenirados
compatartes de la Secretarla, asl como con las autordades educalives de los
Estados v de la Ciudad de México, en el disene de la oferta educativa y los
programas de formacion, capacitacton y aclualizecidn para parsonal docente,
peraonal con funciones de direccisn y personal con funciones de supervigidn de
educacién basica y media supenor, los cuales deberén estar enfocados a forlalecar
¢l proceso de gnsenanza- aprendizaje de los alumnos para su desarrollo integral ¥
para la adquisicidn de las competencias que una educacidn con equidad y
excelencia reguisre, coadyuvar con las unidades administrativas y organos
administrativos desconcentrados compelentes de la Secrataria y la= autorldades
educatvas de los Estados y de la Ciudad de Méxicao, para que exista unainculacion
entre a formacikin y [a profesignalzacion del persenal docente, del persenal con
funciones de direccidn y del personal son funciones de supervision de educaciin
basiza y media superior y I2 atencion de prioridades nacionales y regionales; y
garantizar en coordinackin con las autoridades educativas de los Estados y de la
Ciudad de México que la ofera de formacidn continua a que se refiere este artlculo,
cumpla con lo previsto en la Ley Ganaral de Educacidn, y manlenga un enfogue
educative integral, equitativo v de excelencia, que incorpore |a perspectiva de
genaro v ef enfoque de derechos humanos, en terminos de o dispuesto por &
articulo 44 fraceiones |, Wl v VI del RISEP.

1.4 - Queg elfla persona Titular de la Unidad de Promaocion de Equidad y Excebencia
Educativa. suscnbe & presente instrumento de conformidad con lo dispueste en el
ariculo 4, fraceldn 11 del Reglamento Interior de la Secretarla de Educacion Fitlica.

.5.- Que ellla Director/a General de Formacion Continua a Docentes y Diractivos,
asiste alla Titular de la Unkdad de Promocion de Equidad y Excelencia Educativa
de confarrnidad con lo dispuesto en los aticulos 12, fraccidn | X y 44 del Reglamenic
Intarior de la Secretaria de Educacidn Publica.

18- Qua cuanta con Ins recursos linancierps necasarios para la celehracion ded

presente converno en el presupuesto autorizade a "LA DGFC" an gl respectiva
eiercitia flacal
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7.~ Que, para los efectos del presente convenio, sefala como su domicilio el
ubicado en la calle de Argentina niemerg 28, prmer peso, oficing 2005, Coloma
Centre Histdnico, Alcaldla Cuauhtémoc, C.P. 08020, en la Cludad de hMéxico.

l.- De"EL GOBIERND DEL ESTADO™

II.1.- Que gl Estado de (nombre del Eslada), es una entidad libre y soberana que
fomma parta integrante de la Federacion, de confarmidad con b establecido en ks
articulos 40 y 43 de Ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, vy
{numeto de antlcule) de la {nombre completo de la Constitucidn Pelilica del Esfads),

Il.2.- Que slfla Gobernadorfa del Estade de (normbre del Estado}, cuenta con
facultades para suscrbir el presente convenio, de conformidad con bo dispuesio por
las articulas (momearo del articulo} da la Conslitucién Politica del Estads (nombre del
Estada), v (ndmere de los arlculos] de la fnombre de [a Ley Orgdnica de [a
Administracion Publica def Estade o equivalente).

13- Que las personas hlulares de las (nombres de |a Secretaria de Gobiemo e
aquivalanta, Sacretaria da Finanzas o equlvaknte y de la Secretaria de Educasion
0 equivalants], =uscriben &l presente instrumento de corformidad con o dispussto
en los articulos (numero de los aticulos) de {a Constitlucidn Folitica del Estado de
(nombre del Estado) y (ndmers de o3 art{cules) de la (nombre de la Ley Organica
da la Adminitracion Plblica del Estada o squivalenta), respechivaments.

1.4.- Que en témminos de lo establecido an "LAS REGLAS DE QOPERAC ION" ramitid
a'"LLA SEF 1z Carta Compromiso mediants 1a que mandestd su interds en partcipar
de manera comesponsable en "EL PROGRAMA” y atender da forma puntual las
oblgaciones 4 su cargo.

1.5.- Que cuenta con los recurses humanos, materiales, financierns y tecnoldgicos
para dar cumplimiento an 2l respectivec epercicio fiscal, a las obligaciones que

adquierg mediante & presanta conyania, %

126

b



Ib.6.- Que ke resulta sustancial parlicipar de manesa activa en la implementacion de
"EL PROGRAMA" ya que conlribuys a |z excelencia educativa a iravés de la
jormacian continua y 2| desarmollo profesional del "personal educative” en la entidad.

I.7- Que fizne conocimiento de que los recursos de "EL PROGRAMA® son
adicionalzs y complementarios a los destinados por "EL GOBIERNG DEL ESTADLY"
para el fortalecimienta de la formacian continua, vy actualizacion del personal
aducative en su &mbita de competencia conforme al articulo 1 tercer parrafo de la
Ley General da Educacidn; per lo gue en ningun cass susliluiran a log recursss
eslalales regularas destinados para e20s fines, nl parderan su cardacter federal,
I.G.- Qua fiens conocimiento que para poder acceder a Ios recursos de "EL
PROGRAMA® debe haber cumpdide con todas las obligaciones, soliciudes de
informacion wo atencion de cualquier requenmisnte ante la DGFC de anos liscales
anfaroies,

1.9.- Qua para los efeclos del prasente convenio sefala coma su domiciiio 2
ubicado en Iz calle {nombre de la calle y namere), Golenia {(nombre de la colonia),
Cédigo Postal (ndmero dal codigo postal), en 12 ciudad de (nombre de la ciudad),
Estadao de (nombre del Eslado).

.- De “LAS PARTES" que:

Ill.1.- Se recunocen la capacidad legal con la gue comparecen para asumir derechos
y obligaciones establacidas en el presente ingtrurments. \

1.2 - En este canvenio no existen vicios del congentimiento qua lo pueda invalidar.
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto de este convenio, establecer lag bages de coordinacidn antre
"LAS PARTES" con el fin de que, en & Ambile de Bus respeclivas competencias y
atribuciones, unah su experiencia, ssfuerzos y recurses para llevar a abo =/
desamolls de "EL PROGRAMA" en el Estade de {nombre del Estado), de
corformidad con "LAS REGLAS DE OPERACION".
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SEGUNDA - Para el cumplimento del objeto del presente convenio, "LAS PARTES™
s¢ oblipan a;

|.- D2 "LA SEP", por conducto de "La DGFRG":

a) Criorgar, a "EL GOBIERND DEL ESTADO", con base en su dispanibllidad
prazlpuestaria vy calendanc de ministracdhn autorzado en €l respechivo ejercicio
fiscal, hasta la cantidad total de ${cantidad con ndmero) (cantidad con lera Pesos
Q0100 M.N.), en 13 cuania bancaria productiva v especiica que "EL GOBIERNGC
DEL ESTADLD" haya determinado para fal fin, para que o destine y sjarza
exclusivamenta para la implementacian de "EL PROGRAMA", de conformidad con
lo establecido en "LAS REGLAS DE OPERACION".

Importe Base

S{colocar en nimero el monto a ministrar) (colocar can kelra el mento a ministrar)
Calandaris de Ministracion

Facha, da acuerds a & chsponibilidad Presupueslarla,

D la canbidad total referida en el péarrafo anterior, &l moro de ${mento con numera)
{monto con lelra Pesos 00100 MM ) se atargara para el pago de [a "ofeds de
formacidn” | incluyando la oferta relativa al Anaxe 13 dal Presupuesto de Egresos
de la Faderaciin para &l ejarcicio fiscal 2022, Erogaciones para |2 Igualdad entre
Mujeres ¥ Hombres, propuesta por "EL GOBIERNG DEL ESTADOC® gue se imparta
al "personal educalive” por las "Instanclas Formadoras” gue para dichos efectos
eontrate "EL GOBIERND DEL ESTADD", de conformidad con @l procadimesnto quea
determine y para cubrir el coste de materizles didacticos previa autorizacién de L&
CGFC™.

Elmonio de ${monto con nbmearg) (monie ¢on letra Pezos (0100 MM se otorgara
para cuirir lgs gastos de operacidn de "EL PROGRAMA™ &n la entided, con
independencia de kg reclrses gue en su caso apoite "EL GOBIERNG DEL

ESTAD"

b} Asesorar 3 "EL GOBIERND DEL ESTADD" en |2 mplementacidn de "EL
FROGRAMA" en |12 Entidad Federativa.
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) Las deméas sstablecidas en “LAS REGLAS DE OPERAGION', asi como las
hecesarias para = cabal cumplitniento del ohjeto del presenla instrumento en el
marco de las mismas.

II.- De "EL GOBIERND DEL ESTADD", a travas de la (Secrelaria de Educacion
esiatal o equivalente}, en coordinacion con la Secrelana de Finanzas estatal o
equivalents, segun coresponda & sus airbuciones, llevard a cabo las siguientes
abligaciones:;

a) Abrir, en una Institucidn hancaria legalmente autorizada, una cuenta productiva
especifica para |a tecepcitn adminlstracién de 105 recursos financieros que reciba
de "LA SEP" para cubrr los gastos de "EL PROGRAMAS, conforme a lo dispussto
en "LAS REGLAS DE QPERACIGN" v =i asi lo requiere el Estade olra cuenta en la
gque los racursss se pongan a disposicion de la Secretaria de Educacidn del estado
& euivalenle para su administracién. Considerando que los recurses federales adlo
podrén ser transferidos por las dependencias y entidades de la Administracion
Plblica Federal a dichas cuenlas bancarias productivas especificas, a traves de |as
lesoreras da las enlidades federafivas.

b) Recibir, administrar y ejercar los recurass financieros gue con molivo de este
convenio reciba de "La SEFY, de acverdo con 1o estableclds en "LAS REGLAS DE
OPERACION™ v los procedimientos que detarmine la namnativa aplicable vigento.
¢) Notificar y poner a disposicion |os recursas para la operacién del pregrama que
corrasponda, en un plazo médmo de 10 dias habiles posteriores a ia ministracion
de los recursos por parte de ka SEP, en tarminos del numeral 3.5 Obligaciones de
las AEE incisos d de "LAS REGLAS DE OPERACION'

d) Entragar & "LA SEP" previo a la ministracion de recursos los archives electronleos
de los CFDIl v XML correspondiente que acredits la recepcitn de los recurscs
financieros refaridos an o numeral |, Inciso a) de |3 presents clausula,

e) Desatinar los recursos financleros qus reciba de "LA SEP" referidos en el numers|
|, incisu a} de la presente clausula, exclusivamente para el cumplimiente de las
obkgaciones a su cargo establecidas en “LAS REGLAS DE OPERACION" y en el
presente converio. quedands en completa responsabiidad el Gobemo de Estado
=u aplicacién una vez gue le hayan sido ministrados s recursos por parte de 1a
SEP.

f) Establecar una contabilidad indapendiente respecto de 108 r&Cursas financienos
que tecba de "LA SEP" para la mplementacion de "EL PROGRAMA",
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g} Resguardar la dacurnentacion anginal gue justifique v comprisbhe & gasta

h} Coadyuvar con "LA DGFC", en el disefic, implementacion, seguimienlo y
evaluackin de |as acciones gue e desamclen para la formacién conlinua,
actualizacion y el deszrmollo profesional dal "personal educativo™ en &l marco dg "EL
PROGRAMA" en |lr entidad.

i) Solicitar a "LA DGFC™ el acompafamiento académico y asislencia técnica y de
gestion, para la oparacidn de "EL PROGRAMA" en |a entidad.

i} Presenlar a "LA SEP”, dentro de los primeme diez dias habiles siguientes a la
conclusion de cada tnmestre del ejercicie fiscal, Ios informes financierce relativos al
desting y aplcacldn de 1o recursos que e entregue v Ios rendirmienloz que se
Peneren, asi conre remitir un Informe final 2l térmmme de su vigencia, respecls de la
aplicacidn del apoye, en terminos de {as disposiciones |legales aplicables y el
presente Convenic, en el formatoe eslablecide para ello por “LA DGFC y en los
terminos indicades en "LAS REGLAS DE OPERACION™,

k) Elaborar ks informes previstos para el sequimients, control v evaluacion de "EL
FROGRAMA™ conforme se establece en "LAS REGLAS DE OPERACION", asi
LEHTH 108 demas que con fines de saguimients 1g solicite "LA DGFC™

I} Remitir timestralments, a traveés del Sistemna de Fecursos Federales Transfendos
{hitps M. metwls. hacienda. gob.mx) establecido para tal fin por a Secrelaria da
Hacienda y Urédmo Publico, &l informe sobra el desting ¥ resuttados ohtenidos dea a
aplicacion de lps recursos oforgados por "LA SEPY, da conformidad con las
disposiciones splicablas.

m} Brindar las facilidades necesanzs para qua las instancias competenles lleven a
cebo la fiscalizacién de la adecuada aplicackin y gjercicio de los recurses Anancieros
ntorgados en el marco de “LAS REGLAS DE DPERACION" y del presenta convenio.
n] Clorgar las facilidades necesaras para el deserrolle de las acciones de "EL
PROGRAMA", ncluMas aguellas aclividadas refalivas al sequirnianto, & control y [a
evaluacion institucional del mismo.

fi) Proporcionar recurscs técnicog, humanos, materiales {espacos T1SICos,
rmatenales de oficina. servicio da cafeleria v ¢ alimentas cuando estos se requieran)
y en su caso inancieros pare el desamallo de "EE PROGRAMA'

o] Reinteqrar a la Tesoreria de la Federacion, los recursos financierns olorgados
por "LA SEF" v productes que genzren en las cuenlas productivas especificas que
ne s& des=tinen a Ios fines autarizados por "EL PROGRAMA”, o bien aguellas otros
no ejercidos que no @stén debidamente compromelidos o devengadaos al concluir el

130

L3



ejercicio fiscal, en téminos de lo previsto en *LAS REGLAS DE OPERACION, el
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federalivas y las
Municipios v demas disposcionss adminisiralives, juridicas y presupusstarias
aplicables.

p} Las demas establecidas en "LAS REGLAS DE OPERACION', asi coma las
necesenas para e cabtal cumplimerte dal abjeto del presente instrumento en &l
marmo de las mismas.

I - Conjuntas de "LAS PARTES™

a) Eslablecer la coordinacion que resulle nocasaria para &l cabal cumplimlento de
las acciones establecidas en “LAS REGLAS DE OPERAGION" y el presenie
CONVETI.

b} impulsar el intercambic oportuna de informacion que =e requiera para la
realizacion de las acciones que deriven de “EL PROGRAMA" en el marco de “LAS
REGLAS DE QPERACION" y & presanie convenio

&1 Comuricer & las autoridades competentes y & la otra parte, cuakquier iregularidad
de la que tengan conocimiente con mativo de la ejecucion de "EL PROGEAMA"
d) Las demé&s necesanas para la eficients implemeniacion de "EL PROGRAMA" an
el marco de "LAS REGLAS DE OPERACIGN!

TERCERA.- Para Iz comrdin2cion, ejecucion, saguimients y evaluacon del
cumplimiznto del objeta gl presante convenio, "LAS FARTES" desynan como
reaponsablas a;

Par "LA SEP", alfa Ia titular de "LA DGFC".

Por “EL GOBIERNG DEL ESTADC", a la {Secretaria de Educacion estatal o
equivalants) por conducto del tiular de |a {Direcoitn/Coordinacion estatal de
formacidn continua o equivalente} come instancia respensable de coardirar el
PRODEP en la antidad.

CUARTA . "LAS PARTES" convienen en que el personal contratads, empleats o
comisionade por ¢ada una de ellas para dar cumplimientc al objeto de pressnte
imstrurnento, guardara relacin laberal ancamente con aqualla gue lo cortrato,
emplad o coMisiond, pur |0 gue asumiran su responsabilidad por este conceplo, gin
que, en NiNgan caso, la oira parte pueda sar considerada come patrén substituto o
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solidarc. De igual manera no se creara subordinacion de minguna especie con la
olra parle.

GQUINTA, - "LAS PARTES" 3¢ obligan a preservar €| contenido de la infarmacian
relacionadz o deriveda del cumplimiento de ests Cenvenio, en témminos de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la informacién Poblica; la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a ta Infermadion Puklica, ¥ la Ley General de Proteccion de
Datos Parsgnales en Posesidn de ks Sujetos Obligados, la Ley Federal de
Praoteccidn de Datos Personales en Posesion de los Particulares y demds
disposicionas |uridicas aplicables, asegurandoze qua la informacidn gque se
praparcioneg al parsanal que catda una de "LAS PARTES® designe, sea mangjada
como pablica, son la debida reserva, excepto aguella que deba considerarze
aatriclamente confidencial yo reservada. En ese sentido, *LAS PARTES” z2 abligan
a cumplir con la legislacidn vigente en maieria de proteccitn de datos personales,
por lo que geranlizan gue aplicarin la confidencialidad debida de los dalos
persotiales ‘gue se |legaran a recabar o se fransmitan entrg "LAS PARTES"
Asimismo, sa obligan & dar a conoeer a los tilulares de los dates personalas ks
avizos de privacidad que comespondan y a mantaner las medidas de segundad,
adminislrativas, ecnicas y fisicas que permitan proteger los dalos personales,
contra dafio, pérdida, aberacidn, destruccidn, uso, acgeso o tralamiento no
autorizado. Lo anterior, con el fin de garantizar el cabal cumplimienlo de las leyes
aplicables, |a ohligacién de confidencialidad subsistira adn despues de finalizar la
finalidad del convenla. El uso y tratamisnto de la infarmacian que se legue a
conucar son motivo del presente instrumeno, serd siempre en estnolo apego a los
principios do la Ley de Proteccion de Dates Personales an Posesién de Sujetos
Ohligades por Io gque la informacisn congiderada somo nastringida (corfidencial) no
poddrd ser divulgada o revelada en ninguna forma, por ninguin medie, a ninguna
nersona juridicas, ya sea en vrovecho propio o de terceros, debienda tomar las
providencias necesanas para salveguardar dicha rasthiceiin,

SEXTA.- "LAS PARTES" convienen qua la Uklaridad de los derechos gus en
matafia de propiedad intelectual se orginen con mative del presents instrumenlo,
correaponderdn a la Secretaria de Educacion Fublica del Gobierno Faderal y podran
ser ysados unicamente en beneficio de la edusackin a su cargo.
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SEPTIMA - El apoyo financiero malerla de este insfrurmento, pedrd ser suspendido
o cancelsdo por “LA UPEEE", en el caso de que "EL GOBIERNQ DEL ESTADO" a)
Mz antregue oporuna, en tiempo v forma de los informes flsices v financieros
sefialados en &l numeral 4.2.1 de “LAS REGLAS DE OPERACION® ; b} No aplique
los subsidios conforme a los objelivos del Pregrama ; ) No reinlegre a la TESQFE
los subsidies gue no hayan sido comprometidos o devengados al 31 de diciembrs
de 2022, o que hayan swo aplicados a Anes distintos a los establecides en "LAS
REGLAS DE OPERACION®, v d) No aplique por lo menos el setenla por cienfo de
los recursos ministrados, porque no hayan sido ejercidos o comprometides al
térming da cada tnmestre.

En cualquiera de los supueslos anteriores, se procedera invarisblemente al
raintegeo de loa recursas federalos que 32 determinen de forma toial o parcial,
monforme ko que resulta procedente, de tal manera gue se garardice Ya devoluckin
al eranio faderal, a través del mecamsmo gue para tal afecio establezca la Tesoreria
e [a Federacion.

OCTAYA - Contraloria Sogial "LAS PARTES™ acusrdan promowver la participacion
de los heneficiaros de “EL PROGRAMA", a fin da verficar el cumplimiento de las
metas ¥ la comecla aplicacidn de [os recursos pdbicos asighados al mismo, asi
coma contribuir a que el manejo de los recursos plblicos se realice en terminos de
legalidad, honestidad, eficiancia, eficacia, economla, racionalidad. austeridad,
transparancia, control, rendicion de cuentas, squidad de genero |, ¥y honradez, par
medip da la integracitn de Comités de Contreloria Social que coadyuven a
tranzparentar ¢l epercicio de dichos recursos.

Asimismeo, "LAS PARTES® promoverdn el eslablecimiento de las acciones de
Contraloria Social, de conformidad a ko que dispenen en la materia la Ley General
de Desarralle Sozial, ¢l Acuerdn por 2l que se establacen los Lineamientas para la
promocion y operacion de la Contraloria Sccial en los programas federales de
desarrolla social. la Estrategia Mareo, 2l Esquema de Condrakoria Social y la Guia
Operativa para la Contralotia Secial dg "EL PROGRAMA™ y damias normes que, en
=u tasd, emita o valide ia Sscretaria de la Funcién Poblica, a travds de la Unldad
de Operacién Ragional y Conlralorfa Sogial.

-,
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Loz gastos genarados en la promocitn y operacidn de la Centreloria Social en "EL
PROGRAMA" a2 cubriran de |os gastos de operackn Ioeal determinades en "LAS
REGLAS DE OPERACION", on caso de que Jos mimmas sean insuficientes "EL
GOBIERND DEL ESTADC" propargionard los iNSUmMos necesariog.

NOVEMA. - El presante convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma
¥ sU vigencia serd hasta el 31 de diciembre de 2022, Pedra ser modificado o
adicionadn par "LAS PARTES" en cualquier momento durante su vigancia, mediante
la celebracitn del instrumento jundice comespondlente, que formara parte
integrante del mismo, obligandese a cumplir tales modificaciones o adiciones a partir
de la lecha de su fima, en e entendido que éstas tendran la fnalidad de
perfeccionar o coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

DECIMA - “LAS PARTES" acuerdan que los asuntos que no estén expresamente
previstos en este convenio, 35/ como az dudas que pudieran sargle ¢on mativo de
su interpretacidn y cumplimiento, se resolverdn de comun acuerdo y por escrito
entré las mismas, en el marce de lo dispuesto en "LAS REGLAS DE OPERACION"
¥ demds normativa aplicable.

En & supuesto de que "LAS FARTES" no llegaren a un acuerdo respeclo a las
controvarsias que pudieran suscitarse, "LAS PARTES" s& somelen expresaments
a la jurisdicedn de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de
Méxleo, renunciand o el fuero que an razén de su domleille presente o futuro pudiera
corespanderes,

Leido que fue el presente convenio por “LAS PARTES", vy enteradas éstas de su
camtenido ¥ alcances legales, lo fiman en cada una de sus hojas en cualro
gjemplares en la Ciudad de Méxco, a los (dia) de (mes)de

Par "LA SEP-
{hombre y apellidos)
Titular de [a Unidad de Promeeion de Equidad y Excelencia Educativa

Par "EL GOBIERNQ DEL ESTADO" |
{nombre y apellidos) T
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Gohernadorfa Constitucional o persana facultada por el rsmo

inarmbre v apellidos)
Directora Ganeral de Formacitn Continua a Docentes y Dlreclivos

{noembre ¥ spellidos)
Secretanoda General dg Gobiemo o equivalante

{nombra y apellidos)
Secratarloda de Finanzas o equivalents

{grado académics, nombre y apellidlos)
Secretanofa dé Educacion o equivalents

{grado académica, nombre y apellidos)
Direclor/Coordinador{a) de Formacidn Continua estatal o equivalkente

OLTIMA HOLA DEL CONVENID PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
BARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EDUCACION
BASICA, CELEBRADC ENTRE EL SOBIERNG FEDERAL, POR CONDUCTQ DE
LA SECRETARIA DE EQDUCACIGON PUBLICA ¥ EL GOBIERNO DEL ESTADO
LIBRE ¥ SOBERANC DE (NOMRBRE DEL ESTADO}. CON FECHA (PRECISAR. EL
DA ¥ MES) DE
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Anoxo 1c Lingamientos Internos para la Implernentacidn del Pragrama para al
Desarrollo Prafasional Docente para Educacicon Basica

LINEAMIENTOS INTERNOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
PARA EL DESARROLLO PROFESICNAL DOCENTE PARA EDUCACI N
BASICA . QUE ESTABLECEM LA UNIDAD OE FROMOCION DE EQUIDAD Y
EXCELENCIA EDUCATIVA, EN LO SUCESIVO "LA UPEEE", REPRESENTADA
POR SU TITULAR, EL/LA (grado académica, nombre y apellidos), ASISTIDO{A)
POR EL/LA {grade académico, nombre y apellidos), DIRECTORIA GENERAL DE
FORMACION CONTIMNUA A DOCENTES ¥ DIRECTIVOS Y, LA AUTORIDAD
EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVG LA
AEFCHW' REFPRESENTADA POR SU TITULAR, EL/LA {grade académico, nombre
y apellidos); DE CONFORMIDALD CON LD SISUIENTE:

ANTECEDENTES

L- El Programa para el Desanolle Profesional Docents, en lo sucesivo "EL
FROGRAMA", Gena como objetivo general conlrloulr a Tortalecar el perfil necesario
para el desempefic de las funciones, del persenal docenta y personal con funconas
de direccidn, superision o asesorfa tecnico pedagogica, e lo sucesivo "personal
educative®, mediante et accest yie conclusidn de progremas de formacion,
actualizacdn ecadémica wo capacibacin.

Il.- "EL PROGRAMA", para el hpo bésico, llevard a cabp acdones dirigidas al
"personal educativo” encaminadas a lograr aptitudes, conocimientos capacidades o
habiidades complementanas al desamells de copacidades disaplinares,
pedagtgicas, didacticas y digitales para el desempeno en el Servicio Educativo, a
través de la imparticidn de cursos, talleres, diplomados, y clras acclones da
fermacion, en ko suoesive "oferts de formacian” en temmings de le senalado en las
Reglas de Operacion del Pragrama para el Desarrollo Profesional Docente para 2|
ejercicia fiscal 2022, en lo sucesivo “LAS REGLAS DE CPERAGION" publicadas en
&l DOF el (fecha de publicaciin), mediante el Acuerde (indicar numere del Acuardo)

DECLARACIOMNES
- De "LA UPEEE"
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1.1.- Que &2 una unidad adminislraliva de la Secretaria de Educacion PUblica a la
que la comesponde, entre otras alribuciones: coordinar acciones con [@s unidades
administrativas y ¢rganos administratives desconcentrados de la Secreiaria, azi
cofnd ¢on la Comision Nacional para la Mejora Cantinua da |3 Educacién, para que
los programas, estrategias y acciones gue estos establezcan e implemeantan tengan
como <ja reclor los principios de equidad vy excelencia; determinar los critenos
transversales de equidad y excelencia en el digeflo de programas, estrategias y
accionas en malera educativa & implementar por las unidades admiristrabvas v
drganas adminletrativos desconcentrados de la Secretaria; y, coordinar con las
unidades administrativas competentes de s Secretarla, lag autoridades educativas
de oz Estades y de la Ciudad de México, la elaboragién de ks programas, as
estrategias y las acciones en materia de formacién continua de docenles y direclivos
que se realizardn on el mareo del Sistema Integral de Formacion, Capacitacidn y
Actualizacion, en téminos de lo dispuesio por & atleulo 12, fracciones |, 1 y Y1 del
Raglamante Intarior de la Secretaria de Educacidn Publica.

| 2.- Gue en "LA UFEEE™ e encuentra adscrita la Diraccidn General de Fomacion
Gontinua a Docentes vy Directivos, an lo sucesive "LA DGFCY. a la que |e
comesponde.  entra otras  alrbuciones: coadyuvar, en coordinacidén con la
Subsecretaria de Educaridn Basica, la Subsacretaria de Educacion Media Superior
y las demas unidades adminlstralivas y drganos administrativos desconcentrados
competentes de la Secralaria, asi como con laa autoridades educativas de los
Eslados y de la Ciudad de México, en «l disefo de la oferda educativa y los
programas de formacion, capaclacikn y actuahzacidn para personal docente,
personal con funciones de direccion y personal con funciones de supervision de
educacidn bAslea y media superior, los cuales deberan estar enfocados a fortelecer
el procesa de enseftanza- aprendizaje de los alumnos para su desamollo integral ¥
para la adquisicién de las competencias que una educackin con equidad y
excelencia raquiere; coadyuvar con las unidades administrativas y drganos
administraiivos desconcentrados competentas de la Secretarla ¥ las autonidades
educativas de [os Estados v de la Ciudad de M&xico, para gue exasta una vinculacion
entre la formacion y la profesionalizacién del personal docente, del personal con
funcionas de direccidn y del personal con funciones de supenizion de educacion
baslca y media superior y la atencion de prlondades nacionalkes y regionales; y
garentizar en coordinacién con las auloridades educativas de los Estados y de |a
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Ciydad de Méxleo que la oferta de formaciom continug a gue se rafiere este artlculo,
cumpla con lo previsto &n la Ley Generzl de Educacion, y mantanga un enfoque
educaliva integral, equitativo v de excalencia, gque incompore la perspectiva de
ginera ¥ 2l enfoque de derechos humanes, en 1&rmings de lo dispuesto por el
articule 44 fracciones 1, 11 y Wl del RISEP.

1.3.- Qua alfla Titular de la Unidad de Promacion e Equidad y Excelencia Educativa,
suscribe los presentes lineamientos da conformkdad con lo dispuesic en el articulo
4 fraceifn 1| dal Reglamente Interor de la Secretarla de Educacién Pubilca,
publicada en el Diarie Oficial de |a Federacion i 15 de septiembre de 2020,

1.4 .- Que elfa Directoralz General de Formadidn Conlinua a Docentes y Directivos,
asiste alfla persona Titular de la Unidad de Promocion de Equidad y Excelencia
Educativa de conformidad con o dispuesio en los articulos 4, fraccién Il y 44 del
Reglamento Inlerlor de la Secretaria de Educacion Fuablics,

L5~ Que cuenta con los recursos necasarios para la celebracitn de este ingtrumento
en el presupuesto autorizado a "LA DGFC" en el ejercicio fiscal 2022,

LB.- Que para |os efectos del presente instrumento sefala como su domicilo e
ubicado en calle de Argentina 28, primsr pisoc, oficina 2005, Colonia Cenbo
Histérico, Demarcacisn temtaral Cuauhtémae, C.F. 06020, en |a Ciudad de Mexico.

II.- D& "LA AEFCM™

I11.- Oue de conformidad con Inos articulos 10, ¥ 20 del Decreto por el que 38
reforma el diverso por gl que se orea la Administracion Federal de Servicias
Educatives en el Distrin Federal, ¢como un argans administrativo desconcentrado
de la Secretaria de Educacion Piblica, publicado 21 21 de enera de 2005, difundido
an el Diario Oficial de la Federacion el 23 de octubre de 2017 v, 2, apartado B,
frmccidn | del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Piblica, es un
drgano administrativo desconcentrado da la Secretaria de Educacion Pdbiica. que
tiene por objeto prasiar los servicios de educacidn inicial, basica-incluyendo |a
indlgena-, especial, asi como la normal y demds para ia formacién de masgstros de
educacién basica, an &l dmbita de la Ciudad de Mexico.
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lI.2.- Que ella Titular de la AEFCM, suscribe los presentes lingamigntos de
confonmidad ean lo dispuesio en 2l articule So., fraccion 1X, del Decreta par 2l gue
se refonma el diverso por 2l gue se crea la Administracidn Federal de Servicios
Educativos &n al DHistrito Federal, y &l apartado Yl “"Funciones”, rubro Administracion
Federal de Servicios Educatnos en el Distrilo Fedaral, numerales B y 22 del "Manual
General de Organizacidn de la Administracién Federal de Servicias Ecucabvos an
el Distita Federal”.

U3 - Que en términcs de lo establecido en “LAS REGLAS DE CPERACION" remitid
B "L& UPEEE" la Cara- Compromiso medante la que manifestd su interés en
paricipar en "EL PROGRAMA" v atender de forma punhual las obhgacongs a su

CATGO,

4.~ Qus cuenia con bbs recursos humanes. malerrales y inanckeras para dar
cumplimiento en el ejercicic fiscal de 2022 a los compromisos Que adquisre
mediante & prasants instrumento,

Il.5.- Que para los efectos del presente inatrumento sefala come su domicilio &l
ubicedo en la calle de Pamaquiz Mo, 1130, §° piso, Coloniza Santa Cruz Abloyac
Darmacracion Temitorial Benito Juarez, C.P. 03310, en la Ciudad de Méxhoo,

LA SEB" y "LA AEFCM", en cumplimiento a sus atribuciones y con &l cbjeto de
llevar a cabo el desarrollo de "EL PROGRAMA" &n la Ciudad de Méxica, de
conformidad con o establecide on "LAS REGLAS DF OPERACION", suscriben el
presente instrumento al tenor de los siguientes:

LINEAMIENTOS

FRIMERO.- Es objeto de estos insamientos, establecer las bases de coordinacion
entre "LAS PARTES™ con & fin da que, &n ¢l ambito de sus respectivas
competencias y atribuciones, unan au experiencia, esfusrzos y recursos para llevar
a cabo el desarollo de "EL PROGRAMA™ en la Ciudad de México, de confarmigad
con “LAS REGLAS DE CPERACION",

SEGUNDD .- Para el cumplimenta 42l objeto de os presentes linsameentos, "LA
UPEEE" y "LA AEFCM" s& comprameten a:
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| - D2 LA UPEEE", por conducto de “LA DGFE™

a) Otorgar, @ "L& AEFCM', con base en su disponibilidad presupuesiana y
calendaric de ministracitn aulorizado en &l respectivo ejercicio fiscal, hasta la
cantidad total de Sicantidad con nimera) {eantidad con letra Pesos (X100 M.N.),
para que la destine y elerza exclusivamente para la implamantacitn de "EL
PROGRAMA" de conformidad con o establecido en “LAS REGLAS DE
OPERACION",

Importe Base

${colocar &n nlmers & monto a ministrar) (cologar con lelra el monto a ministrar)
Calendaric de Minislracidn

Fecha, de acuerdo a la dispomibilldad Presupuestaria.

Ds la cantidad total referida en e parrafo anterior, el monte de ${monta con ndmeray)
(monta con letra Pesos 00100 M N} se otorgard para el page de la "ofarta de
farmacion”, incluyendo la oferta relaliva al Anexo 13 del Presupuesio de Egresos de
la Federacién para el glercicio fiscal 2022, Erogaciones para la Igualdad anire
Mujsres ¥ Hombres, peopuesta por “LA AEFCM' gue =& impara al "parsonal
aducativa” por las "Instancias Formadoras" gque para dichos efectos condrate “LA
AFFCM™ da conformidad con <l procedimients que determine y para cubrir el costo
de materiales didécticos previa autorizacion de "LA DGFC®,

El maonto de ${monts con numers) (monto con letra Pescs 00100 M M.} <e otorgara
para cubrir Ios gastes de operacdn de "EL PROGRAMA" en la Giudad de Maxico,
con independencia de los recursos que en su casc aparte “EL GOBIERND DEL
ESTADC",

b Asesorar a "L& AEFCHM® &n la implementacion de "EL PROGRAMA™ an la Ciudad
de México,

¢} Las demas estoblecidas en “LAS REGLAS DE OPERACION®, asi como las
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del prezente inskrumento, en el
marco de las mismas,

I|.- D& "LA AEFCM™, a través de la (pracisar la instancia responsable), que tevara a

cabo las siguientes abligaciones:
a) Glue en los ténmines del articule 83, fragcion |, del Reglamento de |2 Ley Federal
de Presupuesio y Respansabilidad Hacendaria, pars que las dependencias lleven
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a cebo lag adecuaciones presupuesiarias exlernas, denvadas de modificaciongs a
la estructura administrativa, cuando se realicen de un ramo a otro ramo, $e requiare
de un acuerdo suscrite pat los Oficiales Mayores ¢ equivalentes que justifiquan |as
causas del traspaso da recursos.

b} Reoibir, administrar y sjercer los recurses financierns que con motive de estos
lineamientas reciba de "LA UPEEE", de acverdo con lo esizhlacido en ‘LAS
REGLAS DE GPERACION" y los procadimientos gue determine la nomnativa
aplicable vigante, quedando en completa rezponsabiiidad del Goblerno de Estado
su aphescidh una vez qua ke hayan sido ministrados los recureos por parte de la
SEP.

c} Dastinar los recursos financieros que reciba de "LA UPEEE" referikdos en el
numeral | inciso 3] de ks presentes lineamientos, excluswamente para el
cumplimiantc de las cbligaciones a su cargo establecidas en “LAS REGLAS OE
CPERACION' v en el presente instrumento.

d} Establecer una conlabilidad independiente respecto de los recursos finandieros
que reciba de "LA UPEEE" para la implementacion de "EL PROGRAMA™

&) Resguardar la documentacikn ariginal que justifique y compruebe el gasto,

f} Coadyuvar con "LA DGFC", en el disefio, implementacidn, seguimiente y
evaluatidn de las acciones que so desarrollen para la formacién conbihua y el
desarrolis profesional del "personal educative” n el marco de “"EL PROGRAMA" en
la Ciudad de Mexico.

g) Solicitar a "LA DGFC" el acompatamiento academlco y asistencia tecnica y de
geshion, para |2 operacién de "EL PROGRAMA™ en |a Cindad de MExXico,

h) Elaborar los infonnes previstos para el seguimignto, control y avaluacidn de "EL
PROGRAMA" conforme se eslablese en "LAS REGLAS DE OPERACION", asi
comg los demdés que con fines de seguimiento le solicite LA DGFC”

h) Brindar las facilidades necesarias par2 que las inslancias competentas lleven 3
cabo la fisaalizacion de la adecuada aphcacltn y ejercicio de los recursos financkares
otorgados en & marce de "LAS REGLAS DE OPERACION" y del presente
inslrunmsnto.

iy Otorgar las facihdades necesarias para el desarrollo de las acciones de "EL
PROGRAMA". incluidas aquellas actividades relativae al seguimlento, &l control y 1a
evaluacidn insfiuclonal del mismo.
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i} Proporcionar recursos técnicos, hurmanos y maieralas (espacios fiscos,
maleriakes de oficing, semicip de cafeteria y o alimentos cuando estos 5& rgUisran)
para al gesarrollc de "EL PROGRAMA™,

k) Informar a "LA DGFC” respecto a la Adecuaciin presupuestal que 5¢ realice
respecio a los recursca no elercidos al concluir el gjercicic fiscal,

I} Presentar a “LA SEP", dentro de bos pimeros diez dlas habiles siguientes a |a
concluzion de cada trimestre del gjercicio fiscal, los nformes financiergs relativas al
destino ¥ apllcacidn de los racursos que ke entregue y los rendimientos que se
genaren; asi come remitic un informe final al términa de su vigancia, respecto de la
aplicaciin del apoyo. en términos de las disposiciones legales aplicables y el
presenta Convenio, en el formato establecldo para ello por “LA DGFC y en los
Mrminos indicados an "LAS REGLAS DE OPERACIONT,

m) Las demas establecidas en "LAS REGLAS DE OPERACION', asi como las
necesanas para €l cabal cumplimento dal objeto del presente instrumento, &t el
marce 4 [as migmas,

HI.- Conjuntas de "LA SEB" y "LA AEFCM":

4) Establecer la coordinacién qua resulte necesaria para @l cabal cumplimiento de
las scciones establecidas en “LAS REGLAS DE OPERACION" y el presente
instrumento.

b} Impulsar el intercambio opornuna de informackon que 5e requisra pare la
realizacidn de las acciones guse denven de "EL PROGRAMA" an el marco de "LAS
REGLAS DE OPERACION" y el presents instrumento. -

¢} Gomunicar cualguler irregularidad de la que fengan conocimisnio con motivd de
la gjecuclon de "EL PROGRAMA™, asi como hacaero del conccimiente de las
alutoridades competentes.

d) Las demas necesarias para la eficiente implementacidn de "EL PROGRAMA" en
al marco de “LAS REGLAS DE OPERAGION".

TERCERO.- Para ia coordinacidn, epcucidn, saguimiento y evaluacion del
cumplimiento de! objeto de los presentes lineamientos, "LA UPEEE" y "LA AEFCM"
designan cormd responsables a

Por “LA UPEEE", alila titutar de “LA DGFC.

Por "LA AEFCM", al titular de Ja {pracisar drea responsable de coordinar &1 PRODEP
an ia Entidad).
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CUARTCO.- "LA UPEEE" v "LA AEFCM™ acusrdan que &l personal cantratado,
smpleade o comisionado por ¢ada una de ellas para dar cumplimiento ai objato de
presente instrumento, guardara relacién laboral unicamenia con aguella que ko
contrath, empled o comisiond, por o que asumirdn su responsabilidad por este
concepto, Sin gue, en ningun case, la otra pueda ser considerada como paLrdn
subsiituto o solidario. De igual manara no se creatd subordinacidn de ninguna
aspecie.

QUINTO - "LA DGFG" v “LA AEFCM' se obligan a prezervar 2] centgnido de la
informacion relacinnada o derivada del cumplimients de estos Lingamientos, en
términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a 13 Informacitn Pablica; la
Ley Federal de Transparencia y Accesn a la Informacion Publics, v la Ley Ceneral
de Protaccion de Datos Parsonales en Posesion de los Sujetos Obligados, 1a Ley
Fedaral de Proteccitn da Datos Personsles en Posesin de los Particuleres y
demds disposiciones juridicas aplicables, asegurandose que la infarmacion gque se
proporcione al personal que cada una de "LAS PARTES® designe, saa mane|ada
como pablica, con la debida reserva, exceplo aquella que deba considerarsa
estrictaments canfidencial yio reservada, En ese sentido, "LAS PFARTES" se obligan
a cumplir con |a legislacidn vigente en materia de protecoion de datos personalas,
por b que garantzan que aplicaran |z confidencialidad debida de blos datos
petsonales que a2 llagardn a recabar o ea transmilan antre “LAS PARTES"
Asimismo, a2 obligan a dar a conocer a Ios Lluiares de los daos personales |os
avizoe de privacidad que corespondan y 2 manbener |as medidas de seguridad,
adminiatrativas, tecmeas v fisicas que permitan proteger ks datos personales,
contrs dafio, pérdida. alteracitn, destruccidn, uso, accezo o Iralamento no
autonrado, Lo anterior, con el fin de garantizar el cabal cumplimienta de [as leyes
aplicables, la obligacion de confidencialidad subsietira ain después de finalizar a
finalidad del convenic. El uso v tralamients de la infermacion que se llegue a
ponoDoer can motivo del presente inatrumento, serd siempre en estricto apego a los
principlos da la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posasion de Sujetod
Chligados por ¢ que la infermacién conslgerada como restringida (conlidencialy no
podra ser divulgada o revelada en ninguna forma, por ningun medio, a ningunz
parsona juridica, ya aea en provecho propic o de lercaras, debiando tomar las
arovidendias nacesarias para satvaguardar dicha restniceion,
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SEXTO .- "LA UPEEE" ¥ "LA AEFCM" acuerdan gue la titularidad de los derechos
que en materia de propiedad intelectual se coriginen con motivo del presente
instruments, correspondera a la Sscrefaria de Educacion Poblica del Gobwerno
Federal, de conformidad con 1o que ecfablecan las disposiciones aphcables an &
materka,

SEFTIMO.- El spoye financiero materia de este inslrumento, podra ser suspendido
o cancelado por "LA UPEEE®, en ¢l caso de que "LA AEFCM™: a) No entregue
pporiuna, en tempo y Torma de los informes flsicos v financieros sefalados en el
numeral 4.2.1 de "LAS REGLAS DE CPERACION" ; b) No aplique los subsidios
conforme a b3 objetivos del Programa; ¢} Mo reintegre a la TESOFE Ios subsidios
gue ne hayan side comprometidos o devengados al 31 de diciembre de 2020, o que
hayan side aplicados a fines disiintos a los establecides en "LAS REGLAS DE
OPERACION™ | v d) No aplique por ke menos ¢l setenta por ciento de los recursos
minstrados, porgue no hayan sido ejercidos o comprometidos al t&mmino de cada
mirnestre,

En cualquisra de loa supussios anteriores, s¢ procederd invarlablemente al
reinlegro de los recursos federalas que se detarminen de forma total o parcial,
conformme |0 que resulie procedents, de 1al manera que & garantice la devolucidn
al erario faderal, a través del mesanismo qus para tal efecto establezes la Tesorarla
e la Fedsraciin.

OCTAVO - Conlralorla Social, "LAS PARTES® acuerdan promover la pafisipacian
de las benaficiarios de 'EL PROGRAMA", a fin da verficar &l cumpimisnto de [ag
metas y la comecta aplicacion de los recursos plblicos asignades al mismo, asi
como, contrlbulr 2 gua el manajo de los recursos puklicos se realice e térmings de
legakidad, honesltidad, ehciencia, eficacia, econcmia, racionalidad, austeridad,
transparencia, controf, rendickin de cuentas y equided de génerg, ransparencia,
sficacia, legalidad y horradez, por medioc de la inlagracion de Comites de
Ceontralorla Soclal que coadyuven a transparentar el jercicio de dichos recursas.

Asimismo, "LAS PARTES" promoveran el establecimiento de las acciones de
Contraleria Social, de conformidad a lo que disponen an la materia la Loy Genaral
de Desarrolle Social, &l Acuerds por el que =a establecen los Lineamientos para la
promocién v operacién de la Contraloria Social @n los programes federales de
desamollo social, la Estrategia Marco, & Esquema de Contraloria Social y 1a Guia
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Operativa para la Contralorla Social de “EL PROGRAMA™ y demas normas que, en
su caso, emita o valide la Secretaria da la Funcién Plbiica, a través de la Unidad
de Operacién Regional y Contraleria Social.

Los gasios generados en |2 promocion y operacitn de la Contraloria Social en *EL
PROGRAMA” a2 obtendran de log gastos de operacidn local determinadaos en*LAS
REGLAS DE OPERACION", en caso de que los mismos sean insuficientes “EL
GOBIERND DEL ESTADC" proporcionara 1os insumns necasanos.

NOVENO - El presente instrumento surtira sus efectos a partir de la {echa de su
firma y su vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2022, Podrd ser modificado o
adicionadn por "LA UPEEE" y "LA AEFCM' en cualguier momento durante su
vigencia, medlante ‘a celebracién del instrumente juridico correspondiente. que
formara pare integrante del mismo, comprometiéndose a cumpbr  lales
modificaciones o adiciones a partir da ka facha de su firma, en ¢l entendido que éstas
tendran la finalidad da parfeccionar o caadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

DECIMO.- Los asuntos qua no @stén expresamente pravistos en este inslrumanto,
asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su interpretazion y
cumplimients, se resolveran de comin acuerdo ¥ por esctto, en el marco de [+
dispussta en "LAS REGLAS DE OPERACION".

Leidn gue fueron los presenles lineamientns por "LA SEB" y “LA AEFCM', ¥
ehteradas estas de =u contenido, lo firman en cada una de sus hojas en cuatro
elemplares en la Ciudad de México, a las (dla) de [mes) de

Par. "LA SEF”
(nombire v apekidos)
Titular de 13 Unidad de Fromocion de Equided y Excalencia Educativa

(nombre v apellidos)
Director/a General de Fommacion Cantinua a Docentes y Directivos

For: "LA AEFCM”

{nombra y apellidas)
Autaridad Educativa Fedaral en 1a Ciudad de México
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(nombre y apellidos)
Titular dal Ares Administrativa

{nombre y apelikos)
Tilular de [a Subdireceisn de Reaursos Financesos

{nombre y apellidos)
Rasponsable de Fommacidn Continua

OLTIMA HGCJE DE  LDOS  LINEAMIENTGS INTERNOE PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA FL DESARRDLLO PROFESIONAL
DOCENTE PARA EDUCACION BASICA, ESTABLECIGOS ENTRE LA LUNIDAD DE
PROMOCIGN DE EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA DE LA SECRETARIA
DE ECUCACION PUBLICA ¥ LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA
CILUDAD DE MEXICO, EN EL EJERCICIO FISCAL 2022,
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Anexo 1d Acuerdo da Traspaso Ramo a Ramo

ACUERDD PARA EL TRASPASO DE RECURS0S FINANCIEROS DESTINADOS
A LA OPERAGION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
CGOCENTE TIPO BASICD, QUE ESTABLECEN, POR UWA PARTE, LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EWN LO SUCESIVG “LA SEP™,
REPRESENTADA POR ELALA {grado académico, nombre y apellidos}, TITULAR
DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, ASISTIDD POR ELLA
{grado academico, nombre y apelidos), DIRECTORIA GENERAL [E
PRESUPUESTC Y RECURSOS FINANCIEROS, CON LA PARTICIPACICN DE
EL/LA (grado académico, nombre vy apeliidos), DIRECTORMA GENERAL DE
FORMACION CONTINUA A DOCENTES ¥ DIRECTIVOS Y LA AUTORIDAD
EDUCATIVA FEDERAL EN LA ClIUDAD DE MEXICCO. EN LO SUCESIVG "LA
AEFCHW™, REPRESENTADA POR 35U TITULAR, ELLA {grade academico, nombre
v apellidos), A QUIENES EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA EN LO
SUBSECUENTE “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES. DECLARACIONES ¥ ACUERDOS,

ANTECEDENTES

L.- flue de conformidad con los aticulos 114, fraccidn Y, 118 fraccion I, de 1a Ley
General de Educacion publicada en &l Dianio Oficial de la Federaclon el 30 de
septianbre de 2018, 2, inciso B, fraccién |, 46 y 47, fracelén | del Reglamento imberiar
de la Sacretaria de Educacién Publica y numerales 1o v 20 del Decrets por &l que
=@ Crea (& Administracion Fegeral de Sendcios Educativos en i Distrito Federal
como un Organe Adrinistrative Desconcentrado de la Secretarla de Educacion
Piblica, difundido en e Diario Oficial de ta Faderacitn el 21 de enero de 2005
artlculy Gnica, 1, 2, 3 Fraccian 1y LI, 4, 5 fracoidn X, del Decrato por el que se
reforma el diversp por el que se crea la  Administracion Federal de Servicios
Educativos en gl Distrite Federal, como un arganc adminisirative desconcentrado
de |a Secretaria de Educacion Poblica, publicado el 21 de enera de 2005, publicado
en Diaro Oficial de Iz Federackdn el 23 de oclubre de 2017, para quedar como
Autoridad Educativa Federal on la Ciudad de México, al cual iehe a su cargn la
preztacién de s servicios de educacion inlcial, bésica -incluyendo |a indigena- y
gspecial, asi como, la normal y demds para Ia fermacion de maestros de educacion
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basica en 8l ambito de [a Ciudad de Meéxica, con autonomia téonica y de gestion y
cuenta con 'a personalidad juridica, las facultades y atribuciones para panicipar £n
! presante instrumeanto.

- Oue "LA AEFCM" liene por objeto prestar ks servicios de educacin inicial,
bésica -incluyende la indigena-, especial, asl como la normal y demsas para la
formacian de maestros de educacidn basica en el ambila de la Ciudad de Maxico.

.- Gue LA SEP", 3 traves de la Direccion Genesral de Formacion Continua a
Dooenles v Directivos, tiene sncomendads el Programa para & Desamollo
Profesional Docents Tlpo bésico, en o sucesive “EL PRODEP", Programa sujelo &
Reglas de Operacién, cuyo cbjetivo general es fertalecer el perfil necesario para &
dessmpefio de las funcionas de las ¥ los profesores de tiempo completo, personal
docanie y personal con funclones de direccidn, supenasion o aeesaria beenlco
pedagigica de las instituclones de educacion publicas, a travds de programas da
formacion, achualizacién scadémisa, capacitacldn wo proyectos de investigacin en
igualdad de oporlunidadas para mujeres y hembres,

V.- Que con el propdsids de promover una mayor calidad en los servicios de
aducacidn bdsica "LA AEFCHM" suscribid con la Unidad de Promocidn de Equidad
y Excelencia Educativa los Linsamientos Infemos para la Implementacién dal
Programa para el Desarrolle Profesional Docente para Educacion Basica, en el
sjercicio fizcal 2022 y recibe os recursos pablicos fedarales que e raspasa LA
SEP* para destinarlos a la operacidn y desamolls de “EL PRODEP”, para la
formacidn de maestros de educacion basica en & ambito de s competencia,

V.- Que la Lay Federal de Presupuesto y Respensahbilidad Harendaria establece en
el ariculo 58, las adecuaciones presupleslaras deben realizarse siSmMpré 4ua
permitan un mejor cumplimients da los objetivos de los programas a cargo de |as
dependencias y entidades, y comprenderan modificaciones a las estruchuras:
administrativa, funcional y programdtica, econdmica y geografica; modrhcacianes
8 los calkendaros de  presupuesto, ¥ ampliaciones y reduccienes liquidas al
Presupussto de Egresos o a los flujos da efective correspondientes.
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Yl.- Que en esa contexto v con ka finalidad da que "LA SEP™ eslé en condiciones
de cumplir con sus objetivos, metas ¥ programas institucionales, raquiere efecluar
el traspaso de recursos del Ramo 11 "Educacidn Pablica" al Rama 25 "Previsionss
y Aportaciones para las Sistemas de Edugacion Basica, Nomal, Tecnaogica y de
Adultoz", del PEF 2022, para |a operacion y desarrollo de "EL PRCODEP”, para |3
formacidn de masstros de educacidn basica en el ambite de competencia de "LA
AEFCM".

1.- Declara "LA SEP™;

1.1.- Que de conformidad oon tos articulos 2o fraccion 1, 26 v 38 de la Leay Crganica
de la Administracion Pablica Federal, 85 una dependancia de ia Administracin
Pablica Cantralizada, que tiene a su cargo la funcion social educativa, sin petjuicio
de la concurrencia de las enlidades federativas v 08 U nCipHas.

1.2.- Que alila {C. nombre y apellidos), Tilular de la Unidad de Adoiristracion y
Finanzas, de conformidad con las arllculos 93, fraccién | del Reglamento de la Lay
Faderal de Presupueste y Responsabilidad Hacandaria; y 9, fracciones Vil y [ del
Reglamente Interior de la Secretaria de Educacidn Publiza, cuenta con las
facultades para suscribir el presente Acuerdo.

1.3.- Que elfla {C nombre y apellides), Directorfa General de Presupuesto y
Recursos Financieres, asizte en Iz firma del presente Instrumento, en l&rminge de
lo dispuesto en el articuio 28, fracckin | del Reglamento Interior da 18 Secrataria de
Educactdn Publica, asl como para analizar y, en su cast, determinar y tramitar |as
adascuaciones presupuestanas progedentes.

1.4.- Que dentro de su presupuests asignado en & Presupuesto de Egresos de la
Federacidn para el ejercicio fiscal 2022 cuenta con la disponibilidad presupuestaria
para hacer frente a los compromiaos que derivan del presente Instrumenlo, con
canyo la clave presupuesiana {indicar clave).

1. 6.- Jua & ha solicitado a través del Portal Aplicative de la Secrelaria de Hacignda

y Crédito Plblico, Ia apertura de las estructuras programaticas y ecanomicas,
misimas que fueron avtorizadas par dicha Dependencia,
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1.6.- Quse, para los efectos del presente instrumento, sefiala como su demiclla el
ubicade en la calle Repiblica de Argentina Mo, 28, Primer Piso, Cficna 2033,
Colonia Centro, Demarcacian Temtorial Cuauhtemos, Codige Postal 0802, &n ia
Ciudlad de Méxicn.

11.- Declara "LA AEFCMY

N.1.- Qus de conformidad con los aticulos 1o, ¥ 20. del "Decrele por el que a6
reforma &l diverso por £ que se crea la Administracion Federal de Servicios
Educalivos 2 el Distrlto Federal, publicage en el Diario Cficlal de la Federacien el
23 de octubre de 2017 y 2, Apartado B, fraccidn | del Reglamento Interior de ia
Secrataria de Educaciin FPiblica, = un arganc adrmnistrative desconcentrada de ka
Secrgtaria de Educacion Publica.

.2+ Que tiena por objeto prestar los servicios de educacidn nicial, basica -
incluyende fa indigena-, especial, asi coma la normal y demdas para |a formacion de
maestros de educacidn basice, en el Ambito de la Ciudad de México, &n tedminos
de lo diapuesto en el articulo 2o, del Dacreto por sl que se reforma el diverso por €|
fue s2 erea g Administracion Federal de Servicips Educativos en el Distrito Federal,
publicads 2n ¢l Diaria {ficial de la Federacltn el 22 de octubre de 2017,

In3.- Que ella (C. nombre y apellidos), Titelar de la Autendad Educativa Federal an
la Ciudad de México, suscriba los presemes lineamientos de conformidad con lo
dispuesto an el atlculo So., fraccikin X del Decrate por gl que se reforma &1 diverso
por el que se crea la Adminisiracion Faderal de Servicios Educativos en el Distrito
Faderal , y el apartade V11 "Funcignes”, rubra Admipistracion Federal de Servicis
Educatives en el Distrite Federal, numeralss 8 v 25 del "Manual de Organizacion
General de la Autoridad Educativa Federal en Iz Ciugdad de Méxco™,

I.4.- Que =n al Anexe 21 del Presupuesto de Egresos de |a Federaciin para &l
Ejercicio Fiscal 2022, se establece al Ramo 25 "Previsiones y Aportaciones para los
Sislermas de Educacion Basica, Nomnal, Techoldgica y de Adultes™, gue confiene <l

150 )/



monto de fas "Aportaciones para los servicios de educacidon baskea y normal en el
Chistrils Federal, (actualmenle Ciudad de México).

I.5.- Que para b= efectgs del presente inatrumento senala comoe =u domicilio el
ubicedo en la calle de FParroguia Mo, 1130, 87 piso. Colonia Santa Cruz Atoyaco,
Demarcacikin Tarritorial Benito Juarez, C.P. 03310, &n la Ciwdad de México.,

lhl.- Declaran conjuntaments “LAS PARTES”

L.1.- Que con el proposite de dar cumplimiento a los estipulada en el Antecedents
¥l del preasnte Acuerdo, resulta necesario aspasar recursos que tienes asignados
LA SEP" en el Rame 11 al Rame 25, & fin de gue “LA AEFCM" 32 encuentrs en
posibilidad de destimaros a "EL PRODEP” para |la formacidn de maestros en
sducacion Basica, en & ambita de su compatencia de “LA AEFCM™.

l.2.- Que an lerrmnos del articuks 83, fraccidn |, del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, para que las dependancias llaven
3 cabo las adecuaciones presupuestanas externas, denvadas de modificaciones B
la estructura administrativa, cuando se realicen de un ramo a otro ramo, 5e reguiers
de un acuerdo suscnlo por o Titulares de Administracidn y Finanzas g eguivalentes
Que juslifiuen [ae causas ded fraspase de recursons,

Con base en los antecedentes y declaracionas antes senalados, “LAS PARTES"
adoptan oz siguientes:

ACUERDOS

PRIMERQ.- Fara la operacién de “EL PRODEF”, para la farmacion de maesiros an
educackin baaica competencie de “LA AEFCM”, "LA SEP" por conducts de su
Direccion General de Presupuesto y Recursos Financkros., una vez que cuente con
la autanzacith de la Secretaria de Hacienda y CGradito Publica, reslzam el traspaso
de recursos g "LA AEFCGM" por [a cantidad de ${cantidad con ndmens) {cantidad
con letra Pesps 00100 MAN), del Rame 11 Educacion Poblica™ al Rame 25
"Praviziones y Aporaciones para los Sistemas de Eduecacién Basica, Nermal,
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Tecnokigica y de Aduilas”, para la implementacion de "EL PRODEP” en |a siguiente
clave presupuestarnia:

MNombré del Programa

Programa para el Dasamollo Profesional Docente Tipo Basico

Clave presapuastaria de "LA AEFCHW™

En casa de gue “LA SEF™ transfiers recursos adlcionales a “LA AEFCM" para "EL
PRODEP", los raspasos de recursos presupuestarios se formalizaran medianie
ura carta compromiso o por el ingtrumento jurfdico que establezea la normatividad
aplicable para la operacidn del Programa de que se trate, como 3 preve en las
Reglas de Operacidn.

=LA AEFCM™” s obliga a deslinar y ejercer log reoursas previstas en el Acuerdo
PRIMERD d= este Instrumento, excluslvamente para el desamollo y operaciin de
“EL PRODEE", de conformidad con b establecido en las Reglas de Cpearagion de
"EL PRODEP".

SEGUNDO.- El trazpasa de recursos del Ramo 11 "Educaclin Pablica™ al Ramo 25
"Previsiones y Aporiaciones para o Sistemaz de Educacidn Basica, Mommal,
Tecnoldgica y de Adultos™ & que se raftere & Acuerdo anterier, serd soliteda par
aLp SEPT a traves del Médule de Adecuacicnes Presupuestanas del Pordal
Aplicatrvn de la Secrataria de Hacienda y Crédito PUblico, para la implermentacion
de "EL PRODEP” por {cantidad con nimero) {Cantidad con latra).

TERCERC.- “LA AEFCMY, a traveés da sy titular, se obllga an el ambito de sus
atrbuciones, & realizar las accionez necasanas para qua los recursos que le
traspase “LA SEP", en términos de los Acuerdps anteriores, sean dastinados & la
opelacion de "EL PRODEP” en el ambito de competencia de “LA AEFCI®.

“|_A AEFCM” sard la responsablke de la administracian y aplicacion de los racuisgs
financieras que le transfiera “LA SEP”, dentrp de un marco de transparencia y
rendicion de cuentas, en los témninos ¢e |z normstividad aplicable y ante [as
inetancias fiscalizadoras que asl lo requieran.
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CUARTC.- “LAS PARTES" suscriben el presenle Acuerdo sin peduicio del
cumplirnianta de las disposiciones presupuestarias aplicables.

QUINTO.- Las notificaciones, avises o cualquier comunicacion gue les partes deban
onviarse con motivo del presente Acuerde, incluyendo el cambio de domicilio, se
realizardn por eserto, mediante correo centificado con acusa de recibo, o por
cuakyuiar otro medio que asequre 54U recepcidn, an jos domiciliog siguierbes:

LA SEP": Calle Republica de Arganting Mo, 28, Primer Prio, Ofleina 2033, Colonia
Cenlio, Demarcacion Terntonial Cuauhtémoc, Codige Pastal 06020, en la Ciudad de
Méaxico,

"LA AEFCM": Calle de Parroquia No. 1130, " piso, Colonia Sanla Cruz Aloyac,
Demarcacion Terntorial Benno Juaraz, C.P. 03310, en la Ciudad de Maxico.

SEXTO.- "LAS PARTES” manifiestan que en |la celebracion del presente Acuerdo
no ha mediado circunslancia akjuna gue induzrea a error, dolo, mala fe u olra
circunstancia gue afecte o vicie la plena voluntad con que celebran el presente
Acuerdo, por lo que &l mismo es valide para lodos [os efeclos legakes conducantes.

SEPTIMG.- Para su interpretacion, cumplimiento v ejecucen, el presente Acuerdo
s& encuehtra sujels a a5 leyes y ordenamicntog juridicos que le sean aplicablss,
por lo gue, en caso dg controversia que no pueda ser resuella en tarmines del
Acuerdo SEXTO de este Acuerdo, las pares se sometaran a la jurisdiccion de los
Tribunales Federales competentes con sede an |3 Ciudad de Méxleo, renunckanda
al fuero presente o futuro Que por cualquier causa o raZeh pudiara cormaspanderles.

QCTAVO.- "LAS PARTES" acuerdan en resgiver de comun acuerde cualguier
sifuacién de cardcter juridico, operative, administrativo ¥ contable que se presante,
son motivo de la interpretacitn, ejecucidn y cumplimiento del presente Inslrurmento.

NOVENQ.- E| prasanta Acterdo comanzard a surtir sus efectos a partir de la fecha

de suscrpciin y terminard al momenio de concluir 2l lraspaso de recurscs
presupusstanios, de conformidad con las disposicianas juridicas aplicables.
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Leido el presente Acuerdo y enteradas las pares de su contentdo y alcance, lo
suscrivan por sextuplicado en la Ciudad de Méxco, a los {dia) de (mes) de

_ , Qquedando tres ejemplares en poder de “LA SEP", vy tres en poder da "LA
AEFCM"

Far "LA SEP™

(nambre y apallldes)

Titular de ia Unldad de Administracién y Finanzas

Mombe y apellidos
Directoria General da Présupussio y Racurang Financisms

(nombra y apelidos)
Cirectoria (eneral de Formackin Continua a Docenles y Directivos

Par: “LA AEFCM*™
(hambre v apelidos)
Titular de [a Aumtoridad Educativa Federal an la Ciudad de México

ULTIMA HOJA DEL ACUERDD FPARA EL TRASPASO DE RECURSCOS
FINAMCIERDS DESTINADOS A LA OPERACION DEL PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE TIPO BASICO ESTABLECIDO
ENTRE "LA SEF™ ¥ “LA AEFCM" CON FECHA [dia) DE (mes] DE ,

L.
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Anexo 1 Avance figico financiero

EDUCACION T

Y Excbstin oclycaiea
Drarwces 1o S enaral dn Fermaskin Continus
a Doceren v DimsthdE
FECHA DE ELABDRACIOH *; Ll ce &}
5247 PROGRAMA PARA EL DESARRDLL D PROFESIONAL DOCENTE
INFORME TRIMEZTEAL Fi9|CO FINANCIERS

 EaTaDax TRMESTRE 7 PERIDDO -
INFORME FIRANCIERQ
Sokdey gkl Tl s _ds § 00
Ingr;nm k £3.50

Recursos redicados durants el rimesie ©  ennp
Producios finendercs ebtanidos en ol imesde ° g0 0p

Egresas $0.00
Giasntng da oyperecidn 10 (.00
zastpg e farmeciin w000
Gamtos da formacEn e Iemag de cjuakiad entra mujares y §0.00
nembaes ' )
Ralntegros @ |8 Tesorana de la
Fedarac/dn 1" _ $0.00
Renegro da eoumas eoeslae 7 £0.00
Entaro de predeccs inanclaros 13 §0.00
Disponibilidad de recursas ™ al ___ de de 20__, _ 50,00
ELASORG 15 REVIS0 1® AUTOREZS ¥
Homkra y firma Hambre ¥ firma Mombre y frma
CARGO DEL ENCARGADD B BARCO DEL COORDINADUR
FINANC IERCH DEL FROGRAMA LY ADMINISTRAT IV DEL DEL FROGRARMA LU
QLSO HCMALOGO.
HM PROGRAMA U HOMOLOGO

BOTA '~ SF ANEXA COPL LIE ESTARDSE OF CUEMTA DE CADS URCHOE LOdG TRES MESES.
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EDUCACION Unitad do promockon de Equided

¥ ExceimnGia sducaiiva
D% L e el dhe Moomaechne Saniin g
& Deacarias v Dimdtirdd
FECHA DE ELABDRACKIN 1: da de 20
SHT PROGRAMA FPARA EL DESARRDLLD FR?FEEIGHAL DOCENTE
. INFORME TFIIMESTRAL_F_B IO FINANCIERD
ESTADO . THI_HEETBE:‘: | PERIGDGD 4
INFCRME FISICO

' . [ Avance programitice 4n nilaidn A la meta Lotal {inclayendo
Egreaon 0 _Anexo 13 del P.EF. :
' Wata Mt %0
Unigwd du Mas sl i
Gestor decpamocn” 3000 | “ga’ | FRIAMCR | wineser | ST TE
Dipsantas
Thoninose
| e L
Ciasion 98 amagtn 000 | it -
Suplﬂﬁ"ﬁ-l}fﬂ'ﬁ
_ATPs
Garies de emagidn 5 sarto aF Arexa 1% ded BEF.
an lemas de wualdad i = S = " !
Enlra MuUeIss iguakiad enire \'\
horalpey © ITIRGE A
| nomeoes ! | ] : %
ELABDRS AREVISG ™ AUTORIZO 1 )
HOMERE ¥ FIRMA, NOMBRE ¥ FIRBA HCMBRE Y FIRMA r\‘-
CeR GO DEL CARCS DEL COORDINADLR CARGD DEL COORNMNALOR DEL
ERCARGADC ATMINISTRATID DEL PROCGRANS U HOMILOGH
FINAMCIERD DEL PROGRAMA L HOMOE OG0
PROGRAME U
HOMOILOGT

X
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10.

EE]

2"

13.

14.

Facha &n |a gque sa elabord el mforme,

Nombre del Estado.

Trimestre que se reporta. Primero, segundo, tercerc a cuarto.

Periodo, Meses que abarca el trimestre y afic

Saldo inicial. Debe coincdiv con &l rubro da “saldo al inicio del pericdo”
del estado de cuenla bancara del primer mag, segin el trinestre
correspondients, ¥y con 1A “disponibilidad de recursos” del informe
anterior,

Ingresos. Suma de |os recurses radicades y los producios financieros
generados durante el trimestre a reporar

Recursos radicados duranta el frimestre, Reportar la suma da las
minigtragiones que s¢ hayan transfarido a la cuenta especifica del
FPRODEFP en el frimestre. = =
Productos financieros obtenidos an el trimestre. Indicar la swna de los
rendimigntas generados eh el timesire y que fueron abonados a la
cuenta por el banco. =T

Egresos. Suma de los recursos efeclivamente pagados de gastos de
operacién, gastos de formacion y gastos en termas da igualdad, y que se
ancuentran reflsjados en los estados de cuenta bancaria.

Gastos de Cperacidn, Formacion v ternas de igualkdad {Anexa 13 dal
Presupuests de Egresos de [a Federacion). Indicar el totsl de rscurso
efectivamente pagads duranlz el fimesire, ¥y gue se encuenran
reflejados en los eslados de cuenta.

Reintegros a la Tesoreria de @ Federacién, Suma del reintegro de
recurses federales no ejercides y entero de productos financieros.
Reintedgro de recursos fedarales: Indicar el total de recurse federal no
gjercidd que fus rainlegrads a la TESOFE al términa del ejercicia liscal
y del cual se tiene la documentacién comprobatonia.

Entars de ks productos financieros. Indicar el total de produclos
financiercs no ajprekios ¥ reintegrados a la TESDEE al téminog dal
ejercicio hscal y del cual se hene la comprobacidn,

Qisponltnlldad de recursas. Indicar la fecha del GHimao dia del mes sn quea
concluye el trimestre. El monto debe coincidir con el rubro “saldo al corte”
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del estado de cuenta bancarda del Utimo mes del timeste gue se
raporta.

glabora el informe. Se recomisnda sea elila) encangadoia) financiera{a)
del programa v homd|ogo.

15. Paner nombre, cargo, firma, y, @n su ¢asq, selle de la persona gue .

16, Poner nombre, carge, frma, v, en su caso, sello de la parsana que revisa
gl inferme. Se recomienda sea elfla) coordinador{a) administrativoda) del
~___programa U homologa. o .
17, Poner nombre, cargo, fimma, v, en su casn, sello de la persona que
autanza el informe, Se recomienda zea elfla) Coordinadoria) del
' Frograma.
18. Realizar la notas que se consideren peringntes a fin de dar claridad a o
_ reflejado en el iMorme
En ningln casc se podra ublizar los recurses financieros asignados al
Programa para apoyos a la implamentacién local para el pago de
prestaciones de caractar scontmico, compensaciones o sobmesauedos
de las y los empleados que laboren an la SEP. las Secretarias de
Educaclon Estatales y de la Giudad de México. los apoyoz a la
implementacian local no se podran utilizar para ta adquisicién de equipo
de compule, equipo administralivo, linea blanca, material de ofisina a
vehiculos, y otros gastos ajenos a la operacion del Programa.
Instructive de llenado de Informe Fisico
Fecha en la gue 5a elaboro & informme.
Nombre del Estado. .
Trimestre que s& reporta. Pimers, segundo, tencero o cuaro.
Periodo. Meses que abarca el timestre y afio
Egrescs. Suma de los recursos sfectivamente pagados de gasios de
wparacidn, gasios de formacidn y gastos en temas de igualdad, y que s
ancuentran reflejados en los astados de cuenta hancaria.
| 6. Gaslos de Operacion, Fomacion y lemas de igualdad (Anexo 13 del
Presupuesty de Egresos de ka Federacién [PEF]). Indicar el total de
recurec efectvamente pagade durante ef imestre, y que s& encuenlian
reflejados en los estados de cuenta,

pall El ot ]
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| 7.

|10,

11.

| 12.

[ 13.

| 14.

Meta programa anual. Indicar la meta estahlecida, por figura aducativa,
a alcanzar en el ejercicic fiscal en funcidn de la oferta formativa
contratada con el racursn FRODERF.

Meta del tmestre. Indicar & namere de figuras  educativas,
efecivamenta copaciladas durante el lnmastre, en luncidn de |a alera
formativa contratada con gl recurse PRODEP y respaldade con ia base
de datos del perscnal capacitado.

Meta acurmulada tnmesztral. Debe ser la suma de [as metas trimestrales,
en funclin de la ofera formativa contratada con el recurso PRGDEP.
Porcantaje de avance. En funcidn de la meata pregrarmada anual confra
la meta acumulada fimesiral, de acwerde con la oferta fommativa
confratada con el recurso PRODEP.

Igualdad entre mujeres y hombres. Comesponds al nomene de figuras
educativas farmadas durante el trimestre, en 105 pregramas educativos
reportados 2n a8l Anexg 13 del PEF. En este apartadg, a meta
programada anual debe comesponder con @l personal edusatve que
sard capacitado segun la mela esieblecida para & atencion de la
poblacidn correspondiente al Anexo 13 del PEF 2022 informada a su
enlidad por oficio

Foner nombre, cargo, firma, ¥, en su casc. selle de la persona que
elabora &l informe. Se recomienda sea effla) encargadofa} financeraiz)
del programa u homélogo

Poner nombra, cargo, firma, y, an su casa, s8llo de i3 persona que reviss
el informa. Se recomienda =ea l{la) coordinador{ay adrmirsisirativala) del
programs w homidlogo.

Foner nombre, cargo, firma, ¥, en su case, sello de [a pereona qua
autoriza a2l informea, Se recomienda gea el{la) Coordinador{a) del
Programa
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Anext 1 Diagrama de Flujo de Proceso.
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TIPO MEDIC SUPERIOR

Anexe 2a Modele de Cenvocatoria

L3 Secrtarfa de Educacién Poblica (SEP)], a través de la Sub=zecretaria da
Edvucacien Media Supertor (SEMS), atendiendo a los requarimienios &n materia de
farrnacion, capacitacion y actualizacién continua del personal docente y el Acuerdo
___ por el gue a2 emiten las Reglas de Operacion del Programa para e Desarrallo
Frofesional Dacente para &l ajercicio fiscal - )
CONVOCA

&n activo de [as Instituciones Pablicas de Educacion Media
Supericr (IPEMS) qua cumplan con 0% requisilos previstos en esta Convocalona, a

Al personal

realizar su regislio en la oferda académica

de formacion denuminada

". & partir del {Precigar diz ¥ mee} y hasta al {Precisar dia v

mes) dal . conlanme a o skjubkenle.
Lifeita B.::ﬂﬂmlﬂi I Capacidad maxima Regién geograflca que
formacién de alencidn atenderd
SEGUN SEGUN -
| CORRESPONDA CORRESPONDA s e i—
Requisites
- 2er Fersonal an alguna IFEMS y encontrarse en funciones.

- Mo haber iniciade el trémite de pre-jubilacién o jukilacian,
- [ros de acuerde con 18 naturakeza de la funcidn de los aspirantes)
Los v las ragistradosias sa informan y aceptan ks &mincs de su paticipacien de

acuertdo con o establecids en esta convocatoria

La informacidon ssbre las caracteristicas de os programas puede conzuftarse en,

A%l COMa & al corrad

Y
elecirdnico prodepernai@sems. geb.mx y el nimers telefénico 55 3500 2511 exL

84345, 64345 v 64305,
Losdas  espirantes

podran  regsatrarse

a

travez de la  pagiha

hitp:tregistra desarrollcprofosionaldocents sems.gob.mxf,  Posleriocments,  las
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altondades educativas validaran que losflas aspirantes cumplen con los requisitos
de esla Convocatoria.

Aquellasios aspirantes que sean seleccionadasios como bensficianias/os, seran
nolilicadas/os de esta circunslancia por la Coorhmacion Seclorial de Fortalecmiento
Aradémico ({COSFAC) de la Subzenrstaria de BEducacion Media Supernicr via comreo
electrénico, precisande la elerta académica de2 formacidn 2n ia que participaran.
Los casos no previstos en la presents, seran resuellos por la Subsecretaria de
Educacién Media Superior a ravés de la COSFAL,

ATENTAMENTE

Subsecredaria de Educasién Media Supasor

Ceordinackon Seclorial de Fortalecirmento Académico

“Esla programa es publico, ajeno a cualguier pariida politico. Queda prohibidg al
ugo para fines distintos 8 los establecidos en el programa”™
Ciudad de Méxlea, a
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Anexoc 2b Convenio de Colaboracién,

CONVENIO DE COLABORAGION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTC DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
FUBLICA, EM LO ESUCESIVO T"LA 5EP", REPRESENTADA POR
ELLA, . SUBSECRETARIOMN DE
ECUCACION MEDIA  SUPERIOR,  ASISTIDOYA  POR ELILA
. COORDIMADORSA, SECTORIAL OE
FORTALEC IMIENTO ACADEMICO DE LA SUSSECRETARIA DE EDUCACION
MEDIA SUPERICR Y, FOR LA OTEA PARTE, LA (nombre de la institucién), EN LO
SUCESIVO "LA INSTANCIA FORMADORA", REPRESENTADA POR (cargo,
grado  académico, nombre y apellidos) EN SU  CARACTER DE
. ASISTIDO(A) FOR (EL o LA) (grado académico, nombre y
apellidos), (cargo de la persona gue asiste); & QUIENES DE FORMA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", AL TENDR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I.- En el Presupuesto de Egresos de Ia Federacidn para el Ejercicio Fiscal ---, 38
autorizaron recursas publieos para et "Programa para al Desarrclla Profesional
Docends”, en bo sucasivo el "Pragrama”.

fl.- El *Programa" tiene cobertura en laz 32 entidades federativas, ofreciende
apelanes de formacion académica a Personal Docente. personal con funcionss de
direccidn y personal con funciongs de suparvisidn de las IPEMS.

.- Con feche de de ... |a Secretarfa de Educacién Plblica.
publicd an & Biato Oficial de |a Federacidh, ot "ACUERDO numero

por al que ze emiten las Reglaz de Operacion del Programa para el Desarrolio
Profasional Decente”, en 10 suceswo les “Reglas”, que tienen como objetivg
general contribuir a asegqurar la excelencia de los aprendizajes en la educackdn, la
fermacion inlegral de todos los grupos de la poblacion mediante esquemas de
formacién, actualizacién académica vfo cepacitacion a Personal Docente, parsanal
con funciones de direccion y personal con funciones de supervision de las IPFEMS
DECLARACICNES

L-Da "LA SEP™:

1.1,- Que gn términos de o dispussto por los artlculoes 20., fracckin [, 268 vy 38 de 1a
Ley Crganica de la Admnkstracién Pablica Faderal, &% una dependencia de la
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Administracion Pdbhica Centralizada a la cual le corresponde ef ejercicio de la
funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de lzs entidades
federativas y de los municipios,

L2.- Cua ellz . Subsecrstariofa de Educackin Medla
Superior, suscribe el presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el
articule 8, fraccion 1X del Reglamento [nterior de |la Secretarla de Educacion
Fablica, publicade en el Diario Oficial de la Fedaracion 2l 15 de seplismbre de 2020
¥, 8l "Acuerdo ndmere MAIAT por el gque s delegan facultades a Ins
subsecretanos de la Secretaria de Educacion Pyblica™, publicado en 2l mismo
drgano informativo ef 25 de eners de 2017,

I.3.- {Que cuenta con los recursos financieros necesanos para la celebracién dal
presente convenic, en su presupuesto autorizade para el epercicko fiscal — con
cargo a la partida presupuestana |precisar parida presupuestaria).

|.4.- Que para efectos del presente mstumanto sefala como su demicilia, el ubicado
en la calle de Brasil No. 31, Calonia Centro, Demarcacion terrltonal Cuauhlémo:,
LC.F. 08029, en la Ciudad de México.

Il.- [ “LA INSTANCILA FORMADORA™:

II.1.- Gue &= (naturalaza juridica de la insitucion), de conformidad con lo dispuesio
an los (numero de los articulos), de (Ley Organica yio Decreto de Creacisn),
publicadalo) en (nombre del dryano infermnativo) al dia {dla) de (mes) de {afic).
Il.2.- Cue fier por abjeto, entre otros: (precisar = ohjeto de la institucidn conforme
a u instrumento de creacion),

M.3.- Que su [pracisar carge del representante legal], cuanta con facullades legales
suficientes para suscnbir el prasante inslrumento, en rmings de lo sefalade en el
{los) articulods) {ndmers de articulos) de su [Ley Organica ywio Decrelo de Creasion).
ll4.- Que para efectos del presente instrumenlo sedala como domicilio gl ubkcado
et [nembre de la calle) No. (ndmera), Colonia (rombre de 1z colonia), TP (codigo
postal}, Ciudad de (nombre de la ciudad), Estado da (nombre ded Estada),

Visto kz antarior, "LAS PARTES" acuerdan celebrar el presente convenin al tengr
de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA_- Es objeto de este convenio, eslablecer las bases conforme 3 las cuales
"LA SEP" apovara financieramenie 2 LA INSTANCIA FORMADORA", para que
en el marco 4=l "Pregrama” v de confomidad con [as "Reglas”. lleve a cabeo [a
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implementacidn de las acciones de [formacidn, actializacion, desarmollo profesional
¥ capacilacidn] para el personal [precmsar], de educecion media superior, a fraves
de {describir oferta de formacion académica), en lo sucesvo “El Proyecte™ an Ins
termincs y condicicnas previstos en este instruments y su Anexo de Ejecucion, ef
cua| firnado por ambas partes, forma parte inlegrante del presenle instrumento.
SEGUNDA- "LA SEP", en cumplimientc af objeto del presente convenio, por
conductn de |a Subsecretarla de Educacidn Mediz Superior, en adelante
la "SEMS", =& obliga a:

Al.- Aportar a "LA INSTANCIA FORMADORA", con hase en su disponibilidad
prasupyastana an al gjergicio fiseal —, [a cantidad de hasta ${cantdad con namero)
(cantkdad con letra Pesas 007100 M.N.), con base en un costo unitario por peraona
beneficiaria inscnta en et (describir oferta de formacian academica) de ${cantidad
con numern) {cantidad con letra Pesos 00100 M.N.), de acuerdo con lo establecido
en el Anaxe &8 Ejacucion;

Loa recursas sefalados en eshe inciso s& aportan con caricter de substdio conforme
2 lo establecido an la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria y
al Reglaments de dicha Ley Federal, por lo gue para el ejercicio de los mismos s8
deberd obsarvar o establecido en ambos crdehamientos, una vez que “LA SEP"
mimstre los recursns, es de Wdal responsabilidad de LA INSTANCIA
FORMADORA™ au aplicachin;

E).- Raalizar, a través da su Coordinacidon Sectorlal de Fortalecimienlo Académico
{("COSFAC"} al =seguimanto y aplicacion de |os recuisos que aporte a “LA
INSTANCIA FORMADORA™,

Cl.- Determinar la reasignacion de los spoyss a olrosias benehcianos/ss gue
cumplan <on s requisilos de elegibilidad del "Programa™, confome a lo
aestablecido &n [as "Raglas™;

D).- Ravigar a través de |a "COSFAC" la operacion dal "Programa®™ y, &n su caso,
proponer mejoras a las “"Reglas”, asi como autorizar el contenido académico del
"Programa”;

E).- Responzabilizarse del usp y reproducciédn de los contenidos académicos del
"Programa” a través de la "COSFACT, v realizar el seguimienlo del mismg;

F}.- Atender oporunaments las solicitudes de informackin que le sean presentadas,

¥
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3}~ Las demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Raglas”, asl como
anuellas necasarias para el mejor cumplimiento del "Programa”.

TERCERA.- Por su parte, "LA INSTANCIA FORMADORA" se obliga a;

A).- Abrir y mantenar en una institucion bancana kegalmente autorizada, ung cuenta
especifica para la debida adminisiracién y ejercicio de Ios recursos que le apone
“"LA SEP", y los praductos gue generen, eslableciends subcuantas para diferanciar
los recurscs piblicos federales de ofros recursos:

B}.- Entregar a “LA SEP" Comprobante Fiscal Dgltal por Intemnet {{SFDI), raspacto
de ks recurzos financiencs recibidos en formato POF y XML, previo a 1z ministracion
e recursas;

L).- Dastinar los recursos linanceros que ke aporte "LA SEP™, v los producios gue
generen, exclusivaments al cumplimiento del objeto de este convenio y reintegrar
los que no s& hayah elerckdo para los fines avtorizados:

D).~ Observar y cumplir lo estableclde y aplicable en las "Reglas”™ para la educacidn
de tipo medio supeariar;

E].- Acordar con la "COSFAC™, previo al desarrollo de {describie oferta ds formacian
academica), las formas de evaluacion, el cuerpe de docentes que los impartirdn y
el perhl de losfas benefciaricatas a las que se impartirdn, asl como los requisitos
qua deberan cumplis para su registro,

F).- Impartir {describir oferta de formacion académica) axclusivaments a losfas
beneficiariosfas registradosfas y validadasfas conferme a Io estabilecido en las
“"Reglas”, el prasents conveno y su Anaxo de Ejecucion;

G).- Aportar los recursos humanos, materlales, lecnicos ¥ la infraestructura de que
dispone, asl como los conocimientos y experiancia parz la ejecocidn de programas
y proyectos en maleria de educackin, para la imparficion de (describir oferla de
formacidn acagdamica).

H).- Elaborar y entregar a la "COSFAC”, la base de daios de insfas beneficiariosfas
inscrites en {describir olerta de formacidn acadéamica), ¥ entregar en tiempo y forma
las doeumenlos, informacidn y materiales, confonme se establece en este convenio
y aU Anexo de Ejecucicon;

I).- Analizar ¥ evaluar en cada méduko o etapa de (descrbls oferta de formacidn
academica), el indice de desarckin de ks/as baneficiariosf@as ¥y 505 principales
caugas, & infermar de ello oportunamente a la "COSFAC";

J).- Informar por escrito a la "COSFAC”, de manera trimestral, &l estatus de avance
academnica da las v los beneficiariosfas a los que za impartan {desoribir oferta de
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formacibn académica), asl como en cualquiar bempo, los que le reguiera
relaclonados con el cumplimienlo del abjeta det presente convenio y su Anexo de
Ejecucitn:

K).- Entregar a "LA SEP" a Iravés de la Coordinacion Sectonal de Planeacion y
Admirestracion de la SEMS, de conformidad con lo astablecido en las "Reglas”, los
informes financieros &l concluir cada madulo © stapa de {describir oferta de
formacién académica).

L}- Coordinarse con la "COSFAC" para todo lo relacionado con el presente
convenio, asl comao particlpar en las reuniones tecnicas de trabajo que se realicen
para efecio da la imparticién de (deseribir oferta de formacidon académica); y

M}.- Las demds obligagiones a su cargo establecidas en las "Reglas™, asl como
auellas necesaras para gl mejor cumplimianto del “Programa®.

CUARTA.- "LA INSTANCIA FORMADORA", designa como persona responsable
del seguimiento y evaluacion del cumplimiento de esfe convenic a (grado
ecadémisy, nombre v apellidos) (carge del responsable). Par su parte, "LA SEP™,
designa como persona  responsable para los mismoa  efectos  alfla
= , Coordinadorfa Sectorial de Fortalacimisnto Académico de
la Subsecretarfa de Educacion Media Superior, quienes seran responsables de 105
hechos y actiones que ordenen, asl come de las decisiongs que tomen y las
aulcrizaciones que otorguen respecto de asta convenio.

QUINTA.-"LAS PARTES" &n cumpinmento al objeto de esle inslromento se abligan
a instumentar las estralegias perhinentes para la cogrdinacion, seguimiente,
verificacian y avance dea ins trabajos realizados; asl mismo, acuerdan an tratar como
confidencial toda la informacion inlercambiada o acordada con motive del presents
instrumenta, excepto agquella que deba considerarse poblica en EemMminos da las
dizposiciones juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a e
inforrmacién poblica.

Por kb gue s& refizre al tratamiento, resguardo y Iranamision de datos personakes,
"LAS PARTE3" se comprometen a ocbservar la nomnativa aplicable en dicha
materia, :

SEXTA.- El personal designada para la sjecucidn de las acciones derivadas del
presanta instrumente, mantendra su actual malacién lakoral vy, por lo famo,
cantinuara bap la direccion de quien ko haya nombrade, no obstante que |as
aclividades e realicen fuera ce las instalacionss de cualguiera de “"LAS PARTES"
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SEFTIMA.- "LAS PARTES" acuarian que, an la publicidad que adquieran para la
difusién v en la papeleria y documentacitn oficial para el “"Programa", debera
incluirse, de forma clara, visible y awdible. seguin corresponda, Ia siyliente leyenda:
"Esta programa as pitblico, ajano a cualquier paridda politice. Quecda prohibido
al uso para finas distintos a los establecidos an of programa”,

OCTAVA.- Queda expressmente pactado gue ninguna de "LAS PARTES"™ tendra
responsabilidad civil por los dafios y perjuicios gue pudieran causgar refrasos, por
parg de actividades académicas, administrativas o laborales, o por oo tipo de
siniestros que pedlicren presentarse, y en los que queden impedidas para concluir
inintenrumpidamente laz actividades maleria de este instruments, en este caso, 5o
camprameten a reiniciar las actividades, una ver que desaparezean las causas (e
onginaron la susgpension, en los términos que sonuntameante acuenrdan,

NOVENA.- Las comunicaciones de tipo general. relativas a cualquier aspecto
relacionado con este convenia, deberd dingirse & los domicilios safalados en las
apantados de declaraciones del mismo.

DECIMA.- Cada una de "LAS PARTES", asume Iz responsabiiidad total de la
informacién que praporcione a la olra con motiva de ja ejecuciin ¥ dasarrollo del
objelo dal piesente ingtruments, en caso de gue se infrinjan patentes, marcas,
derechos da aufor 0 cualquier otroe derecho en materia intelectual, obligdndose a
responder legalmente en o pressnte o fulurg ante cualguier reclamacidn de
tarcanosg,

DECIMA PRIMERA.- "LAS PARTES" acuerdan que la thularidad de los darechos
patrimoniales de autor y de propiedad indusinal da log Frogramas de formacion qera,
BN 8uU cago, se originen con motivo del presents convenio, corespenders a YLA
SEP”, dando el debido reconocimiente a qulenas hayan intervenido sn su
realizacion.

DECIMA SEGUNDA..- L vigensia del prasente convenio inigiard a partir de Ia fecha
de =u firma y concluird al términa da las obligacionss establecidas en ef Mismo, an
el ertendide de que dicho kmino no podra exceder el dia de da20 .
La anterior, en 2 entendide de gue aste convenio sélo se refiere 2 la aplicacion de
raCurEos pubficos federales na regularzables del corespondiente ejercicio flscal por
ko que no comprormete recursos de los subsecusntes SEICICIos Nscales.

DECIMA TERGERA.- “LAS PARTES", acverdan que el presents convenio podra
sor modificads de comin acuerdo por escrito durante su vigencia o concluids con
antelacion, previa nolificacidn que por escrito se realice s |a ofra parte, con 30
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{treinta) dlas naturales de anticipacion; en este Oltimo casc. 52 tomaran las
providensias necesarias a electo de que las acciones que se hayan iniciado, se
dasamralien hasta su total conclusion, obligdndose “LAINSTANCIA FORMADORA"
a devclver oz recursas financeeras ¥ productos que generen, que no & hayan
eecKio para los fines autorizados.

DECIMA CUARTA.- "LAS PARTES" manifiestan que el presenle eonvenio e
producto de fa buena fia, por o que en caso de presentarse alguna duda respecio a
su interpretacion o cumplimiento, #sia sard reguelta de mutuo aceerdo por eserito
¥, &0 &l supwaesto de gue no 9e bograra o antenor, s& someteran a la junsdiccitn vy
competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México, renunciando al
fuerc que pudiera comresponderles en razén de su domicilio presente, fuluro o por
cualquier olra causa.

Enteradas "LAS PARTES" del contenido ¥ alcanca de este convenio, lo firnan de
comformidad en cuatre 1antas ofiginales en la Ciudad de México, 2l (dia) de (mes)

de
Por: "LA 5EP" i Por: "LA INSTANCIA FORMADCORA"
{grado académico, nombra y (grado académico, nombre y
apitllides) apeliidos]
dJudsecretariofa de Educaclon [cargo)

Media Superior

i (grade académico, nombre y lgrado académico, nombre y
apellldos) apellidos)
Coordinadorfa Bacterial de icarge de la persona que ¢ asists)

Fortalecimiento Académico
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ULTIMA HGJA DEL CONVENIO DE CGLABGRACION, CELEBRADC POR EL
EJECUTIVO FECERAL POR CONDUCTO DE L& SECRETARIA DE ERLCACION
PUBLICA ¥ (DENOMINACION DE L& INSTANCIA FORMADORA), PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA FARA EL DESARROLLC PROFESIONAL
DOCENTE. {CONSTA DE ANEXO DE EJECUCIGN).

ANEXO DE EJECUCION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONYEMID
DE COLABORACION, CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA Y LA (DCENOMINACION DE LA INSTITUCHON), COM FECHA (DiA} DE
{MES) DE ;

1.- DESCRIPCION

2.- ANTECEDENTES

3.- OBJETIVOS

3.1.- OBJETIVO GENERAL

3.2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.- JUSTIFICAGION

5.- ESPECIFICACIONES TECHNICAS

6.-PLAN DE TRABAJQ

7.- [ITRAS QUE GARANTIGEN LA ADECUADA EJECUCION DEL PROGRAMA)]
Laldo que fuz &l presente Anaxo da Ejecucién y enteradas "LAS PARTES" de su
cabitenido ¥ alcances legales, ke fimnan n custro tantos, &n la Civdad de Maxico, &
dia {dia) de {mes) de .

Por: "LA SEP" | PFor: "LA INSTANCIA FORMADORA"
{grado académlico, nombre y {grado académico, nombre y
_ apw|lidezs) apellidos)
- Subsecretariofa de Educaciton Madia Ractoria)
| Supenror
[grado académice, nombre y : {grado académico, nombra y
apelitdos) i apellidos)
Coordinadorfa Sectorial de | [carge de la persana que 1o asiste)

Foralecimients Académico
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ULFIMA HOJA DEL ANEXC DE EJECUCION. QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL CONVENIO DE COLABORACION, CELEBRADO POR EL EJECLUTIVO
FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y
{DENOMIMACION DE LA INSTITUCION), FARAR LA EJECUGION DEL
FROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESICNAL DOCENTE.
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Anexo 2¢ Convoenio de Coordinacion.

CONVENIO DE COORDINACION, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO "LA SEP". REPRESENTADA POR ELLA .
SUBSECRETARICWA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDOMA POR
ELLA . COORDINADORfA SECTORIAL DE
FORTALECIMIENTC ACADEMICO DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR; EL GOBIERNO DEL ESTADC LIBRE Y SOBERANG OE
(rombre del estado), EM LO SUCESIVO "EL GOBIERNOD DE LA ENTIDAD
FEDERATIWA" REPRESENTAD FOR 5U GOBERNADOR/A, {grade acadsamico,
nombre v apeifidos), ASISTIDOA POR ELLA jgrade académico, nombre ¥
apellidos), (cargo del secretario de finanzas) ¥ FOR ELALA {grado académics,
nombre y apellidos), (carge del secretaric/a de  eduycacion)iel Qrganisma
decantralizado estataly, REPRESENTADO POR (precisar cargo, grado academico,
nombre y apelides), ASISTIDO POR ELALA (grado acadéemico, nombre ¥
apellidosyLA UNIVERSIDAR AUTONOMA DEL ESTADO DE (PRECISAR),
REPRESENTADA POR (PRECISAR CARGO, GRADO ACADERICO, NOMBRE Y
APELLIDOS), ASISTIDOA POR EL{GRADC ACADEMICO, NOMBRE Y
APELLIDOSY, ¥ LA [nembee de la institucicn), EN LOQ SUCESIVO "LA INSTANCIA,
FORMADORA", REPRESENTADA POR {carge, arade académico, nombre ¥
apellides), ASISTIDO(A) POR (EL o LA) grado  académico, nombre ¥
apellidos), [carge de |a pereona que asista); A QUIENES DE FORMA COMJUNTA

SE LES DENOMI nLaS PARTES". AL TEMOR DE LOS ANTECEDEMTES,
DECLARACIONES ¥ CLALISULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

L- En &l Presupuesto de Egresos de la Federacion para &l Ejercicie Fiscal -—, se
autarizaran recursos publicos para el "Programa para el Desarrollo Profealonal
Docenta”, en Io sucesivo &l "Programa®™.

IL- El "Programa” tiene cobertura én las 32 enbidades federalivas, ofreciends
ppciones de formacién académica a personal dosente, con funcionas de direccion,
de supenvisién, de asesoria tacnica padagagica de adusacion medla Supenor,
M.-Confecha de de . la Sacretaria de Educacién Pablica,
publict &n el Diario Oficial de Ia Fedaracién, « "ACUERDD namero

por &l qua s amiten las Reglas de Operackn del Programa pata ol Dezarrollo
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Profesional Docente”, en [0 sucesivo las "Reglas”, que tienen comg abjetivo
gensral 2 de contribuir a asequrar 13 excelencia de s aprendizajes en 1a
sducacidn, la formacidn integral de todos los grupas de la poblagidn mediante
esquemas de formackin, actuahizacion acadérmza, capacltacidn &'t investigacion a
parsonal docente, personal con funcianes de direccidn y de supenvisidn,
DECLARACIONES

l.- Da “LA SEP™;

L.1.- Que en términos de Io dispusste por les articules 2o., fraccidn |, 26y 38 de |a
Ley Organica de la Administracion Piablica Federal, e una dependencia de |a
Administracién POblica Centralizada a la cual 2 corresponde el gjerciow de |a
funcidn social aducaiiva, sin perjuicic de la concurmancia do las entidades
federativas y de oz municipios,

1.2.- Que &lfla _ . .. Subsecretariols de Eduracion Media Superior,
susctibe &l presente instrumeanta, de confarmidad con o dispuesto en &l Reglamsnio
Interior de la Secretarla de Educacidn Pablics, publicado en el Diarlo Ofical de la
Fedaracitn el 15 de septiembre de 2020 y, &l "Acuerdo ndmete 389 por el que se
delegan faculiades a los subsacretanos y titulares de uniklad de la Secrelaria de
Edutacidn Pablica”, publicado en el mismo organc informativo el 26 de abnl de
2007,

1.3.- Que cuenta con 05 recursos inanciens necesarios para la celebraciin dal
presernte convanio, &0 Su  presupussto autornzado para el ejercicio fiscal
caon carge a la parida presupuestaria  [precisar  partida

prasupuesiaral

4.~ Qua paras efectos del prasenta instrumanto sefiala como su domicilio, elubicado
&n |3 calle de Brazil Mo. 31, Colonia Centro, Demarcacion Terdarial Cuauhbémoss,
C.FP. 08026, en la Civdad de México.

Il.- De ["EL GOEBIERND DE LA ENTIDAD FEDERATIVA")l [EL ORGANISMO
DESCENTRALIZADOY [LA UNIVERSIDAD AUTONOMA ESTATALL:

ll.1.- (nabualeza jurldica de |a institucitn)

II.2.- (precisar €l objeto de |a inslilucikin conforme a su ingtrumento de creacion).
II.3.- (precisar instrumento juridico que faculte 2 su representante kegal para la firma
tel convenio)

ILA. - ([domiatio)

.- Dg "LA INSTANCIA FORMADORA'™:
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I.A.- Que es fnaturaleza juridica de a instihuckin}, da confenmidad con ls dispuesls
en los (nimera de los articulos), da {Ley Organica ywio Decrato de Creacidn),
publicadz{o} an (nombra del argano informalive) & dia (dia) de (mes) de (aifo).
N.2.- Que fiene por objeto, entre giros: {precisar 21 objeto de 1a inafilucicn confome
a U instrumento de creacion).

lll.3.- Que su [precizar cargo del represenlante legal). cuenla con facudltades legalas
glfickentes para suscribir el prazente instrumenta, en terminas d= ke sefalado en el
{los} articuko(s) (numers de articules) de su {Lay Organica yio Decreto de Creaching.
lit.4.- Crue para efectos del pesante nslumento sefala como domiclio el ubicado
gn fnombie da la sallel No. (ndmero), Calonia {nombre de la colonia), CP. (cédige
posial), Ciudad de {nombre de |a ciudad), Estado de {nombre del Estado}.

Wista kr antarior, "LAS PARTES" acuerdan celebrar el presente convenia al tenor
de kst siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es obiato de aste convenio, establecer las bases conforme a las cualas
"LAS PARTES" apeoyardn financieraments 2 "LA INSTANCIA FCRMADORA"
para que en e marco del "Programa” y de conformidad con las "Raglas”, lleve a
cabo la implementacidn de les ecciones de [formacidn, aclualizacion, desamolic
profesional y capacitacitn] para el personal [precisar] de educacién media superior,
a lravés de [dascribir ofarta de fomacion acadamica), en log tdmanes y condiciones
previstos an eate instrumento y su Anexo de Ejecucion, €l cual limade por ambas
partes, forma parte intagranle del presente instrurmenta.

SEGUNDA - "LAS PARTES" en cumplimiants al objeto de esle conveno y denl
da sus posibilidades presupueslarias, aportardn [a cantidad Iolal de ${cantidad con
narmerg] {cantidad con letra) Fesos 100 M_N.).

De la cantidad senalada en 2l parrafo anterior, “LA SEP" aportara el [precisan?c
[cantidad con letra) y ['EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD FEDERATIVAT/[EL
DRGANISMO DESCENTRALIZADO) [LA UNIVERSIDAD AUTONOMA ESTATAL]
apgrtara @l [preclgar] % (cantidad con felra) restanie

Los recursos senalados en esta Clausula se aportan con caracter de subsidio
conforme a lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria ¥ al Reglamenlo de dicha Ley Federal, por lo que para € ejerciclo de
los mismos 3¢ deberd obsarvar ko astsblacido en ambos ordenamientos
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EECRETARIA DE EDOCACTON PORLICA

TERCERA.- "LA SEP" en cumplimiento al objelo del presenbe conivems, por
conducto de la Subsecretaria de Educacisn Media Superior, en adslant= [z "SEMSY,
se abliga &

A}.- Anortar a LA INSTANCIA FORMADDRA" |65 recursos a gua alude |a clausula
segunda de esate convenio, para que lleve a cabo la implementacién de las acciones
de [formacion, aclualizacidn, desamcilo profesional v capacitacion] materia del este
irgtruments, en el marco ded "Programa” y de conformidad con las "Reglas";

B).- Realizar, a través de su Coordinacidn Sectorial de Fortalecimiento Academico
{"COSFAC") el seguimiento y aplicacidn de los recursos que aporte a “LA
INSTANCIA FORMADODRA'™;

3).- Determinar Iz reaszignacibn de los apoyos a otrosfias beneficianiosdas que
cumnplan con os reguisitos de elegibilidad del “"Programa®, conforme a lo
establecida n las "Reglas™;

D).- Revisar a través de la "COBFAC" la aperacidn del "Programa”, asi compg
autonzar el contenido academico del "Programa™,

E}.- Respanaahilizarse del uso y reproduccion de los contenidos academicos del
"Programa” a través de la "GOSFAL", y realizar el zeguimiento del rhirind,

F).- Atender oportunarmanta las solicudes de infarmacidn que le sean preseniadas,

G).- Les demas obligaciones a su cargo establecidas en las "Reglas”, asi como
aguellas necesarias para &l mejor cumplimienlo dal "Frograma®.

CUARTA.- ['EL GORIERND DE LA ENTIDAD FEDERATIVA™] / [EL DRGANISMO
DESCENTRALIZADC) / [LA UNIVERSIDAD AUTOMOMA  ESTATAL],  en
cumplimiento al objelo del presente convenio, se obliga a:

A).- Aportar 2 "LA INSTANCLA FORMADORA", con oportunidad, kg recursos a
que slude I3 cliusula segunda de este convenio, para que lleve a cabo la
implementacién de las acciones de [formacion, actualizacian, desarrolly pralasional
y capacitacién] matera de este instrumenta en el maroe del "Programa”;

Bl.- Apovar el seguimianto y cumplimienlo de los objetivos del "Programa” respecto
de losfas beneficiariosfas de los subststamas locales, descentralizados de las
Entidades Fedserativas y autdnomas. y

C.- DHundir el "Programa”™ &n su respectivo ambito de compelancia.

QUINTA.- Por su pare, "LA INSTANCIA FORMADCORA" s2 obliga a:

Aj}.- Abrir y mantener £n una institucidn bancarla legalmente autorizada, una cuenta
ecpecifica para 1a debwda administracion y ejercicio de los recursos que le aportan
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“LAS PARTES" v los produclos que genaren, establaciendo subcuantas para
diferenclar los recursos plblicos faderales de otros recursos,

B).- Destinar los recursos financiaros que le aporten "LAS PARTES", y hs
productos gue ganeren, exclusvamente al cumplimiento del objete de este convenio
y reintegrar los que no se hayan ejercido para los finas autorizados,

C).- Obsendar y cumplir 1o establecido y aplicable en las "Raglae™ para la educacion
da lipo medio superior;

D).- Acordar con la "COSFACY, previo al desamcllc de {describir olerta de formagion
ecadémica), las formas de evaluacion, el cusrps da docentes que 108 impartiran y
el perfil de los/las beneficiariosfas a los que &2 impartirin, asi come los requigiles
gue deberdn cumplir para sU registro,

E).- Impartir (describir oferta de formacidn academica) exclusivamente a losfas
beneficiariosfas registrados y validados canfaorme & 10 establecido en las "Reglas”,
el presents convenic v su Anexo de Ejecucibn,

F).- Aporar |os recursos humanas, materiales, tecnicos v 1a infreestructura de gue
dispong, asi como lod conocimiantas ¥ experiencia para !a gjecucion de pragramas
y proyectos en malena de educacidn. para la imparticion de {descnbir oferta de
formacidn academica);

(3).- Elaborar y entregar a la "COSFAC", la base de datos de Insfas benefciarios/as
inscrilos en (describir oferta de formackin académical, v entregar en fiempo y foma
los dogumentos, informacion y materiales conforme se estahlecs en este convenio
y =u Anaxo de Ejacucion,

H).- Analizar y evaluar en ¢ada madulo o etapa de (describir oferta da larmacion
académica), el indice de desercidn y sus principales causas, e informarde ello a la
"COSFAC*,

.- Informar por escrito a la “"COSFAC™ de manegra timasiral el eslatus de avance
académice de |osdas beneficianosfas a les que se impartan {descnbir ofarta de
formacin  académica), asi como an cualyuier liempo, los que le requiers
relacionades con el cumplimiento del ablete del presents convenic y su Anexo de

Ejecucian,

J).- Entreqar a la "LA SEP" a través de la Coordinacién Sectorial de Planeacion y
Adminlabracidn de la SEMS, los informes financieros al concluir cada moduls o slapa
de (describir oferta de formaciin académica);
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K).- Ceordinarse ¢on la "COSFAC" para todo lo relacionado con el presente
convenic, a5/ como parficipar en las reuniones técnicas de rabajo que se reaticen
para efeclo de |a imparticion de {describir oferta de formacién académica), y

L}).- Las demas obligaciones a su cargop astablecidas on [as "Reglas”, asl como
ayuellas necesarias para el mepor cumplimianto del "Programa®™.

SEXTA.- "LAINSTANCIA FORMADGRA" designa como persona responsable del
seguimients ¥ avaluacion del cumplimiento de este convenio a (grado académico,
nombre ¥ apellidos) (cargo del respensable); "LA SEP™ designa como persona
responsable para los mismos efectos alla , Coordinador/a
Sectorial de Foralecimisnto Acadermico de la Subsecretarfa de Educacion Media
Supanor v; ["EL GOBIERNC DE LA ENTIDAD FEDERATIVA" / [EL ORGANISMO
DESCENTRALIZADO] f [L& UNIVERS|DAD AUTONOMA ESTATAL] designa coma
persona fesponsable del sepuimente y evaluacion del cumplimiente de este
canvenio a (grade académico, nombre y apelldas) (cargo del responsable), quanes
seran responsables de los heachos y acciones gue ordenen, asl como de las
declsionas que tomen y lag autorizacionss que ciorguan respecic de este convenio
SEPTIMA.- "LAS PARTES" en cumplimlents sl abjets de este instrumento se
obligan ainstrumantar |as eslrategias pertinentes para la coordinacin, saeguimiento,
verificacion y avance de los trabajos realizados. asi mismo, acuerdan en fratar como
corfidencial loda la informacion intercambiada o acaordada con malive del prasenta
insromento, excepta aqueila que deba considerarse piphca en 1&rminos de las
disposicionag juridicas aphcables en ppateria Jde fransparencia y 0850 a la
informacién pldblica.

Por o que s refiere al lratamiento, resguardo ¥ transmiziin de dalos personales,
"LAS PARTES" se comprometen a observar [a nonmaltiva aplicable en dicha
matena,

OCTAVA.- El parsgnal designado para la eppcucion de las acciones dervadas del
prasenta instrumento, manlendra su actual reglacion laboral y, por 1o tanio,
eontinuara bajo la direccion de guien lo haya nombrada, no obatante que las
actividades se raslicen fuera de las instalaciones de cualquiera de "LAS PARTES",
NOVENA.- "LAS PARTES" acusrdan que, en la publicidad que adquieran para |a
difusian v en la papeleria y docurmentacion oficlal paia el “Programa™, debers
inclulrse, de forma clara, visible y audible, segun comespenda, la siguignke
keyenda: "Este programa as pabiice, ajeno a coalquier partido politico. Queds
prohibicdo ef uso para fines distintos a los establecidos an of programa’,
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DECIMA.- Queda expresamente pactado gue ninguna de "LAS PARTES®, tendrd
responsabilidad civil por los dates y perjuicios que pudieran cauzar refrasgs, por
pare de actividades acadamicas, administrativas o |sborales, o por oo tipos de
giniestros que pudieren prasaentarea, ¥ en los qua queden impedidas para conelulr
ininlerrumpidamente las actividades materia de aste instremento, en asla casa, se
comprometen a reimiciar las aclividades, una vez que desaparezcan las causas que
OMEINAron |a suspension, en los términos que conjuntamsente acuerdan,

DECIMA FRIMERA.- Las comunicaciones de tipo general, relativas 3 cualquisr
aspacto relacionade con este convenio, debera dingirse a los domigilios sefalados
an |gs apartados de declaracionss el misman,

DECIMA SEGUNDA.- Cada una de "LAS PARTES", asume la responsabilidad tolal
de 2 infarmacion que proporcione a la otra san mativg de 1a ejecuciin y desamollo
del obyjeto del presenta instrumeanto, en caso de que se infrinjan patentas, Marcas,
derechos de aulor o cualguier otro derecho en materia intelectual, obligandose a
respander legalmente en el presente o future anle cualquier reclamacion de
tarceros.

DECIMA TERCERA. - La vigencia dal presente convenio iniciara a partlr de 1a fachs
de su firma y concluira al término de las obligaciones establecidas en el mismo, an
&l entendidc de que dicho termine no podra exeeder el dia_ de g 20
Lo antenor, en el enlendido de gue este convemo sdlo g2 refiere a la apkcacion de
recursas plblicos federales no regularizables del respeciivo ejarcicio fiscal, por lo
que ng compromets recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales.

DECIMA CUARTA.- "LAS PARTES"™, acuerdan gue &l prasenle convenio podrd ser
modificade de comuln acuerdo por escrito durante su vigencia o concluido con
anfelacion, previa nolificacidn que por escrite se realice a la olra parte, con 3G
{treinta} dias naturales de anlicipaclén, en este Gltimo caso, s tomanan las
providensias necesarias 8 efecio de que las acciones que se hayan iniciade, 52
desarmrollen hasta su total conclusidn, obligandose "LAINSTANCIA FORMARDORA"
a devolver log racursos financieros y productoa que ganeren, que no =8 hayan
gjercide para los fines autonizados.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES" marifiestan que el presente convenio es
products de 1a buena fe, por |0 que en caso de presenlarse alguna duda respecto a
su interpretacion o cumplimiento, ésla sera resuella de MUl acuerdo por escrio
¥, e ol eupueste de que no se lograra lo anterior, se sometaran a la jurisdiccidn y
eompetencla de los Tribunales Federales en la Ciudad de México, renunciando al

b
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fuero que pudiera comesponderes an rmxin de su domicilio presente, fuluro o par
cualguier otra causa.

Enteradas "LAS PARTES" del contentdo v alcance de este convenio, lo firman de
conformidsd en cuatra tenfos onginales an la Ciudad de Mexico, el (dia) de(mes)
dha

For. “LA SEP" Por: ['EL GLEIERND DE LA
EMTIDAD FEDERATIVA™Y 1 |EL
DRGEANISMO
DESCENTRALIZADO] ! LA
UNVERSIDAD AUTONOMA
{gradc académico, nombre ¥ - ESTATAL)
apellidos)
Subsecratariofa de Educacion Madia |
Superior | fgrado académico, nombre y
' apuilidos)
igrado académlco, nombre ¥ [grade académico, nombre y
apallidos) apellidos)
Coordinadoria Sectorial da [cargo de la persona que o asiste)

Fortalecimiento Académico

Por; "LA INSTANCIA FORMADORA™ \
R
!

igrado académico, nombre y
apelldos)
(CARGO)

ULTIMA HOJMA DEL CONVENIC DE COORDINACION, CELEBRADC POR EL
£JECUTRA FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION '

PUBLIGA; ["EL GOBIERNG DE LA ENTIDAD FEDERATIVA'Y [EL ORGANISMO
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DESCENTRALIZADO] / [LA UNIVERSIDAL AUTONOMA ESTATAL]Y
{DEMOMINACION DE LA INSTANCLA FORMADORA), PARA LA EJEGCUCION DEL
PROGRAMA PARA EL DESARROLLC PROFESIONAL DOCENTE. (CONSTA DE
ANEXO DE EJECUCION).

ANEXC DE EJECUCION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIC
DE COORDINACION, CELEBRADC ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA; ["EL GOBIERNG DE LA ENTIDAD FEDERATIVA"] { [EL ORGANISMO
DESCENTRALIZADC] / [LA UNIVERSIDAD AUTCONOMA ESTATAL] Y
{DENOMINACION DE LA INSTANCIA FORMADCRA), PARA LA EJECUCION
DEL PRQGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE, CON
FECHA {DiAY DE (MES) DE .

1.- DESCRIPCION

2.- ANTECEDENTES

3.- OBJETIVO3

3.1.- 0BJETIVO GENERAL

3.2.- ORJETIVOS ESPECIFICOS

&.- JUSTIFICACION

5.« ESPECIFICACIONES TEGNICAS

6.- PLAN DE TRABAJO

7.-[OTRAS QUE GARANTICEN LA ADECUADA EJECUCION DEL PROGRAMA]
Leido que fue 8l presente Anexa de Ejecucidin v anteradas *LAS PARTES" de su
conlenido y alcances legales, o firman an cuatro tantos, en ja Ciudad de Maxico, el
dia {dia) da {mas) de

For: FEL GOBIERND OE LA
For: "lLA SEPT ENTIDAD FERDERATIVA"] 7 [EL
DRGANISMC
CESCENTRALIZADO] f[LA
UNIVERSIDAD AUTONCOMA
ESTATAL] \

{grado académico, nombre y apellidos) {grado academico, nombre y
Subsecretario/s de Educacion Media apellidos)
Superor

181



(grado academigg, nambre v apalldos) {grade academico. nambre y
Coordinadoria Seciorial de apellidos)
Fortalecimientic Académico fearga de |3 persona que 10 asiste)

Far: "LA INSTANCIA FORMADORA™

igrade académico, nombre y apalidos)
(CARGD)

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION DEL CONVENIC DE
COORDINACION, CELEBRADO POR EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EQUCACION FUBLICA; ["EL GOBIERNG
BE LA ENTIDAD FEDERATIVA"| / [EL ORGANISMC DESCENTRALIZADO] J (LA
UHIVYERSIDAD AUTONOMA ESTATAL]Y (DENOMINACION DE LA INSTANCIA
FORMADORA), PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA FARA EL
DESARROLLC PROFESIONAL DOCENTE ({CONSTA DE AMNEXO DE
EJECUCION}.
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Anexo 2d Dagrama de flujo para acciones de formacién exciusivaments sn

linea.
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Anaxg 2e Diagrama de Aujo para acciones da foermacion excluslvamente
pregencial.

Procedimiento seguide por las/los benaficiariosias para recibis al apoyo
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TIFO SUPERIOR

Anexc 3a Modelos de convocatorias.
Para las IPES a cargo de la DGUTyP, DGESUM v TECHNM

|, Apoyos para estudios do poagrado de alta calidad

El chjetivo principal del Programa para el Desamrolio Profesional Docente, pasa
2| tipo Superior, es profesionalizar a losdas profesores/as de tiemps camplelo para
qua akancen las capacidades de investigacién-docencia, desarrally lecnokigico e
INNGUaGan y, 0N responsabilldad soclal se articulen y consolkden en cusrpos
académicos ¥ con ello generen und nueva comundad académics capaz de
transformar au entorno. Para aleanzar este objetivo la Sacretaria de Educacidn
Fublica (SEP), a través de la Subsecretaria de Educacidn Superior (SES), ha
amprendidc gn al marco det Programa varas aceiones enfocadas a promover a que
a8 Iinfeqgren losfes profesores/as de tempo compleio en Cuenpos Académicos (CA)
¥ con gllo sustentar la formacién de profesicnales de huena catigad, responzabiles
¥ Competitives.

La SEP, a traves de ia SES, convoca a lag UPT, UT, IT & ITD paricipantas dal
Programa a presentar solicitudes de apoyos para estudios de posgrado de alia
calidad con 2l piopdsito de que losfas profesores/as adguineran la habilkacion
deseable v necesana para el buen desempenc d& sus ubcionss académicas,
conforme a las siguigntes:

BASES
|. CARACTERISTICAS DE LOS/AS PROFESORES/AS
nl nivarsidades Tecnokgicas.

Losfas profesoresfas de tlempo completo, preferentemente, solo podran actlcitar
apuyo para realizar estudios de especialidad tecnologica o maestria en areas
digcipiinares gue s& impartan en 13 institucion (excepcionalmenle e podran dar
apoyos para estudios doctorales ya que &stos estaran sujetos al grado de desarralio
de sus Lineas Innovadoras de Investigacion Aplicada y Desarolio Tecnologico ¥ a
leg planes de trabajo de los cuerpos académicas constituidos a losfas profesoresias
inlerszadosfas que lieven al menos cinco afics laborande en su plaza actual con el
grade de maestria) y haber sido contratadossas anles del 31 de diciembre da 2005
con excapcion da las universidades tacnoldgicas creadas con fecha postenor a ésla,
EN CUYO CAS0 s vend de manera parbicular.

En las Universidades Politecnicas.
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Losfas profesoresias de tiempe complelo, preferantamants. podran solicitar apoyo
para realizar estudlos de doclorado y deberdn habar sido contratadasfas con grado
da maestria antes del 31 de diciembra ga 20056 o bien agquellos gue laven al menos
un ang laborando &n su plaza actual con el grado de maestria con axcaprién de las
Universidades Politécnicas creadas con fecha postarior a ésta, en cuyo caso se vere
de mangra paricular.

En log institytos Tecnoloqicos.

Los/as profesorasias de tiempo completo gue hayan sido contratadosdas anles del
31 de diciembre de 2004 podran gplar por un apoyo para realizar estudios de
maestria o de doctorade. Losfas profesores/as contratadosias con &l nombramiento
de bempo camplets, preferentemente, gue aun nop cuenten con &l grado de
doctorade, ¥ que lleven al menos un anc laborande en su pleza actual con el gradg
de maestria podran optar por un apoyo de doctorado.

En lag Escus|as Nomales Pubhcas.

Losfas profespresias de tiempa complelo. preferentemente, que hayan sldo
contratadas antes del 1 de aners de 2005 con licenciatura, =00 podran sallenar
apoye para  reshzar estudios de maestria y doclorado en  educacion
{EXcepcionalments se daran apoyos para estudios eh otras disciplinas, lo que estaréd
sujelo al grado de dezarrollc de sus Lineas de Gengracibn y Aplicacion del
Conocimiznla). Los profescres con nembramients de tismps complelo, gue adn ne
cuanten con el grado de doctar, v que lleven al menes un afic laborande en su plaza
actual con &l grado da maesinia podran optar por un apoyo de doctorado.

Il. SOBRE LOS AROYQS

IIL.1. Les apayos de posgrado se olargan &n {38 siguientes modalidades.

ay Doctorados y maesidas convencionales.

b)Y Programas ¢on estancia reducida de doctarada o maasiria.

g} Apoyos para redacckin de tesis de doctorade o de maestria,

&) Ezpecialidades tecnoldgicas {Unicamente Unlversidades Tecnolégicas)

1.2, Los conceptos, montos y periodo de cada modalidad de apoyo se detallan en
ka normativa del Programa disponible en la pagina alectrémca

DGUTYF  hiip#DEUTY P sep gob.onxy

TecNM https:iprodep dpiviecnm.myf. El Programa no estd en posibiidades de
apoyar conceptos fuera de los que se delallan en la nonmativa vigente.

Il PROCEDIMIENTS OF SQLICITUD Y EVALUACION
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1. 1. Los &rminos de |3 presents convocatona se basan en las Reglas de Operacion
vigentes publicadas an el Diaric Oficial de la Federacion.

1.2, Loe formatoe de solicitud para perticipar en esta y en todas [as convocatorias
do caracter individual emitidas por Programa 5€ encuentran disponibles en las
paginas

DGUTYF  hitpDGLTYP . sep.gob mixf

TecHM htps:/fprodep. dps. tecnmomd . EVla candidato/s deberd llenar su 2olicitud en
farmato electronica. Excepeionalmante, el Programa apoyara la implementacion yio
dasarrclle de programas de posgrado especiales.

3. La fecha de apertura para el llenade de las solicitudes en lines serd el ___ de
de 20 mentras que la fecha de cigre del sislema sera &l de
del presents.

4. La IPES por conducto del RIP ¥ de acuerdo al calendario de recepcion de
solicitudes, entregardn en las oficinas de Programa el oficio de presentacion de las
solicihudes ¥ una mlacion de éstas acomparfadas de los documenlos que se
menclonan en la nommatva vinenls.

.5, El gtorgamiento de los apoyas estara en funcidn del presupuesto aprobado,
lIl.6. El Programa informara a las instituciones sobre los dictameanes a las soliciudes
a0 dias naturales después del cierre de la semana de recepeion comespondients.
En caso de rachazo =e indicaran las razones.

II.7. En caso de que se presanten impugnaciones a las nolificacionss sefaladas en
el punic anleror, &stas deberin presentarse a 13 Unided Responsable
corespundisnte deniro de los 30 dias nalurales siguientss & %a fecha de nothcacion
de los resultades a ia institucién y se atenderdn conforme a lo establecido en la Ley
Fereral de Procedimiento Administrativo para dicho recursa y conforme al diagrama
establecido en [as Reglas de Oparacion vigentes

B Los aspectos no contemplados en esta convocatoria serdn rasueltas por el
Programa de conformidad con lo estipulado en 12 rormativa vigenta,

Esla Convocatoria antrard en vigor al dia siguiente de [a publicacin de las RO en
el DOF,

"Ex=te programa s plbtico ajens a cualquisr partido politico Queada prohibida gl uso
para fines distintos a los eslablkecidos en gl programa”.

il. Apoyo yio Reconoclmlenta a Profesores/as de Tiempo Completce con Parfil
Deseable.
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El objetive pnncipal del Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para al
tipo Superior, £ profesionalizar a loafas profesoresias de tiampo completo para que
alcancen las capacidades de investigacion-docencia, desamollo lecnolbgico &
innavacion y. con responsabilidad social, se articulen y conscliden an cuerpos
academicos y con ello generen Upa nueva comunidad académica capaz de
transfomaar su entarno. Para alcanzar este objetivo la SEP, a través de la SES ha
emprendids en & marco del Programa varias acciones enfocadas a promover gue
losfas profescresfas de tiempa completo se integren en Ay con ello sustenlar la
formacion de profesionales de busna calidad, respensables y competitives.

La SEP, a raves de la SES, conveca a loafas profescresfas de fas IPES adsoritas
al Programa que realizan actividades académicas de docencia, generacion o
aplicacion innovadara de conccimiento, gestion académica-vincutacion y tutorias a
presentar soliciludas conforme a las siguigntes:!

BASES

| CARACTERISTICAS DE LOS/AS PROFESORES/AS

El reconocimients yfo apoye al perfil dessable lo otoiga la SES a fraves del
Programa a loellas profesoresfas de  hempo compketo  que  cumplen
salizfactoriaments las funciones universitarias y dan evidencia de ello en el perigdd
de los anos 2021, 2020 y 2019. Se refere alfla profesoria que, de acuerdo con las
caracieristicas y ofiertacidn de cada subsistema, posee un nivel de hahbilitacion
académica yfo tecnoldgica superiorn al de |03 programas gducalivos gue imparta,
cuenta con &l grade académico preforants s minimo y realiza de forma equilibrada
actividades de docencia, generacitn o aplicacion innovadora de conpcimientos,
investigacion aplicada o desamalo tecnolbgico, asmilacdn, desamolly ¥
fransferencia de tecnologlas o investigacion educativa innovadora: y tulorias y
gestifin académica-vinculacian.

Universidades piublicas estatales, de apoyo solidario y federales: Former recursos
humanocs & nivel superior ¥ posgrado, asi como invesligadores en lodas las areas
del conocimiento. fue puedan responder a los mguerimienlos actuales ¢ incidir
{avorablamenta en la resciucién de problemas que cantribuyan al desarrollo regional
y nacional. Promover la investigacin cientifica, | desarrollo tecnolégico ¥ 'a
innovacion ademas de la culiura y la vinculacién eon 2 sociedad

Promover programas formatives en ks niveles de licenclatura, especializacion,
maestria y doctorado, pertinentes a las condicionas localss, regicnales, astatales y
nacionales, orientados a formar profesionales-ciudadancos comprometidos con el
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bienestar econdmico, social, temdlorial y cultural de los pueblos, comunidades y
barrios en los Ambitos comunitario, regional y nacional, cuyas aclividades
gontribuyan a pramawvar un procese da valoracidn, fortalecimiento, revitalizacion y
patenciackn de kas lenguas y culturas anginarias desds la imerculturalidad critica,
para coadyuvar 8 la eliminacion de las desigualdades socio-territoriales.
Univenidades Tecnologicas

Univerzidades Politécnicas

Instituciones Tecnoldgitas

1.1. Los requisitos generales para obtener el reconocimiento al peil deseable son:
1, Tenar nombramiento come PTC.

2 Haber obtenido el grade preferente (doctorado) © minimo (maestria). En ias UPE
y afines s¢ congidararan tambisn como grade minime 1as especialidades médicas
con orentacion clinica en el Area de ta salud reconocidas por la CIFRHS.

3. Demostrar de manera fehaciente 5us actividades en

a) Docencia: Haber impartido una asignatura curncular frente a grupo al ann {eoma
minimo 4 horas por semana) en el perlodo de Ins afos 2021, 2020y 2018 0 durante
ol tiempo Wanscurride desde su primer nombramients cormo PTG an la \PES o desde
Ia obtencién de su (lime grado {en caso de que aste tiempo sea Inferior 2 tres afios,
el raquisite contard a partir del aife de contrateclén o de abtencidn dei grado).

r Losdlas profesoresfas que durante el periodo a evaluar anterior a la presentacian
de su solichud gozaron de un ano sabdtico, se encontraban comisionados O S
reincorporaron a la institucion, podran solicitar @l reconocimisnto a FTC con parfil
dassable 0 rehovarlo, = al momento de presentar su solicitud comprueban gue se
han Incorporade & la IPES a tiempo completo y estan realzande las cuatro
aclividadas requeridas. En sstos casos es necesario presentar constancia del
permiso institvclonal respeclive para pedir la apertura de la solledud, Be podra
considerar un petmisa maxmo de hasla 2 aftos y stlo se contemplara gua ella FTC
no cugnte con docencia, los demas requlsitos los debe cumplir en su tatalidad

- Losflas profesnrestas que anteriorments recibiefon apoyo en las Convocatoras de
"Apoyo a ka incorporacion de nueves profesores de tiempo completo” o de "TApoyo
a la reincorporacion de exbecarios FRODER”, podran solicitar el reconacimiento del
perfil deseable si al momenta de presenkar su soliciud comprueban gue realizan [as
cuatro aclividades requeridas.

b) Gemeracion o aplicacian nnovadora del conocimientod|nvestigacidn aplcada,
asimiacion, desarrollo y iransferancia de tecnologladinnovacion, investigacion
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aplicada y desarralla tecnologico (dependiendo del  subsisigmal Dgbiera
comprobarse con un minime de tres preductas validos en &l perlodo de los sios
2021, 2020 y 2019 o durante & tiempo transcurrido desde su primer nombramienta
coime PTC ek la IPES o desde 1a obtencion de au 0ldmo grado {en caso de Que esie
lismpo sea inferior a tres afias, el requiarte contarad a parbr del afa de conlratackin
o de abtencitn del grado).

- Productos validos que seran considerados: Libros y Capitulos de libro (1), aticulos
arhitrados y articulos indexadas {2), Propiedad intalactual (creacicnes de |2 menie:
invencipnes, obras |iteraras y artisticas, asl como simbolos, nombres & imagenas
wlilizadas en el comarcio), Modelos de utilidad, Patentes, Prolokipos, Transferancia
de techolagla, Desarrolln de infragsiructura, [nformes Técnicos (3), Obras arislicas
(4}

= {1} Ung o mas capllos dg un mismo ibio se consideran Gnicarmants coma un
producto vallde; Un libra y capitulo de libro que pertenezcan a un misma hbrg se
conskderan un S0k productho.

« (21 Un mismo articulo publicado en diferentes revistas sa caonsidera sMo como un
producto. Las memornas arbitradas de congresoz (mamaonas en axtenso) que se
regisbren como artlculos arbilrades o indexados no S cansideran equivakenies.

+ {3) Estos son validos zsiempre y cuanda sean los informes finales, cuanten con el
aval de las insfituslones beneficiarizs directas v describan los beneficios logrados,
Deben acampatiarse de un dictamen razonado emitido por el Usuario U organizacian
bansficiana directa la cual debe ser ajena a la Instituciton Pablica de Educacion
Superior de adscripcion delila profesoria en ol que se deciare que el proyecio
desarrollada presenta las siguientes earacteristicas! 1. [nnovacion (Tompe esqUEMAE
tradicionalesy, i, Originalidad del frabajo desamoliado u onginalidad en 12
metodokogla empleada (no ha skl reportada por ningun otro gutor previamente), y
iii. Incluye formacién de recursos humanos durante su desarrollo. En esle sanlidg,
&l dictamen debera espacificar los nombres de losllas profesoras/as y alumnosias
que participaron, azi como los argumentos en ks que ze fundamenta & usuaro u
organizacion heneficiana para sustantar su declaracion de que se cumplieron los
lres requisitos mencionados.

« (4) Estas son produclos validos dnicamente para el area de conocimienta de
Educacitn, Humandades y Artes ¥ silo en dizciplinas que tengan relacien con ello
- No =& conzideraran validos los frabajos realizados por alumnos ya que s elfla
solicitarta quien debe dar evidencia del resuliado de U invashgacion,

X
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« Las memorias arbiradas de congresos (memoarias en éxdenso) no son
equivatentes a libros, capitulos ge libro, articulos indexados o articulos athitrados.
- El mismo trabajo presentada an diferentes foros se considera como un $akd
producto.

Para identificar lo5 productos académicos gengrados en este rubro es importante
considerar que las Actividades innovadoras comespanden a todas |as operaciones
cientificas, tecnoldgicas, organizativas, financieras y comerciales que conducen
sfectivamenie a la introduccion de innovaciones (de acuerde con £ “Manual da
Frascati: Medicion de las actividades ciantificas y tecnoldgicas™.

Por olra parte, la Invesligacian y desamollo experimental {de acuerds con el "Manual
ds Frascali: Medicion de las actividades cientificaz y tecnolbgicas™) comprends el
trabaje crealive realizado de menera sisteméiica con &l proposito de incrementar et
acerva de conocimientos, incluyendo el del hombre, la sultura y [a sosedsd, ¥ el uso
de ecte acervo de conodimientos para cancebir nuevaz aplicaciones y gque las
actividades gua no se consideran son:

i. Los procesos educativas v la capacitacidn, ¢on excapaon de las investigaciones
redlizadas por ks estudiantes de doctorada.

ii. Las actividades de recoleccitn, clasificacion. anélisis y evaluaciin de datas,
llevadas a cabo con piopdsilos gendricos, con ka Unica axcepcion de agquéllas que
tengan como propdsito apoyar un proyecto aspecifico.

iil. Las actvidades de prueba y estandarizacidn rutinaia de maleriales,
componantss, producles, progasos, el

iv. Los estudios de factibifidad para b implementacion de proyectos de ingenieria.
v. Cudada médico especializado e investigacion médica de ruting.

vi. Trabajo administeative ¥ legal gengrico relacionado con patenles y hcencias, a
mEnGs gue esté vinculado a un proyectn especifico de investigacion y desarrolio
experimental

v Dagarrollo rutinaric de software.

c) Tutoria o Direccion Individualizada: Pur lo menos Una que se encuantre imciada,
concluida o en proceso durante el afio 2021. Tutoria & estudiantes o grupos o haber
dirigido al menss una tesis. Para tomar en cuenta |a conclusion o eztado en procasc
de la lioria o direecicn individualizada en el afo 2021, s& considerara un iniclo
mdama en el afto 2018.

d) Geslidn acadéemica-vinculacian, individual o colegiada: Por ko menos una
actividad que se encusnire iniciada, concluida o en proceso durante el ano 2021,
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Para tomar en cuenta ia conclusitn o eslado en proceso de |a actividad en el afo
3071, se considerara un inicio maximo en gl ana 2018, Esta aclividad comprende |a
panicipacion £n:

i. Organismos colegiados  formales  (colegios, consejos,  comisiones
dictaminadoras).

ii. Comisiones para el disefo, la evaluaclén y operacitn de programas educafiivos ¥
planss dé estudic.

ii. Comisiones para la evaluacidn de proyectos de investigacion, vingulagion o
difusién.

iv. Direccldn, coordinacion y supervision de programas educativos, de investigacion,
de vinculacién o difusidn.

v. Aoolones para crear v fortalecer las instancias y los mecanismog para arhoular de
manera coharente la oferta educativa, las vocaciones ¥ el desamolle imegral de los
estudianles 3 la demanda laboral v los imperalivos del desarrolle regional y nacional.
v, Gegtiones de vinculacién gue esiablacen las refaciones de cooperaciin &
intercambin de conocimientos con cranismos, publicos o privados, externos a la
Instituciin Publica de Educacion Superiar,

wil. Organizacisn de seminarios penddicos o de eventos academicos.

wviil. Crganizaciin de cursos o lalleres,

i, Actividades académico-administrativas.

» N ser4 conslderado como Gestitn académica ser responsable o integrants de un
cuema acadérico ni la partidpacion en cursos de capacitacion, ialleres G
aeminarios en los que de mansra directa elfla solicitante se encuenlra adguinendo
conocimisntos en apoyo a sU ambito académlco o personal.

Es importante mencionar gue ninguna de las cuatro aclividades requeridas puede
sushtuirse por alguna de las olras.

Losfas profesoresfss con grado de Doctorado gue presenten su solicitud de
recohocimianto por cUsMta vez o mayor conseculiva en la misma IPES podran oplar
por una vigencia de § afios si demuestran que:

i. En producckén académica de los afos 2027, 2020 y 2019 cuentan con un minimo
de 6 arliculas indsrxados,

i Cuentan con direccidn individuallizada en doctorado en el perigdo de los afios
2021, 2020 y 4018,
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in. Han participado en la actualizacién de los planes y programas eduratives de
licenciatura de su Institucidn dentro de los 10 afos aniericres a la convocalerla
prasente, v

. Cumplen con los demas requisitos establecidos en las presentes RO.

1.2, Conalderacionas para losflas profesores {as) de los siguientes subsistemas:
Profosoresias da universidades pdblicas estatales, de apoyo solldaric y
federales

a) Generacidn ¢ aplicacidn inncvadora del conaclmlente: Haber participado
activamants en un proyecto de generacidn o aplicacién innovadora  del
conocinienla. Se demuestra a raves de la produccion académesa.

Profesoresias de univeraidades interculturalas LUl

a} Gengracién o aplicacién innovadora del conocimiento. Haber paricipado
activamente en un proyecto de generacion o aplicacion Nnovadora dal congoimiants
relacionado con |a preservacion, desarrolid v consalidacion de las expresiones y
manifestaciones culiuralez de los pueblos originarios Se demuesira a traves de 1a
produccion acad&dmica.

hy Tutorlss: Ademas, es vdlido asesorar por lo menos a dos estudiantes en
actividades de vinculacion con la comunidad, servicio social o trabaje recepcional,
c) Gestién académica—yingulacion, individual o colegiada Ademas, es valda W
parlicipacién en proyectos y acciones de yinculacién con ke comunidad v en
actividades de promocion de actividades orientadas a |a presenvacion, desarrallo y
consolidacién de las expresiones y manifestacionas cullurales de Ios pueblos
arginanios.

1.3, Para soletar el apoyo, podrdn participar en esta convocaicria kosflas
profasareslas:

a) Que hayan recibido el "Reconocimiento @ profesgres de tiempo completo con
perfil deseabie” durante la convocatoria del afic ankeror

b) Cuyo reconocimionto se ncuentre vigente y no hayan recibido el apoyoe con
anterioridad, siempre gque no s& ehcusnire vigente otro apoyo derivado de alguna
de las convocatonas individuales.

¢} Que participan por primera vez en la convocalana

Il. SOBRE EL APCYO

Para eatar en postbilidad de solietar 2l resonocimignto al peril deseable e
profesoria debe cumplir con los reguisttios que se indican en la nommativa vigents,
disponibla en hitp:ffwww dgesui ses sep.gob.mx/PRODEF. htm

A
4

X

183



III. SOBRE EL PFROGEDIMIENTO DE LAS SOLICITUDES ¥ SU EVALUAGION
iI1.1. Loa berminos de esla convocatonia se basan en |a normativa vigents.

ltl.Z. Los fermatos de solicitud para parficipar en £sta y en todas las convocatonas
emifidas por ! Frograma 52 encuantian en:

DGESUI http ffwww. dgesui zas sep_gob. mxPRODEF . htm

DGUTYF  hitp:XDGUTYP sep.gob.m

Techi hittps: fpradep dpil.lecnm. my/

DGESuM  hiip: e DGESUM sep.gob ma/

. Deberan llenarze en linga y no habra ningln otro medio para paricipar.

I.3. La fecha de apertura para e llenado de las solicitudes sera el __de ¥
ladecermesl de  _ deld .

il.4. Siendo un sistema electronico no hay posibilidad alguna de recibir informacion
adicional a la registrads en 2l sistema o solicitugdes extermporaneas,

II.5. Es responsabilidad de las inslitugiones integrar ¥ consersar el expediente de
losfas profesoresfas solioilantes, el cual deberd contensr los comprobankes
fehacientss de cada una de las actividades registradas &n |a solicilud.

1.5 La IPES, por conduclo del RIP y de acusrdo con el calendario de recepciin de
solictudes, envlaran por corran elecirdnico |a siguiente documentacion:

a) Oficio de presentacitn de las fichas yio sohcitudes y una relacion de éstaz en
orden atfabético,
b} Las fichas yio solicitudes de recepcion gue emile el sistema, debidamentie
firmadss por &l profesoda solicitants y por el RIF (onginal),
ch Para bosflas profesores/as cuyo mdxima grade academico oblenido es en alguna
especialidad médica no reconceida por la CIFRHE o realizada en 2| extranjaro, se
requiere presentar capia fotostatica del comprobante da gradeo.

d) Para |osflas profesorssfas de Universldades Tecnoldgicas cuyo m&Eximo grade
académicey obtenide s especialidad lecnoldgica, se requiere presentar copia
fatostatica del comprobante de grade

1.7. La evaluagion y selaccidn de losfas beneficiarios/as se hara con el apoyo de
comilés de pares, de las dreas y disciplinas del conocimients de (05 CONCUNSANEE,
convocados para tal efecto por la SES. Los/as expertos/as integrantes de o3
somités de pares serfn  seleccionadosfas  preferenlemente  enbré losias
académicos/as de alko nivel y con probada experiencia en evaluacton del SNI, de ta
Smpretaria de Cultura y del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnelogia (CONACYT).
I3, Los acedémicos yo comités de pares evaluan gue Ipsfas profesoresias
solicdlantes desarollen de manera equiibrada las funciones de docengia,
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generacibn o aplicacidn innovadora del conocimiento, tutglaje al esludiantado y
gestion académica-wnculacién. Realizada la evaluaciin e emile un diclamen
eRario

1.8, El Programa informard a las instituciones sobre los dictamenes de las
solicitudes 90 dias naturales despuds del cierre de la semana de recepdidn
correspondiente. Cuande el dictaman resufte aprobado, gl Programa otorgara el
reconocimienta al perfil deseable, el cual tendrd una duracidn de tres © seis anos
contados a partir de 1a fecha indicada por ¢l Programa a fraves del oficie respactivo,
emilido por cada &rea responsable. Cabe mencionar gue para lgs FTC gque
renuevan el Reconocimiento al Perfil Deseable la vigencia anterior se conaiderara
activa haets que el PRODEP les molifique ks resuftados obtenidos en la
convocatoria.

.10, Guando el dictamen resylte no aprobado, s2 indicaran los melivos al
profe=orfa solichante a lravés del "Acuse de resultados”

lIL%1. En caso de que se presenten replicas a las notificaciones sefialadas en el
punto anterior, &stas deberdn enviarse por comen electrdnicd a la DGUTYR fTechM
dentro de los 30 dias najurales (5 para la DGESUI} siguientes a la fecha de
notificacien de los resubtados a la inglitucion y se atenderén conforme a lo
establecido en la Ley Federal de Progedimients Adminisirativo para dicho recurso y
conforme 2 lo establecido en [a nomnativa vigente.

I1l.12. Los aepectos no conlemplados en esta Convocaloria seran resueftos por el
Programa de confermidad con lo estipulado en la normativa vigenta.

Ezfa Convocatoria entrard en vigor al dia siguente de la publicaciin de las RO en
al DOF,

"Este programa <3 pUtlice ajanc a cuakjuier partido pelilico. Queds prohibido el
uso para fines distintos a Ios establecides an el programa’

IIl. Apeya a la incorporacldn de nuavosias profesorasias de iempo complato
El objetlve principal del Programa para 2l Desarrolto Profeslonal Docante para
al Bpo Superior 55 profesionalizar a losfas profesoras de lismpo completa alcanzar
las capacidades de investigacin-docencia, aesarrollo tecnologico e INNOYaci}n ¥,
con responsabilidad social, se adiculen y consoliden £n cusrpos académicos y o
ellp generen una nueva comunidad académica capar de transfomar su entormno.
Para alcanzar esle objetive la SEP, a través de la SES, ha emprendido en el marco
del Programa variae acciones enfotadas a promover a Que se intagren Ips/as
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prolesorestas de tiempo completo en CA y con ello sustentar la formacion de
profesionales de buena calidad, responsables v competitives.

L= SEP, a través de la SES, convoca a las IPES participantes del Programa a
presentar solicitudes para que los/as nuevos/as profesorasfas de tiempo completa,
al incorporarsa & sU inshucidn cuanten con (a3 condicionas basicas deo trabajo que
facilitzn el cumplimiento eflcaz de sus funciones scadéemicas, asi como apoyar gl
desarmllo yo la consolidacion del cuerpo académico al que pertenecan canforme a
las siguisntes:

BASES

I. CARAC TERISTICAS DE LOSIAS PROFESORES/AS

En las Universidadas Piblicas Estatales, de Apoyo Salidario, Interculiucalas y
Federales.

1.1. Losflas profesoresfas conlralados/as por pnmera vez con el tiempo completo
independigntermente de 1a categoria a nivel a partir del 1 de junic dg 2021

I.2. Haber oblenido &l grado de doctor antes de su incorporacian a la IPES como
PTC

1.3, Haber cumplido, durante el tiempo que lleven contratadesfas come FTC

|.4. Na habar participadno anteriommente an esta convocaloria denlro de [a migma
IPES, con excepcitn de losfas profesoresias qua na hayan recibido praviamente &l
apoyo de fomento & [a generacion y aplicackn nnovadora del conocimiento o de
fomento a la investigacn aplicada o desarollo tecnologice y gue, hahbigndo
obienide el grade de declor en los Ofimosz tres Afcs. concursen para abteneria,

L5 Presehiar de rmatwera ohligatoria un proyecto de fomento a la invastioacion
aplicada o desarolla wecnolégico, el cual debera =ser capiurade de acuerda con &
formato esiablecida por 1a DGESUL

En las Universidades Polithcnicas, Institutos Tacnolégicos, Escualas
Hormales Puablicas.

Losfas profesores/as contratadosfas por pimera vez £on al lizmpo completo
independisnternente de la calegoria o nivel a partir del 1 de marzo dal ano inmadiato
anlenior a la publicacion de esta convocatoria, que al momenta da su contrataclsn
cuenten con el grado de doctorado ¥ que no hayan paricipado deniro de esta
convocatana dentro de la misma instiuelén.

En las Universidadas Tacnologicas.

Losias profesoresfas conlratados/as con o categorfe de fiempo completo
contraladosfas a parlic del 1 de marze de ano inmediato anlerior a la publicacion de
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eata conwocatoria con especialidad tegnolégica, con = grado de maesida y
sxcepcionatmenle con el grado de doctorada,

1. SOBRE LOS APQYDS

II.1. Los apoyos para la [ncorporacion de nuevosfas profesaresfas Jde liampo
completo pedran ser de tras tipos,

a} Apayo para elementos individuales de trabajo bésicos para |a labor academica-
docente sus especificaciones se puaden observar en las direcciones elactrénicas
de cada Undad Responsabla,

i. S¢ orienta a majorar laz eondiciones individuales de frabajo de los nueves PTC
para sU labor acadermca-docenle

ii, 5@ apoya para aplicarse en cualquiera de los siguentes rubros:

oExquipo de cémputo de escritono o portalil

»Actualizacion de equipo de compulo © perifericos.

»Equipo para expenmantacion

vAcervo Bibliografico

b} Apoyo de fomentn a la permanencia institucianal, se rige por las siguientes
condiciones (DGUTYP y TecNM):

I. S& otorga una sola vez ¥ por un pla2e méxime da un 8o a losfas profesores/as
que al momenta de presentar su golicitud demuestrean realizar por ko MENos con res
de las cuatro actividades basicas del PTG (docencia, tutoda,  direccian
individualizada y geslicn académica) a partir da su fecha de 0 cual debera éatar
capturada en 8l sistema informatico que 1as Unidades Responzables dispongan.

. S suspendera cuando elfla profesorfa califique, por reglamento infemg de su
IPES de adscripcion, para concursar por la cudta compensatoria de ESDEFED o su
squivalente.

Ill. Los/las nuevosias PTC o exbecariosfas PRODEP qus s& encueniren dentrs del
programa institucional de cugta compensatonia de ESDEFED o sU equivalente no
podrén bansficiarse de esle apoye por parte del Frograma.

c) Fomento a la generacion o aplicacian innovadora del conocimiento o foments a
la irvestigacién aplicada o desarrollo tecnakbgicao.

Se otorga sole a las/as profesoresias con grade de doclorado de las UT 1T, ITD o
ezcuetas normales publicas v 2 losfas prefespres/as con grade de declorado o de
maesstria a especizlidad tecnoldgica de las UT que de manera ohligatona preszntan
un proyecio de investgacidn.

Las condisiores de apoye para eslos proyecios son:
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a) El prayecta presenlado por el nuevo PTC v del cual serd responsable debe
ajustarse 1l contenido ¥ formato que se especifica por cada Unidad Responsable.
En caso de los provecios de ciencia aplicada se darg prioridad. 2 |os que se
sncuentren enmarcados en los ejes lematicos de los Programas Macionales
Estrategicos (FRONACES) del CONACYT.

b) En el cass de que ol proyecto de fomento a la generacidn o aplicacién innovadora
dei sonocimienta o de formento a la investigacion aplicada o desamglle tecnelogico
no s¢ apivabe durante el proceso de evaluacion, ningune de los rubros solilados
por &l nueve PTC PRODEP s2 apoyara.

c) Se apoya por un afio para cubrir los siguientes ubros:

i. Maleriales v consumibles,

i, Eguipo de cémputo #spacializado o de laboratorio y experimantacion;

i Gastos de trabajn de campo para el respunsable del proyecto para el caso de las
UT, UPT, IT = ITD;

» Gagtos de publicacién en revislas indizadas, praferentermnente en el indice de
Revistas Mexicanas de Inveshgacion Cientifica y Tecnologica del CONACYT, (2
base de datos SCOPUS y el Joumnal Citation Reports (JOR) para &l caso de las
UPE, UPEAS, LI y UPF;

iv. Azistencia a reuniones acedémicas de nivel nacional & irernacional para la
presentacidn de trabajos con & proyecto. El monta méxima dedicado & aste rubro
no puede exceder & 29% del monla.

v, Los recurzos de este spoyo no podran utilizarse el page de salarios U honorarios,
becas o servicios para la reglizacion de las actividades del proyecto, inscripcidn a
cursns o 1alleres de actualizacien, cubrlr equipamiento wo viaticos de alumnos yo
eclabaradores,

vi. Losfas profesoresias de las UT. UPT, IT ¥ ITD hensficiados/as en convocatorias
anteriores de Apoyo a3 la incorporacidn de nuevosfas profesoresfas de tiempo
complata con &l grado de maestria y que no tayan recibide ¢ apeye del fomento o
la generaciin o aplicasidn innovadora del sonacimignts o fomento a la investigacidn
aplicads o desamollo tecnoldgicn gue hayan conclukdo en tiempo y forma con el

comproriso establecido con ot Pragrama y que hayan ohienide el doctorado dentro -

da las tres afios anterores a la presentacion de ta solicilud, podran concursar por
aste apoyo.

1.2 Los montos asignados a cada uno de ks apoyos antes referidos seran 10s
sefialados en el en &l numeral 3.4 Caracterizhcas de los apoyos {tipo y monto) para
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o fipo supenor ¥ B asignaran una vez que s vakren loz =lemenios antas
sefialadas.

1.5, Las UT, UPT, IT & ITD podran solicitar la revision del expadiente de
profesores{as) que ne cumplen con & periodo de contratackin senalado para
participar en la convocaroria como Gases espediales,

1.4, Mo podrén participar PTC de las UPE, UPEAS, ULII y UPF que cuenten con
otro apoye vigente con tecurans clorgado por esle Programa.

1.5, Mo padran participar PTC de las UPE, UPEAS, LUUN y UPF con permizos de
comisitn adrministrativa o con contrato de funciones administrativas,

ill. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y EVALUAGION

IWL.1. Los erminos de |a presente convocaloria sa hasan en la nemativa vigente,
Ill.2. Los formatos de solicitud para participar &n £sta y 2n todas laz convocatorias
de cardcter individual amitidas por Programa se encuentran disponibles en |as
paginas electronicas que cada Unidad Responsables dispenga. El candidato debera
llenar su solicitud en formato elechénico.

IIL.3. La facha de aperlura para el llenade de as soliciludes an linea serd el ___ de
_de 20, mienlras gque la fechs de cierma del sisterma sera &l _ de
del 20 .

L4, Las IPES podean solicitar la revision del expediente de profescres(as) que no
cumplen con el periodo de conlralacidn sefalsds para participar 2n la convocaloria
como casos especiales. El resuttado de la valoracion se comunicara por cofféd
electréico en un piaze maxime de 5 dias habiles, Esta revision se hari conforme a
kos termings sefialade en 8l numeral 5 Ravisidn de Solicitudes dal Procaedimienio de
Seloctian de la poblacién bereficiada, que se encuentra en el lingamiento 3.3.2
Procedimients de seleccidn de las Reglas de Oparacian 2022 del PRODEP, para el
tipe aUperior.
ill.5. La IFES po canducto ded RIP entregaran &n las oficinas del Programa & oficlo
de presentacion de las solicitudes y una relacion de éstas scompanadas de los
documentas de los siguientas formatos:
« Ficha de recepcién debidamente firmada por elfla profesorfa y por el RIP
original),
» Solicitud de apoyo dehidaments irmada per elfia prafesorfa y por el KIP
{original}
g El mnrggmienln de lns apoyos eslard en funcidn del presupuesto aprobado.
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SECRETARIA D AN ITBLICA

I.¥. El Programa infarmara a las institucionss sobre 1os dictamsenes a las solictudes

90 dias naturales despues del cierre de la semana de recepcion comespomndients.

En cazo de rechazo se indicaran las razenes,

lIl.B. La evaluacidn y sekeccidn de losfas beneficiarios/as se hara con el apoyn de
academicos 0 comités da paras, de las areas del conocimientn da lgs congursantes,
cohwvorados para tal efecto por la SES. Losfas scademicosfas integranles de |os
COmités de pares sardn selecolonadosias preferenlements enlre los acadérmicos de

alto nivel v con probada experiencia en evaluacion def SNI, de la Secretaria de
Cultura vy del CONACYT.

N2 Para el caze de la DGESWI, las solicitudes serdn evaluadas ¢on base n una
escala numérca ¥ serdn apoyadas en funcidn de la dispenibiidad presupuestana.
Realizada lz evaluacion se emite un dictamen escritc gue ho represenla fa
notficacian del apoyo inanciers.

12 En caso de que se presenten réplicas a las notificaciones sefaladas en el
punta anterior. éstas  deberan  presentarse a3 3 Unidad Respongable
cotrespohdisnts dertro de los 30 diag naturales siguienbes & la facha de nobficasién

de [os resaltados a la nstitucidn (5 dlas para el caso de [a DGESWUN y 58 atenderan
confonme a ko establecido en la normativa vigente.

.11, Los aspeclo: no contemplados en esta convocatona serdh resueltos par el
Pregrama de cordorrmidad con o estipulade én la normathva vigenle,

Esta Convocatoria entrard en vigor al dia siguiente de la publicacion de ias Raglas

da Operarién en &l Diario Oficial de la Federacion.

*E=ta programa =& plblico ajgne a cualquier parko politics. Oweda prohibldo el uso
para fines distintos a los establecidos en el pragrama”,

V. Apoayo a la reincorporacidn de exbecariosinas PRODEP

El objetivo principal del Programa para ) Desarrollo Profesional Dopcante para

el ipo Supericr, s profesionalear a losfas profesoresfas de iempo compledo para
nue alcancen las capacidades de invesligacion-docencia, desarncllo tecnologico & \
inevacidn y, 2on respensabilidad social, se articulen y conscoliden &n cuerpos ?\
acadsémicos v con ello generen una nueva Somunidad académica capaz de
transformar su entermo. Para alcanzar este chjetivo 1a SEP, a travas de la S3ES, ha
emprendida en el marco del Programa varias accicnes enfocadas 3 promoyver a que

se integren losfas profesoresfas de bempo completo en CA v con ello sustentar 1a %

fapmacién de profesionales de buana calidad, responsables v competitivos.
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SECTETANIA DE ECUCACTO N MIRLICY

Ky N

La SEP, a través de la SES, convoca a las IPES pardicipanies del Programa &
presenlar solicitudes para que los/as exbecariosias FRODER, al reincorperarse a
su institucién cuenten con las condicionss bdsicas de trabajo gue faciliten 2l
cumplimiento eficaz de sus funclones académicas, asi como apoyar el desarrclic
vfo la consalidacién dal CA al que pertenacen conforme 2 a5 siguienies.

BASES

I. CARACTERISTICAS DE LOSILAS PROFESORESIAS
i1. Losflas profescresias exbecariosfaz PRODEFR de liesmpo complels que
presentsn su salicitud ¥ que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Haber gbienids oporunamente el grads académico para &l cual fue apoyads por
8l Programa dentro del plazo aprobade eriginalmente, o ben,

k) Haber agolada el plaze aprobade arginalments para obtengr al grado academico
para ¢l cual fue apoyado por el Programa y posterormente haker solicitado una
prarroga bajc log siguisntes termings;

- Para astudios completos: seis mesas para maestria y un afio para doctorado,

- Para un apayo para redaccion de tesis: res meses para maesira y seis meses
para dociorado, y

- Para quenas hubieren disfrutado de un apoye para estudios de especialidad
tecnobbglea; al periode onginalmente aprobadoc wes meses mas al fiempo
establecido por gl programa de estudios

) Habersa meincorporada a su instifucion de adscnpcign 2 partir del 1 de marzo de
afo inmediato anterior a la publicacion de esta convocator|a

i, SOBRE LOS APDYOS

I.1. Los apoyos para la reincorporaciin de expecarias PRODEP podran ser da iraz
tipos conforme o eslablecen las RO en el numerai 3.4 Caracterlsticas de (o8 apayos
ftipo y rmenta):

a] Apayo para elemenlos individuales de trabajo basicos para la labor académica.
b) Apoye de formento a la pemmanencia institucional, el cual s2 rige por 1as siguigntes
condiciones:

. Se oturga una sola vez y par un plazo mEximao de un anao a losfas profescres/as
gque al momento de presentar su solicitud demuestren tener actividades de
docencia, tutorla, direccitn individualizada y geatién académica a partic da su fecha
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SECRETARIA DE ETACACTON FUBLICA

g INCOrpOIaciéin o reincorporacikan a ka institucion lo cual debera eslar capturado en
8l SISUP,

li. 5& suspenderd cuando ela profesoria califique, por reglamente intema de 5u
IPES de adscripcitn, para concursar por la cuota compensatora de ESDEPED o su
aguivalente

lll. Loefas nuevostas FTC o exbecarlosfas PRODEFP que se encuentren dentro del
programa institucicnal de cuota compensatana de ESDEPED ¢ su equivalente no
podrin beneficiarse de este apoyo por parte del Programa

&} Fomento 2 [a generacion o aplicackn innovadora del congomiente o fomentc a
la investigacion aplicada o desamollo tecnolégico se otorga sdk a losfas
profescresfas con grado de doctorado de las UPT, IT, [TD, escuelas nomales
piblicas o UIC ¥ a losfas profescreafas con grade de doctorado o de maesinia ©
especiatidad tecnalégica de las UT que de manera obligatona presentan un proyscio
de investigacidn. En el caso de que el proyects de fomenle 2 ka generacion o
aplicacion innovadora del conncimiento o de fomento a la investigacion apllcada o
desarolio tecnaldgico no e aprushe durants & proceso de evaluacion, ninguna da
log rubeos solicitados por el nueve PTC o exbecano PRODEFR se apoyara.

Las condiciones de apoyo para estos proyecles son;

a) El proyeclo presertadn por & nueva PTG ¢ expecarin PRCDEF y del cual sera
responsable debe ajustarse al contenida y formate que se especifica en el SISUP.
En cazso de ks proyectos de ciencia aplicada se dard pripridad a los que &e
encuehtran enmarcados en los sjes lemdaticos de los Programas MNacionales
Estratégicas {(PROMNACES) del COMACYT.

h} Sa apoya por un anc para cubrir ko2 siguenles rubros:

i, Aiquisicion de maleriales y consumities;

i Adquisicion de equipc de compulo especlalizado ¢ de labomatoric ¥
experimentacion;

ili. Gastos de trabajo de campo para ¢ responsable del proyecto;

w. Asistencia del responsable del proyesie 2 raunionss scedémicas de nivel
nacional o inlernacional para la presentacidn de trabajos o estancias cortas del
responsable del proyects en inetituciones de allo nivel para realizar actividades
relagionadas con €l proyecte. El mento dedicado entre estos dos rubres no debe
exceder de $20,000.00 (Treinla ¥ cinco mil pasos 00MO0 MM} para losfas
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profesores/as con grado de doctor y de $20,000.00 (Treinta mil pesos 00A00 M.N 1
para losflas profesoresfas con el grado de maestria o especiaiidad tecnoldgica.

v. Los recurses de esle apoyo ne podran utilizarse para eubrir gastos de publicacion
da libros o arficulos ni para el pagoe de salanios U honararios © servicios para la
reaiizacion de las aclividades dal proyecio.

vi. Losfas profesoresfas beneficiadosfas en convocatarias anteriores de Apoyoa la
incorporacion de nuevosfas profesorasfas de tiempo complete con &l grado de
maestria y que no hayan recibido el apoyo del foments a la generacion o aplicacisn
innovadwra del conocimiente o fomenta a Ja mvestigacién aplicada o desamolio
tacnolbgien que hayan concluide an tiempo ¥ ferma con el compramiso establecido
con & Programa y que hayan obienido el doctorado deniro de los tras afing
anterikves a la presentacion de |a solicited, podran concursar por este BPOYO,

Loz menlos asignades a cada uno de los apovos entes referdos serdn los
senzlados en el en el numeral 3.4 Caracterislicas da |os apoyos (tipo y monto) para
el tipo superior vy se asignarén una vez que se valoren 08 elementos anles
senalados,

vii. Lag IPES podran solicitar la revision del expedients de profesores{as) que no
cumplen con & periodo da reincorpofacion esfialado, para participar an 15
conyDcaloria 6omo casos especialas,

IL.2. Las caractarishcas de losfas aspirantes segun grado scadémico, conceptos,
montos y penodo de cada rubro se delallan &n Ja normativa disponible en

DGESU hitp:iferww dgesuisas sap.gob moFRODEP, himn

DEUTYR  hitp/DGUTYP sep.gob. muf

TecNM hitps.¥prodep. dpii. tecnm. mxr

DGESUM  hitpiifwww DIGESul sep.gobomxd I PROCEDIMIENTD DE
SOLICITUD ¥ EVALUACION

1. Los témminas de |3 presente convecatoria se basan en la nomativa vigene.
fll.2. Las formates de solicitud para participar en ésta ¥ en todas las convacatorias
de caracter individual emitidas por e Pragrama se encuenitran dizpanibles en las
paginas

DGESUN hitp:hwww dgesul ses sap.gob.mxPRODEP . him

DGUTYF  hitp: fADGUTYP.sep.gob.mx

TacNM hitps. Foroedep dpii tecnm, mx

DGESUM  http:/ffwww, DGESuld sep. gob.my' ElLe canddatoia deberd llenar su
soficiid completa en formate elactrénico.
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I11.3. La fecha de apertura para el lenado de fas solicitudes en linca sera el ___ de
de 20, mientras que la fecha de cerre del sisterna sera al __ de
del presante.
1.4, La IPES por corducto del RIP entregaran en tas oficinas del Programa ei oficio
de presentacién de las solicitudes y una relacion de €stas acompanadas de 108
documentos que 52 mencignan en la nomativa vigenie
IIL5. El otorpamianio de los apoyas estard en funcion del presupuesto aprobado.
lll.&. E! Programa informara a las instiluciones sobre los dictamenas a las soliciudes
50 dias naturalas despuss del cierrs de la semana de recepoion correspondisnte.
En ¢aso de rechazo se indicaran las razoneas.
ILL7. La evaluacidn y seleccién de losias benaficiariosfas se hara con el apoye de
comités de pares, de jas dreas del conocimiento de los concursantes, convocados
para lal efecto por la SES. Losfas axpartos/as integrantss de los comitas de pares
geran selaccionadoafas preferentemente entr los académicos de alto nivel y con
probada expanzncia en gvaluacion del SN, de la Socretaria de Cultura y del
CONACYT,
1118, En caso de que se presenten replicas a las notificaciones senaladas en ¢l punio
antericr, &stas deberan presentarse a la DGUTYP y el TECGNM dentro de les 30 dies
naturakes siguientas a Iz fecha de notificacion de ks resultados a la institucion ¥ B
atenderan conforme a lo establecido en la Ley Federal de Frocedimento
Admiristrativo para dicho recursa y conforme a lo establecido en la normativa
vigenle,
I8, Los aspactos no conlemplados en esta convocalona seran resusttos por el
Programa de conformidad con bo estipulado en la no mmativa vigenis
Esta Convocatoria entrard en vigor al dia siguientz de la publicacion de las RO &h
el DOF,
"Este programa es publico ajene 2 cualquier panido pelibco. Queda prohibide el uso
para fines distintes a los establecidos en el programa’™
V, Apoyo para el fortalecimiants de los Cuerpos Académicos
El ohjelivo principal del Programa para al Desarralla Prafesicnal para el tipa
Superior. es profesionalizar a losfas profesoresfas de tiernpo complsto para que
alcancen las capocidades de invesiigacin-docencia, desarolia techologicn e
innovacitn y, con respansabilidad social, se articulen y consoliden en cuefpas
académicos vy con ello generen una nueva comunidad academica capaz de
trapsformar su entorno. Pama alcanzar aste objetivo 12 SEP, atraves de |3 SES ha
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emprendido en el marco de! Frograma varas acciones enlocadas a promover que
los profescresfas de tiempo completo se integren &n CA v con ello sualentar [a
formacion de profesicnales de buena calidad, responsables y competivos.

La SEP, a lravés de |a SES, convoca a ios CA de las IPES adscritas al Frograma a
presentar proyectios que foment2n sU desamollo y consalidackdn conlarme a |as
siguiantas;

EASES

|- SOBRE LAS CARACTERISTICAS DE LOS CUERPOS ACADEMICOS

En las Univeraadas Pablleas Estatales de Apoyo Solidario y Faderalss.

Los CA son grupos de profescresfas de tempo completo qua compartan una o
varias Lineas de Generaclon y Aphcacion Innovadora del Conocimento {LGAC)
{invasiigacion ¢ astudio} en lamas disciplinares a mullidiscliplinares y un conjunto de
objetrios y metas acadéanicos. Adicionalmente sus integrantes atienden Programas
Educatives (PE) en vanos niveles para el cumplimienio cabzal de ias funciones
insfitucionales,

En las Universidades Interculturales,

Loz GA son grupos de profescresfas de tiempo completo que comparten una o
vanas Lineas de Investigaclon, en lemas disciplinares, en temas comunitarios o gn
temas transdisciplinares, en Lengua, Cultura y Desarrolle (ULCL) ¥ un conjunlo de
abjetivos ¥ meatas académico-comunitatias en comin. Adicionalments atienden PE
que erficulan |la docencia, invesligacidn, vinculacsn comunitana, ddusion ¥
divalgacén de [os diversos sistemas de conocimiento axistantas.

En las Universidades Politécnicas € Instihutos Tecnolégicos.

Los CA gon grupos de profesoreafas de liempo completo que comparen una o
vanas Lineas innovadoras de investigacidn Aplicada y Desarolle Tecnoldgics
iLILADT), [as cuales se orientan princlpaimeants a la asimilackdn, transferencia v
majora de lecnolegias existentes, y un conjunto de objetivos y metas academicas.
Los CA trabajan en provectos de investigacidn que atlenden a necesidades
concretas del sector produchvo y participan en programas de asesona y consultoria
a dichyr sactor. Adiclonalmanta, os CA atisnden los PE afines a su espedialidad

n ivarsidades Tecnologicas.

Loz CA son grupos de profesoresfas de tempo completo que comparten una o
vafas Lineas Ihnovadoras de Investigacion Aplicada o Desarrollo Tecnoldgico
{LIIADT), lag cualez ze orentan principalments & la asimilackn, desamallo,
transfarancia y mejora de las lechologias v progesos para apoyar al sector
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productive y de servicios de una regihn en particular. Ademds, ks Cusrpos
Académicos atienden los PE de la inskilucion y comparten chjelivos y maias
acadamicas comunes,

Il 3OBRE LOS APOYOS

Los conceplas ¥y montes para el Fortalecimiento de CAEF, v Gasztos de publicaciin
=& detallan &n |3 nermaliva disponible en:

DGESU| hitp:/fwww.dgesuises sep.gob mx/PRODEF htm

DGUTYP  hitpVDGUTYP sep.qgob.mxf

TechNM hitps/prodep. dpii. tecnm. mx

El Programa no estd en pesibilidades de apoyar conceptos fuera de los gue se
indican en Ia normativa vigente

II.1. Fara el Fortalecimlento se podra olorgar a los CAEF registrados en al Programa
un apoys que las permita avanzar en la consolidacldn da las lineas de generacicn
¥y apleaciin innovadora de ks diferentes sistemas del conocimiento axlistentes,
Investigacién vinculada a las comunidades y desarrolin tecnokigico ¢ lineas de
invastigacidn &n kengua, cultura y desarralls gué culthvan o asagurar la consolidagisn
de d3tas 4 trEves de las siguientes acciones,

a) Visitas cientlficas {estancias de profesorésias y estudiantes ) Son estancias para
que losfas inlegrantes del CA o losfas estudianies involucradoafas en al proyecto
realicen visitas a la sede de CA consolidados o grupos de investigacion equivalentes
con el propdsita de llevar a cabo aclividades gue contribuyan al desarnollo de las
lineas de invesfigacién que cultivan fosfas integrantes de los CA visilanies. La
asistencia a eventos academicos como congresns, coloquins, ete., no se consideara
GOmMo LUna visila sienlifica.

b} Fara el caso de las UL, visidas a comunidades, caoperativas, redes, calectivos
u Qrganizacionss de '3 socisdad civil que trabajen &n i3 defensa de las culturas,
lenguas y lerrtorios de las comunidades, pueblos v barrios, gue se articulen por <l
bien coman, qua promueyan metcdologlas, padagaglas y ilosoflas provenantes de
distintas matrices culivrales yio que promuevan los derechos de los pushlos.

¢y Profesoresfas visitantes: Son estancias de profesoresfas provenientes de CA
consclidades 0 grupos de [nvaeshgackn equivakentes gue contribuyan al desarrolio
de |3 lineas de investigackin del CA anfitrion.

d) Addjuisleldn de matenales, consurmblas ¥ 20830005 MENOres,

2} Adquisicidn de Infrasstruciura Académica (Bienss muebles) para el trabajo de
inveshigacin.

206

3

e



f) Apoya para la formacion de recurses humanos (apoyos para estudianies gue
coadyuven al desarrolle de los proyecios de investigacion de ks CA v que,
preferantemente, desarcllen su tesis y oblengart su titulo). Todos los proyectos
deben incluir la participacién de al menos unfa estudiante.

g) Gaslos de trabaje de campo.

hy Asistencia = congresos (profasores inegrantes de los CA y estudiantes
parlicipantes en el proyecto) para la presentacion de trabajos que incidan £n el
desarrollo del proyecto y hasta por un méaxime de $50,000.00 {cincuenta mil pesos
007100 M. N.) por Custpa Acadamico de laa IPES adscritas al Programa.

i.1.1 Para participar por el apoya de Forlakecimianto [os CAEF debarzan:

i. Estar registrados en el Programa.

i Haher sido dictaminades con el grado de En Formacion ¢omo resultado de 12
avaluacion de cuerpos academicns en & ejercicio 20217,

iii. Ser notificades expresamente de esta posiildad por el Programa.

. Elaborar un proyecto de invesligacion donde losias |nlegrantes evidencien <
rabajo a realizar de manera complementaria para &l desarollo delas LGAC, LIADT
a LILCD gue cuttvan, En caso de los proyeclos de ciencia aplicada se dard priardad
a las que se ancuenlren enmarcados en 103 cies temnéticos de o8 Programas
Wacionales Estratégicos [PRONACES) del CONACYT.

Ill. SOBRE EL FROCEDIMIENTE DE LAS SOLICITUDES Y SU EVALUACION

Ii1. Los terminos de esta convocatoria se basan en la narmnativa vigenta.

II1.2. Los fermatos de salictud para paricipar sn el fortalecmiento de los Cuerpos
Académicos y b integracian de redes tematicas de colaboracitn de cusrpos

academicos $& encuentran en:

DGESUI http:IMw.dgaﬁui-ses.sep.gub.mxIF*RDD EP.htim X
DGUTYR  hitp!DGUTYF . sep.gob.mxf )
TecHM hitps fprodep dpi. tecnm.mx/ EE‘..
o Deberén lenarse en linea y na habra ningun oiro medio para panicipar. [}

.2, La apenura y cierre del sistoma de 1os apoyos para el Forlalecimienlo de |os

Guerpos Académicos serd notificada expresamente por el Programa a las
instiluciones adscrilas, depatdiends de la disponikilidad pres upuestarialll 4 Para el
cago dal Fortalecimiants de los Cusrpas Académicos, 12 IPES por conducio del R1P

y O acuerdo con £ calendara de recepeisn de solicitudes, enviardn por comes
elactrénico al Programa la tiguients documentacon; X
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a) Ofcio de presentacion de |as edlicitudes y una ralacién de ks (EpOS
académicos paricipantes.

by Las fichas o soliciludas, asi como ks proyectos gque emite el sistema,
debldamenta fimmadas por e Rasponsable del Cuarpo Academico y por el RIF
{amginal).

I1..5. La evaluacion y selaccion de losflas CA beneficianios/as se hara con el apoya
de académicos o comités de pares de las areas y disciplinas del conecimiento de
log Cuerpos Academcos, convocados para tal efeclo por la S3ES. Los acadamicos
o ks inlegrantes de los comités de pares seran seleccionados prefarentermente
entre [os académico: de afto nivel v con prabada experiencia en evaluacion del SN,
de |a Secrelaria de Cultura, de! Consejo Nacional de Ciencie y Tecnologia
[CONACYT).

6. El Programa informard a las instiuciones sobre los diclamenes dg las
sglicitudes 80 dias nalurales después del cierre de |a recapcidn comaspondiente.
Los apoyos se asignan dependiendo del resuftado de la evaluacion ¥ en funcidn de
la dizponibilidad presupuestaria.

1l 7. En caso de que se presenten replicas alas notificaciones sefaladas en el punlo
arlerior, éstas deberadn enviarse por cormeo akecironico 2 la DGUTyP TesM dentro
de los 30 dias naturales (5 dias para la DGE SUI} siguientes a la fecha de notificacion
de tos resultados a la institucidn y se atendaran conforme a lo establecido en la
normativa vigenle.

.. Los aspectos no contempladoe en este Convocalona seran resuetcs por el
Programa de conformidad con lo estipulado en ka npmmativa vigente.

Esta Convocaloria enirara en vigor al dia siguiente de la pubhcacién de las RO en
el DOF.

"Este programa es publico aleno a cualquier parido poiitico. Queda prohibide &l uso
para lines distintos a los establacidos en el programa’

V. Gastas da publicacién.

Fl objelive principal d2l Programa para &l Desarrollo Profesional para el tpo
Superior, es profesionalizar a losfas profesores/es de tiempo complelo para que
alcancen las capacidades de investigacion-docencia. desarrollo tecnoldgico e
innovacian v, con responsabilidad social, se artikulen ¥ conzoliden EBn cuerpos
scadémices y con elle generen una nueva comunidad académica capar e
\ransformar su entorno. Para alcanzar sste objetivo la SEP, a traves de la BEES ha
emprendido en ¢ marco del Programa varias acciones enfocadas & promover que
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los profesores/as de tiempo complato se integren gn CA y con elio sustentar la
formacion de prefeslonales de buena celidad, respansables y compefitivos.

La SEP. a través de la SES, convoca a los CA da las IPES adscritas al Programa a
presantar proyectos que famanten su desarelle y conzolidacion conforme a las
siguientas:

BASES .

|- SOBRE LAS CARACTERISTICAS DE LOS CUERFPOS ACADEMICOS

En las Unmersidades Politécnicas e Inslitutos Tecnolagicos.

Los CA son grupos de profesoresias de tiempo completo que comparten una o
varias Lineas Innovadoras de investigacion Aplicada y Desamollo Tecnoldgico
(LIIADT), las cuakes se orientan pringipalmente a la asmilackin, tranzfarencia y
mejora de tecnologias existentes, y un conjunta de objetivos y matas académicas,
Los CA trabzjan en proyectes de investigacién gue atienden a necesidadss
concretas del sector productivo y parficipan &n programas de asasonia ¥ consuitors
a dicho sector. Adicionalmente, los CA atienden los PE afines a su especialidad.
En las Universidadas Tecnoldgicas.

Los CA son grupos de profesoresfas de tiempo completo que comparten una o
varias Lineas Innovadoras de Investigacion Aplicada o Desamolle Teenckigico
(LIADT}, las cuales se orentan principalimente a la asimilacién, desamollo,
tansfersncia v mejora de las tecnologlas vy procesos para apoyar al sactor
productivo v de servicios da una regidén en particular. Ademas, oz Cuerpos
Aeadémicos atienden Ios PE de la instilucion y comparten objetivos y metas
académlcas comunes.

IIl. SOBRE LOS APOYOS

Los conceptos y montos para el Fortalecimiento de CAEF, y Gastos de publicacion
=a detallan en |a normativa disponibla en las paginas electronicas de cada Unidad
Respansable. El Programa no esta en posibilidadas de apoyar conceptas Fuera de
kg que s indican en la nomativa vigente.

1.3 PARA GASTOS DE PLIBLICACION

I3.1. Se apoyara a losfas profesoresfas de tiempo completo egistrados en el FIP
y a los CA en cuakyLier estado de desamollo: En formacian (CAEF), en cansolkdackin
(GAEC] y consolidados (CAC) de IPES parlicipantes an e| Pragrama, para cubirir s
gastos de publicaclédn del resultads de los proyectos derivados de las linsas de
generacion y aplicacion innovedera del conccimiento, investigacion aplicada y
desarrallo tecnokagico o kengua, cultura y desarrollo que cullivan.
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I1.2.2 Para participar en esta convocaloria losfas profesoresfas de Tiempa Campleto
(PTC) v los CA deberan:

a) Estar registrados anta ¢ Programa come PTC o CA.

b) Pressntar la soliciud, el formato descargable del sistema debidaments
requisitado, |a carta de aceptacion de la revista indizada en la que se publicara el
arliculo la cual gebe indicar &l costo de la publicacion y copia del articulo que refleje
el nombra v los autores, No se rembotsaran recursos por artieulos publicados con
anterioridad.
c] Senalar el [ndice en el cual se encuentra regisirada la revista.
d) Si la publicacion &s de un CA, por lo menas dos integrantes deben figurar como
altorestas.

IlIl. SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE LAS SOLICITUDES ¥ SU EVALUACICGN
IH.1. Los l&rminos de esta convocatoria s2 basan en la normativa vigente.

2. Se deberd descargar el farmato correspendiente y enviarze por correo
electrfpnles @ Ja Unidad Responsable corespondiente acompafado de fa
documentacidn que se sefiala para cada une de ellos en 1a normativa vigente del
Frograma.

IIl.3. Los apoyos podran solicilarse, para Gastos de publicacion {tedo el ano),
Apoyos posdoctorales y Estancias cortas de investigacion (de enera a septiembre),
mientras que |la aperura y cieme del sistemna de loz apayos para el Foralecimiento
de los Cuenpos Académicos y la inlegracian de redes tematicas de colaboracion de
cuerpos académicos =erd notficada expresamente por el Programa a las
instituciones adscritas, dependiendo de la disponibilidad presupuestana.

LG, El Programa infomard & las instituciones sobre los dictamenes de las
solichudes 90 diaa naturales despuks del cierre de la receprion correspondients.
Los apoyas se asignan dependiende del resultado de la evaluacion y en funcion de
la disponibilidad presupuestaria.

IIL.7. En cazo de gue se presanten impugnacianes a las nolificaciones sefialadas en
gl punte anterior. éstas deberdn enviarse por cormec  elaciignico & la
DEUTYPTecNM dentro de los 30 dlas nalurales siguientes a la facha da nolificacian
de las resultados a la institucion y =e atenderan confarme a lo establecido en la Lay
Federal de Procedirmiento Administrative para dicho recurso y confome & o
establecldn en la nomahva vigente.

M.8. Los aspectos no contempiados en esta Convocaloria serdan resuelios por &l
Frograma da conformidad con k estipulado en la nemativa vigente.
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Esta Convocatetla entrard en vigor al dia sigulenie de la publicacion de las RO en
el DOF.

*Este programa es publico ajene a cualquisr paride pelitico, Queda prohibido el uso
para fines distintos a los establecidos #n el programa®.

Vil. Apoyos posdoctorales

El obystive principal del Progeama para el Desarrollo Profesional Docenle, Tipo
Superor, as profesionalizar a losfas piofesores/as de tiempo completo para que
alcancen las  capacidades de  investigacldn-vinculacidn-docencia, desarrollo
tecnokgics & innavacian y, con responsabilidad social, se articulen ¥ consoliden an
cuRIpos académicos v con ello generen una nueva comumdad academica ampliada
capaz de transformarse con suerforno. Para alcanzar esle objefivo la HEF, a traveés
de la SES ha emprendido en al marco del Programa varigs acciones enfocadas a
promaver que o5 profesoresfas de tiempo complete e integren en CA y con elle
sustenlar la formacidn de  prolesionales-ciudadanns  responsables  sodio-
ambientalmente, &ticos ¥ con un fuere compromisc con la eliminacion de las
desigualdades sacio-territoriales. La SEP, a traves de la SES, conviea a les CAde
Igz IPES adscritas al Programa a presentar proyeclos que fomanten su desarrollo ¥
conmolidadisn conforme a las siguienles:

BASES _

. CARACTERISTICAS DE LOS CUERPDS ACADEMICOS Y
FOSDOCTORANTES PROPUESTOS

L.4. El A solicitante debe estar consolidado o en consciidacidn y debidamente
reconocido par &l Programa.

2. La exlstencia &n la DES o undad académica del CA de la infrasstuctura
nacesalis para el dasamolle del provecia.

1.4, El CA interesade deberd postular alfa la candidatofa meadiants un proyecto de
investiqacion y docencla, en ¢l que safiale con claridad la participacidn delide la
pasdoctorants.

4. Losfas candidatosfas a apoye posdoctoral debaran cumplir ¢on 105 siguientas
requislos:

a) Haber obtenido el grado da doctorado dentro de |os ¢os afios antericres a la fecha
de su postulacidn, en una instducion diferente a la IPES donde reallzard =l
pasdoclorado,

b} Haber obtenido el doctorade en una disciplina y especialidad congruentes con el
proyectn a desarrollar an el GA receptar.
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¢} Haber publicado o tener al menos aceptada para su publlcackin un trabaje de
generacidn y aplicacidn del congeimiento, en una revista indizada en = Indice da
Revistas Mexicanas de livestigaciin Clentlifica v Tecnoldgica del COMACYT, |a
basa de dates SCOPUS vy 2l Journal Citation Reports (JCR), duranle los ditimas 1res
anoes,

) Presentar un proyechks de inveshgacidn para el perisde de apoyo.

Il. SOBRE LOS APCYOS

[11. Se apoya por un afie para cubrir s siguentes rubros siempre ¥y cuando el
periodt sas sontindo:

» Cuota da insfalacidn.

= Cuola de manutencidn,

I.2. Los mantos asignados a cada ung de ke apoyos y penodos saran los senalados
an 8l numeral 3. 4. Caracteristicas de los apoyos (lipe ¥ monto) para &l tipa Supeariar
¥ 32 asignaran una vez se valoren los eemenlos antencras.

11.3. S8lo se podrd otorgar un apoyo de aste tipo al efo por CAC o CAEC.

il.4. No ge oforgara este apoye a losfias beneficiarios/as de estancias posdoctorales
g sabdlicas de CONACYT, a profesaores contratados por la IPES recaptora; an caso
de laborar en alguna otra Insliluckén deberd prezentar la de=zcarga académica al
100% durante & pericdo comespondiente; tampoco se clorgars & prefesores
heneficiados antericrments en esta convocatona,

IIl. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD ¥ EVALUACION

lil1. Los témminos de esta convocatona 3¢ basan an la normativa vigente.

lli.2. Las sohcltudes se realizan comgletaments £n linea en la pagina electrénica de
coda Unidad Responszable y no habrd ningun olro medic para participar.

1. 3. Loz apoyos podran solicitarse conforme a |as fachas que notifique cada unidad
regponsalkde a través de ofics respactivo.

4. Les resultadas podran revisarse en pagina el siutama informatico gue disponga
ceda UR y sa asignaran dependiends del cumplimiente de requisitos y en fuhcién
de la disponibilidad presupuestaria.

.5, En cazo de que se presenlen réplicas a las notificacionzs sefialadas en gl punto
anterior, éstas daberdn enviaree por comeo electrdnico a cada unidad responsable
dentra de los 30 dias naturales siguientes a [a fecha de notficacion de los resultados
a la instiucion vy se atenderdn conforma a o establecido en (@ nomatiea vigents.
{Il.&. Loz sspecios no contemplados en esta Convocatoria seran resueitos par <l
Programa de confarmidad con lo estpulado en [a normatrea vigenta.,
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Esta Convocatoria entrard en vigor al dia siguiente de la publicacian de las RO en
el DOF.

Este programa as plbiice ajeno a cuglquier partido palitica Clueda prohibido el uso
para fines distintos a los establecidos en el programa.

Vil Registro ¥ Evaluacidn de Cuerpos Acaddmicos.

El objetivo principal dal Programa para el Desamclle Profesional Docente, Tipo
Supericr es profesionalizar a losfaz profescresfas de llempe complete para que
alcancen las capacidades de invesligacion-docencia, desarrolle lecnoldgico e
Innovacidn y, con responsabildad social, 3e articulen y consoliden en cuspes
académices v cun el generen uha nueva comunkdad académica capaz da
tranaformar sU entomo. Para alcanzar este abietivo a8 SEP, a rravas de la SES ha
emprendide en el marco del Programa vanas acciones enfocadas g promover que
los profesoresias de tiempo completo se integren an CA y con allo sustentar |a
formacién de profesicnales de buena calidad, reapansables y competlivos.

Las CA canstituden un sustents indwpensable para la formacicn de prafesionales y
expertos. Dada |la investigadién que realizan, son un instumento de
profesicnalizacion del profesorado v de su pemansrie actualizasion, pat o tante,
favoracan una plataforma adlida paca enfrentar el fuluro cada vez mas exigente en
la formiacidn de cepilal humano, situackin que les permite angirse come las células
de la academia y lener una representacion crilica en las diferantas arsas del
conocimiento Gue regulan (B vida académica de las Instituciones Publicas de
Educaciin Superior.

La SEP, a lravés de la SES, convoca a las IPES adscritas al Pragrama para realizar
el reghstra de nuevas propusslas de cuarpos academicos y que los cusrpos
acadamicos registradeos £n el programa, si ko requieren, seliclen cambios en su
eslruchura y aclualleen su Informacidn curnicular para sar evaluades por temming de
vigencia © bien si como resultado dal trabajo colegiado realizado, eonsideran ser
avaluados para ohtener un grade de consglidacidn mayor, para ello, k anterior se
realizara gonforme a las siguientes:

BASES

.- SOERE LAS CARACTERISTICAS DE LOS CUERPOS ACADEMICOS

1.1, Log cuerpos académicos en cualquiera de sus grados de congolldacion deberin
tener en cohsideracién que @l objetive de un TA es dar evidencia del trabap
colegiado realizado, no de aigunos integrantes ni tampoce individual, edemas de
que ia creacion v permanencia de un CA sera gvaluada tamando en consideracién
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IFCRYTARA DEFDOCACION IRLICS

el trabajo colegiado, la interaccion entre sus integranles y el desamollc de las jineas
de invesfigacién, por o gue se buscard su cracimiento y arientacidn hacia 2| grado
maximo de congplidacien vy por ellp, un CAEF o CAEC no podra astar &n esos
grados por mas de 2 pencdos,

E1.1. Un CA debera contar con un minimo de 3 integrantes {profesores de tiempo
complate adscermos a la institucion); por lo que un ndrmero maxmo de nleqgrantes
eslard delerminado por la comunicasion e interaccion =ficaz y continua endre ellos,
Si un cuerpo académice no cumple con el minima de integrantes sevd dado de baja
d&l programa de manera inmadiata.

I.1.2. La vigencia d2f registro para los CA en Formacion {CAEF) v en Consolidacidn
(CAEC) sera de tres anos migntras que para los CA Consalidados (CACY Sera de
cinco afos. Al taming de @ vigencia, sa fendran gue wvalorar las evidencias qua
demuestran gi log CA han avanzado en su grade de consolidacién y, en el caso de
los CA consalidadas, que lo han conservado. Cabe mencionar que para boa CA gue
=8 gvaluan obligatoriamants, la vigencia antericr se considerara activa hasta que a
FROLCER |es natifue o resuftados obtenidos en (8 convocataria presente.

1.1.3. Los cusrpos académicos ¢on al grado Consclidado gue co evallen en tres
pericdos consecutivos manteniendo este grado, pedran solicitar al PRODEP una
carta de vigencla indefinida, misma que se perdera de manera inmediata s,
posteriof & dicha vigencia & CA realize cambios suslanciakes en sU estructura
{Cambia de nombre, alla o baja de [a mayona de inlegrantes, alta, baja o cambio de
nornbra ¢ descripcidn de [as [Theas de investigacidng,

|.2. Para una nuava propuesta de cusipo académico se debera realizar &l regisiro
del normbre que llevasa el CA; nombre {5) de 2 {5) linea (5) de invesilgacadn gue
desarrallard e CA v su dascripcion, ires integrantes como rminirmo (newmbré complets
y qué linea (s} trabajara cada uno); area del conocimiento v disciplina del CA;
Cependencia de Educacidn Supedior (DES) a la que 8¢ encuentra adserito &l CA y
yrado de consolidacidn en el que se propone evaluar.

I.2.1. Una vez qua el Representanta Instilucional ha realizado el regisiro de los datos
anterioras, cada integrante deberd vincular informacidn al CA con el propdsito de
alimenlar &l CV, asegurandose que la informagion es correcla y 28 gncuentra
respatdadsa con documentos quea [a comprushen,

.2.2 £] Representante Institucional v el lider del CA deberan vesificar qua los
registros se han realizado y no se duplican, ¥ que existe informacion para avaluar al
CA en cada uno de [os rubros.
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1.3. Los CA registrados en el programa y que deseen realizar cambios en su
estructura (cambio de nombre; alta y/o baja de PTC, afia yo baja de linea (s),
sambio en nembre wo descripcidn de linea (5} de investigacidn, cambio en area wo
disciplina, vinculacin o dasvinculacion de PTC a linea (%) de investigacion; alta o
baja de colaboradores/estudiantes) deberdn entregar al Representante [nstitusiona|
la golicilud de camblas requeridos debidamente formalizada y respaldada por fedos
Ivs integrantes, con a finalidad de que 2l RIP los realice en &l mbdulo del Sistama
infarmalico definido por cada unidad responsable en el pericdo indicado parz ello.
Mo s2 aceptaran cambigs fuera del perlodo establecido.

1.3.1, Los T4 gua deseen sef incluidos en 2l progoso de evaluacion deben marcarse
an el magdulo mencionads, indicando el grado de consolidacian en el que desean
ser valrados, es imporanle verficar que se marco porectament2 2l grado
salicilado, ya gue no podran anyiar una réplica si el CA ea evaluado en el grado
solicitado v no as el corteclo. Los CA gque deben evaluarse por tarming de su
vigencia de registro apareceran indicados en el madulo, pero es importante que 52
varfique ¥ marque el grade de consolidacién en el que desean ser valorados ya
gue, de ne hacerlo, s& considerara gque quisren pamanecar en el grado que benen
registrado. Los G que se evaldan por términc de vigencia estan ohligados a raalizar
la actualizacidn surricular de |a informacion de los fres o anoe anes anterares, de
no hacerds perderan el registro,

L.3.2. Los cuerpos académicos == evalian obligatoriamente al temmnoe de su
vigencia de registro o =i los cambios realizados derivan en modificaciones
fundamentales en su estructura, Adem@s, podran evaluarse s [0 sclicitan al
considerar que cuantan con la informacidn curricular suficiente para alsanzar un
grado de consolidacion supenar.

1.3.2, Los CAFF que cuwenten con apoyo vigenie de Forlalecimignlo no podran ser
evaluados en su grado de consolidacidn {& menos que venza su vigencia da
registra} en tanto ne s& concluya el compromiso adquiride con el proyecto,

I.4. Para determinar el grads de consolidacion de un cuerpo academico, las
integrantes deberin tener meles comunes para generar conocimiantos y realizar
impestigacion aplicada (UPES, UPEAS, UPF), propaner objstivas y melas comunes
para generar conocimientos sobre engua, culra y desamrolo (UUID; la solidez y
madutez de las LGAC o LILCD gque cultiva &l CA&; que la generacidn de
canacimientos, la investigasion aplicada, el desarrolio tecnaldgico o la generason
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de conocimientos En lome a investigacion en Lengua, Cultura y Beaarrollc se realice
de forma colegiada y eomplementaria a traves de proyectos innovadaores.

1.4.1. Para obtener el grade Consolidade (CAC), un cuerpo acadamico debera
contar con productos académicos recunocldos por su calidad y que se derlvan de
las LGACAHACT/LILCD; contar con amplla experiencia en docencia y Tamacion de
fecursas humanos, fundamentalimente en Doctorado; padicipar conjuntamente en
LGACANADT/LILCO de maners sdlida; participar en la revisién y actualizaclén de
los planes y programas de estudio an ks gue imparten docencia y, especialments,
an ks de tips Licenciatura dando evidencia de ello; que todas los integrantes
suentan con el grado de Doctorade y con el Reconoclmients a Perfil Deseabls,
mostrando un ako campromise con la instituciin, colaborando entre si y dando
evidencia de alln; demosirar una intensa actividad &h congresos, SaMINANQs, Mesas
redondas v talleras de kabajo, asi come acciones de formacién y servicio a traves
e la vinculacidn comunitana y de difusionfdhulgacidn del conecimiento; demostrar
una intenga participacién en redes de imercambic académico, con sus pares en el
pais ¥ en el extranjero, asi como ¢on orgamnismos & instituciones académicas y de
investigacion tanto nacionales como axtranjeras.

1.4.2. Para ohtener &l grado En Consahdacion (CAED), un cuerpo académico debera
coniar con productos académicas reconocidos por su calidad y que se denvan del
desamolio de lzs LGAC/AIIADT/LILCD que cultivan, pardicipar conjurdameante &n
LGACANADT!LILC D dando evidencia de ello, la mayoria de los infeg rames cuentan
can ampha experisncia en docencia y en formacion de recursos humanos: |a
mayotia cusnta con el grade Doctorade y el Reconocimianto a Parfil Deseable,
presentan resultados de su trabajo en congresos, seminarios y aventos similares;
suentan con avidencias objetivag respecto 2 su vida colepgiada y a las acciones
académicas qua llevan a cabo en colabaragién entre aus integrantes; dan evidencia
de la influencia que et G ha logrado en 1a seciedad ¥ en kas organizaciones de
acuarde ¢on |as lineas de investigacion deflnidas; la mayoria de los inlegrantes
parlicipa activameante en infercambios academicos con Sus pares an el pais y en o
axtranjere. El CAEC debera considerar que solo podia permianecer en aste grado
&n 2 evaluaciones consecutivas y a la tercera obtenar el grado CAC o pardera &
registro ante al programa

I.£.3. Para obtgner el grado En Formacion {CAEF), los inlegrantss debaran taner
definidaz las LGAC, LIADT o LILCD que cultvan: provecics de Investigacidn
conjuntos para desarrollar lzs LGACANADT/LILC: tener idenlificados algunos CA
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sfines y de allo nivel, de ofras instiluciones del pais o del extranjero con quienas
desean esiablecer contactos; si es nueva propuesta por 6 menes uno de sus
integrantes deberd contar con &l grade Doctorado o Maestia y tener el
Reconocimients a Pedfil Deseable, a pardir de la sequnda evaluackin coma CAEF la
mitad de sus integrantes debera contar con posgrado ¥y con el Recohocimiento a
Perfil Dezeable. E| CAEF deberd conskderar que solo podra permanecer en esie
grade &n 2 evaluacionss conseculivas y 2 la tercera debera obtener el grado
slguiente ¢ perders el registro ante & programa.

LS. Para fodas 1os grados de consolidacion de CA. los productos académicos que
seran considerados vélidos para dar evidencia del trabajo colegiado son: Libres,
capitulos de libro, articulos arbitrades, artfculos indexados, prophedad intetactusl,
patentes, prototipos, informes teenicos y obras artisticas {Onicamente para el area
de Educacion, Humanidades ¥ Arta 2n la discipling que tenga relacion con 2llo}
1.5.1. Los informes técnicos se considerarsn productos validos siempre y cuando
sean los informes finales, cuenten con &l aval de la institucidn beneficiaria directa la
cusl daba sar ajana a la Institucitn Publica de Educacion Superior de adscripridn
del cuerpn académico y describan be beneficlos logrades. Asimizmo, losias
heneficiariosfas de |la Transferencia de tacnologla y el Desamclle de infraestructura
deben ser extemos a la Instiucian de adacripeisn de los cuerpos acadamicos.
1.8.2. Para las UUIl. adicionalmens, serin conziderados como productos valldos.
Asesorlas y consultorias para & bisnesiar comunitaric, Obras literanas en lenguas
Indigenas; Desarrollo de propuestas pedagduicas propias de los pueblos:
Propusstas metoduldgicas y da investigacién-vinculacén que fengan como base
ciros paradigmas de investigacidn, provenientes de olfas matices culturales;
Diagnésticos comuniiarios de necesidades de log pueblos que sustentan proyecios
estralégicos para ofrecer solucionss conjuntas 3 problemeas especificos de |21z
comunidades, puebles vy /o barrios, y Materiales diddcticos © de divulgacion
slaborados an conjunto con las comunidadses.

IIl. SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE LAS SOLICITURES Y SU EVALUACION
I.1. Los tarmines de esta convocatena s¢ basan en la nomativa vigente.

I.2. La acluallzacion cursicular, el regisio de nuevas propuestas y los cambios
requeridos en la estructura de los CA seran reallzados en la pagina alectronica de
cada Unidad Responsable en el perieds indicado que se indique a traves de oficic
respechivo, teniendo en cuenta que la informacidn a considerar en al proceso de
evaluacion zerd dnicarnente la que se enpcuentre reglstrada en el slstema, sin
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posibilmad de conslderar minguna adicional o posterior al cierre del pericdo de
reqisin.

1.3, La apertira y cierra del madula serd notificadsa expresamenis por eada Unidad
Responsables a las instituciones que lengan adserilas.

L4, Una vez realizado el cierre del modufe, las IFES por conducto del RIP ¢ de
acuerdo con el calendario de recepeidn de solicitudes, enviaran por coreg
eleclrénics 4 cada Unidad Respansablke lo siguiente:

a) Ohicio emitids por el sistema que contiene la relacldn de los cuerpos académicos
participantes, firmado por 2l Representante tnstitucional,

b} Expedlentas de los CA con documentacidn que avale los registros realizados an
el sistema para el perlodo de hres o cinco afios, segin correspenda al grado a
ayaluar.

L5, La evaluacion v determinacion del grado de consolidacion de los cuerpos
acadermicos sa realizard con al de apoya de académicos ¥ comités de pares de las
areas y disuiplinas del conocimientoe de los Cuerpos Académicos, convecados para
tal efecto por la SES. Los acadamichs y expartos integrantes de los comiés de
paes seran sslecconados prelerenternente enlre los académicos de alto nivel con
probada expenencia en procesos de evaluacidn, asl coma en el frabajo camunitario
y an & investigacion intescultural.

.G La Unidades Responsables informaran a [as {IPES) scbre [os resullados de &
avaluacion 90 dias naturalas después del cierre de la recapcidn correspandisnta.
II.7 En casc de que se presenten réplicas a [as notificaciones senaladas en el punto
anlerior, 45155 debaran anviarse por comeo electidnics a la vnidad responsable
denire de 105 5 dias naturales siguenles a la fecha de notificacian de los resultados
a |a inetitucién, atendiendo axpresamenta laz cbservaciones realizadaz por el
comits de pares, sin agregar informackon adicional o aquedla que no fue registrads
en &l madulo oportunamente, y se atendersn conforme a lo eslableckdo en |a
hornativa vigants.

II.B Les aspactios ne contemplados an exta Convocatona seran resusitos por cada
unidad respanzatle de conformidad con lo estipulado en la normative vigente,

Esta Convocatoria enlrarg en viger al dla siguienta da {a publicacion de las RC en
el DOF.

Este programa es pUblico ajane a cualquier partide politico. Gueda prohibido & uss
para fines distintos a los establecidos eh el programa,
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IX. Proyecios de fortalecimiento de la excelencia de la capacidad académica y
de sus principales procesos de gealidn ¥ de vinculacion comunltaria para la
incluglén y la equidad da las UUN

La presente convacatoriz fisne =l objetive de sentar las baszes para que las
Universidades Interculturales cuenten con las condiciorses para impuisar al
desamoilo vy fortalecimienio de sus  procesos  educativos, de  sus
capacidades académicas, de pestitn y de vinculacidn comuniaria,

Esta transformacion se vera promovida con los recurses presupusstalas gue les
fueron asignados a estas universidades en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién pars el gjercicie fiscal 2022, para gue, en un antoma de igualdad y
equidad de oportunidades para mujeres y hombres de diferentes culturas, losfas
profesoresfas alcancen laz capacidades de vinculacion-invesigacidn-docencia,
gasarrollo tecnoligues & Innovacien y, con responsabilidad socio-teqitorial. se
articulen y consoliden en cusrpos académicos con [a finalidad de ganarar una nueva
comunidad acadermca ampliada, interculturat & incluyente capaz de transformarzs
con su entorna deade el trabajo colectivo y comunilano que parte de la articulacion
con las nacesidades a intereses de la poblacidn con quien sa vincuia, todo esto para
el bienestar comiin de la poblacion en general,

En apoyp a estas dispoesicionas de politica aducativa para el tipo superior la DGESUI
20 5UMa a estos comelidos y entre sus acciones principales para ol gjercicio. fizcal
2022, == encuentra el otorgar un apeyo decisiva al fortalecimiento de la capacidad
y campetitividad académica, de la geston y de vinculacion comunitaria de las UUIIL
Por kt tanta, la SEP, a través de la SES y la DGESUL comvaea a las UL que
aparecen listadas en el Anexo 291 del PEF 2022 a presentar proyectos que
fornenten =u consalidacion, desarrollo y translormacion conforme & las siguientes:
BASES

l. SOBRE LAS CARACTERISTICAS DE LAS LIUII

Universidades Interculturales Instiluciones Foblicas de Educaskon Superior que
tienen como ohjefivos impartir programas formativas en los nivales licenclatura,
espedcializaciin, maestria y docterado, pertinentes a nivel local, regional, estatal y
nacional. urentados a formar profesionalescivdadanos comprometidos eon el
bienestar econdmico, social, leritorial v cutiural de los puehlos, comunidades v
bamigs, en ke ambitos comunitano, regional y nacional, cuyas actividades
coniribuyan a premever un procasa de valoracion, revitalzagion, fortalecimientc
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polenciacidn de las kenguas v culluras originarias, desde la intercuturalidad critlea,
para coadyuvar a la eliminacién de las desiguaidades soco-territonales..

Il. SOBRE LOS REQUISITOS

1. Las UGl que partcipan en esia convacatoria se encueniran enumeradas en el
Aneaxc 29 1 del Presupuesta de Egresos de la Federacion para el eperdcio fiscal, [as
cuakes para gjeroer los recursos que les fueron asignados deberan elaborar
provectos colectives y tOMUNIMEMOS gue con B impacto logren la excelencia de su
capacidad académica v de sus principales procesos de gesiidn v estén deslinados
a los siguienles objetvos estratdgicos:

a} Contribuir a ampliar y diversificar su oferla edusativa,

b) Introducir modalldades flexibles de aprandizape.

¢} Mejorar sustancialimante las trayectonas escolaras.

d) Ekevar 2l reconocimientp comunitanio y soclal de sus programas educativos.

@) Promaover & implantar una cultura de trato equitativo e incluswe hacla todos los
grupos vulnarables,

i Mejorar programas de tutoria o acompafiamianta.

g) Generar eslralegias y acciones innovadoras de vinculagitn comunitana.

k) Promover melodologlas, pedagogias y ilesoflas provenientes da distintas
matrces calturales yo que promusvan los derechos da (o3 puchkos.

2. El proyecto presentade debe ajustarse al contendo y formato que e
especilique &n &l slstema informatico qua se desarrclle para 1al proposits.

N.3. El ¢ o3 proyectos podran ser elaborados por los distintos departamentos,
ascudlas, facultades yio unidades académicas, s200n sea el caso, en @onjunto con
una o mas comunldades de influencia. Por cada UUIl s acaptaran come maxima
cuatro proyecios que dabaran de ajustarse a la disponibilidad presupuestarna de
cada UUII, Cada universidad podra apoyarse en las siguisntes vertisntes de accion,
las cuzles gon enunciativas mas no limitativas;

a} Disefin e implemenlacion de orientaciones concepluakes y praclicas para
desarrollar los conocimientos y habilidades didicticas y pedagogicas de 1a planta
académica, lomando en cuenta, para ello, diferenles sislemas de conooimiznto, asi
somo el fartalacimiento de la cultura y lengua comoe critedios de partinencia,

b} Disefic de acciones que viahilicen la ampllacidn de 1a cobertura educaliva en su
Entcrne comunitanc, asi como el fortalecimiento de |a culturay lengua coma crterics
de parinancia.
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c) Impulzar &l desamollo da ks opciones educativas de aducackdn afiara, a
distancia y Ia modalidad mixta.

d) Usedo de acciones gue disminuyan la desercidn y mejoren las trayeclonas
academicas da las ¥ los astudianies.

g] Diseho e implementaciin de acclones afimetivas pera mejorar la permanenscia,
egresg y titulacidn opodona de sus estudiantes,

N Disefic de nuevas modalidades de irabaje recepcional para alevar la titulacién
oporuna.

gl Impulso 5 la acreditaciin y/o reconocimiento sccial ¥ comunitarle de sus
programas de eatudio de lkcenaatura especialdad, maestria y docioradn

h) lmpulso al desarralla de actividades extracuriculares para docentes y estudiantes
a fin da fortalecer su formacion académica,

i} Bigenin v aplicacion de programas ¢ aclividades de tuteria y acompanamiento
acadamica.

|} Desarrollo y apllcacidn de proyactos para lograr la igualdad ¥ equidad de género
dentro las universidades y &n sU nlorno comunitano inmediato,

Ky Adguisicién da acervos, equipo ¥ adaptacidn de instalaciones para atender las
necesldades especiales de estudiantes con discapacidades.

[} Disefio de lbzos de comunicacién & intervencién en sus comunidades pama
paricipar &n [a atencién a las problematicas de su antoma

m} Dizeno de programas de difusian y divelgacién de la cubltura ¥ castumbres de los
pueblts angmarias.

n] Dizefic de programas que impulsen la vincukacion & investigacion desde las
metodologias comunitarias a partir de las problematicas y necesidades de la
poblackn de influancia

o] Majorar & equipamientc scatemice de aulas, Isboratorios, talleres, clinicas o
cualquier recintoe en el queé tengan lugar acbvidadges practicas.

pl Mejorar el egquipamianto de bibliotecas o centres de irdormacidn v
documentacidn.

gy Mejorar la Infraestructura basica para el desamolle dal trabajo de los CA

r} Impulsar, consolidar y pelenciar, en conjunto con las comunidades de influencia,
metodolegias, pedagogias v filosofias provenientes de distintas matrices culturales.
5) Desamolio v aplicacidn de proyectos productivos suslenlables para mejorar |a
calidad da vida en los l2nitorios de las comunidades con las cuales colabora.

I1.4, La vigancia de los proyectos serd de un ano.
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Ill. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y EVALUACION

ili.1. Los t¢minos de esta convocalboria se basan en 12 nomativa vigenie

.2 Las UULN solicitardn, a través de oficio respectivo durante &l pimer trimesire
del! ejercicic fizcal 2022 padicipar en la convocstona para proyeclos de
fortalecimierdo de Ia excelencia de la capacidad y compeatiividad académica y de
sus principzales procesos de geshon y de vinculacion comunitaria para la inclusin y
la equidad de las Universidades Intercullurales una vez que se hayan regisirada an
el sisterna SISTEMA INFORMATICO QUE LA DGESU! DEFINA los proyecios
mencionados en el apartado 113 de 13 presente convocatona.

i3, La [PES por conducto del RIP v de acuerdo con el calendario de recepeidn,
anviardn gn fgmate POF y por comeo electrénico a la DGESUI la sigutente
documentasidn:

a) Oficia de& anlicitud para participar &n la evaluacion de las de fortalecimiento de [a
excelencia de ls capacidad académica y de sus principales procesos de geshdn vy
de vinculacién comunitaria para la ingiusidn y [a equidad da las UL

4. Para la evaluacion y =eleccion de [os proyeetos v con el fin d= garanlizar 12
imparcialad, obetivided, calidad y transparsncia, [a DGESU| conformard Comibtes
de Pames Académicos que dictaminaran los proyectos con enfoques y practicas
deade la interculturalad critica.

5. La DGESUI notificara a las instituciones sabre Ins dictimenes de las sollclhudes
después del ciama de la recepcion del formato de solletud. Los apoyos se askgnan
dependiendo del resultade de la evaluackn y en funcidn de la disponibilidad
presupusstarns.

I.E. En casc de que sz presenien solicitudes de replica a los reaultados aefalados
en &l punto anterior, éstas deberan enviarse por comeo eléctronico a la DGESUI
confarme a los termings safialados an al apartade 10 del procedimienta para L2
seleccidn da la poblacidn beneficianz de [a DGESUI, que s& encusnira en &l
Fneamienta 3.3.2 Procedimlento de seleccion, Tipe Supenor de las Reglas de
Operackin 2022 del PRODEP.

lI.7. La fecha para presentar los proyectos de Desarrollo Institucional zara notificada
a |ps fitulares de las UL a ravés de oficio respectivo, durante &l primer lnmestre
del 2022

HL.E. Los aspectos no contemplados en esta Convocatoria serdn resuettos por la
[HGESU| de conformidad con lo estipulade en |a normativa vigenta.
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Esla Convocaloria entrard en vigor al dia sigulent de la publicacién de las RO en
el DOF

Este programa es publico ajanc a cualquier partdo polllico. Queda prommbido &l
uso para Tines distintos a los establecidos en al programa.

X
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Anexe 3b Modele de carta compromiso para las solicitudes de apoyo para
estudioa de posgrado da alts calidad {DGUTYP/TECNM)

{Lugar v fecha de amisidn de la carta)
Carta Camipramiso.
La {nombre da la institucion) represeniada por {grado y nombre del rackorfa
directerfa) &n su cardcter de (Rectora/Directora) y ef (grado y nombre el
solicitante) profesoria de tiempo completo, par medio de Iz presente se
comprometen a ejercer s derechos ¥ cumplir con las cbligaciones pzlablecidas en
el Acuerdo nomero {pracisar) por @ que se emiten las Reglas de Operacion del
Programa para el Desarrollo Profesional Docents para el ejercicic fiscal (afo on qua
aplique}, publicadas en el Diaric Oficial de la Federacion (fecha de la publicaciin
de Ya convocatere en curss), asi como apegarse a la convocatoria (ano an quse
aplique’ con el fin de promover la superacion del prafesorado y con ello sustentar
la formackin da profesionales de calidad. Asimismo. contribuir a la fermacion v
consolidacion de los cuerpns acadamicos en benealicio de nuwestra institucion.
Sin gtro particular v para cualquier aclaracién quedamos & sU disposicion.

Alentamente
(Grado ¥y Nombre) {Grado y Nombra)
(Rectoria/Directoray PTC
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Anexo 3c Liatado de Instilucidnies) Publica{s) de Educacién Superior [IPES)
a [as que se adscribe la poblacidn objetive del Programa
Direcclén General de Educactdn Superer Universitaria e Intercultural (DGESLUI}

Na. Entldad Inslltucidon Pibilca da Educacién Superior
1 Aguascalientes Universidad Autbnoma de Aguascalientes.
2. Haja Califomia Universidad Auttnoma de Baja Galiformia.
5 gaja Califomnia Universidad Auténoma de Baja Califomia Sur.
] |
d. Instituto Campechano
5 Campacha Universidad Auténoma de Campeche.
5. Universidad Autdénoma dal Larmen.
7. Universidad Autdnema de Chigpas. ]
8 Chiapas Uiniversidad de Ciencias y Artas de Chiapas.
B ' Universidad Intercultural de Chiapas, )
10, | | EN Colegio de Chinuahua.
11. | Chihuahua Univereidad Autdnoma de Chihuahua.
2. | Univarsidad Auténoma de Ciudad Juérez
E 7 | Centro _:Ie Inves_ttgaqiﬂ-n ¥ r.‘l; Estudics Avanzados
del Instituto Politécnico Macional,
14, El Coteglo de México, A.C
15. ) o Escuela Naciohal de Antiopologla & Historia,
16 FlUESHISCHICE Escuela Macianal de Cohservacion, Restauracign y
" Museografia.
17. Unirersidad Autdnoma Matrapolilana, )
18, LIniversidad Pedagoglca Nacional. __
T9. Coahuila de Universidad Autdnoma Agraria Antohio Nams.
20 Zaragoza Universiiad Autdnoma de Coahuila,
21.  |Colima Universidad de Colima.
22 Durargo Universidad Juérez del Estado de Durango.
23, México El Colegio Mexiguense, A.C. |
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24, Univarsidad Auténoma del Estado de México,

25. Liniversidad Estatal del Valle de Ecatepec.

26, Liniversidad Estatal del Walle de Toluca.

7. Liniversidad Intercuttural det Estadn de Méxica.

28. Liniversidad Mexiquense del Bicertenaric.

24, Guanajuato Univerzidad de Guanajuato.

30. Liniversidad Auldnoma de Guemrert.

Guamers T

31, Liniversidad [ntercubural del Estado de Guemang,
3. Hidalgo Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo.

33 Universidad |ntercutiura| del Estadn de Hidalgo

d4. . Centro de Ensefianza Tecnica Ind ustrial,

as. — Linnversidad de Guadalajara.

28 Universidad de la Cignega del Estado de

Michoacan de Ocampo.
3F Michoacan Universidad Intercuttural indigena de hMichopacan.
38 Unmrarsidad Michoacana de San Nicodas de
) Hidalgo. =1

aq. El Colegio de Monslas,

40, | Morelos Universidad Aulonoma det Estado de Morelos.

41. Nayarft Linivarsidad Autdnoma de Nayarit.

42 MNuevo Ledn Universidad Autonoma de Nuews Laon.

43. Universidad Autonoma Benito Judrez de Oexaca, |
44. Universidad de la Caftada. |
45. Universidad de la Sierra Juarez. |
4G Oaxaca Liniversidad de la Siema Sur. -
47, Liniversidad del lskmo.
|48 Umiversidad def kar,
49 Universidad del Papaloapan.

50. Universidad Tecnologica de la Mixteca.
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51. Benomerita Universidad Autenoma de Puebla,
52. Universidad Intercultural del Estado do Puebla.
53 Pushla Universidad Interaemana del Estado de Puebla-
Ahuacatlan
54 Universidad Interserrana del Estado de Puemia-
Chillchotla

55 Quarétarq L Unersidad Autbnoma de Queratarg.

56. Universidad de Quintana Roo.

57. Quintana Ron Universidad del Caribe.

58, Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
=28, _ Lniversidad Autdnoma de San Luis Potasi,

go_ | oo s Poosl I ersidad Interoutural de San Luis Potosy
[61. | Universided Autdnoma de Sinaloa.

2. | Sinaloa Universidad Auténoma Indigena de México,

63 Univareidad Auténoma de Oceidente.

84, | El Colagio de Sonora

B4, Instituin Tecnaldgico de Sonora.

645 Sonera Universidad de [a Sierra,

67 Universidad da Sonora.

63, == Univerzidad Egtatal de Sonors.

69, Univarsidad Intercultural del Estade de Tabsseo. |
T Tabasco Universidad Jusrez Autbnoma de Tabaseo.
. ' Universidad Popular de la Cheontalpa,
(72. | Tamaulipas Universidad Aatdnoma de Tamaulipas.

73 Tlaxcala | Universidad Autdnoma de Tlaxcala.

4. | Universidad Verattuzana.

fh. Veracruz Universidad Auloroma de Yucalan.

FiL=p | Universidad de Oriente.

77 Facalecas | Umivarssdad Auténoma de Zacatecas.
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Direccidn General de Educaciion Superior para 2 Magistens (DGESUM)

Liztado da Escuelas Normales Pablicas a las que se edecribe la pobdackin abjetive

Mo,

Entidad

Eacuela MNarmal Pablica

Anuascalientas

Cenira Regiona| de Educacidn Normal da
Agquascalientes,

Escuela Narmal de Aguascalienles.

Escuela Nomal da Rincon de Romoz “Dr. Rafael
Francizco Aguilar Lomeli®.

Escuela Narmal Rural "Justo Siema Méndaz™,
Aguascalientes.

Escuela Nomal Superior Federal de Aguascallentes
"Profr. Jos& Santos Valdés".

1
2

3

d

5

8.

L
8.
9

10.
11.
12, |

f———

13.

14.
15,
16.
17.

18

Baja California

Banemernta Escuela Narmal Estatal, Profesor Jesus
Frado.

Benemérnita Escusla Mormal para Licanciadas &n
Educacion Preescolar "Educadora Rosaura Zapata'

Benamérita Escuela Normal Urbana Federal Frontediza

Cenlro de Aclualizacion del Magisterio, Tijuana.

Escuala NMormal "FProfr. Gregono Terres Guintero”.

Ezscuela Narmal de Educacidn Preescolar "Estefania
Castaneda y Nirez de CAzeres",

Escusla Narmal Experimental "Miro, Rafas Ramirez™

Judrez",
Escuela Normal Fronteriza Tijuana.

Escusla Normal Experimental de Baja Caliomia "Benito

Ezcuela Mormal Urbana Macturng e Ifn.fﬁaxir;ati.

Inztituto de Bellas Ares del Estado de Baja California.

| Universidad Estatal d¢ Estudios Pedagogicos.

Universidad Estatal de Estudins Pedagaqieas
{Extensién Ensenada).
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- Universidad Estatal de Estudios Pedagégicas
(Extensién Tijuana).
aq. Banaméita Escuela Normal Urbana "Profr, Demingo
| Carballo Féllx”.
51 Baja California Centro Regwonal de Educacion Nomal "Marcela Rubio
* | Sur Ruiz".
a3 Escuala Normal Superior del Estado de Baja California
Ll
73, Ezcuala N-u_r_mal de Educacidn Preescolar Lic, Miriam
Cuevas Trujilho
24, Escleda Narmz| de Edur.a:;:i:f?n Primara "Profra Pilar
Elena Flores Acufia” del natitute Campechano.
2% Escuela Normal de Licenciatura en Educacidn Especial.
oa Escuala Normal de Licenciatura en Educacidn Fisica,
’ Campeche. — )
27 Escuela Narmal de Licenciatura én Educacidn
: Campeche Preascolar "Praofr. Pastor Rodriguer Estrada’.
s Escuala Narmal da Licenciaiura en Educacion Primara
{Modula Hopalchén).
25 Escuela Normal de Licenciatura en Educadién Primaria
de Calkink
A0 Es-:uela Marmal Fural "Justo Sierra Mendez",
Campeche.
31 Escuela Normal Superior Prafy. Salomsn F Barramna
|~ Aguilar dal Instituto Carmpechang.
ISZ. E=cuela Mormal Supenor Federal de Campeche.
; i Centro Regicnal de Formaeion Docente Invealéa;:mn
Chiapas Educativa del Esiado de Chiapas.
34 Escuela Normal de Licenciatura en Educacion Fisica

"Profi. Padroe Reynol Ozuna Henning”.

LY

X

"

=14



44,

o0.
31.

| Escuela Normmal de Licencialura en Educacion Fisica de
Tapachula,

E=zcuela Nommal de Licencialura en Educarnitn
Freescolar "Berita Von Glumer y Leyva™

E=cuzla Nomal de Licenclalura en Educacion
Freescalar "Rosano Castellanos”

Exzcuela Narmal de Licenciatura en Educacidn
Presscodar "Rosaura Fapata Cano™,

Escuela Normal de Licenciatura en Educacion
Preescolar "Lic. Manuel Lamaimngzar',

Escuela Normal da Licenciatura en Educacidn Primaria
"Lie, Manue| Larrainzar".

Escuela Mormal de Licenciatura en Educacian
Preescolar v Primaria del Eslado "Tonala".

"Del Occidente de Chiapas”.

Ezcuela Momal de Licenciatura en Edusscidn Primaria |

Earuala Normal de Licenciatura an Educacion Primana
"Ctr. Manual Velasco Suarez".

Escuela Nomal de Licenciaturs en Educacion Primana
"Fray Matlas de Cordova™.

Escuelz Mormal de Licenciatura en Educacion Pimana
"Villalores",

Escusla Nommal de Licenoatura 2n Educacion Primaria
del Estado, Ghiapas.

Cordava v Drdonez".

Escuela Normat Experimental "Fray Matias Artonio de

Escuela Mormal Experimental “La Ensenanza” e
"lgnacic Manuel Altamirang®,

Escuela Momal Indigena Intercubiural Bilingie "Jacimo
Canek”.

Escuela Normal Rural Mactumactra.

Escuela Normal Supener de Chiapas.
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Cenlrc Chihuahuense de Estudios de Posgrado.

3. Centro de Actualizacidn del Magisterio de Chihuahua.
5d. Cenlro de Actualizacion del Magisterio de Ciudad
Judrez _ If
a5, . Cendrn de Investigacidn y Docencia.
gg, | Cmnuahia o eta Normal Expermental "Miguel Hidalgo'
a7. Escusla Normal Rural “Ricarde Flores Magon®,
58. Escuela Normal Superior "Profr. José E, Medrano R."
50. Insliluciin Benemerita y Cenlanaria Escuela Normal de
Estadc de Chibuahua "Profr. Lurs Urlas Balkierrain®.
60, Beneméarita Escuela Nacional de Maastras
61 Centre de Actualizacion del Magisterio en <l Distrito
_ Federal.
82, ﬁéﬁgg de Escuela Nagional para Maestras de Jardines de Nifios,
631, Escuela Nomal de Especializacion.
B4 Escuela Marmal Superlor de Mexleo,
635 Esruela Superlor de Educacidn Flsica.,
66 | Benementa Escusla Normal de Coahuila,
87. | Escuels Normal de Educacidn Fisica, Cozahuila.
68, Escuel; Normal de Educacidn Preescatar del Estado de
- Coahuila,
69. | Coahuila de Escuela Normal de Torradn,
70, | Zaragoza Escuela Normal Experimental, Ceahuila.
1 Escugla Nomal Oficial "Dora Maderc”,
22 Ezcuela h!nrrnal Reglanzal de Espectalizacion del Estada
tde Coahuila.
3. Escuela Mormai Superior dei Estado de Coahuila.
=0 enims | Instituto Superior de Ecucacitn Normal det Estado de
| Colima "Prof. Gregorio Torres Quintero”,
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Beremérnta y Centenatla Escuala Normal del Estado de

. Duranga.

Th, Centra de Actualizacion dl Magjsteﬁa der Dumngu.

77, | Durangeo Escuwela Normal Rural ") Guadalupe Aguilera”,

. Escuela Nomal Urbana "Profr. Carlos A, Carrillin”,

=g [prstriuto de Estudios Euperinn_aa de Educacidn Mormal '

"zral. Lazarg Cardenas del Rip". i

80 Escuela Mormal de Amecameca.

21, Escuela Mormal de Alizapan de Zaragoza.

g2 Escuela Normal de Alacomules.

83, Escuela Mormal de Caputhuac.

4. Escuela Normal de Chalcg,

a5, Ezcuela Normal de Coacalga.

Bh. Escuela Normal de Coatepec Harinas.

&7, Escuela Normal de Cuautitian 1zcalli

38, Ezciala Nomal de Ecatepec
e | Escuela Nomal de Educacion Especial del Estado de

Mexico.
¢ Mexico Ezcusia Mommal de Educacion Flsica "Gral. ignacio M,
) Beteta".

2. Escuela Nomal de Ixtapan de la Sal _|

02 | Escuela Nommal de |xtlahuacs. R %
83, | | Escuela Normal de Jilotepec. v Y?'*h
a4, | Escuela Nomal de Los Reyes Acaguilpan.

§HE. i‘EE.C:I.IE|E Mommal de Maucalpan.

_@E._ 'Escucla Normal de San Felipe del Progreso, %
By Escusla Momal de Santa Ana Jicatecoyan.

88, Escuela Nomal de Santiago Tianguistanco. )
=, Escusla Nomnal de Sulepse.

100. Escusla Mormal de Tecamac,
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101 Escucla Narmal de Tejupileo,
102, Escuela Nommal de Tanancingso,
l_lli Espysla Nommal de Teotihuacan.
104 Escuela Nomal de Texeoco.
105. Escusla Nomal de Tlainepantla.
105, | Escuela Nomal de Valle de Bravo.
107. | Escuela Nomal de 2umpango.
1048 Ezcusla Nomnal No. 1 de Nezahualcoyotl,
08, Ezcuela Mommnal Mo, 2 de Hezahualcoyoll,
110, Escuzia Noermal Mo, 3 de Nezahyalcdyoll.
111, Escusla Nomal No. 4 da Nezahualcoyotl.
112 | Escusala Nermal Mo, 1 de Taluea.
1? Escueala Normal Mo, 3 de Tolucs, )
114. | Escuela Normal para Profesores.
115, | Escuela Normal Rural "Grai, Lazarg Cérdenas del Rio".
114, Escuela Nomal Superior del Estado de Mexico.
1117, Escuela Nomal Superior del WValle de Mésico
118. E=cuela Nammal Superior del Valle de Toluca
1o Insbbrto Sup-e_ripr de Clancias de la Educacion del
i Estado de México. :
120. Unidad de Desanuilo Profesional de Tlalnepantia.
' 121 Bensmérita y Centenaria Escuela Nomal Qficial de
Guanajuato. )
132 Eentr:! df—: Estudios Supericres de Educacion
| Guanajuato Especializada.
123, Escuela Narmal Oficial dg Irapuato.
124, Escuala Normal Oficial de Ledn _
125, | Escuala Normal Superior Oficial de Guanajuato.
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128, Centenaria Escueda Narmal del Estade “Ignacic Manuel
Altamirans”.

127 Centro de Actualizacidn del Magisteria de Acapulco.

128, Centro de Aclualizacadh del Magisterio de Chilpancingo.

128, Cariro de Actualizacidn del Magisterio de Iguala,

130, Centro _Ftegiunal de Educacion Normal "Adolfo Lopez
Mateos™.

131 Ezcisla Nommal "vicenta Guemerg”,

Guearrers , — -

132, Eacuela Narmal Presscolar "Adolfo Vigun Vigun'”.

133, Escusla Mormal Regional de la Montaha "Josd
Vasconca|os".

134, | Escuela Normal Regional de Tierra Calients,

135, Escuela Narmal Rural "Profr Radl Isidra Bumos®

136. Escuela Normal Superior ds Educacion Fisica,

137, Eacu_ela Mormel Urbana Federal “Profr. Rafael
Ramirez".

137, Cenlro Regional de Educacion Normal "Benito Juare2".

134, Ezcuela Normal "Sierra Hidalguense".

140, Hidal Eacuela Narmal "Valle del Mezquital”. :

141. i Escuela Mormal Experimental "De Las Huastecas”. ' \

142, Eacuela Mormal Rural Lula Yillarreal {Sede Tepatepec).

142, Escuela Mormal Superior Publica del Estade de Hidalgo, ?\\

144, Benemérita y Centenaria Escueala Nomal de Jalisco.

145, Ceniro Regional de Educacidn Mormal de Cd. Guzman. | )

Tl Jelisos Escuela Normal Exparimental de "San Antonio Matute®.

147 Escuela Normal Experimental de Colotlan

148, Escuela Mormal para Educadoraz de Arandas. |

149, Escuela Normal para Educadoras de Guadalajara, |
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Escuela Nomnal para Educadaras de Unidn de Tula.
180, .
Jalisco. il
151 Escuela Normal Rural "Migual Hidalgo™ de Atequiza.
152, Escuela Normal Supenior de Especialidades.
153 Escuelz Namnal Superlor de Jalisca.,
134, Escuelz Superior de Educacitn Fisica de Jalsso.
155 Centro Reqional de Educacion Namnal Licenciatura an
T Preascolar de Aneaga. ]
Centro Regional te Educacidn Mormal Primaria de
156.
| Artaaga.
157. Escucla Momnal de Educacidn Flaica, Michoacdn,
1588.  Escugia Momal Indigena de Michoacan,
159, | Michoacan Eseuela Normal para Edtf}:adnras de Maorelia "Piof
Serafin Contreras Manze”,
184. Escuela Normal Fural "vVasco de Quiroga".
161 Escuela Nermal Superior de Michoacan
182 Escuela Normal Urbana Federal "), Jasis Romerd
§ Flores". _ i}
163 Islilulo Michoacan: da Ciencias de la Educacion "Jloss
' Maria Morelos™
164, More! | Escuela Mommal Rural "Gral Emllianc Zapata”™
165, i Ezcuela Nomal Urha.r_n.a Faderal Cuauila, |
166, Escuela Nomnal Expenmental de Acaponata.
167. Nayarit | Escusla Mormal Superior da Mayarit.
168 |Instituto Estatal de Educacién Normmal de Mayarit "Profr
QL y Lic Frandsco Benitez Silva”,
169, Escuels de Ciencias da 1z Educacion.
MNueyg Ledn Escuela Normal "Ing, Miguel F. Marlinez" Centenaria y
170, )
Benemerita. |
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171 | Ezcuela Normal "Profr. Serafln Pena”.
172 Escuela Notnal de Especiaiizacidn "Humberto Ramos
= | LEIIErm
l 73 Escuela Narmal Pablo Livas.
174. Eacuela Nomnal Superior "Profr. Meisés Saenz Garze™.
175 instibuto da Investigacion, (nnevacién y Estudios de
; Pasgrado para la Educacion.
176. | Gentro Regional de Educacién Normal de Oaxaca.
177, | Gentro Reglonal de Educacian Mormal de Rio Grande,
178. |Escucla Normal Bilingle e Intercubiural de Oaxaca
174, Eacuela Normal de Educacidn Especal de Oaxaca.
180, | Eacuela Nomal de Educacién Preescolar de Oaxaca.
Escuela Normal Experimental "Presidente Lazaro
141. »
Caxaca Solus
182 Ezcuela Normal Experimentsl "Presidente Werusliano
|l Carranza”,
183, | Ezeuala Normal Experimental de Teposcolula.
184, Eeciala Normal Experimantal Huajuapan.
185, Escuela Normal Rura! Vamguardia,
186, E=cuela Nomal E‘-uperlﬂr Fedaral de Daxaca.
187. Escuela Momal Urbana Federal del Istma.
|88 | Benemérito Instituto Normal del Estade "Gral, Juan
Crisfstomo E!nnllla"._
188, Fscueia Normal "Profr. Fidal Meza ¥y Sanchez’.
190, Puebl Escuela Mormal Prafr. Darle Radriguez Cruz.
- .
I E=cuela Normal Oficial “Lie, Benito Juarez”,
Escusta Normal Primaria Oficial "Frofr, Jasis Mendno
102 g
Meto
183 Escuela Mormal Rural "Carmen Serdan™ |

i
e
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104 Escuela Narmal Semiescolanzada de Educacian Fiskca
; "Proft. Celenne Cano Palacios”.
184. Eacuela Momal Supencr de Tenuacan.
196. Escuela Narmal Superior dal Estado.
197 Escusla Nommal Superior Federalizada del Estado de
' Puebla, o
168, | Inztituto Jaime Torres Bodet {antaes CAM)
189, Mornal (icial "Profr. Luie Casarubias lhama™
200 Centenarla y Banemeérita Escuela Nomal del Estado de
T [ Querélare _Gueréiam "Andrés Balvanara™
201. Escuels Normal Supenicr de Quergtaro
202 | Centro de Actualizacién del Magistenio, Quintana Rog,
203. | CuREEIREE Centro Reqienal de Educacion Nommal. _ _ |
204 Centra Ragional de Educacion Nomal "Javier Rojo
' Gomez". Il
305 | Benemérita y Ceniznana Ezcuela Noermal dal Estado de
a San Luis Potos, y
206 Centro Regional de Edusacidn Normal “Profra. Amina
* Madera Lautenio.
| Escuela Normal de Estudios Superionss del Magisteno
207. | San Luis Potosi | pogseire, = 2
208, Escuela Normal de La Huasteca Potosiha.
209 Escuela Normal Experimeiital "Nemaliame Mexicana®
10 Instituto Estatal de Invesligacisn y Posgrado en
* Educacitn d2 San Luis Polosi, *
Centro de Actualizacicn del Magisterio (Unidad
211, .
. Culiacan}.
Snaloa — = ) ; .
{~anhc de Actualizacon del Magisterio (Unidad Loz
212. .
hochis)

23T

o



213,

Centra de Actualizacion del Magisteno (Unidad

Mazatian}.
314, Escuela Normal de Especializacion del Estado de
Sinaloa.
215. Escuela Nomal de Sinaloa.
216 E;mela Nomal Expenmental de El Fuerte "Profr
) Miguel Castillo Cruz”,
217 Cantra Regional de Educacidn Normal "Rafasl Ramirez
il {.astafeda’, Mavojoa.
218, Centro Regional de Formacion Profesional Docente de
Sonora.
519 Ezcuela Nomal de Educacidn Flsica "Profr. Emili
" | Sonora Miramontas Najera".
590 Escueta Mormal del Estada "Profr. Jesis Manuel
' Bustamante Mungarmg”.
221. Escuela Normal Estatal de Especializacion,
222, | Escuela Mormal Rural "Gral, Plutarco Eliss Calles”.
223, Escuela Nommal Superior de Hermosilla.
294 Esc:p_ela Ncnrrqal de Educacidn Primaria "Rosaric Marla
) Gutiamez Eskildsen".
235, Escuela Normal "Graciela Pintado de Madraza”.
226 | o een Escuela Normal "Pable Garcia Avalog™
57 Eacuela Nomal del Eslado "Rosario Marla Guligrez
: Eskildsen”.
228, Escuela Nomal Urbana de Balancan.
279 Institute de Educacion Superior del Magisieng,
070 Banamérla Escuala Nommal Federalizada da
: | Tarmaulipas.
5qq |Tamaulipas Centro Regional de Farmacitin Docente & Investigacion
' Educativa del Estado de Tamaulipas. ]
232, Escuela Normal "Lic. J. Guadalupe Mainarg”,
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249,

241

242

243.

244

Thaxcala

245

246,

247,

248
249 |

—

50, |

251, |

Yeracruz

Escueta Normal "Profr. y Gral. Alberto Camera Torres™.

Escuela Normal Faderal de Educadoras Maostra
| Eelefan(a Caslaneda.

Escuala Normal Faderal de Educadoras "Rosaura
Zapata".

Escuela Nermal Rural de Tamaulipas "Miro. Lauro
Aguirra”,

Escuela Mormal Urba na?ederal Cuadhlemoe.

Centro de Estudioa Superioras de Comunicacion
Educativa de Tlaxcala.

Escuela de Educackin Flsica d= Tlaxecala "Revolucion
Mexicana”

Escuela Marmal Estalal "Prolra. Leonarda Gamezr
ﬂa nco” .

E=cuela Nommal Preescolar "Profra. Francisea Maders
Martinez".

Escusla Namal Rural "Lie. Benito Juarez".

Esruela MNammal Urbzna Federal "Lic, Emilio Sangchez
Prdras™.

Institubo de Estudios Supenores del Magisteno.

Benemearta Escusla Normeal veracruzana "Ennigue C.
Rébsamen"”.

Centro de Actushzacion del Magisterio

Cenlro de Estudios Superipres de Educacion Rural "Luis
Hidalgo Monroy™

<entro Regional de Educacién Namal "Cr. Gonzalko

ﬁguirre Baftran™.

Eacuela Maomal “Juan Enriquez”.

Eacuela Narmal Supanor Federal para Cursos
Intensivos en Veracruz, =
Escuela Normal Superior Veracriuzana "Dr. Manye|

Sudrez Trujilla”.
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Benamérita y Cantenaria Escuela Normal de Educagion

252 Primaria "Redalio Menéndez de la Peria".
263, Escuels Normal "Jusn de Dios Rodrigue: Heradia"
254 Yuealdn Escucla Normal de Dzidzantun,
205 Escuela Normal de Educackdin Freescalar. o
266 Escuela Normal dg Ticul.
267 Escuela Nomal Elupan‘ur de Yucatdin “Antonio
Betancour Farez”.
2548. Centio de Actualizackin del Magisterio, Zacatacas. |
2540, Escuela Normal "Manuel Avila Camacho™ !
260 Escuela Mormal Experlmental "Rafae Raminez
" | Lacatecas Caslaneda” ,
261, Escusla Namal Experimental "Salvador Varelz :
Resgndiz". B
8D Em:EEIa Momal Rura!l "seneral Matias Ramos Santos”,
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Diraccion Seneral de Universidades Tecnolbgices y Poliecnicas (DGUTYP}

Listzdo de las Universidades Pditecnicas y Tecnolégicas a las que se adscribe la

Pablacion Objetive del Programa

Mo. Entidad Universidad
1. Universidad Poliéonlca de Aguascalienles
?. Universidad Tecnolbdgica de Aguascalientes.
5, Universidad Teenoldgica de Cabvillo,
4. Aguascalientes |Universidad Tecnoldglca del Nore de Aguascalientes.
5. Unnersidad Teoenoldgica "El Retafo™,
& | Uni*.rersid_ad Tecnolhglca Melropolifana de
' . Aguascalentes.
T | . o Universidad Poliécnica de Eaja Califormia.
g [P Celfomia 1, emsidad Teenolbgica de Tjuana,
9. | Eﬂia Calfornia | Universidad Tecnoldgica de La Faz,
ur
10. | _Uni\.rersjdad Tecnolégica de Calakmul
11, Campecha Universidad Teenoldgica de Campeche.
12. Unrrer=idad Tecnoldgica de Candelana.
13. Universidad Politécnica de Chiapas. o
14, Chiapas Unrversidad Foltéecnica de Tapashula.
15. Universidad Tecnoltgica de 13 Selva. ) e
6. Universidad Politégnica de Chihuahua.
7. Univgrsidad Tecnoldgica d& Camargo.
1E. Universidad Teenolonica de Chihuahua,
14. Universidad Tecnolagica de Chihuahua Sur.
20,  |Chihuahua Universidad Tecnalogica de Giudad Juaraz.
21, Universidad Tecnologica d= 1a Bablcora,
22 Lniversidad TEtnnIt'dgiDa de {a Tarahumara
£3. Urniveraldad Techologica de Faguime.
24, | Universidad Tecnologica de Parral,
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25. Universidad Tecnologica Paso del Norte

28 Universidad Pelitecnica de la Region Laguna

27. LUnivarsidad Polilécnica de Fizdras Neqgray,

28, Universidad Politécnica de Ramos Arizpe

29, Universidad Politécnica Monclova-Frontera

30. Universidad Tecnologica de Ciudad Acufa.

T —— Universidad T&m:}_léijic.a de Coahuila. _

32 |z, ragoze Universidad Tacnologica de la Regiin Caronifera.

13 Universidad Tecnologica de fa Region Centro de

Coahuila,

-4, Universidad Tecnolégica da Parras de la Fuente.

35 | Universidad Tacnolagica de Sallilo. o
36 Universidad Tecnologica de Torresdn.

37, Universidad Tecnoldgica def Nurte de Coahuila

38, [ Colima Universidad Tecnolégica de Manzanillo. ]
38 Universidad Politdenica de Cuancama,

40, Universidad Politécnica de Durango.

41 Universidad Politécnica de Gamez Palacio.

42. Universidad Tecnolbgica de Durango,

43 Ourango Universidad Tacnologica de La Laguna Durango.

44, Universidad Tacnologica de Poanas.

45, Universidad Tecnologica de Rodeo. :

46 Universidad Techologica de Tamazula.

47 Universidad Tecnologica del Mezquital. L
48 Universidad Folitécnica de Atlacomulco,

48, Liniversidad Polilécnics de Atlautla.

50 |Mexico Universidad Palilécnica de Chimalhuacan. i
51. Universdad Politécnica da Cuautitlan 1zcalli. '
52. Universidad FPolilecrnica de Otzolotepec,
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53. Universidad Paolitécnica de Tacamas.

54 . Universidad Palitacnica ¢a Texcoco

55. 'ivarsidact Polibécnica del Yalle de Mexico.

b Universdad Paolitacnica del Valle de Taluca.

B7. Universidad Tecnologica da Nezahualcoyotl,

a8 Universidad Tecnoldgica de Tecamac.

58 Lniversidad Tecnokdgica dal Sur del Eslads de M&xico.
&0, | Universidad Tecnelogica del Vala de Toluca,

61. [Unwersldad Tecnologica Fidel Velazguez,

g2. Universidad Tecnelogica de Zinacantepec.

B3 Universidad Politécnica de Suanajuato. i
B Universidad Politécnica de Pénjamo.

B8h. Universidad Politécnica del Bicentanano.

6. Universidad Politéenica de Juventina Rosas.
(&7 | Guanajualo Universidad Tecnolagica de Ledn.

66, Universidad Tecnologica de Salamanca.

69. Unversidad Tecnologica de San Miguel de Allande,

To. Universidad Tecnolggica del Norte de Guanajuato,

T Unirersidad Teenol@gica del Surceste de Guanajuato.
T2 Universidad Tecnolégica Laja Bajio.

3. Universidad FPolithenica del Estada de Guerrern.

74, Universidad Teenoldgica de Acapulco.

25 Universidad Tecnoldgica de 1a Costa Grande de

Guemerg.
78 GLarrare Universidad Tecnolégica de la Region Norle de
- Cauenmaro.
Tr. Unmversidad Tesnoldgica de la Twerra Calignie
7B, Universidad Teenoldgica del Mar del E=tado de

Susmarc
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Univerzidad Politechica de Huejuila_ B

80, Universidad Politdcnica de Pachuca
g1, Universidad Poltdchica de Tulancingo.
g2,  Universidad Politecnica de Frangisca i, Madero
83. Liniversidad Politecrica de la Energia
4. Universidad Pelitacnica Matropolitana de Hidelgo.
BS. | Universidad Tecnologica de 1a Huasteca Hidalguense,
A6. | Hidaigo Universidad Teenologlea de la Siema Hidalguense,
a7, Universidad Tecnaiégica de ls Zona Metropolitana del
Valke de México.
BB, Universidad Té&ﬁnl:}-gi::a de Mineral de la Raforma.
89. Universidad Tecnolkigica de Tula-Tepsii
g0, Universidad Tecnolégica de Tulancingo.
g1, Universidad Tecnolégica de! Valle dal Mezquital.
9. Universidad Tecnelogica Minera de Zimapan.
. Liniversidad Politecnica de la Zona Matropolitana de
] Guadalajara.
84, |Jahsco Universidad Tesnolégica de Jalisco.
ar. Universi;lad Tecnologica de la Zana Metmﬁ:_iﬁna de
i Guadatajara.
g6, Lniversidad Pelitacnica de Lazaro Cardenas,
Michoadcan.
87, Kichoacan UIriversidad Politdéenica da Urvapan, Michoacan.
Q8. LIniversidad Teonologica de Margha,
21¢) Universidad Tecnalogica del Oriente da Michnacén.
160, Universidad Folitécnica del Eztado de Morelps.
104, Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de
Morefos Morelos. N
e Universidad Tecnoldgica Emiliane Zapata del Estado
de Morelas
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103 Universidad Politecnica de Mayarit

104, Liniversidad Tecnologica de Bahla de Banderas

105,  |MNayarlt Univargidad Temoldglea de la Caogta.

106, Univergidad Tacnolggica da ta Sierra.

107, | Univarsidad Tacnalégica de Nayarit.

108 Universidad Tecnoldgica de Mazatan.

1089 Unversidad Politecnica de Apcdaca.

110, Uinversidad Poltécnica de Garcla

111, Universidad Tecnolégica Bitingoe Franso Mexicana de
Nuevo Ledh.

11z, |NuevoLedn e ridad Tecnulbgica Cadereyta.

113 Universidad .-—rE[:.I'IEIllf.:I:QiEE de Linares.

114, Universidad Tecnuldgica Santa Cataring.

115, | Universidad Tecnalégica Gral. Manana Escobeda,

116, Universidad Tecnoldgica de |a Siema Sur de Oaxaca.

117. | Daxaca Liniversidad Tan:miéﬁica de las Vallea Centrales de
Oaxaca. ~

me | _Uni*_.ferﬁidad Polilécnica da Nochixlan.

118, Universidad Politecnica de Amozoc,

120 Universidad Polikécnica de Puebla.

121 Universidad Politécnica Metropolilana de Puebla.

123 Unwersigad Tecnolégica Bilingle Intarnaninnallﬁ,f
Sustentable de Puebla. .

123, | Pueshia Wnrversidad Temnl:}_g_ ia dé-ﬁﬁe}ntzingu.

124, Unversidad Teenolégica de lzacar dg Matamores.

125 Universidad Teenoldgica de Oriental.

126, Universidad Tecnolégica de Puabla.

127 Univergidad Tecnologica de Tacamachako.

128, Liniversidad Tecnoldéghea de Tehuacdn,
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129 Universidad Tecnalégica de Xicotepec de Judrez,
130. Universidad Aeronautica an Querétars.
131, | Universidad Pefitécnica de Quarétaro.
132, Universidad Poltcnica de Santa Rosa Jauregui.
123  {Cuerétaro Lintvarsidad Tecnoligica de Corragadora.
134. Univarsidad Tecnoidgica de Cluerétarn.
145 Liniversidad Tecnokigica de San Juan del Ria,
) Cluerétarg,
136, Universidad Politécnica de Bacalar.
137 Universidad Polilécnica de Quintana Koo,
138. |Quintana Roes | Universidad Tecnoldgica de Chetumnal. L
138, Universidad Tecnolbgica de Cancln,
140, | Universidad Tecnnllfl-gi-l.;.a de [a Riviera Maya.
141. Univarsidad Politécnica de San Luis Palosi.
142, San Luis Potosi | Jnwersidad Taonoldgica de San Luis Potosi.
143 Universidad Tecnoldgiza Mewopolitana da San Luis
' Patosl.
144, Unwersidad Politécnica de Sinaloa,
145 | on Universidad Politécnica del Mar y la Sierra.
146, Universidad Teenoldgica de Culiacan.
147 Universidad Tecnologica de Escuinapa.
148 Universidad Politécnica del Valle del Evora.
149. Liniversidad Tecnologica de Etchojoa.
150. | Univerzidad Tecnaltgica de Guaymas.
151. |Sonara Universidad Tecrwlégica de Hermosillo, Sonora
132, Universidad Tecnolégica de Nogales, Sonora,
153, Universidad Tecnoldglca de Puerio Fenasco.
154, Universidad Tecnologica de San Luis Rio Golorada.
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155, Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonara.

186, Uriversidad Polilacnica del Centra

157, Universidad Paoitdchica del Godfo de México.

168. |Tabasco Universidad Politéchica Mesocamernicana.

159, Lniversidad Tecnologica de Tabasco,

160, Universidad Tecnologica del Usumacinta.

161. Universidad Politécnica de Allamira, Tamauylipas.

162, WIniversidad Politacnica de fa Region Riberafia

183 Universidad Palitecnica de Victoria.

164. Urniversided Tecnoldgica de Allamira, Tamauliipas.

165, Tamavlipas Universidad Temul-jgica de Matamorns, Tamauhpas.
186, Univemliﬂad Tecnoldgica de Nuavo Laredo,

| Tameaulipas.
157, Universidad Tat;nnln&gida de Tamauylipas Nore.
T Unlversidad Tecnologica del Mar de Tamaulipas
Bicantenanio,

189 Universidad Politécnica de Tlaxcals.

170 | Tlaxcala Universidad Folitécnica de Tlaxcals Regién Fonjante,
171, Universidad Tecnolégica de Tlaxcala.

172 Wniversidad Politécnica de Huatusen.

173, Veraciuz Universidad Tecnaligica de Gutidrrez Zamnra, Ver.

174 | Universidad Tecnokigica del Centra de Veracruz,

Ly Universidad Tecnoldgica del Sureste de Vergonz, |
176. Universidad Pelitécnica de Yucalan. B
177, | Universidad Tecnoldgica del Mayab.

178 | Yucatan UI'I_WE'I'E!dﬂd Tﬂmﬂln‘::gf::—ﬂ Melropolilans.

174, Universidad Tecnoiogica del Canidra. -
180, Universidad Tacnoldgica Regional dgl Sur,

01, | Universidad Tecnoldgica dal Ponlente.
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184, |Zacatecas
183.
fha.

Universidad Palitécnica de Tacatecas,
Universidad Politécnica del Sur de Facziacas.

Tecnoldgico Nacwnal de Méxco (TechM}
Listado de Institutos Teenolbgicos a los que se adscribe la Poblacidn Objelivo del

Programa

Entidad

Nomhbra de Instituta

| Instituto Tecnoldgico de Aguascalientes

Lniversidad Tecnologica d=l Estado de Zacatecas

Instituto Tecnologico de El Liano Aguascalientes

Ingtindo Tecnolbgico de Pabellon da Arteaga

No

1

2 | Aguascalientes
3

4

Baja Galdomia

Ingtituto Tecnolbgico de Ensanada

Insthate Tecnoldgico de Mexdcali

—

Instituto Tecnolégice de Tijuana

8 |Baja Califernia
g |Sur

Instituto Tecnalbgice de Estudios Superiores de Lo Cabos |

Institute Tecnologics de La Paz

Instituto Tecnologice Superior de Ciudad Constitucldn

14 Instituio Tecnologleo Superior d2 Mulege
11 Instituto Tecnologico de Campachs
12 Instituio Techoldgice de Chind
13 | Inatitule Tecnoldgic de Lerma
Insblule Tecnoldgico Superior de Calkini an el Eslado de
14 |Campeche e 9gico Sup
Iﬁ_ Institute Tecnolégico Superior dg Champotdn B
18 Institute Tecnokgico Superior de Essarcega
17 Instituto Te:nnlﬁgjmn superior de Hopelchen
18 Instituto Tecnoldgico de Cormitan ,
19 Chiapas Institulo Tecnolégico de Frontera Comalapa %’
20 | |mstituty Tecnalogico de Tapachula
21 | Inslilute Tecnalogico de Twdtia Gutiéreaz AN
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22 Institulo Tecnoldgico Superior da Cintalapa
2 Centro Regional de Optimizacidn y Desarmollo de Equipo
| de Chihgahya
24 | Institutn Ternelgica de Chihuahua
|€3 | Instituta Teenckygico de Chihuahua I
| 26 i Insktuto Tecnologico de Ciudad Cuauhtémns
g7 |“MNUAMNEincttuta Tecnologico de Ciudad Jiménez
28 Inshilute Techoldyico de Ciudad Juarez
29 | Insfitute Tecnolégico de Delicias
30 Ingtituto Tacnolégico de Parral
31 Instifuto Tecnolégico Superior de Nuevo Casas Grandes
32 I_nitﬁuta Tecwldgico de Alvaro Obregdn
33 Institute Tecnoldgico de Gustava A, Madero
KT instituto Tecnolégico de Gustavo A Maderm )
35 Instituto Techolbgico de |ztapalapa
36 Instituto Tecnologico de Iztapalapa |l
i Institute Tecnolégico de 2tapalapa 1
138 | Ciudad de Instituta Tecnolégico de Milpa Alta
38 |Mesco Institutc Tecnolégico de Milpa Alta 1|
40 | Institule Tecnolégica de Tlahuas
41 | Inshiute Tecnolégico de Tlahuae ||
42 | Institute Tecnolégico de Tiahuas [
43 | Inslilule Tecnologico de Tlalpan
44 Inetitute Tecnoldgico de Esludios Superiores de la Regidn
Carponifera
45 institulo Tacnolégico de La Laguna
46 | Coahuila de Instituto Tacnolbgico de Piadras Negras
47 | Zaragoza Institulo Tecnoldgico de Sallillo
43 Instiuto Tecnologice de Toredn
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44 Inslituto Tecnolbygico Superior de Ciudad Acuiia

50 Institute Tecnolbgics Suparior de Monclova

51 Instilulo Tegrolbgico Superior de San Pedro da las
Colonias

52 |Colma | Institute Tecnaldgico de Colima

33 Instituto Tecnoldgico de Durango

Ll Instituto Tecnoldgics de El Salto

o Inslituto Tecnoibgico de Valie del Guadiana

|56 |Durango Ingtitute Tecnoldgico Superior de la Region de (o5 Llanos

af Institulo Teenolbgico Superior de Lerdo

58 Institufo Tecnokigico Superior de Santa Marla del Oro

58 Instituts Tecnologiea Superior de Santiago Papasquiaro

&d Institute Tecnolégico de Tlainepantla

61 Institulo Tecnologico de Teluca _

62 Tecnoldgico de Estudlos Superiones de Chaleo

63 Tecnologico de Estudios Superiores de Chicoloapan

&4 Temcihgi-:c de Eshedios Supericres de Chimalhuacan

5] Tecnolfgico de Estudios Su periofes de Coscaloo

fi6 Tacnoldgico de Estudios Supencres de Cusutitian IZcalli

=T Méicn Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec .

6B Tecnglogivo de Estudios Superiores de Huixquilucan

E9 Ta-i:nnk&gim de Estudics Superiores de Ixlapaluca

0 Tecnokigico d= Estudios Superiores de Jilotapes

Fi Tecnclégice de Estudios Superiores de Jocotilan

72 Tecnolégice de Estudios Supericres de San Felipe del
Prograsc —

73 Tecnolbgico de Estudios Superores de Tianguistenco

74 Tecnoldgico de Estudios Superisres de Valle de Brave
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75 Tecnolégice de Estudins Superiores de Villa Guemero
26 Temnldfgim de Estudios Superiores del Qriente del Estado
da Mo
77 Centro Regional de Optimizacion y Desamollo de Equipa
de Celaya
78 Institute Tecnolégico de Celays
[k | Instituto Tecnoléglee de Ledn _ _ —
a0 Institute Tecnolégico de Roque
81 Institute Tecnalégics Supenor de Abasolo
82 . [ Instituto Tecnolégice Suepenor de Irapuaic
83 Guanajuato Institute Tecrolégico Superior dg Guanajuato
B4 Instibuio Tacnoldgice Suparior da Purleima del Rincdn
B85 Instilute Tecnoldgice Supenor de Salvatierra
a6 Institute Tecnalégico Supenar del Sur de GLanajuate
87 | Instituto Tecnolégice de Acapulco
a8 Institute Técnnl-f:g_l_::n de Ehilpanmngn
8Y Instituto Tecnolegice de Ciudad Altamirang
50 [ngtiuto Tecnoldgico da Costa Granda
g1 Ingbilutc Tecnolbgico de Iguala
52 | Guemarng instiuto Tecnolegico ce San Marcos
83 Instituto Tecnolégico Superiar de La Costa Chica
B4 Instituto Tecnolégice Superior de La Montahia
85| Instituto Tecnolégice de Altalaquia
a6 Inatitute Tacholégice de Huajuila
a7 Hidaigo Inatituto Tacnnlﬁgi::n_de Pachuca
2] Instituto Tecnaldglee Supenor de Huichapan
g Instituto Tecnoldgice Supedor del Occidenie de| Estado de
_ H]n_:lalgc:.
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1 - Institute Tecnolégico Superior del Oriente del Estado de |
Hidalgo

101 Instrhuto Teenoldgico de Ciudad Guzrnan

102 Institute Tecnokigico de Ooatian

103 | Jabisco Institute Tecnekgico de Tlajemuico .

104 Institl_.lm Tecnolagico José Mario Molina Pasguel v '
Henriguez

105 Inslituls Tecnologico de Jiquilpan

106 Instiluba Tecnoldgico de La Piedad

107 ‘Institito Tecnoldgico de Lazaro Cardenas

108 Instituto Tecnokigico de Moralia

109 Instituto Tecnoldgice de Valle dg Morelia

110 Inslitute Tamnlc:ﬁim de Zitacuaro

111 Instituto Tecnoldgico Supenar de Apaltzingan

112 Institulo Tecnolégice Superiar de Ciudad Hidalgn

112 | Michoacan Instituto Tecnoldgeen Superior de Cosicomsén

114 Institute Tecnolbgico Superior de Huetameo

115 instiluto Tecnoldgica Superior de Los Reyes

118 Insbilute Tecnolbgico Supenor de Patzcuars

117 Instiluto Tecnolégico Superior de Puruandirg

118 Institulo Tecnoldgico Superior de Tacambaro

118 Institute Tecnoldgice Superlor de Unuapan

120 Instrtum Tecnclogica de Estudios Superiores da Zamora

121 Instituto Tecnokagico Eupennr Fuhépecha

122 Centro Macional de Investigacién y Desamollo Tecnolbgico

| 123 | Morelos Inslilute Tecnolégicn de Cuautla

{24 Institute Tecnolagico de Zacatepec

125] i Instituto Tecnologice de Bahia de Barderas

126 Institwto Tecnokgios de Tepic
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Inslitute Tecnolegico dal Norte de Nayanl

128 Instituto Teenolagivo del Sur de Nayani

124 ) Instdulo Tecneldgico de Linares

130] %72 129" netituto Teanolbgico de Nuevo [edn

131 Ingtituto Tecnokgico de Camitancille

132 Insiituto Tecnolégieo de Istmg 1
123 Inshitul Tecnoldyico de La Cuenca del Papaloapan

134 Ingtitute Teenaldgico de Oaxaca

135 Institulo Tecnologico de Pinotepa

136 Institufo Tecnolégico de Poachutla

Claxaca . - :

187 Instituto Tecnohgico de Salina Cruz

128 Instituto Tecnolégico de Taxiaco

1389 Instiuto Tecnolégico de Tuxtepec ]

140 Inatituto Tecnoldaica del Valle de Ella

141 instituio Tecneldgico del Valle de Qaxaca

142 Instituie Tecnoligico Supsrier de Teposcolula

143 Institute Tesnolégico de Puebla

144 Instiute Tecnolagive de Tecomatian
145 Instilula Tecnoldgico de Tehuacan

148 | Instituto Tecnokdgics Superior de Acallidn de Osorio

147 Institute Tecnologion Superior de Ablixco
148 | Inslituic Tecnoldgles Superier de Ciudad Serdén

145 | Fuebla  Institute Tecnoligics Supenor de Huauchinango
E ln_stm.m Teecnolégico Superor de la Siera Negra de
| | Ajalpan

151 | Instilulo Teenpldgico Superiar da la Siema Norte de Pusbls |
152 | Institulo Tecnoldgico Superior de Libres

153 Instituto Tecnologico Superior de San Martin Texmelucan |
_15 | Instituto Teacnologieo Superor de Tepsaca
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165 Institute Tecnolbgico Superier de Tepexi de Radriguez
156 Instituto Tecnoligico Superior da Teziutlan
167 [nstitutc Tecnoldgics Superlor de Tlallauguitepec
158& | In=fitulo Tecnoldgice Superior da Venustiane Carranza
159 Institute Tacnologico Superior de Zacapoaxtla
180 Centro Interdrciplinang de Investigacion y Dacencia en
Educacion Teenica
161 | Querstara Ingtitute Tacnoldgico de Duerétaro
162 Institulo Tegnoldgico de San Juan del Rig
=X Institulo Tecnolégico de Cancin
184 | | Instituta Tesholdgico de Ghetumal
Quintana Foo - ,
165 Instituta Tecneldgico de le Zona Maya
166 netiuto Tecnolbglea Supsanor de Felipe Carrillo Puero
18T Insbluto Tecnologice de Civdad Valles
166 | Insfitute Tecnolégice de Matshuala
169 Instituta Teanolbgico de San Luis Potosi
170 Institute Tecnoldgico Superior de Ebans
171 San Luis Potosi Inst!tutn Tecmlr?gim Supen;ur do Riwerdle :
172 Instituto Tecnologico Superior de San Luis Polosl, Capital
arl Inztitute Tecnakigico Superior de Tamazunchale
174 Instituto Tecnologico de Culizcdn
175 Instituto Tecnobigica de Los Mochis
17d Inatitute T-Et:nulnglcu de Mazatlan
(177 ) Institute Tecnolégico de Sinaloa de Leyva
1758 | Sinaloa Inslilule Tacnologico Superior de Eldorada
178 Institute Tecnolagico Supenor de Guasave
180 | Instihito Tecnoldgico de Agua Prieta
181 | Sonora Instiuto Tecnolégico da Guaymas
182 inattuta Tecnologice de Hermosilla
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1183 Inctitute Teenclogico de Hualabampo
184 Inslituto Tacneldgico de Nogales
185 Instituto Tecnoldgico dal Valla del Yaqgui
186 Instiute Tecnoldgico Supenor dé Cajerns
187 Institwie Tecnoldgice Superior de Cananea
185 Institute Tecnolbgico Superior de Puerto Pefiasco
189 Insttute TecnolSgico de la Chontalpa
150 Institute Tecnoldy o de Humanguilla
191 | Institute Tacnoldgico de La Zona Qlmeea
152 Instituto Tacnoldgico de Villahermosa
193 Tabasco Instituta Teasnodgico Superor de Centla
184 Instituie Tacnoldgice Supeariar da Comalcaleo
185 Instituto Tecnoldgico Superior de La Region Siama
196 Inatitutn'Taa?di'ﬂgicn Supernar de Macuspana
197 Ingiituio Tecnolégico Superior de Yilla La Yenta
198 In=tituto Tecnoldgico Superior de los Rios
188 Instituto Tecnoldges de Altarmira
2040 Institute Tecnolégico de Ciudad Maders
21 Inztituto Tacnoldgico de Ciudad Victowia
2{2 | Tamaulipas Inztituto Tacnologico de Matarmoros
203 Instituto Tecnologico de Nueva Lareds
24 Instituta Tecnologico de Reynosa
205 Instituto Tecnoldgico Superior de El Manie
206 | ~ [instituto Tecnslagicn de Apizace
27 | Tlaxeala inatituto Tecnaltgeea dal Altiplano de Tlaxcala
Hig Instituts Tecnoldgico Superior de Tlaxeo
208 Cenltro Regicnal de Optimizacidn y Desamollo de Equipo
Veratruz de Orizaba
210| instituto Tecnslbgico de Bocs del Ric
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instiuto Tecnologico de Cerro Azul

212 Instituto Tecnolagico de Minatithan

213 Institute Tecnologics de Ornizaba

214 Institulo Teencidgico Ursuls Gabvén

215 Instituto Tecnokgico de Veracruz

216 InBlitLte Tecnoldgico Superior de Acayucan

M7 Institule Tecnoldgico Supener de Alamo Temapache |

213 Institido Tecneldgico Superiar ge Alvarado

219 | Instituio Tecnologico Superior de Chicontepec .

220 Inatiute Teanoldgico Superiar de Coatzacoaloos

221 instituto Tecnoldgico Superior de Cosamaloaparn

222 Insti{uto Tecnolgice Superior de Hualuseo

223 Instiulo Tecnoldgico Superior de Jasus Carranza

224 Instituto Tecnakégico Superiar de Jusn Rodriguez Clara

225 Inatituie Tecnoldgice Superior de Las Chea pas

2286 Instituio Teenoldgico Superior de Martinez de |a Torre

227 | Institiio Tecnsdgico Superior da Misznita

228 Institiio Tecnologico Superior de Naranjgs

429 Instiluto Teenclégico Supeniar de Panuco

230 Instilulo Tecnolbgico Superior de Persle ]

231 instituto Tecnoldgico Superior de Poza Rica

232 | | Instifuto Teonologics Superior de San Andrse Tuxtz

333 Instituto Teenologico Superior de Tantoyuca

234 Instituty Teenoldgico Supenicr de Tiera Blanca

235 instituto Tecnoldgico Superior de Xalapa

236 Instilute Tecnolégico Superior de Zongolica

237 Dentm_ﬁegi:-nal de Oplimizacion y Desarralio de Equips
Yucatan de Mérida

ek | Institute Tecnoldgico de Conkal
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239 | Institute Tecnelkbgico da Mérida -
240 | Institutn Tecnokogico de Tizimin

231  Insliluto Tecnolégico Suparior de Motul

242 fnatiluta Tecnologico Supencr de Progreso

243 Instituta Tacnol&gics Suparicr d& Valladalid

n4d Instituta Tecnoldgice Supenar dal Sur del Estado de

. Yucatan

245 Instiluto Tecnoldgico de Zacatecas

246 Instiluto 'l:Et:r;uiEglun Suparior de Frasnilio

247 Instituto Teenoldgivo Supenar de Jerez

(248 Zacatecas Institute Te_cnnlﬂ-gim Supenor de Loreto

249 Institutc Tecnologico Superior de Nochistidn

230 Institute Tecnoldgso Supernor de Zacalecas Norte

251 (st Tecnoldgkco Su?}eﬂar de Zacatecas Cocldente
252 Instituto Tecnoldgicn Superier Zacatecas Sur
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Anexo 3d Modalos da Convenio marco da cadperacion académica, de Apoyo,
Lingamlentoz Internes de Coordinacién Académica ¥ Modelo de anexo de
ejacucidn

l.  Maodelos de convenic marco de COoOperacidn académica

Convenio marco de cocperacidn académica que celebran, por una pane. el
Golierno Federal a través de la Secretaria de Educacisn Publica, en o sucesio
"LA SBEP", representada por (ENLa Subsecretarioia de Educaciin Supenor ¢ elfig
Titular de su Organo Desconcentrado, Tecnclégico Nacional Da México), (grada
académico y nornbra completo de la perapna titular de la Subsacratarla, o Titular
del TecNM}, asislido por (e o la) (grade académics y nombre completo de |a
persona tilular de la unidad responsable o para e TecNM quien soa designado por
su titular), (cargo complete), v por la otra parte, (nombre de la inslituckon de
educacion superior, en lo sucesiva "LA INSTITUCIGN®, representada por (el o Ia)
{eargo, grade académico y nombre completo). al tenor de g siguientes:

ANTECEDENTES

I. Durante loe Foerog de Consulta realizados por [a aetual administriacion s daflnia
que |a educacién es base de la Cuarta Transformacion ¥a qu [2 educacidn es un
derecho de todas gue hay que hacer efectivo, ¥ ro un privilegio de unos cuantos.
Far ello, (ambién Mexico reclama equidad en Iz sducacion, dando recursos a quisn
mae lo necesita.

La nueva politica educativa de| Estado sers congensuada, incluyente y respatussa
de los derechos legitimaments adquiridos por el mag|steric ¥ Una aportunidad para
hacer del derecho & la Educacian una realidad.

Sa busca promover una educacion que no s limite a solo formar empleados
eficientes sina, ademas, a perscnas comprometidas con sy comunidad, a persanas
consciantes del medio ambients, a mexicanos solidarios can £l pais, a ciudadanos
resporsables y con valores, Se busca gue la premisa de la educacian, desde |a
inicial hasta la universdaia sea educar para la vida, especificamanta, los
universitanos no solo forman profesionistas, sino yue desarrallan personae ¢on
valores, conecimiento ¥ capacidades adecuadas para desarrollarse planarmernis en
la actual ara del conocimisnle, y fermarse con civismo v solidardad saclal
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Los maasiros entienden la impertanciz v el rele que significa su constante
aGtualizacién, por lo que exisle I2 necesidad de feralecer el nomalisme coma la
base de formacidn magieterial

En materia de Educacion Superior es de gran importancla vinculada mas 3 la
SMpresa, parg conocer cuales son las necesidades formativas de los pvenes, lo
que se conoce come formacion dual, fontaleciendo 13 relacion entre la expenencia y
la leoria, & trabajo y la academia,

Il. Bajo el contexto anterior, &f programa para el desamolia profesional docente, para
el tipo supener, an lo sucesivo *EL PROGRAMA®, fus creado como un madio
estrategico para impulsar el desarmollo ¥ consolidecion de los cuerpos académicos
de fas Institicicnes Publicas de Educacien Supenor (IES) dal pais y ests dirigido a
los profesores de tiempo complelo adscritos a cada una de las IES participantes en
el eiads pragrama,

M. Los recurses que conforme al Presupuests de Egresos de la Federacion se
asgnan a las |IES dsheran ser ejercidos exclusivamante por las autoridades
educativas federales y estafales los cuales serdn determinados atendiendo a las
prioridades nacionales y a ia participacion de ins IES en al dezarrllo del sistema de
educacion suparior y considerando la planeacién institusional y Ios programas de
superacin académica.

IV. Con fecha {fecha completa de fa publicacion) se publicé an el Diana Oficial de la
Federaciin ef Fresupueslo de Egresos de la Federacidn pam el gjercicio fiscal
el cual eslablece que "EL PROGRAMA" 25 un programa sujsto s reglas de
operacién, en érminos de lo dispugsto en los articulos {nimero de arllculas deal
Presupuesto de Egresos de la Federacion 1y anexa (noamerg del anexo del
Presupuesto de Egresos de la Federacitin 3 dal misma,

V. Con fecha (fecha completa de publicacidn) se publicéd en el Diario Ohcial de la
Federacian el "Acuerda nimera (nomero del acuerds publicade an & Diario Oficial
de la Federacign} por el que se emiten las raglas de operacion del programa para
el desarrollp profesional docenle'. para el tipo superior, en adelanta "LAS
REGLAS" |las cuaies tienen como objetivo general contribuir a elevar la calidad da
|3 educaciin mediante el desarrolle de profesionistas compstentes a travéas de un
profesorado de tiemps completo gue elave permanentemente su nivel da
habililacidn son base en perfiles adecvados para cada suhsistema de educaclén
sugeror.
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DECLARACIONES
l.- Oe "LA SEP"

11.- QGue en t&érminos da lo disguesio por los arficulos Zo.. fraccsn |, 26 y 38 de la
Ley Orgdnica de la APF, &s una Depandencia de Ia APF, a la cuyal ie Cumesponce
el ejercicio de 1a funcion social educativa, sin perucia de la concurrencia de las
antidades federativas y los municipios

L.Z.- Que =u rapresentante suscrbs af presenta converw de conformidad con ko
dispuesto en (Arliculos ¥ Crdenamientos Juridicos que la facultan para suscribir el
Canvenio)

1.3.- Cue en tminos de lo diapuesto por al articule 21 da |a Ley para la
Coordinacion de la Educasién Superior, corresponde a 13 Federacion, dentro de sus
poslbilidades presupuestales y en vista de las necesidades de dacancia,
Investigacion y difusion de la cultura de las instilugiones poblicaz de educaritn
suparior, aslgnarles recursos confanme a dicha lay para el cumplimiento da sus
fines.

Ld.- Que atendiendo a la solicitud de "LA INSTITUCION" concurre can dsta a
contribuir a elevar [a calidad de la educacian mediante = desarrolln Jde
profeslonistas competenies.

L5.- Que para efectos de este convanio senala coma gu domicilia &l ubicado an la
{nombre de |2 calle o avenida), ndmers fnamers interior o extericr], colonia {nombre
de la colania), slcaldia (akcaldia o municipia), C.P. [numero del cadigo postal) &n
(hembre de la ciudad), (entidad federal) (colocar el domicilio de la SEP o TecNM).

II.- DE L& INSTITUCION"

I1.- Que {pombre completo de la insfitucidn de educacion superior), es un
organiems plblico deseentralizade (naturaleza fidica), de confarmmidad con los
{articulos v ordenarmientos jurldicos).

lI.2.- Que de conformidad con o establecida en (nombre del instrumenta jurldheo de
creacion), publicado en {Grgano ofical da difusiond con fecha (dla, mes v afic de la
publicacion}, tiene coma ohjeto, entre otros: {precissr conforme a su mstrumento
wridico de greacion)

I1.3.- Que forma paite de la pobilacidn objetivo precisada on el Anexc 3¢ de "LAS
REGLAS".
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il.4.- Que su representante cuents con facultades para suscricic el pressnte
instrumento, conforme a o dispuesto en (articulos y ordenamlentos juridicos)

l.5.- Que, para electos del prasente convenio, sefiala come su domicilio & ubicado
&n [a (nombre de la calle o avenida), numero (numero interior o axterian, colonia
(nombre de la colonia), Demarcacién tarritorial (Demarcacion lonitarial o MmUnicipic],
C.F. {numere del codigo postal) en (nombre de la cludad), tentidad federal}.

CLAUSULAS

PRIMERA,- E| presenta convenio tkens por ohjeto establecer las bases conforme a
las cuales el Gobierno Federal, por conducto de "LA SEP™, apoyara
financieramente & “LA JNSTITUCION", en la implementacion de "EL
PROGRAMA". de conformidad con "LAS REGLAS",

SEGUMDA - Las panes acuerdan que las actiones de apoya de "EL PROGRAMA™
objelo del pressente convenio, estaran referidas a los siguientea nebvos:

A) Otorgar apoyos a ios profesores de tlempo completa, prefarentemente, para
realizar gatudics @n programas de posgrade de alta calidad en sus diferentes
modalidades: I}y Profescres de Universidades Plablicas Estatales y afines; ()
Frefesores de Universidades Tecroldgicas: Iy Professres de Universidades
Folitécnicas, 1Y) Profesores de Instituins Teonolégicos; V) Prolesores de Escuslas
Nomalkes Pablleas, vy V1) Profesores de Universidades  Interculturales.
Excepcionaimente, "EL PROGRAMA" apoyara la mplementacian yio desarralla de
programas de posgrado especisles.

B] Dotar de los implemenies bisicos para e lrabajo académice a lasfos
prefesorasies de tiempe completo reconocidos con el perfil deseable en sus
diferantes modalidades: 1} Profesorasfes de Univarzidadss Plbllcas Estatzles ¥
afines; ) Profesorasies de Unwersidades Tecnalgicas; W) Profesorasies de
Univgrsidades Politécnicas;, IV) Profescrasies de [nslitutos Tecnoldgicos: V)
Profescraslas  de Escuelzs Nommales Poblicas, y VB Profesorasfes de
Universidades Infarculturales.

C} Apoyar el fortalecimiento de log cuempos académices, la integrackin de redes
temdticaz de colaboracidn de cuerpes académicos, incluyendo el apoyo para gashoz
da publicacion y apoyos posdoctorales en sus diferentes modalidades: 1)
Fortalecimianto de los cuerpos académicos & integracion de redes tematicazs de
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colaboracion de cuerpos académicos; I} Apoyo para gastos de publicacion y M
Apoyos posdociorales.

M Apoyar la contratacion de nuevos profesares de ismpo completa gue gstentan
£l grado scadémico de masstria o de dodterado (preferentemente) en sus diferentes
modalldades: 1) Profesores de universidades poblicas eslalales ¥y afines; I
Profesores de Universidades Tecnolégleas, M) Profesores de Universidades
Politécricas, IV) Profescres de Institulos Tecnoldgicos: V) Profesores de escuelas
nermales plblicas, y V1) Profesores de universidades interculturales, asi eomo (a
reinconporacion de ex becarios PROMEP a su IES despuas de haber terminado sus
gsiudios en tlernpo en sus diferentes modalidades: 1} Profesores de unlvarsidades
pablicas estatales v afines;, 2) Profesores da  universidades tecnologicas,
J)Profesores de universidades politécnicas, 4) Profesores de institutos lecnokigicos;
5) Profesores de Escuelas Normales Pibiicas, v 8} Profascres de Universidades
Interculturales, detandolos con los elemantos basicos para =l trabajo académico.

TERCERA.- "LA INSTITUCION" se compromete a determinar las necesidades vy
apoyos aspecilicos de formacin parg su planta docente, los cuales debaran ser
congruentes con Ios Programas Cducativos, “EL PROGRAMA” y "LAS REGLAS",
agi come entregar a "LA SEP™ la informacion que le solicite.

CUARTA - Las partes acuerdan que, da conformidad con “"LAS REGLAS", las
areas responsables de ke ejecuckyn, seguimiento v cumplimients del presants
CONvenio, Saran:

A} Por parte de “LA SEP™; Ia Direccidn General de Universidades Tecralbgicas v
Politécnicas (DGUTyP) gquien fungird cormo instancia coordinedora de “EL
FROGRAMA™ y cord la encargada de llevar a cabo las etapas de acopio, recepcion,
evalyacion, formalizacion y vetificacion para los diferentes apoyos descrilos en
"LAS REGLAS".

(La g el) {nombre ¥ siglas de 1a unidad responsable comespondienta) de "LA SEP”
serd la rasponsable de reaiizar la entrega de los recursoe asignados a "LA
INSTITUCICGN" v fungird como instancia narmative de "EL PROGRAMA™ en las
IES de su competencia.

B} Por parte de "LA INSTITUCION™: (rombre del drea de |a instiucion de aducacién
superior responsable de EL FROGRAMA)
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QUINTA.- Las partes acuardan que para la realizaclén dol objelo de aste convenia
selebrardn Anexos de Ejecucion an e| gjercicia fiscal que comesponda, ks cuakes
una vez suacritos, formarin parie intagrante del mismo, donde se establecera al
apoyo financiara 3 otorgar por parte da “LA SEP" a "LA INSTITUGION", que serd
destinade para el financiamienlo y sjecucion de iss scciones a que se refiere Ia
clauzyla SEGUNDA de este convenio.

SEXTA.- "LA INSTITUCION™, para |a inversién y administracian de |a aportacitn
fue reciba de "LA 3EP™, 32 obliga & disponer de tha cuents bancaria especifica y
productiva por ejercicio fiscal, separada da su presupuesto, que para takes efecios
aperturs,

SEPTIMA.- Los recursos que no so destinen a los hines aulorizados debaran
reiniagrarse por "LA INSTITUCHON" a ia Tesorerla de |a Federacion.

QCTAVA.- Los recursos aslgnados para la operacion da "EL PROGRAMA™ no
pierden su caracter de federal, por ko gue las Secretarias de Hackenda vy Crédito
Pablico ¥ de fa Funcion Plblica, en &l ambito de =sus respectivas compelencias,
realizaran aclividades de fiscalizacion y avditoria,

MOVEMA.- En I3 cuenta bancaria especifica ¥ producliva que se apertura por
ejercicio fiscal, “LA INSTITUCION®, se obliga a;

1) Designar una comisidn téenica para b cuenta bancarie especifica, formada por
fres representantas de "LA INSTITUCKIN", a cual sers responsabke de;

A) Vigilar que el ejercicio v aplicacion de I0s recursos de la cuents bancaria
especifica, 22 destinen dnicamente a los rubros autorizados en aste convenia i
"LAS REGLAS"

B) Autorizar la agignacidn de recursos necesarios para llevar a rabo los objetivos
de "EL PROGRAMA™, de acuerdo con los pragramas e Instrucciones que la misma
aulorice,

G} Autonizar de conformidad con las disposiciones juridicas gue le apliquen. la
celebracion de bog actos v contratos de los que deriven derechos ¥ obligaciones con
cargne a los recursos de la cuenla bancaria especifica, debigndose ajustar a Ig
prevista en "LAS REGLAS"

D} Administrar de forma eficiente 10s recursos de 13 cuenta bancara especifica,
estableciende las politicas de inversién da mayor seguridad ¥ productividad, v;
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E) Cualesquiera ofras obligaciones derivadas de la ley y de "LAS REGLAS".

2} Autorizar &l gjercicio y aplicacidn de los recursos de la cuenta bancaria especifica,
pravia aclerds escrito firmado por |3 totalidad de log integrantes de ka comizion, en
& que se especifique los beneficiarios y e destino preciso de 1os ecursos a liberar,
165 cuales no podran en ningun caso ser diferentes a [os eslablectdos en el presente
convenio y en "LAS REGLAS".

3} Instruir 2 |a institucion en la gue se aperture la cugnta bancarnia especifica para
que emila mensualmente a *LA INSTITUCION" 2 {Dos) ejemplares del estado de
cugnta de la misma, en & que = indique el manto de los recursos libsrados y el
concapto del desting de los mismos.

4} Prever como causa de cancelacién de la cuenta bancaria especifica lo siguienle.

A} El desvie de los recuraos de |a cusnta bancaria aspacifica y/o de los produclos
que genere a fings distintos a los sefialados en "LAS REGLAS™ v esle convenio,
en cuys caso @l ramanents serd devuelto a la Tesorerfa de |la Faderacion dentro de
ks 30 (TREINTA} dias siguientes an que 52 origine la causa de cancelacion.

B} La concluzidn de "EL PROGRAMA™, en cuyo caszo el sakio de Iz cuanta bancaria
aspecifa. deberd reintagrarse a ka Tesorera de la Federacién, dentro ds los
¥minos previstos en “LAS REGLAS" y demas disposiciones aplicables.

DECIMA.- "LA INSTITUCION" se obliga a:

A) Remitir a “LA SEP" copia del conlrato de |a cuenta bancana especifica que
apefture.

B) Turnar & "LA SEP", dentro de ks primercs & [Dche) dlas de cada mes, un
eEmplar del sstado de cuenta mensual y copia de las drdanas a que 5o rafieren ks
numersles [, INCISO 2} v I, INCISO 3) Ce la clausula NOVENA del presanta
cohveniy.  sonservando  les  documentos  originales  en &l expediente
comezpondianie,

C} Fresentar 8 "LA SEP" copia de oz documentos que comprueben el ajercicio v
aplicacion de los gaslos efectuados con cergo a la cuenta bancarta especifica,
dentro de s M (Treinta) dias posteriores a [a liberacion de los mismos.

D} Aplicar los resursos plblicos federales que reciba de "LA SEP" al amparo de
gste  convenig, exdusivamente al desanmcllo de ks rubros y  conceplos
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contemplados en el mismao y en los Anexos de Ejecucién referidos &n fa clausula
Guinta del presente convenio.

DECIMO FRIMERA.- E| prosente convenio podrd darse por  terminado
anticipadamenta por LA SEP™, 3in responsabilidad de su parte, cuando "LA
INSTITUCION" destine los recurses que reciba de la misma, 2 fnes distintos a los
eslablecidos an "LAS REGLAS", este instrumente o en los Anexos de Ejecutidn
gque deriven dal mismo.

DECIMO SEGUNDA.- Las bienes que sean adquindos en cumplimiento al objets
el presente convenio ¥ en términos de lo establecido en "LAS REGLAS formaran
parta del patrimonio de “LA INSTITUCION®, por io cual las facturas y demds
doecumentacion comprobatoria de la propiedad deberan ser expedidas a su nombre,
debiendo contensr los requisilos fiscales en teminos de las disposiciones legaies
aplicables. {El mantenimiento deherd sar absorbido por la Insttucion)

DECIMO TERCERA.- "LA INSTITUCION" se cbliga 3 entregar fimestraimente &
"LA SEP" denira da los 10 dias siguientes al trimestre a raporiar, asl como
previa al cierre del ejercicio fiscal que corresponda, un informe financiera sobre el
aprcicio de 1os recursos uliizados pare cada unp de los apoyes olorgades, de
acuerdo con los mecanisimos para la comprobacion de gasto que para fales fings
hayan sitle disefiadas por {elfla) {siglas de la unidad responsable). El informe debeard
contener el avance en gl cumplimento de la misidn y fines conforme a lo dispuestn
en "LAS REGLAS", los ingreses, log rendimientas financieres, los egresos y sU
destine y las dispoenlbilidades o saldos, el listado de baneficiarosfas; y la
comprobacitn documental del estado da cuenta de ta cuenta bancaria especifica,
sagln sea &l caso. £l incumphmeento a la presentacidn de aslos informes o &
retraso en la antrega de los mismos suspenderd asgnaclones subsecuentes de
MECUrsos,

No ohstante, 1o antes expuesto, LA INSTITUCION" se compromete a entregar a
"LA SEP" cualguer otre inforne que &sta ke solicite. an &l marco dé o astablecds
en "LAS REGLAS".

DECIMC CUARTA.- En la publicidad que se adgukera para la difusion de “"EL
PROGRAMA" comg ia papekesla y la documeniacién oficial, deberd incluirsa
claramenta visible y audibla, la siguient= leyenda: "Este programe es poblice sfeno
2 cualguier parlido pofffico. Queda profifkidoe ef s para fines disfinlos & fos
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Bsfablecidos en of programa® (incluir &l texta que especifique el Presupuesto de
Egrasos de la Federacidn ;.

DECIMO GQUINTA.- E| presenle convenkd surtira efecto a partir de la fecha de su
firma y podra ser modificado de comin acuerda entre Ias partes, asimismo, podra
darse por tarminado en cualquier iempo pravia natificacion de una parie a la oirg
con 30 (Noventa) dlas de anlicipacion, pero, an este caso las partes tornardn las
pravidencias necesarias z efecty de que las acciones que se hayan iniclado se
desarrallen hasta so total conclusion.

DECIMO SEXTA. - Las partes acLerdan que os asuntos que no estén sxpresamente
previstos en este convenio, asi como las dudas que pudieran surglr con motivo de
su interpretacidn vy cumplimianie, se resolveran de comun acuerdo ¥ por escrito
entre ellas, acorde a lo previsto en “LAS REGLAS" v demas dispasiciones
adrmirisirativas, jurldicas y presupuestarias aplicebles ¥, BN £830 de qua no e
lograra lo antenar, acuerdan en someterse a fa competencia de [as tnbunales
federales competentes en la Ciudad de Méxlea, renunciando al fuern que por su
domicilic presente o futuro pudieran tener,

Enteradas las partes dal contenide y altance de este convenio, ko firman de
conformidad en cuatro tantos onginales en la Ciudad de Mexico, el dis (gla) de

(mes) da

FOR: "LA SEP™ POR: "LA |INSTITUCION"

{Subsecratariofa de Educaclén [Grado y Mombre comploto de la
Supearior) persona titular de [a institucion)

{Cargo de la pargona fitular da la
institucicn)
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[Grado y Nombre <ompletc de la
peraona ftular de la Direcclén
General de Universidades
Tecnolbgicas y Politacnicas)

{Carge da la persona titular de la
Direccidn General de Universidades
Tacnulégicas y Politécnicas)

|l Unlversidad Politécnica de Nochixtlén.

. Modeio de Lineamienios Intemos de Coordinaclén Académica

Linaamiantos intemos de coordinacion que establecen {La Subsecretarts de
Educacin Superior o ela Titular de su Organo Desconcantrado, Tecnoldgico
Maclonal de Meéxico), en lo suceswo (siglas de "LA SES" O "EL TechM "),
repreceniacda por su ttular (grado académico y nombre completo de la parsona
titular de la Subsecretaria o Llitular del TecNM), askstido por (el o la) (grado
academico y nombre completo del titular de la unidad responsable o quien sea
deszignado por el titular del TecNM), {carge compiets), v inombre de Iz insliucion de
educacidn cuperior dependiente de la SEP), &n Io suceswo "LA INSTITUCION"
representada par (2l o la) {¢armgo, grado académica ¥ nombre complato), al tenor ge
los siguientes:;

AMTECEDENTES

I. Durante ke Forps de Consulia realizados por la actual administracitn se definic
que la educacion es hase de la Cuarta Transformacisn va gue la educacion 23 un
derecho de todos que hay que hacer efective, ¥ no Un privilegio de unos cuantos.
For ello, también México reclama equidad &n la educacian, danda recursos a quien
mas ko necesita.

La nuava polluca educativa del Eslado seria consensuada, incloyente ¥ respetuosa
de los derechos legitimamente adquiridos por el magisterio ¥ una oporunidad para
nacer del dereche a la Educacidn una realidad.
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Se busca promover una educacion gque no se limite a solo formar empleados
aficientes sing, ademas, a personas compromelidas con su cormunidad, a personas
conzscientes dal medio ambiente, & mexicanos selidarios con gu pais, 8 civdadanos
rasponsables v con valores. 3e busca qus 13 premiss de 13 educacidn, dasde 2
inicial hasla la wniversitaria sea educar parg la vida, especificamente, Ibs
univarsitarics no s¢lo forman profesionistas, sino que desarrollan personas con
valores, conocimiento y capacidades adecuadas para desancllarse plenamentz en
la actual era del conocimiento, y formarse con civismao v solidaridad social,

Loe maesiros entienden la importancia y el reto que significa su constanie
achualizackin, por lo que existe la necesidad de fortalecer e normalisme como la
hase de formacién magisteniat,

En materia de Educacidn Superior es de gran Importancia vinculara mas a la
emprasa, para conocer cuales son (@3 necasidades formativas de ks jovenas, 1o
que s conace como formacian dual, fortaleciendo la relacidn entre la experiencia y
|2 tegria, @l trabajo v la acaderma.

{l. Bajo el contexto antenior, el programa para el desarrallo profesional docenie, para
at tipd supernar, &0 kB sucesive "EL PROGRAMA®, fue creado como un medic
esi@tegica para impulsar el desarrcllo y consclidacidn de los cuerpos académicos
de lag [nstitucpnes Puiblicas da Educacion Superiar (JES) del pals v estd dirigide a
ks profesorss de tismpe complets adscritos a cada una de las IES padicipantes en
el citado programa.

. Los recursos que conforme al Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ajercicio fiseal 2022, se asignen a las IES deberan ser ejercidos exclusivamente por
las autoridades educativas federalas y estatales los cuales seran delerminados
aigndiendo 2 laz prioridades nacionales y a la padicipacidn de las IES sn &
desatrolbo del sistemna de educacidon supgrior ¥ considerando |3 planeacion
institucional y 105 programas de superacidn acadameca.

IV, Con fecha (Fecha completa de publicacion), se pubilico en el Diacio Ofcial de la
Federacién & Presupussta de Eqresos de [a Fedecacion para el gjercicio fiecal
el cual establece gque "EL PROGERAMA"™ =3 un programa sujele a reqlas de
operacidén, en términos de o dispeesto en los alculos (numenn de articulos del
Prasupuesio de Egresos de la Federacidn comespondienta) y Anexo {nimero del
anexp def Presupuestio de Egresos de la Federacion comespondeente) del misma,
V. Con fecha (Fecha sompleta de publicacitng, se publied en €] Diaro Oficial de [a
Federmcldn &l "Acuerdd nlmeno fndmeng del acusrdo publicado en ef Diarig Qficial
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de la Federmcidn}" por &l que se emiten las reglas de operacion del programa para
al dasancla profesional docente, en adelants "LAS REGLAS™ laa cuales tlanen
comea ohjetiva general contnbuir 3 elevar 13 calidad de la educacidn mediante el
desamolls de profesionistas competentas a través de un profescrado de Bempo
complets gue alave permanenlemeante sU nivel de habilitacidn con base en perfiles
adecuados para cada subsistema de educacidin superior.

DECLARACIONES

I- D (siglas de "LA SES" O "EL TecHM ™)

L1~ {Ariculos y Ordenamientos Juridicos gue describer: atribuciones de "LA SES”
O "EL TecMM ™

L2.- Que su representante suscribe Ios presentes lineamientes de conformidad con
lp dispuesto en los (Articulos v Ordenamizntos Juridicos delega facultades que
permite suscribir ios lineamientos a "LA SES" O "EL TecNK").

L3.- Que en termines de lo dispuesto por el ariculy 291 de la Ley para la
Coordinacidon de la Educacidn Superior, corresponde a la Federacion., denlro de sus
posibilidades presupuestiales ¥y en vista de las necesidades de docencia,
invesligacién y difusidn de la cullura de las Instituciones Plblicas de Educacién
Supenor, azignarles recursos confomme a dicha ey para gl cumplimiente de sus
fines,

| 4.- Que alendiesnds a la solicilud de "LA INSTITUCION" concurre con &sia 8
contribuir a elevar la caldad de la aducacion mediare el desarmollo de
profesionistas competentes,

|.5.- Que para efectos de estos linsamienta: seqala como su domlato el ubicade an
la {nombre de la calle o avenida), humeare {ndimera interior o extlenor), colonia
{noimbra ds l1a colonia), Demarcackn Terfonal {delegackin Alcaldia o rmunicio),
G P {numera del codigo postal) en {nombre de 1z cludad), (entidad federal) (colocar
el domicilio de la S5EF ¢ & TecNM).

Il.- Dg "LA INSTITUCHON":

1A= e (hembre complete de la instiucién de aducacidn supenor), 25 una
institucidn de educacidn superior depandients de (nombre del Organo del cual
depende), de conformidad con (ndmero dé acusrds v nombre del instrumento
jundica).

11.2.- Que de conformidad con lo establecido en {nombre del instrumento juridice de
creacion), publicado an {drgano oficial de dfusléng con facha (dla, mes y afic de ia
publicacin}, tiene como objeto, entre olras, {pracizar conforme al acuerda).
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I.3.- Que forma parte de |a poblacidn obletivo precisada en el Anexo ic de "LAS
REGLAS".

H.4.- Que su representante cuenta can facultades para suscribir el presente
instrumeante, conforme a lo dispuesto en (arficulos ¥y ordenamientds juridicos)

II.5.- Que, para efectos de los presantes lineamigntos, sefiala come au domicilio |
ubicade en la (nombrae de |a calle o avenida), numers (ndmers interior o exteriorn,
colonia (nombre de la colania), Demarcacidn Tamtorial (Akaldia o mumcipio), CF.
(rimere del codige postal) an (nombre da la cludad), {entidad fedaval).
LINEAMIENTOS

FRIMERD.- Los presentes lineamientos tienen per objeto ealablecer las bases
conforma a las cualas el Gobiemo Federal, por conducto de (TLA SES QO EL TacNM
"), apoyard financieramente a "LA INSTITUCION", en |a implementagion de “EL
FROGRAMA", de conlormidad con "LAS REGLAS"

SEGUNDO.- Las pares acuerdan que |as acciones ohjelo de apoyo de "ER
PRCGRAMA" cbijslo de los presentes lineamientos, aslaran referdas a |os
giguientes rubros.

A) Otorgar apovos 2 [og profesares de lempo completo, preferenlementa, para
reatizar estudios en programas de posgrado de alte cahdad en sus difergntes
modalidades: 1Y Profesores de Universidades Publicas Estatales y alires; 1)
Profesores da Univarsidades Tecnelagicas: W) Frofesores de Universidades
Poltécnicas; IV} Profesores de Instiubes Teanolégicos, V] Profesores de Escuslas
Nomeles Pobhcas, vy V1) Profesores de  Univermidades  Interculiurales,
Excepcicnalmeants, "EL PROGRAMA™ apoyara la implamentacion y'o desamollo de
programas de posgradao especiales.

B) Dotar de Ias implementos basicos para el trabajo acadamicao a los profesores de
tiempo complets reconacidos con el perfil deseabie en sus diferentes modalicades:
I} Profescres de Universidades Plblicas Estatales y afines; 1) Frofesores de
Uriversidades Tecnolbgicas; W) Profesores de Universidades Politécnicas; 1Y)
Piofesores de Institutos Tecnoldgicos, V) Profesores de Escuslas Nomales
Pablicas, v V1) Profesores de Unwversidades [nterculturalas,

Gy Apoyar €l fortalecimiento de los cuarpos academicos, la inlegracion de redes
termaticas de colaboracidn de cuerpos académicos, incluyendo el apoyoe para gastos
de publicacion, asl como el Apoye de apoyes postdodtorales en sus diferentes
modalidades: 1) Fortalecimianto de o cuerpos académicos & integracin de redes
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temalicas de colsboracion de cuerpos acadérmicos; 1) Apoyn para gastos de
publicacién y ) Apovos posdoctoraies,

D} Apoyar la contratacion de nuevos profesores de tiempo completo que oslenten
gl grado academico de maestria ¢ de doctorado (prefarenlementa) en sus dderantes
modalidad=s: I} Profogores de universidades publicas estatales y afines; Il
Frofesores de Universidades Tecnoldgicas. IY) Profesores de Univercidades
Folitécnicas; I¥) Profescres de (nstibitos Tecnolégicos; ¥) Profesares de escuelas
narmales pablicas, y V) profesores de universidades imterculturales, asi come la
reincomporacion de X becarios PROMEP a au IES desphlés de haber terminado sus
22ludios en tiempo en sus diferentes modalidades: 1y Profesores de universidades
[iblicas estatales y afines; 2) Profesores de universidades tecnologicas; 3)
Profesoves de univerzidades politécnicas: 4) Profesores de instiutos lechologicos,
3) Profazores de Escuelas Normales Poblicas, v 8) Profesores de Universidades
inierculturales, datdndalos can los elementos bésicos para af frabajs académico,
TERCERO.- "LA INSTITUCION", 5e compromete a detarminar las necesidades y
apoyos aspecilicos de formacion para su planta docanta, ios cuales deberdn ser
congruentes con "EL PROGRAMA® ¥ "LAS REGLAS" asi como enlregar a (LA
SES o EL TecNM ) la irdormacion que ke solicite,

CUARTO.- Laz partes acuendan qua, de corfermidad con "LAS REGLAS", las
areas responsables de la ejecuclén, seguimienta ¥ cumplinvienle de los presentes
lineamrening, seran.

A) Por parle de ("LA SES o EL TecNM *|: ta Direccitn de Superacién Académica
dependiente e la Direccidn General de Educacion Supenyr Universitarla e
Intercuktural (DGESVD, gquien fungitd como instancia coordinadorz oe "EL
PROGRAMA" y sera la encargada de llevar a cabo las etapas de acapio, recepcion,
evaluaclan, formalizacion y vetificacion para los diferentes spoyos descritos en
"LAS REGLAS".

(La o El) {nombre y siglas de la unidad responsable conespandiente) de (“LA SES
o EL TecNM ™) serd |a responsable de realizar la entrega de los recursos asignades
a"LAINSTITUCION" y fungird coma instancia normativa de "EL PROGRAMA™ en
lag IES de su compatencia.

B} For parte de "LA INSTITUCION™ {nombre del area de la institucisn de educacion
superior responsabic da EL. PROGRAMA,

QUINTO.- Las partes acuerdan que para la realizacksn del objetn de estos
lineamfantos celebrardn anexos de ejecucion en el eleroicio fiscal Que corrasponda,
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l2s cusles una vez suscrifos, formaran parte integrants de los mismos, donde se
establecerd el apoya financiers a otorgar por parte de (“LA SES o EL TecNM “Ia
"LA IHETI’TU{:ISN". que sera destinado para el Financiamients y EECUCKON de las
acciones 3 gua 2& refiere el lineamiants segundo.

SEXTO.- "LA INSTITUCION" para la inversion y adminlstracion de ia aportacion
que reciba de {("LA SES o EL TecNM *), se cbligz a depositar dichos recursas en
el fideicomise que consfituya ¢ en Una cuenla bancaria especifica, separada de su
presupliésto, que para tales efectos aperiure.

SEPTIMO.- Los recursos que no se destinen a los fines autofizados deboran
reirfegrarse por "LA INSTITUCION" al fdeicomiso © a la cuenta bancaria
especifica, |0s cuales estaran dirigidos a las acciones descritas en las rubros
sefalados an el linearmiento segunda del presente nstrumenls: y 36k an &l caso de
exfincion del fideicomiso o cancelacidn da ta cuents bancaria aspecifica, segin sea
el caso, s deberd reintegrar el saklo existente a la Tesoreria de la Federacion.
OCTAVO.- Lus recursos asignados para la operacion de "EL PROGRAMA" no
plerden su cardcter federal, per lo que las Secratarias de Haclanda y Crédlbe Piblico
¥ de I Funcion Pablica, en 8l dmbito de sus respechivas compelencias, realzaran
aclividades de fiscalizacikin y auditoria.

NOVENQ.- En el fideicomiso que al sfecto se constifuya o en |3 cuenta bancaria
especifica qua se aperture, “LA INSTITUCKON™, se obliga a

I.- FIDEICOMISO:

1) Designar un comité técnico, fermado por tres representanles de “LA
INSTITUCION", el rusl serd respansable de:

A) Vigitar e efectivo cumplimiento de todos y cada unc de 1o fines dei fideicomiaa:
B} Autorizar 1a asignackin de recursos necesanos para llevar a caba les fines dal
fideicomise, de acuerdo con los programas e instruccisnes que el miemo autorice;
C) Autorizar la celzbracidn de los acios y contratos de lox cuales se deriven
derechos y obligaciones a cargo del patimonio del fideicomiso.

D) Insiruir a la fiduciara respecto a las politicas de inversin del patrimonio det
fideicomiso, y

E) Cualesquiera otraz obligaciones derivadas de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédilo en el aniculo 382 parrafos tercere y quinto v de "LAS
REGLAS".

2] Incluir una cliusula medlante 1z cual la fduciana podra liberar recursos,
Unicamenie cuando la instruccidn sea firnada por la thtalidad de lag miembrog ded
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COmita tdenico ¥ slempre que se espectfiquen las beneficianas y los beneficiarios v
el destino precigo de loa recursos a liberar, las cualas o podran en ningln caso ser
diferentes a Igs establecidos en los presentes lineamientos y en "LAS REGLAS",
3} Establecer la obligacidn de la fiduciana de extender mensualmente 3 “LA
INSTITUCION™, 2 (doa) ejemplares del estads da la cuenta gue indique & monlo
de los recursos liberados v & concepto del desting de Ios mismos.,

4) Frever como causa de extincidn del fideicomise, (o siguiente;

A} El dagvio del palrimenic fideicomitids 2 fines distinlos a los sefalados en "LAS
REGLAS" y estos lineamientos, en cuye caso el remanente serd devueln a |a
Tesareria de la Federacidn dentra de Ins 30 [trelnta) dias sigufentes en que se
origine la causa de extineion.

B) La conclusidn de "EL PROGRAMA"™, en cuyo caso el remanente del patrimonio,
debars reintegrarse 3 fa Tesoreria de la Federagian, dentro dei téming pravisto en
las dispoeicionas aplicables. )

.- CUENTA BANCARIA ESPECIFICA:

1} Deslgnar una comisidn lecrmca para la cuenta bancaria aapacifica, formada por
tres representantes de "LA INETITUCIAGN", Iz cual sera responsable de:

A) Vigilar gue el ajercicio y aplicacion de lss recursos de la cuenla bancaria
especifica, 5e destinen nicaments a las rubros autorizados an estos lincamienlss
y "LAS REGLAS"

B) Autorizar la asignacion de recursos necesarios para levar a cabo los cbhjelivps
de "EL PROGRAMA", de acuerde con los pragramas e nslrucciones que la misma
autorice:

Ch Auterizar de conformidad con las dispesiciones jurldicas que le apliquen. |a
celebracién de lus actos y contratos de los que deriven derechos v cbligaciones con
cargt a los recursos de la cuenla bancana especifica, debid¢ndose ajustar a o
previata an "LAS REGLAS™

D) Administrar de forma eficlenie los recursos de la cuenla bancaria especifica,
estableciendn las polllicas de inversion de mayor seguridad y productividad, v

E) Cualesqerlera otras obligaciones derivadas de fa ley v de “LAS REGLAS".

2) Autorizar al ejercleio ¥ aplicackn de los recursos da fa cuenla bancana espaclfica,
prawio acuerda escrilo firmado por la totalidad de los integranies de la comisién, en
ef qua se especifique |05 beneficianios y el dasting preclso de los recursos a liberar,
k= cuales no podran en ningln caso ser diferantes a Ios establecidos en los
préssntes iineamientos y en "LAS REGLAS".
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3] Instruir 2 ia institucidn bancaria en 13 que se aperure la cuenta bancaria
agpecifica para que emita mensualmeante a "LA INSTITUCION" 2 [dos} ejemplares
del estado de cuenta de [a misma. en el que se indique el monto de [0S recursos
inerados ¥ el concapto del deshna de fos mismos.

4] Prever como causa de cancelaciin de la cuenla bancana especifica 1o siguisnte.
A) El desvio de los recursos de la coenta bancaria especifica yio de los productas
que geners a fines distintos a los sefalados on "LAS REGLAS™ y esics
neamlentos, &n cuyo caso 2l remanante sara devuelio a 1 Tesoreria de 1a
Federacion dentro de los 30 (reinta} diss siguienles en que s odgine la causa de
cancalacion.

B} La conclusidn de “"EL PROGRAMA", an cuyo cazo el saldo de 13 cuerta bancaria
aspecifica, debera reintegrarse a |a Tesareria de la Faderacian, dentro del tarmino
previslo en "LAS REGLAS" y demas disposiciones aplicables,

DECIMO.- "LA INSTITUCION" Sa chiga a-

A} Remitlr & {"LA SES o EL TecHM "] copia del conlato del fideicomise que
conetituya o de |2 cuanta bancaria especifica que aperure,

B) Turnar a ("LA SES o EL TecNM "), dentro de los primeros 8 (oche) dias de cads
nes, un ajemplar del estado de cwenla mensugl ¥ copia de [as drdenss a gus s
rafigran ios numarales I inciso 3) y 1, incise 3) del lineamienty Nowveno,
conservando oz documentos griginales an al expedianta comespondients.

C) Presentar a [("LA SES o EL TecNM *) copla de [os documentos que comprusban
al eparcicio y aplicacién de los gastos efectuados con cargo al fideicamiso 0 la cuenta
bancaria especifica, dentro de los 30 {treinta} dias postericres a 1a liperacion de los
MSmos.

D) Aplicar las recursos poblicos federales que reclbs de ["LA SES o EL TechM")
al ampero de astos khearmenlos, excluswvamenle al desarrollo de o5 rubros y
conceptos contemplados gn Ios mismos y en los Anexos de Ejesucion referdos en
el linzarmiento QGUINTCO

DECIMO PRIMERD.- Los presentes ineamientss podrdn darse por terminades
anlicipadamente par ("LA SES 0 EL TacNM ™). Sin responsabilidad de su pane,
cuando "LA& INSTITUCION" destine los recursss que reciba de le misma a fines
distintas a oz astablacidos en “LAS REGLAS", este instrumenta & 8n o8 Anexos
de Elecuclédn que deriven del misma

DECIMO SEGUNDO.- Los bienas gue sean adquirides en cumplimienta al objeto
de los presentes lineamianlos ¥ en rminos de lo establecido en "LAS REGLAS"

274




formardn parte del patimenio dg ‘LA INSTITUCIQN®, por lo cual las facturas v
demas decumentacion comprobatona de la propiedad deberdn ser expedidas a su
nomhre, debiendo contener los requisitos fiscales en terminos de las disposicinas
legatas aplicables.

DECIMO TERCERC.- "LA INSTITUCION" s obhga = entrégar trimestraimants a
["LA SES o EL TecHM") asi comp pravic al cieme del eparcicio fiscal que
cormesponda, un nforme financiero, sobre el gjercicio de los recursos ulilizados para
cada ung e los apoyos gtorgadas, de acuverds Con l0s MSCANENMSs pard @
comprobacidn de gasto que para tales fines hayan sido dsefadas porla [("LA& SES
o EL TecNM "). El informe debsra contener 2l avance en el cumplimiento de la
migkin y fines conforme a lo dispuesic en "LAS REGLAS", los ingrescs, |os
rendimientos financieros, los egresos y sy destino y las disponibilidades o saldas; el
listado de benaficianos: ¥ la comprabraciion dosumental del estado de cuenta del
fideicomiso o de la cuenta bancaria especifica, seqln sea 2l caso. Elincumplimiento
a la prezentacion de gglos informes o el refrazo en 2 entrega de log mismos
suspenderd aslgnaciones subsecuentes de recursos.

No shatante, 10 antes expuestn, "LA INSTITUCION™ s compromete a entregar a
LA SES o EL TecNM") cuakjuier otre informe gue éats 1@ solicite, en el marco de
la establesida en “LAS REGLAS".

DECIMD CUARTO.- En la publicidad que se adquiera para la difusion de "EL
PROGRAMA" como la papeleria ¥ kb documentacksn aficial debera incluirse
clatamenie visibke y audble. la sigulente leyenda "Esfe pragrama 28 pibiica ajans
a cualguier parfido polffico. Gueds prohibide o wso para fines dishintas & oz
sslablecidos an of programa” (incluir el texto que especifique el Presupuesto de
Egresos de la Federacion correspandlents),

DECIMO QUINTO.- Los presentes lineamientos surtiran efect a partir de la fecha
de su lwma, y podran ser modificadas de comin acuerdn por escrito. Asimisms,
podran darse por terminados &n cualguier tiempo previa nolificacion con 90
inoventa) dias de anticipacion; en esle caso, se lomardn las providencias
necasarias a eleclo de que las accianes qua sa hayan iniciado se desamellen hasta
su total conclugidn.

DECINMO SEXTC.- Los asuntas que no ecstén axprezaments pravistos en eslos
lineamienios, asi como las dudas que pudieran surgic con motivo da su
imerpretacién y cumplimlenlo, so resolveran de comin acuerdo y per @snto antra
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("LA SES o EL TecNM ") ¥ "LA INSTITUCION", acaorde a lo prevista en "LAS
REGLAS" y demas disposichones administrativas, juridicas y presupuesiarias
aplicables.

Enteradas ("L& SES o EL TecNM ")y "LA INSTITUCION" del condenido y alcance
de estos finesamientos. los foman de conformidad en cuatro tankgs eriginales en |a
Ciirdad de Mexico, el dla (dia) de (mes) de

For: {"LA SES o EL TecNM ") Por: "L& INSTITUCION"

(Gradeo vy Nombre completo da la {Grade ¥ Nombra complate de la
persona titular d2 la Subsecretaria o persona titular de la institucion)

del ToecHM) (Carga da la parsona titular de la
{Subsecrotari/a de Educacidn inatituclén)

Superior O Directorfa General ded

TacNw)

(Grado y Nombre complato da la
persona titular de la unidad
responsable o quien 3ea designado
por al ttular del TecNM)

(Cargo de |a parsona tifular de la
unidad responsabla o quien sea
designado por el tHtular dat TecNM)
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. Modale de anexe de ejecucidn
ANEXO DE EJECUCION AL GONVENIC MARCO DE COOPERAGION
ACADEMICA OQUE CELEBRAN, POR LUNA PARTE, EL GOBIERND FEDERAL A
TRAVES NE LA SECRETARIA DE EDUCACION PLUBELICA, EN LO SUCESIVO "LA
3EP", REFRESENTADA POR (La Subsecretarla de Educacion Superior o el Titular
de suw Omano Desconcenirade, Tecnoldgico Macional De Meaxicn), {grade
académico v nombre completo de la persona tilular de la Subsecretaria o titular ded
Techb), ASISTIDO POR {el o la) (grado académico y nombre complelo de |a
persona titular de la unidad responaable o quien sea designada por el ttular del
TecNM}, {cargo completn), ¥ POR LA OTRA PARTE (nombre de I3 insliluciin de
educacion superar), EN LO SUCESIVG "LA INSTITUCION", REPRESENTADA
POR (el a la) (grade académico y nembre completo} EN SU CARACTER DE (carga
del reprasentante) DE LA MISMA, AL TENOR DE LO SIGUIENTE:
(Proamle en caso lingamientos, ¥ en lo subsecuente las referencias a "LA SEP”
debardn hacarsa segan aplique a {"LA SES O EL TecNM ")
ANEXO DE E.JEI:ul‘.:II;EIH ‘A LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE
CODRDINACION ACADEMICA OQUE ESTABLECEN {La Subszecretaria de
Educacian Superior o &l Titular de su Organg Desconcenirado, Teenoldgice
Nagionzl De México), EN LO SUCESNO {"LA SES O EL TechM ",
REPRESENTADA POR SU TITULAR ELALA {grado académico y nombre completa
de la persona tilular de la Subsecretaria o titular del TecNM), ASISTIDO POR (el o
la} {grado académico y nombre completa la persona fitular de la unidad respoansable
o guien sea designado por el Glular ded TechM), {cargo completo), ¥ LA, (nombre
de la institucion de educaddn superior dependiente de la SEF), EN LO SUCESIVED
“LA INSTITUCION", REFRESENTADA POR {2l ¢ la} (grado acadétmico ¥y nombre
completol EN SU SARACTER DE {cargo del representants), AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:
ANTECEDENTES
Con facha (dfa) de (mes) de {afo], "LA SEP" y "LA INSTITUCION" suscribieron el
Convenio Marco de Cooperacian Académica (CONVENIQ) o los Lineamientos
Internos de Coordinacion Académica (LINEAMIENTCS), con objeto de establacar
las bases para eb financiamienta en Ja implementacion del "Programa para sl
Desarolie Profesional Cocente, para el tipo Superior” (PROGRAMA) y sus
Reglas de Dperacion (REGLAS).
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Que amtes del ejercicio fiscal 2014, este programa 2& dentminaba PROMEP, por |o
tants, este documanto se regira de conformidad con lo que establaca el numers|
3.4 de lax REGLAS.

{(El CONVENIO ¢ Los LINEAMIENTOS) establece qua LA SEP" con hase &n Su
disponitilidad presupuestaria en el efersicio scal ----, otorgard apoyo financiero a
"LA INSTITUCION® para que lo desline a la gjecucion de fas acciones especificas
del PROGRAMA, para kb cual suscribirdn Anexos de Ejecuciin, gque una vez
SuSCriles por ambas foomaran parts integrante de dichs instrumenlo.

Aunado a esto, los recursos otorgadoes s desiinaran a la ejecucion de ias acciones
especificas dal PROGRAMA, an ningdn caso serdn gon fines de intemmediackn que
originen discregionalidad, por lo que *LA INSTITUCION' no =a encusntra en el
supuesto de la CIRCULAR UNQ de fecha 14 de febrera de 2019, emitido por 2
Fresdencia de la Repiblca Mexicana, (Este parrafo que deberd incluirse para la
IPES registradze como Asociaciones Civies gue forman parte de la pablacién
objetive da Programa citadas en las Reglas).

Con fecha (fecha completa en la que el Titwtar de la SEP mbrica &l acuerdn de
emigidh de las Reglas de Operackin), la Sacrataria de Educacidn Piblica expidio
laz REGLAS del PROGRAMA, publicadas en &l Deario Oficial de ia Fedaracion el
dia {fecha completa de publicacion), que establecen las siguientes acciones
especifican:

a}.- Dtorgar apoyos a profesores de tiempo complketo, preferentements, para realizar
eshxding en programas de pasgrado de ata calidad en sua diferentes modaldades
y. excepclonalmente para apoyar la implementacién y/o desarrollo de programas de
posgrado especialas.

b).- Dotar de Ios implementos basioos para el trabajo académico & ks profesonas
da tiempa complets reconocidos eon el perfii deseable en sus diferentes
mbdalidadas,

cl.- Apoyar el fortalecimiente de Cuerpos Académicos, la integracion de redes
tematicas de colaboracion de Cuerpos Académicos, induyende = apoyo para
gastos de publicacitn, apoyos posdoctoralas y astancias cortas de invastigacion an
sus diferentes madaldades.

d).- Apovar [a incorporacian de nueyes Profesores de Tempe Gomplaio gue
netanten al grade academico de maeasirla o de dociorade {preferentementa) an sus
diferertes modalidades, y la reincorporacidn de log profescres ex hecarios del
PROGRAMA 3 suU inslitucidn despuss de haber terminads sus estudios &n liempo
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en sus diferentes modahdades, delandolos con los elementos basicos para al
trabajo académico.

En mérito de lo anterior, ("LA SEP* o "L A SES"} y "LA INSTITUCHKIN" acuarian
sl|elarse a las siguientas:

CLAUSULAS

FPRIMERA.- Es objeto del prasente Anexo de Ejecuclén, eslablecer las bases
conforme a ks cuales, en &l marco del PROGRAMA, "LA SEP" aportara a "LA
INSTITUCION™ |a cantidad de ${cantidad con namero), {cantidad con latra}
pescs/{00 M.N.. para que la destine 3 |a ejecucitn de las acciones especificas del
PROGRAMA da acuerdo con |o establecids en las REGLAS,

Dicha apertacion la entregard "LA SEP™ a "LA INSTITUCION" con base en sy
disponibilidad presupuestaria en el gjercicio fiscal —. con cahgo a la clave {anotar
clave presupuestaria.

Lot recurses seran transferidos a través de la Secretaria de Finanzas o su
equivalente (&n |z entidad federativa), en una & mas extubicianes, de conformidad
con k estipulado en el artlculo 89 de la ley General de Contabilidad
Gubemamental.

La Secretarla de Finanzas o su equivalents, transferira 1os recursos aporados por
“LA SEP", en un plaza no mayor a 5 dias hibiles a partir de la facha da recepcién
oe (DB Misrmos

SEGUNDA - "EL GOBIERNO DEL ESTALK)" se obliga a:

a) Abnr, dentre de los 5 {cinco} dias habiles posterionaes a la fecha de la firma del
prazente Anexo de Epcucion, en una instiluciin bancaniz lagalmente autorizada, la
cuenta productiva especlfica para la recepcion de los recursos financiarcs qus
aponrte "LA SEP" en &f glarcicio fiscal 2021 para =l PROGRAMA,

b} Translerir {al o a |a) {"hdeicomizo” o "cusnta especifica™ que para el PROGRAMA,
(tenga constituide) "LA INSTITUCION', a mas tardar denlro de log 5 {cince) dlas
habiles posteriores a su recepcion, en una sola exhibicion, incluyendo los
rengdimentos financieros;

c) Enregar a "L& SEP, en un plazo méxime de § (cingg) dfas hibiles posleriores a
Aue reciba los recursos financieras referidos en la clausula FRIMERA, los recibos
ohiciales porlas cantidades qua reciba, asl como €l #stado mensual de movimientos
financieros de la institucidn bancara respacto de I3 quenta que abra para la
recepelin de dichos recursos financieros gue reciba de "LA SEF", dentro de iss 10
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{diez) dias hibkiles posleriores al término del mes, hasta el cierre de |a cuenta, una
vez ministrados o5 recursos,;

d) Reintegrar a la Tesorerfa de la Federacidn los recursos financieres que al 31 de
diciembre de 2021 no transfiers a "LA INSTITUCION", de conformidad con ko
aslablacido an el presenle Anexa de Ejecucion, el arliculo 17 de la Ley de Disciplina
Financtera de |as Enkidades Federativas v los Municipios y demas disposiciones
adminiskralivas, financieras y juridicas aplicables, y

e} Entregar los informes financieres conferme a fo establecido en el artlcuin 72 de
la Ley General de Conlabilidad Gubermamental y demas disposiciones aplicables,
der sequimients an la aplicacion de los recursos, y @n su caso de los reintegros que
la "LA INSTITUCIGN™ tuvieran que efectuar.

f] Remibr fimestralments a fravas del Sistema de Feporte de Recuraos Federales
Transfendos (hitps:ffwarw. metwis hacienda.gob mx) establecido para tal fin por la
Secretaria de Hacienda y Crédeto Publico, el informe =obre 2l desting v resultados
obtenidos de la aplicacion de los recursos otorgados par la “LA SEF" por el presents
Anaxo de ejecucion, de corformidad can las disposiciones aphcabies.

TERCERA.- "LA INSTITUCION" para la inversion y admimistracian del apoyo
financiero que reciba de “LA SEP”, se obliga a deposltar los recursos, &n un plazo
no mayar a los 15 dias habiles contados & partir de su recepcitn en el ("hdeicomiao”
o "cuenta especifica™ que para dichos efectos tenga constiluido, asi como a
entregar a "L & SEP" Ios recibos oficiales por las cantidades que reciba.
CUARTA.- Los recursos gue no a2 destinen a los fines autornzados debaran
reintagrarse por "LA INSTITUCION" ai fidelcomise establecido paca el PROGRAMA
o 8 la cusnla bancaria especifica y sdlo an el caso de extincidn del fideicomizso o
cancelacion de la cuenla bancana especifica, segin zea el caso, se debers
reintegrar | saldo exislenta ala Tesoreria de la Federacion )
QUINTA - En cumplimiento al objeto de este ingtrumento “LA INSTITUCION" s
obliga a:

a)- Aplicar y ejercer los recurzos que faormen parte del patrimonio [del o de Ia)
{“fideicomisn” o "cuenta especiica™, de conformidad con lo dispuesto por las
REGLAS y (2] CONYENID o los LINEAMIENTOS), asi comoe por los
procadimianios que con base an las REGLAS datemmine LA SEP";

bL- Fresenlar & @ Subsecretaria de Educaclsin Superior de Ja Secretarla de
Educaciin Plblica, a través de Intemat, su =olichud de apoyo a las acciones
especificas del PROGHEAMA, con tase en o5 reguisitos establecklos en [@s
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Canvocatinas gue para dichos eleclos emita ¢l PROGRAMA. Dicha Subsecrelaria
con <l apoyo de ks comités de Pares relerdos 2n las REGLAS, amilira gl dictamen
correspondianta;

En caso de que sea aprobada la solicitud de LA INSTITUCIGN™, "LA SEP" por
conducto de la Qireccidn de Superacln Académica adscrita & Ia Direccion General
de Educacion Suparior Universitaria @ Inlercullurat {DGESUN, expedira una “"Carta
de Liberacién ™ en Iz que 3¢ detalle el tipo de apoyo, beneficiariosfas, perindos y
montos & cubrls con cangoe ("al" o "a 1a") (fdeicomiss o cuenta especlfica), asi como
cualquier otra condicidn o ténming que =e consideren necesarios para fines del
seguimienio y contral de los recursos que aporte "LA SEP™;

&).- Facllilar la fiscalizacidn de los recursos federales que reciba, que realice |a
Audileria Superiar de |a Fedaracion en términcs de 1o establecido en la Ley de
Fiscalizackin ¥y Rendizcidn de Cuentas de la Federacidn, asl come rendir cLantas de
sU gjercicio en los Erminos de las disposciones aplicablas, y

d).- Reintegrar a la Tesorer(a de la Federacion bos reécurzos que al 31 de diciembre
de 2022 no se destinen a los fines autorizados de confarmidad con lo establecido
#n las REGLAS y demas dispesiciones adminislralivas financieras y jurldicas
aplicables, informande al “GOBIERNG DEL ESTADO' &l cumplimianio de dichos
reintegros, y

£].- Las demas obliaciones a su cango eslablecidas en (el CONVENIOD o los
LINEAMIENTOS] y las REGLAS.

BEXTA.- "LA INSTITUCION" s& obliga a informar timestraimenie a la {siglas de Ia
unidag regponsable adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior) de LA
SEP", =cbre =i ejarcicio de los recursos financieros utiizados de acuerdo con los
mecanksmos para la comprobackin de los recurses financieros, que para tales fines
han sido disafiados por dicha Direcclén General, incluyendo el eslado de cuenta del
{"fideitomisc™ o "cuenta especifica™.

SEPTIMA.- Las partes acuerdan que las dreas responsables de la ejecucion y
saguimienio del cumplimients del objeto de este Anexo de Ejecucion, semd por
parte de "LA SEP" |a {siglas de la unidad responsakle adscrita a la Subsecretaria
de Educacion Superion, v per parke de "EA INSTITUCICN" s titular,

OCTAVA.- Las dudaz que pudieran surgir con metive de iz intarpretacion o
cumplimesnls de este instrumento se resolverdn de comin acuerdo par escrite entre
las partas, de sonformbdad san o establecido en las REGLAS. en (el CONVENIC o
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los LINEAMIENTOS} y ot linaamendss que con base an las REGLAS detenmmine
"LA SEP".

NOVEMNA.- En |la publicidad que se adquieea para |a difusion del PROGRAMA, cormo
an la papeleria vy documenlacién oficial, deberd incluirse, claramente visiblke y
audibkz, la siguienis leyenda: "Esfe programa &s publico ajgno a cualguier pertido
podltee. Quada profinido e uso pars fnes disfintos a fos eslatlecddos on &l
‘programe” {Inclulr el texto que especilique el Preasupueslo de Egrescs de la
Federacidn comaspondente],

DECIMA.- Laz partes scuerdan que seran comesponsables de promover y dar
cumplimignto a las accipnes de Contraleria Social, de conformidad con lo dispuesto
par la ey General de Desamalle Social; en kos Lingamienlos para la Promocion y
Operacion de la Contralorla Social en los Programas Federzles de Desamollo
Sociat, en ios documentas de Contraloria Social (Esquemsa, Gula Operativa y
Frograma Anual de Trabajo) sutorizados por la Secrelaria de la Funcidon Pablica y
en las REGLAS,

Las partes coma practica de transparencia y de rendicién de cuentas, ponen a
disposicién de las v los benafciandfas los documentos de Conlraiora Social
vigentes y todo [0 Que S2 considene necesano para la realizacitn de las actividades
de Confraboria Social, a traves de su Portal de Intemet, tal ¥ come se prevé an la
REGLAS.

DECIMA PRIMERA.- La vigencia del presente Anexo da Ejacucisn iniciara a parlir
de 13 facha d& su firma y hasta &l toial cumplimiento de las acciones objeto de!
mismo, de conformidad con lo dispueste en las REGLAS y en (el CONVENID o los
LINEAMIENTCE).

DECIMA SEGUNDA.- La vigencia de este inslrumento iniciara e! dia de u firma y
para efecios presupueslarios conchuird al lming de las obligacicnes establecidas
&n el mismo, & cual no podrd exceder de cinco afios posteriores a 1a fimna def
presenle y en &l entendido de gque sdlo se refiere a la aplicacidn de recursos plublicos
lederales no regularizabies del ejarcicio fiecal {afin rezpective), por o que no
COmpromeate recurses de los subsecuentes sjercicios flscales.

CECIMA TERCERA.- Los asuntos gue no estén expresaments previstos en este
instruments, 29l coma las dudas que pudieran surgir con motive de so inlerpretaciin
y cumplimiento, s resclveran dg comin acugrdo y por escrite, acorde a lo previsto
an {al CONVENIO o les LINEAMIENTOS) ¥ las REGLAS,
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Enterades Ias partes del cantehido ¥ alcance de este ingtrumento, Ig fiman de

confermidad en cuatse tanios originales en la Ciudad de higxico, el

{meg| de {ano res pectivao)

dia {gia) da

'Por: ("LA SES c EL TecNM "}

(Grade y Nombre compleio de I3
persona titular de la Subsacretana o
del TacNM)

{Subsacretariola de Educacion
Swparior O Directorfa General dal
TecNM)

Por “EL GOBIERND OEL ESTADO"
{(Nombre y apellido)

Gobarmador{a} de {Nombre dal
Estado)

(Grado ¥ Nombre completo de la
persona titular de la unidad
reapongable o quish sea designado
par el Gtular dal TecNM)

(Cargo de la parscna ttular de la
unidad responsabla o gquien sea
designado por &l Gitelar del TeckM)

(Nombra y Apellidos)

Secretario {a) de (educacidn o su
BQuvalente}

{Nombre y Apellidos)

Sacrelany (a) da (Tesoraria estatal o su
eguivalanta)

For. "LA INSTITUGCION"

262



(Grado ¥y Nombre completo de la
persona Hiular de la inatitucidn)

iCargo de la persana tifular de la
L institucion)

Uldma hoja del Anexo de Ejecucion del "PROGRAMA" . telebrado par el
Gobiemo Federal a traves (de la o del) {=ecretaria de Educacitn Publica o

Tecnoldgico Nacional de México) y (2l o la) {Nombre de Ia Institucion Pblica de
Educacin Suparior)
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Anexo 34 Criterios y requisitos para formular y presentar sclicitudes de
transferancias de, remanentas y reprogramaciones.

A continuacidn, se presentan los criterios que las UPES, UPEAS, UPF ¥ Uuh
beneficiadas con recursos pablicos del programa deben de tomar come referancla
obigatoria para formular y presentar solicitudes de transferencia de subsidios. Las
Iransferencias de recursos s& clasilican en;

1. Transferencia de remanentes.- Se refiere 2l uso de los saldos generados al
haber adguirids en su tetalidad une o varios concaptos de fasto autarizados, pero
a un costa menar al odginalmente presupuestado. Estos ssldos se pueden
recrigntar para complementar la adquisicion de un concepla de gasto autorizado
que tenga un sosto superior &l solicilado y auvtorizado. La selicitud de este lipo de
transferencia se deberd reaiizar consideranda 105 siguientes criterios:

1.1. Se puade considerar que un conceplo de gasto generd remanente o saldo,
Una vaZ que se adquirieron todas las unidades solicitadas y aulonizadas.

1.2. 5e puade considerar que un concepto de gasts generd remanente o saldo,
cuanda su costo unilaro se incrementd respecio de [¢ establecido en &l anexo
de reprogramacicin respectivo y que por Consecuencia no sera posikie adguiric
{odas las unidades programadas.

1.3. Se podra autonizar el uso de los remanentes o sakios en cualquiera de los
mbres de gasto en los proyectos individuales y colectivos aprebados en 2|
ejercicio fiscal 2022 sismpre y cuandp en este atimo caso, el monko a
ransfarir no sea mayor a lo sugerido en ef dictamen emitide por los comités
de evaluacidn.

1.4. El formalo de socitved de transferencia debera senalar la clave y nombre
del proyects, ademas, los conceptos de gasto que generaron remanegnts,
safalandao iguaimente el rubro y los conceptos de gasto en donde ai aplicaran.

1.5. En case de gquedar abgin remanente despuss de cumgplir con la meta
programatica, 52 podran adquirr mas unidades de los conceptos de gasto
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aprobados, sin que se requiera autorizacion expresa emitida por parle de la
DGESL, siempre ¥ cuande sea al intatlor del misma rubro de gasto.

2. Transferencia por veprogramacién.- Se refiere al uso del montlo Lotal
programade para |a adquisicion de las unidades de un concepts de gasto
auvtonzado en cualguiera de bbs rubros que conlemnplan los provectos individualas
o colectivos aprobados en el ejercicio fiscal 2020, para adqukir un concapha de
gaslo autorizado en olro rubre de gasto. Estas translarencias se podran presentar
de acuerde al sigusante criterio:

2.1. Shlo s2 autorizardn en ur misme proyecte individual o colectivo aprobado,
an tos rubros de gasio solicitados anginalments y autanizados por el comité da
evaluacidn, siempre y cuando se haya cumplido el valor coalitativa de 13 mata
atadémica.

Las solicitudes de transferencia se podran autorizarse sigmpre y cuando no aleren
sustancialmente [a propuesia aprobada en el dictamen de avaluacion,

Cuando en e| dictamen de evaluaciin se hava autorlzado uips de compuie
personal para |as laberes docentes o para desamillar | proyecte de investigacién,
no £e podran selicitar redistribuciones we use de remanentes para la compra de
equipe de computa adicignal,

Las solfciludes de redistribucitn yio use de remanentes deberan gjecutarse v
comprobarss académica y financieramente a mas tardar al Eming de la vigencia
dal apovo,

Los recursos deberdn ser comprabados de conformidad con las fechas establecidas
para elo, en casc confrario, se debera meintegrar a la TESOFE loe montos
transferidos.

En cazo de presentarze un cambic en |a seds o lugar de la actividad a realizar

(gstancias, congresos, reuniones, visitas) se podra realizar sin solicitar autorizacion
y debera indicarse gl cambio en 2l informe final,
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En ningdn caso g2 podrdn autorizar recursos para Ios siguientes CONCepios:

Muobihario del cublcula.

B % & 4

Adecuacldn o remodelackn d& cublculo.

Gastos de publicacion o raduccion ds libros o aficulos,
Cubrir &l pago de salarios, honoraries, becas o contratacion de servicios para

realizar |as actividades del proyecio.

+ Inscrpcidn 3 cursos o talleres.

+ Cubrir equipamlentn de alumnos wo colaboradares,

Las solicitudes de transferencia podran ser autorizadas por Una sola ocasion a partir
del dictamen académico favorable gue emila la Direccitn de Fortalecimismte
Institucional (DFI) de la DGESU, con base en 1a justificacion académica apegada a
los objelivos y metas comprometidos en Ios proyectos individuates ¥ colactivos
aprobados y con base en |os dictamenes finenciergs.

Les concaptos de gasto que sean aulonzadas en cualqulerz de sus opoitnes da
transferencia (remanantes yfo reprogramaciones) deberan EREICENSE ¥ COMprobarse
en el periado que ge indigue en 8l oficio de autatizacksn respectivo, contados 2 partir
de la fecha de autorizacidn emitida por la DGESUI, con el proposilo de finiguitar &n
5u totalidad los recursos del ejercicio en cuestion, Al ksrmina de dicho periodo y en
caso de presentaras algin remanents, no se podra soliclar otra transferencia sobre
el mismo v ofro conceplo v &l recurso no ejercido debera reintegrarse a la TESOFE
al ciefre de la subcuenta respectiva, entregando la IES el comprobante de dicho

reintegro a la DGESU.

Los concepins de gasto que resulfan de una transferencia no podran ser afectados
por otra solleitud de frapsferencia, por lo cual eskos concaplos tendran gue
gjercarae en su tolalidad en el perioda de tlempo definido en af oficio de autorizacion
r@speciivo v al término de éste, en cago de axistir algin monto no gjercido, deharg
de reimegrarse a la TESOFE en un perisdo no mayor a quinge dias habiles
posteriores a la fecha indicada en & oficio antes referide. Conforme 2 lo anterior, los
galdos © remanentes que 56 mencionan en este parrafo no podrén solicitarse para
EjErcerse an otro tipo de concepto de gaslo.
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La forrulackin ¥ presentacin de las soliciludes de redistribucion yio uzo ds
remanentes, se debe realizar de confonmidad con los siguientes requistos:

1. Presentar el oficic de sclicitud debidarmente avalade por el RIFP sefalando
claramente &l nombre del benaficiario. folio (para Apoyos a la
Incomporacion de Nuevas PTCY, ID de sol icitud (para Apgya a PTC con Peril
Descable) v clave de CA {para proyectos de Fortalecimients ds CAEF),
Lenvocatana, eparcicic fscal y fecha con el que fue auterizads el apoya.

2 Justificacibn académica realizada por el beneficiano, asi como Is evidenciz
que pemmita evaluar comeetaments Fa solicitus .

3. Presentar el siguisnte formato con los datos correctos indicando claramenta
log movimisnios a realizar;

Para convocalorias Apoyos a la Incorporacion de Nyswvos PTC, Apoyos
posdoctorales y Apoyo a PTC oon Perfi Deseable

Autorizade abofc a e r.am:ﬁ afa

SEncantn originaimente | solcitudi+) solicitnal) Salde

300.00 0.0 300 [ SO0 00

500 (1 $0.00 $2.00 $00 o0
Tolal £00.00 $00.00 $08.00 sco.00 |

Fara convocataria Fortaleaimiento de CAEF
bong s k| earyoa la
¢ I Monts [*0N0
ACTHIDAD | RECURSO RECURSC Aprobada “":E'I‘“"' "“‘ﬁ'““ palda
TOTAL
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Anexa 3f Formatos para preseniar los Informes trimestrales de seguimionte

académico y financiero,

FORMATO ACUMULATIVO POR CONVOCATCORIA TRIMESTRAL

Ejeroicio:

lave 911
Nombre de la Inatducion

Trmeshe:
Hearindn:
Fecha:

EJERCICIO 2022 (RECURSOS 2023)

CONVOCATORIA

|Apoyo a Cuerpos Académicos en Formacién

 MATERIALES
Asignado Ejercido | Saldo

EJERCICIO 2022 (RECLUIRSOS 2023)

CONVOCATORLA

e

SERVICIOS

Asignado _ Ejercido | Sakdo

| Apoyn A Cuerpos Académleos en Fomacion

EJERCICIO 2022 {RECURSOS 2022} _ | |
CONVOCATORIA , .HCEH'_'JD E-IE.! LI(?GRAFIEG
Asigrado Ejercida Saldo
Apoyo a Cuerpos Acadamicos en Formeacion |
EJERCICID 2022 (RECURSDS 2022 I
INFRAESTRUCTURA
CONVOCATORIA -
- o Asignade Ejeredo | Sakle
Apoys 38 CUarpes Acad&micos en Fovmacion
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EJERCICIO 2022 (RECUIRSOS 2022} - I !

ACUMULALDO
COMYOTA
ONVOCATORIA ASIGNADD EJERCIDO|SALDO

Apnyo a8 Cuermos Académicos en Fomnacion

[Mambre v firna del Titular de la Insttugien Nambre v firma del RiP |
1

‘Wombre v firma del Tezorero

Formato Acurmnulativo par Convocatoria

Ejercicio:
Clave 011
Nombre de la Institucian

Trimestre:
Perodo:
Fecha:
MATERIALES SERVICIOS

__FW?CATQRM Asignado | Ejercido | Saldo Asignado | Ejercido | Saldgo
1
P

3 _
4
5
©.

" TOTAL .
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CONVOCATORIA M:.Eﬂ'h'ﬂ BIELI(!GEAFIE-;‘- !H FRAEETHUFTLII'HA
Azignacio | EJercids | Saldo | Asignado Ejercido  Saldo
1 —
2
3
4
)
gl
| TOYAL
ACUMULADO |
CONYOCATORIA Asignado | Ejercido $ald
1
2
3
4
5
&
TOTAL

Mombre v firma del Titular de la Institucion !

Nombre y firma dal RIP |

| Nombre y firma del Tesorero
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Reporte de Estado de Gusnta
institucian:

NOomerd de cuenta bancaria productiva;

Banco:
Corle al:
Capital
‘ Capital asignado Retiro de la
Peticda FRODEP (1} subecuenta (2)
2000 $0.00
$0.00 $0.00
§0.00 £0.00
F0.00 ¥0.00
TOTALES: $0.40 £0.00
Lapntal

o A

proveedores (2

$0.00
3000
$0.00

$0.00
50.00

Devolucion a Raintegros ala  Saldo final acumulads (6] = [(1-
Petiode TESOFE(4) subcuenta {5) A

S0.00
0,040
$0.00
$0.00
TOTALES: $0.00

50.00
30.00
2000
$0.00
$0.00
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Z-3-4+8)+6 mes anterior)

$0.00
£0.00
$0.00
$0 00
$0.00




Capital
{Rendimignts
Periodo  brute) (7)
T, 00
$0.00
$0.00
$0.00
TOTALEs: $0.60

Productos Financleros

Periodo  TESOFE {11)
$0 00
$0.00
50,00
$0.00

TOTALES: $0.00

Cosilo de la
subcuenta (B)

$0.00
B0
$0.00
3000
$0.00

Produckos Finant lgeros

Rendimionts
neto {9) = 7-8

$0.00
$0.a90
$0.00
$0.00
$0.00

. . Ejercicic Neto {13)
Devaluciém a Raintegraaa = {9-10-11+12+{13

Capitai (12)

$0.60
$0.00
$0.00
50.00
$0.00

mes antarior}}

.00
$0.00
$0.40
$0 Qo
$0.00

Fago a
proveadoras
{10

30 00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

Saldo total
seqan estado
tfa cuenta
(14)={6)+(13)

H0.00
$0.00
+0.00
$0.00
$0.00

|Nombre y firma tel Titular de la (nstitucion

_Nombre v firma del RIP

L

[NEIITI']FE y hrma de| Tesoraro
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Anaxo 3g Carta de liberacidn. {DGUTYPTECMNM;)

Ciudad de México, fecha

Oficig No, Numero de oficig

Hornbre de la perapna fitular de la institucién

Cargo (Rectorfa, Director’a General, eig. )

Nombre de la Instifucitn Pdblica de Educacian Superior

Fresente

Se recibid en la Secrelaria de Educackn Piklica a través de la Direcsion General
de Educacidn Superior Universitaria & Intercultural da la Subsacretarla de
Educackin Superior, [a soliciud de apoya por pare de esta nstitucion para la
convocatonia: Nombre dea |a convocatoria.

Con base en la documentacion racibida y una vez emitido el dictarnen académico
favorabla que corresponds, |2 comunico que no tenemos obpecidn para gque &
Comte Tecnico auiarice la disposiclén de recursos con cargo al patrimonio deal
Frleicamian del Frograma por la canfidad de ${Monis) (Monto con letra pesos
00100 M.M.) de conformidad con ks Eemmincs establacidos en o anexo que en
nirmeérs da hodjag hoja se adjunta a la presenta.

Le recuerdo que es impordanle enliegar a la DGUTYP o TECNM de manera
semeslral, los informes de avance académico.

Para proceder a canalizar bos recursos respactives serd necesanio que remila a la
(UR de adscripcion), imeszlralmenle, los informes financieros del ejercicio y
aplicacion de los recursos entregados a esa instituckin a su digno cargo an al marco
del PROGRAMA, incluyendo el estado de cuenta del FIDEICOMISO o cuenta
eqpecflea.

Sin ofro particular, reciba mis mds cordiales saludas.

Atenlamentes

Hombre

Director{a}

C.cp-Nombre della Trular de 13 Subsscnataria ds Educaclén Suparies. Par su soncotimiens,
Cop- Mombre delts Tiular de la Direccion Gereral de Universidades Tecnoldgicas y
Poldecneeasida (3 Chrescldn Genaral del Tecncldgos Naconal e Méaxics, Para su concsrments,

- X

¢
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Anexo Jh. Modelo del Acuarde para el Traapaso de Racursos y su Anexo

ACUERDO PARA EL TRASPASO DE RECURSOS DESTINADOS A LA
OPERACION DEL PROGRAMA PARA El. DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE, QUE ESTABLECEN POR UMA PARTE LA AUTORIDAD EDUCATIVA
FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXIGO A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "LA AEFCM" A TRAVES DE SU TITULAR igrado académicg vy
nom com de la ona litular] | ¥ POR LA COTRA PARTE, LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, A LA GUE EN LD SUCESIVD SELE
DENCMINARA "L A SEP", A TRAVES DEL/ALA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y

FINANZAL, igrado aca ico y nombre leto de ersona titular! DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUJENTES ANTECEDENTES, DECLARAC|ONES
Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I Qu el aticulo 17 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal y el
Decreto da Creacion publicade en el Diario Olicial do la Federacion <l 21 de energ
te 2005, asi coma el Decreto por el que se reforma el diverso por &l que se crea la
Administracidn Fedearal de Servicios Educativos en el Distito Federal, publicada en
el Diarc Oficial de la Federacion al 23 de octubre de 2017 aeslablecen que la
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de Mexico, estd jerdrquicamente
suberdinada a |a Secretaria de Educacion Publica.

I. "LA AEFCM" tisne por objeto presiar los servicios de educaclsn inicial, basica -
Incluyendo la indlgana-, especial, asi somo la narmal y demds para la formacidn de
maestras de educacion basica en el ambilo de I3 Ciudad de México.

0. Con el propdeils de contribuir a mejorar la caiidad en los servicios de sducacién
nommal, LA AEFCM" reclbe recursos de Is "SEP™ para destinardos a la operacién
y desarrclio de los Pregramas que se llevan a cabo en &l ambito de "LA AEFCM"
V. Que la Ley Fedaral de Prasupuesto ¥ Responsabilidad Hacendaria egtablece en
su artfcula 58, que las adecuaciones presupuestarias deben realizarse siempre gue
pesmitan un majer cumglimiento de los objelivos da los prugramas a cargo de las
dependencias y entidades, las cuales pueden comprender modificaciones a las
estructuras; administrativa; funcional ¥ programatica; econdmica: y geocqrafica;
medificaciones a los calendarios de presupueste, v ampliaciones ¥ reducciones
liquidas al Fresupussto de Egrasos o & los flujos de efectivo comaspondientss.
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V. En ese contexto, v con la finalidad de que "LA SEP" esté en condiciones als
cumplir con sus objetivos, metas y programas inslitucionales, requiene afecluar e
raspaso de recursos del Ramo 11 "Educacidn Pibiica™ al Ramo General 25
‘Previsiones y Aportacianes para o= Sisternas de Educacitn Bésiza, Nomal,
Tecnoldgica y da Adultos™, para 12 operacitn v desaroilo ded Programa para al
Desarrolio Profesional Decente {PRODEP), que se leva a cabo en el dmbito da "LA
AEFCM",

DECLARACIGNES

I.- DE “LA SEP™

I.1.- Que es una dependencia de la Administracian Priblica Federal, de acuerdn can
o dispuesto por los articulos 90 de la Constitucién Palitica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulos 1 v 2, fraccidn {25 ¥ 38 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica Federal, y 1 del Raglamento interior de la Secretaria de
Educaciin Poblica.

).2.- Que de conformidad con bos articulos 03, fraceion 1, del Reglamento de |a Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; y 8 fraceidn VI, 1X ¢ X0
de su Reglamento Intarior, =l Tituler de la Unidad da Administracian ¥ Finanzas
cuenta con las facultades para suscribir el presente Acuerdo.

1.3.- Uue, dentro de sy presupuesio asignado en el Presupuesto de Egresos de la
Federacin para el Ejercicio Fiscal corraspondiente, cusnta con la disponibilidad
presupuestaria para hacer frente a los compromisos que dedven del presanie
instrumanilo.

l.4~ Que, para efectos del presente instrumenic, sefaly como su domicillo el
ubicado en la Calle de Repoblica de Argantina No. 28 Primer Pigo, oficing 2033,
Colonia Centro, Demarcacikin teritarial Cuauhtémos, C.F. 6020, en {a Ciudad de
Mexico,

1.%.- Que se ha schictads a traves del Poral Aplicativo de la Secretaria de Hacienda
y Cradito Publico (SHCP), 1z apedura de las estructuras programaticas y
eCONOMIGAS. MISMAs que fueron autozadas por dicha Dependencia.

1.6.- Que _ . 12 Unidad de Adminlstracion ¥ Finanzas, suscribe el
prasenta convenio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccisn Vil dat
Reglamente Interior de la Secretarla de Educacion Publica, publicado en & Dlaro
Oficial de la Fedaracian el 15 de saplismbre de 2020.

Il.- DE "LA AEFCM"
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I1.1.- Que el articule 17 de la Lay Orgamica de la Administracién Pablica Faderal ¥ el
Decreto de Creacion publicado en e Diaro Oficial de la Federacion ol 71 de energ
de 2005, asl como el Decreto por &l que se reforma el diverso por 2l gue se crea la
Administracion Federal de Senvicios Educativos e el Distrite Federal, publicads en
el Diario Oficral de la Federacion el 23 de ociubre de 2017 esizblacen qua |a
Autgidad Educatva Federal en la Cludad de Meésics, estd jerarquicaments
subordinada a la Secretarls de Educacian Plblica y tendrd facultades especificas
para resolvar sobre su materia, y dentro del &mbito temitorial aplicable, para 1al
efecto contard con autonomia técnica v de gesticn,

.2- Que tiena por cbjetivo prectar los servicios de educacion inicial, basica -
incluyendeo la indlgena-, especial, azi como la notmal ¥ demas para la farmacidn de
maestros de educacidn bisica en &l Anbito de la Ciudad de Miéxicn, en 1émings de
lo dispuesto en los articulos 1 y 2 de =u Decrato de Creagion, peblicado en = Diario
(Micial de 13 Federaciin el 21 de enero de 2005 y reformado el 2% de octubre de
2017,

I1.3- Qe de conformidad con o establecido en el Anaxe tdel Decrato de
Presupuesio de Egresos de 1 Federacidn para & Ejsicicio Fiscal correspondients,
el Rama 25 "Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacitn Basia,
Normal, Tecnolégiea v de Adultes”, conliene Aportacicnes para la prestacidn de
servicios de aducacidn nomal an la Ciudad de México,

I.4.- Que de conformidad al articula 5, fraccidn |X. de su Decretg de Creacidn, su
Administrador Federal cusnta con las facultades para suscribir el presenta Acuardo.
I.5.- Qe suscribe & presente instrumento con el propasite de recibir del
presupuesto autorizado a “LA SEP" un Iraspas=o de recursos publicos federales
corrgspondientes al respective Ejercicio Fiscal, para destinafoes exclusivamenie a
la operacion de Programas Sujetos a Reglas de Operacitin que se lleven a cabo en
125 escuelas de educacion normal en @ dmbito de "LA ABFCM™,

I1.6.- Qua para efecto del prassnte instrumento sefala come su domicilio &l ubicade
&n la Calle da Parroguia Mo. 1130, 6* piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Demarcacidn
Tarritarial Benito Juarez, Cédige Postal 02310, Cludad de México.

I\.- Declaran conjuntamente "LA AEFCM" y "LA SEP™

ll.1.- Que, con el proposito de dar cumpfimisnto a o estipulada en al Anlecedents
V dal presenta Acuerda, resulla necasario fraspasar recursog presupuaslales gque
tene asignados LA SEP" en el Rame 11 Educacién al Ramo 25 "Provisionzs v
Apertaciones para los Sistemas de Educacibn Bésica, Mormat, Tacnokigica y de
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Adultes”, a fin de que &sta se encuentre en posibilidades de destinaros a la
operaciin de Programas que se leven a cabo en el Ambito de *LA AEFCM™

Lion base en lo anterior "LA AEFCMW" y "LA SEP" adoptan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Para |a gperacion del Programa gue 52 lleve a cabo en el Ambite de
"LA AEFCM" y que se detalla en &l Anexo 1 del presenle instrumenio, el cual
firmada por las parles, forman parte integrante dal mismo, "LA SEP™, por conducto
de la Diaccicn General de Presupuesto ¥ Recursos Financieros, adserila a g
Unidad de Administracién y Finanzas, gestionara ante la SHCP el traspaso de
recursas del Ramo 11 "Educacidn Pablice”, al Rama General 25 "Previgicnes y
Aportaciones para los Sisternas de Educacion Basica, Mormal, Tecnalogica v de
Aduftes™ en la clave presupuestana y por el monts sefialado &n e Anexo 1. En
teminos del articuio refendo en |a declaracion conjunta 1.2,

"LA AEFCM" s obliga a destinar y elercar dichas recursos exclusivamerte para la
operacion del programa indicado en el Anexo 1 dal presente instrumento.
SEGUNDA. - El traspaso de recursos del Ramo 11 "Educacidn Plblica” al Ramo
General 25 "Pravigionas v Aportacionzs para loz Sistemas de Educacion Basica,
Nermal, Tetnglogica vy de Adufios” a gue se refiere la cldusula anterior, sera
solicitado por "LA SEP" a través dal Madulo de Adecuaciones Presupuestarias ded
Fortal Aplicativo de [a SHCP.

TERCERA.- "LA AEFCM", & través de su Tiular, se obliga, en & ambilo de sus
atrbuciones, a realizar las acciones necesarias para nque loa recursos gue |e
traspase "LA SEP" en téerminos de [a clausula anteror, sean destinades 5 la
operacion dzl Programa para el Desamgllo Profesional Docenle gque se lleve a cabo
en &l ambita de "LA AEFCM™.

“LA AEFCM" sera responsable de la aplicacion de los recursos dentro de un marco
de trasparansla y rendicidn de cuentas, an log éminos da la nomativided aplicable
ante las instancias fiscalizadoras que asl lo reguleran,

CUARTA.- La AEFCM s& obliga a anfregar trimesiralmente a I2 SEP, ast como
previo al cieme del gjercicio fiscal qua sorresponda un informe financiero sobre el
ejersio de los recursos uhlizados para cada uno de los apoyos olorgados, de
acuerdo con los mecanismos para la comprobacion de gasio que para fales finas
hayan sido disefados pos la DGESuM.

QUINTA_- "LA AEFCM" y "LA SEP" suscriben gl presante Acuerdo sin perjuickos
del cumplimignto de |as dispesiciones presupuestarias aplicables,
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SEXTA.- Las notificaciones, avises o cualkquier comunicaciin gue las partas deban
anviarae con motive del presente Acuerdo, incluyendo & cambio de domicilio, =e
realizardan por escrito mediante correo cerficade con acuse de recibo, para
cualguler otro madio gque asegure su recepcién, an Ios domicillos siguientes:
AEFCMW: Parroquia Ne. 1130, Sexto pise, Coloria Santa Cruz Atoyac, Demarcasion
Terrtorial Benito Juarez, Gédigo Pestal 02310, Ciudad de Méxion

SEF. Argenting Mo. 28, Primer piso, Oficina 2033, Colonia Centra, Demarcacisn
Temitorial Cuauhtémoc, Codingo Postal 08020, Ciudad de México,

SEPTIMA.- Las partes convienan en resclver de comdn acuerdo, cualguier situacian
de caractar juridico, operativo, administrativo y contable que se presenta con motivo
da su interpretacion, ecucidn y cumplimignto, sin perjuicio de lo previsto en la
Clausula Qctava del present= instrumento.

OCTAVA,.- El presente Acuerdo comenzara a suttir efecto a partir de fa fecha de su
sUscripadn y terminard al momente dg concluir ¢l lraspase de recursos, de
confermidad con lag disposiciones juridicas aplicables.

Leido el presente Acuerdo y enleradas las partes de su contenido y alcance, lo
suzcriben por triplicedo en la Ciwdad de Méxiea, el dia {dia) de (mes) do —-,
quedando un ejempiar en poder de "LA AEFCM” v doz an poder de "LA SEP™,

PGH: IILA AEFE’““ Pﬂﬁ.: “LA EEF“

[Grado ¥y Nombre completo delfls
Tikular da la Unidad de
Administracién y Flnanzas)

{Grado y Nombre completo delfla
Administrador a Federal)

ULTIMA HOJA DEL ACUERDGO PARA EL TRASPASC DE RECURSOS
DESTINADOS A LA QPERACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE CELEBRADOD EL DIA (Dit) DE {MES) DE
ENTRE "LA AEFCM" Y LA "SEP".

ANEXC 1 DEL ACUERDD FARA EL TRASPASO DE RECURSOS DESTINADDS
A LA DPERACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE, QUE ESTABLECEN PCR UNA PARTE LA AUTORIDAD EDUCATIVA
FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO Y LA Secretaria DE EDUGACION
PUBLICA,

A continuacion, se describe &l monte qus se entregara a "LA AEFCM", mismo gue
la Subsacretaria de Educacion Superior tiene presupuestalmente B cargo:

299



Clave PresUpuestaria Monrto Entregato

{$ IMPORTE NUMERD)

{OD000000006) {IMPORTE LETRA PESOS
100 M.N |
Por: "LA AEFCM" Por: LA SEP"

(Grado y Nombre complete deifla (Grade y Mombre complatoc dalfla
Administrador/a Fedaral] Titular de la Unidad de
Adwministracién y Finanzas)

_f:g,—éﬁ.
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Amexo 3 Modelas de Convenio de Apoyo y Lineamlenlos de Coordinacion Interns
{DGESLUI.

MODELDG DE CONVENIO DF APOYO FINANCIERD PARA LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA APOYAR A PTC ¥ CA DE LAS UPE,
UPEAS Y LILI|
CONVENID DE APOYO, OQUE EWN EL MARCD DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO 5247 PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE.
TIPQ SUPERIOR, EN LO SUCESIVD EL "PRGGRAMA", CELEERAN POR UNA
PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUBSECUENTE
‘LA SEP". REPRESENTADA POR LAFL (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y
APELLIDOS DE LA PERSONA TITULAR), SUBSECRETARIA/Q DE ECUCACION
SUPERIOR, ASISTIDD POR  LAEL [GRADD ACADEMICG, NOMBRE
YAPELLIDSHS DE LA PERSONA TITULAR) DIRECTORAMR GENERAL DE
EDUCACION SUPERIOR UNIWERSITARIA E INTERCULTURAL, Y ELILA
{GRADO  ACADEMICO, NOMBRE Y APELLIDOS), DIRECTORMA DE
FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL; ¥ POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERND
CEL ESTADOQ LIBRE Y SOBERANG DE (NOMBRE DE LA ENTIDAD
FEDERATIVA), EN LO SUCESIVD "EL GOBIERNO ESTATAL", REPRESENTADDO
POR 3SU GOBERNADOR(A] CONSTITUCIONAL (NOMBRE Y APELLIDOS),
ASISTIDD POR (NOMBRE Y APELLIDOS) (SECRETARIOM GENERAL DE
GZOBIERND O EQUIVALENTE), (NOMBRE Y AFELLIDOS), (SECRETARICYA GE
FINANZAS O EQUIVALENTE) ¥ (NOMBRE ¥ APELLIDOS}, (SECRETARIOA DE
EDUCACION O EQUIVALENTE), Y LAEL (NOMBRE DE LA UNIERSIDAD
PUBLICA ESTATAL DE APOYQ SOLIDARIO O INTERCULTURAL), EN LC
SUCESIVD LA INSTITUCION®, REFRESEMTADA POR SU (CARGO DE LA
PERSONA TITULAR DE LA INSTITUCION), (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y
APELLIDOS DE LA PERSONA TITULAR), A QUIENES EN SU CONJUNTO SE
LES DENOMINARA COMO'LAS PARTES'AL TENOR DE LDS

ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

PRIMERL).- La gducaciun superior iene coma elemento central la formacian integral

de las personas desde una perspectiva univergal gque favorezea el aprendiza)e de

todas las formas de producin, interpratar y transmile &l conocimiente, 1as culituras,

ciencias, lenguajes, tecnologlas, considerando factores come la interculiuralidad, la

tarrtorfald=ad, el trsbap  interdisciplinaro, los  derechos humanes, LA
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inlernacionalizacion de Iz educacisn superior ¥ el bisnestar social de nifias. nifios,
adoleacentss, jGvenes vy adullos.

Pare que las institucionss de educacién superior contribuyan efectivamente al
desamolio social, cientifico, tecnologico, econdmico v cultural del pais, resulta
necesano que cusnten con niveles apraciables de capacidad y competitividad
academicas, COn mecanismos y esquemas eficaces de mejora continua v
de rendicion de cuentss a Ja socledard, Deben caraclerizarse taminén BOr SU
capacidad de innovacidn, su  inlensa colaboracidn mterinsiitucional, por su
participaciin en redes academicas de alcance estatal regional, nacional e
intemacicnal, por 1a moviikdad da sus prafesores. E| legre de estos propdsitos hace
indispensable la parficipacion y el compromiso de todos los actorss involucrados sn
su oparacitn ks servidores piblicos, los profesores-invesligadores, los astudiantes,
2l personal administralivo y Ios Srganos colegiadas.

La nueya politica educativa del Estado sera consensuadea, incluyanie y respetuosa

de les derechos [egitimamente adquindos por el magisierio y una oportunidad pars

hacer dei derecho a ia Educacitn una realidad.

En ecle sentido, la sducacion superior (ES} se plantea mejorar las condiciones de
vide ¥ de estudio da las/os jdwvenes y adultes, desanollande su capacidad de
comprenderse a =i mismos coma sujelos de derechos, como actoras de
transformacidn de Ias realidades y como sujetos sociales infegrantes de una nagisn,
La pelibea educativa ez la herramienta que, de forma mds profunda, bena al
potencial de realizar aportaciones significativaz 5 cada uno de los Dbjetivaes de
Desarrcllo Sostanible que conformzn la Agends 2030 aprobada en 2015 por los
paises miembros da la Organizacidn de las Naciones Unidas (ONU,

SEGUNDO.- La Ley General de Educacion publicada el 30 de sepliembre do 2019
en el DOF, sefiala en sus articulos 8 y 16, fraccion WVl y X que el Estado esta cbligado
a prestar servicios educativos con equidad y excelencia, que favorezea &l pleng
glercicie del derecho a la educaciin de todas las personas y orenlada al
mejoraminto permanente de Ios procesos formatives que propicien & maxime logro
de aprendizsje da los educandos, para el desarrolle de su pensamicnto critico, asi
como el fortalecimients de los lazos entre escuela ¥ comunidad.

TERGEROD.- La Ley Ganeral de Educacion Superior, publicada en a| Diarie Dficial
de la Federacitn el 20 da abril de 2021, en sy articulo 65, fracoén Y establece la
asignacion de recursos financierps a las universklades e ingtituciones plblicaz de
educacidn superior, con una visidn de largo plazn, para garantizar el fortalecimiente
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academnico y ef curmplimiento de las funciones de docencia, investigacion. exiension,
difusion del conocimignto, 13 culkura y gesian nstituciaonal,

CUARTO.- Bajo &l contexte anterior, el “PROGRAMA" =& convisrie en af madio
estratagico para olorgar recurses financieres axtracrdinanos y que se alinga al Eje
£ Politica Social ded Plan Nacional de Desanmollo 20189-2024 a través ded cual se
arbicularan las acciones del Gobierno Federal en e ambro educative siendo una d2
sus vertientes la de garantizar el acceso efective de las v ios mexicanos a una
educacidn de excelenca,

QUINTO.- Con fecha ___ de _ de _ se publicd en el Diaric Oficial de la
Fedaracion el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el eprcicio fiscal
sl cual establece que “EL PROGRAMA™ es un programa sujelo a reglas de
operacion, n lminges de lo dispussto en los articulos a5 COmMD |08 anexos
— fel Presupuesto de Egresos de la Federacin.

SEXTCL- Con fecha (dia) de (mas) de {afio). Ia "SEP" publicd en al Diario Oficial
de la Federacion, &l Acuerdo numerz (nimerg del acuerda) por el que se emiten
las Raglas de Oparacidn (afio) en |0 sucesivo [as "Reglas de Dporacidn” del
"PROGRAMA”, las cuales tienen como objetive conlbuir a la excelancia y
perinencia &n la aducacidn basica, media superior y superior

DECLARACIONES

L- LA S5EP" a través de su Repragentants, declara:

1.~ Qe en términos de los articulps 2°, fraccion |, 26 y 36 de la Ley Qiganica oe
la Administracidn Piiblica Federal, eg una depandancia de 2 Administracion Poblica
Ceniralizada, que liene a su carga el gjercicio de la funcion social educativa, la cual
comprends entra ofras acciones, pramaver y atender todos log fipos y modalidades
educatives, incluyando |a educacion superior, nenesarias para & desarrollo de s
nacidn, sin perjuicla de la concumencia de las antidades fedorativas y 15 municipios
L.2.- Que {grado académico. nombra v apelldos dal titwlar), Subsecretanafo de
Educacidn Superier, suscribe el presente Convenio, de conformidad con b
dispuesto en el artlcule 8, fraccion 1% del Reglamente Interior de la Secretarla da
Educaciin Pdbllca, publicado en el Diarnn Cficial de B3 Federacion & 15 de %}
sephembre de 2020, asl como el "TACUERDO ndmers 01/01/147 por el que 2e
delegan facultades a Ios subsecretanios de la Secretarla de Educacidn Pablica®
publicado en &l mismo dmanc informativo el dia 25 de enara de 2017,

1.3- Grue para el cumphrmento de sus funciones, tiene adscita a la Direccign General
de Educaciaon Supanor Uinversitadia & Inlercuttoral, n o aucesiva la "DGESUL", |12




cual de conformidad con el articuto 14, fraccién IV del Raglamente Inlerior de la
Secrelaria de Educacion Pablica, publicado en el Biarle Ofiozl de la Federagion el
dia 15 de septizsmbre de 2020, lo comesponde anire oras atdbucicnes, impulsar
polilicas y operar programas para la agiuslizacion, formacién y superacidn del
parzonal acadermico de las insttuclones que se encuenbran an &l amhbito de su
compatancia,

L4.- Ctue {gradeg. academico, nornbre y apellides de 12 peraona fitular), Directorafor
General de Educactn Superior Universitana e Interculiural, participa en &l preseniz
Convenio, de canformidad con o dispuesto en los artlculos 2, apartado A, fraccién
|X, & y 7 fraceion | v 14 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacitn
Piblica.

15.- Que el apoys & "LA INSTITUCION" referda &n la declaraclén anlerior, Io

realizard a fravée de recursos plblicos federalez extracrdinarios concursabfes no

requiarizables, provenientes del "PROGRAMA". con base en su disponibilidad

presvpuestans &n el gjercicio fiscal (afio), atendiendo 8 la sclcitud de “LA

INSTITUCION" concume con ésla a contribuir a elevar la calidsd de la educacian

rediante el desarrolle de profesionistas competantes.

L6.- Que zafaia como su domicilic el ubfcado en la calle de Republica de Brasil Mo.
31, 2o, piso, oficina 308, Colonia Cantro, Alcaldia Cuauvhtémoe, C.P. G020, en la
Ciudad de Méxleo, para los fines y efeclos legales de aste convenio,

il. Da “EL GOBIERND ESTATAL™:

I.1.- Que el Estado de (nombra del Estado) es una enlidad ibre y soberana que
forma pare inlegrante de la Federacidn, de confommidad con le estebleclda en los
articulos 40 v 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos v (=l
0 los) articulo(s) (ndmero de log articulog) de la Consgtitucion Polifica del Ezlado de
(nombre del Estado).

1.2~ Qua sus representantes cuentan con facullades suficientes para suscribir el
presente Convenio an términos de o dispuesto por los articulos (ndmero de los
articulos) de la Conslitucidn Politica dal Estado de (nombre del Estado) v (numero
de los articulos) de la (nombre de la Ley Organica de la Administracion Publica
Estatal o equivalente).

I.3.- Que a traves de 1a (Secretaria de Finanzas o equivalante) fransfarird a “LA
INSTITUCION" recursas publicos federales extraordinarios concursabies no
regularizables, provenientes del "PROGRAMA" gue en lerminos del presante
convenio ke transfiera “LA SEP™.
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SECRETARLL BE FEdCACTO M PN LI

Il.4.- Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicade
en calle (nombre de la calle) No. (ndmero), Colonia (nombre de Iz colonia), C.F.
(codigo postal). Ciudad de (nombre de |2 ciudad), Estado de (nembre del Estado).
.- “LA IHETITUI‘.]II':I'H". a traves de su rapresantante, declars que:
N.1.- Gue &3 {naturaieza juridica). de confommidad con lo dispuesto en {disposicion
juridica de creacidn), pubiicada en (nombre del drgano informativa) el dia (dia en
namerc) del {mes) da (=ig).
lk.2.- Que de acuerdo con su Ley Crganica yfo Decreto de Creacién, tiene ios
siguientes fines {objelivos)_- (precisar los fines/objelrvos de a IPES).
HLA.- Que =u (nembre del cargo del titular) cusnta con las facultades suficientas
para suscrhir gl presente inslrumenta en rmines de lo sefialado en elios aricula's
{nimerg def articulofs) de su {nombre del Instrumento legal que la regufa).
Hl.4.- Que para un mejor desarrollo de los fines que tiene encomendados, requisre
del apoyo de recurses plblicoz federales extracrdinarios concuraables ng
reqularlzables por parde del gobierno federal, para destinarios exclusivamente al
cumplimiente de los objetivos establecidos en las “Eeglas de Operacién® del
“PROGRAMA".
lIL5.- Que para efectos dal praseme instrumento sefiala como domicilic el ubicado
en (nombre de ta calla) Mo, (ndmero}, Colonia (nembre de la cotenia), CP {codigo
postal}, 2n la Cludad de {nombre de |a ciudad), Estads de (nombra del Estado},
Expuasto lo anterlor, "LAS PARTES" maniflastan su voluntad de celebrar &
presante convenio, al tenor de [as slgulentes:

CLAUSULAS
Primara,.- Es objeto de este canvenio, ezlablecer las bases conforme 2 las cuales
"LA SEP" apgyard a "LA INSTITUCISN' con racursos plblicos faderakes
extraordinarios concursables no mguiarizables correspondientes al PROGRAMA",
en el gjercicn fiscal (afio), para contribulr 2 &levar le calidad de la educacions,
medianle &l desamollo de profesionisias competentes a través de un profesorado
de tiempo completo que eleve permanentemanta sU nivel, eomo un medio
astratégico para impulsar & desamollo y consclidacion de kos custpos académicos
de las Insfiluciones PUblicas de Educacitrn Supernor {IPES) del pais. de
conformidad con lo establecido en las "Reglas de Operacidn” del "PROGRAMA",
&l prasente Cohvenkd y su Anexo de Ejecucion, el cual fimado por "LAS
PARTES", forma parte inlegrante dal migme, '
Segunda.- “LA SEP", pur conduclo de la "DGESUIT =& obliga a: %
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a).- Aportar a "LA INSTITUCION" con bage en su disponibilidad presupusastaria en
el gjaracio fiscal (ano), con cargo al "PROGRAMA" hasla [a canfidad de ${cantidad
con nimerd) (Cantidad con letra), que le serd transferida a lravés de la Secratarla
de¢ Finanzas ¢ su equivalente en &l Gobiema del Estado Libre y Scoberanc de
inombre de la entidad federativa), en una © mas exhibicionss, conforme lo
establecido eh &l articulo 8Y9 da [a Ley Ganeral de Contabilidad Gubemamental, para
que la destine exclusivaments a ko sefiglado en las "Reglas de Operacion” del
"PROGRAMA", esle Convenio y su Anexeo de Ejecucion;

bi- Dar seguimiento a la transferencia que [a Secretaria de Finanzss o su
equivalenie en gl Gobierno del Estado Libre y Soberanc de {nombre de la entidad
federativa) delbera realizar a "LA INSTITUCION" en un periodo no mayor de 5 {cinco)
dias habilas contados a partir de la fecha de |a minisracidn que 12 realice "LA SEP".
¢ .- Dar seguirmnienta al cumplimignio de las cbligaciones de "LA INSTITUCION" que
2 establecen en el presente Convenio ¥y en laz "Reglaz de QOperacidn” degl
"PROGRAMA™, v

d).- Las demas previstaz 3 su cargo en las "Reglas de Operacian” del
"PROGRAMA"

Tercera,- 'EL GOBIERNOQ ESTATAL" se obliga a;

a).- Abrir, dentrg de os 5 (cinco) dias habkiles postenicres a la fecha de ka firma del
presente Canvenio, en una institucion bancara legalmente awtorizada, b cuenta
productiva especifica para la recepcian de los recursos financienns ques apore "LA
SEFP” en el giercicin fiscal 202(afo) para &l “PROGRAMA™,

b~ Transfanr a & cuenta bancena productiva sspecifice aperturada por "LA
INSTITUCION", a mas tardar dentro de los 5 {cinco) dias habiles posteriores a su
regepaion, en ung sola exhibicon, incluyends los rendimientos financleros,

¢).- Entregar a "LA SEF", an un plazo méaximo de b (cinco) dias hdbiles poslanonas
a que reciba los recursos financieros referidos &n la clausula SEGUNDA del
presents instrumento, los recibos oficiales por laz canltidadas que raciba; asi como
el astado mansual de movimientos financigros de la institucion bancaria respecto da
la cuenta quae abra para la recepcidn de dichos recursos financieros que reciba de
"LA SEP", dentro de los 10 {diez} dlas hébiles postencres al térming del mes, hasata
&l ciame de |a cuenta, una vaz ministrados 05 racursns;

d).- Reintegrar a la Tesoreriza de Ia Federacion los recursos financkenos que al 31 de
diciembre de 2022 ne transfiera a la "LA INSTITUCION', asi como log praductos
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fque ganeren, de conformidad con kb esfablecido en el presente convanio y demas
disposiciones adminislralivas, financieras y juridicas aplicables, y,

e}.- Por conducto de la Secretaria da Finanzas o su equivalents en &l Gohierne dol
Estado Libre y Soberana da {rombre de la entldad federativa) v an coordinacion con
"LA INSTITUCION", remitira frimestralment2 2 través del Sistems de Recursos
Federales Transterldos (hips:/fwww.msiwls. hacienda gob. mx) estahlecide para tal
fin por la Secretarla de Hacianda y Credito Plblico, &l informe sobre el desting y
resuliadog obtenidos de la aplicacién de los recursos otorgados por *LA SEP” por al
presenle convenio, de confompidad con ko establecido en loe articulas 71 y 72 de |a
Lay General de Contabilidad Gubernamental ¥ demiés disposiciones aplicables.

fl.- Mantener un registto de cada Convenic debidamente actualizadn, idantificado y
controdado, suscrito en el marco del FROGRAMA,

Cuarta.- Por su parte “LA INSTITUCION", s& cbliga a:

aj.- Aceptar las disposicionss establecidas en laz "Reglas de Oparacibn
del "PROGRAMA", en [as convocatorias que aparecer an su Anexo [ ) quias o
eh 108 instrumentos junidicos que para tal efecto se emilan para 13 operacion ded
programa;

b).- Abrir una cuenta bancaria productiva para administrar (08 recursos asignados
an el ejarcicio fiacal 2022 a mas lardar 10 {diez) dies hibiles poslariores a la
notihcacidn de la asighacién de recursos del "PROGRAMA".

¢).- Formalizar la recepcion de los recursos en un plazo mdximao de 10 {diez) dias
hébiles posterinres & la pnmera ministracién que gestions la "DGESUI", cargando
en el modulo de segquimiento financiere copia del CFD| emilido a 1a entidad
faderatva y copia de la transferencia bancaria realizada por los Gobiernos de las
Entades Federativas, por la cantidad que aporle "LA SEP" en ef marco del
“PROGRAMA .

d).- Entregar a |z "DGESW" v cargar en el médulo de sequimiento financigne, copia
de b apedura de |a cuenta bancaria productiva especifice en donde se deposite =l
monte sefziado en el inclso a) de la Clhysula Segunda del presents instrumenta,
&n un pericdo maxima de 10 {diez) dlas habiles posieriores a su aperiura;

&)~ Aplicar y deslinar los recursos del Programa de fama transparents, Onlca v '

exciugivamants para ks obpetlvos pravisins en [az "Reglas de Operacién” del
PROGRAMA" y conforme a las disposiciones jurldicas aplicatdes.

f].- Registrar en el SISTEMA INFORMATICO QUE LA DSESUI DEFINA v entregar
trimestralmente a la "DGESUI, & ejsrcicio de los fondos utilizados de acuerdo con
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los mecanizmos para la comprobacion de gasto sefialados en &l Anexo { ) de las
“Reglas da Operacidn” del ‘PROGRAMA". donde se incorpore &l avance en o
cuomplimients de los objetivos, ks ingreeos, los rendimeentos financieras, 0%
egresos y su daesting, ¥ las disponibilidades o saldos, el listado de benaficiariosfas;
v la comprobacién documental de la cuenta bancaria produchiva.

g).- Regislrar mensualmente en & SISTEMA INFORMATICO QUE LA DGESUI
DEFINA, los eatados de cuenla, dentro de los quince dias calendano al cerre dal
mes gue se reporta, para verificar el cumplimiente de lo establecide en el convenio
de apayo, el monto de los recurscs linerados y el concepto del destinge de s
MIEmos

h].- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la
documentacian ongnal justificaliva y comprebatoria ded ejercicio y aphcacidn de los
recurass financieras para efectos de rendicidn de cuentas, transparsncia y fuluras
revisiones o auditorias, misma nque podrd ser requerida por las instancias
fiscalizadoras conforme a la normativa juridica aplicable,

ij.- Camprabar el ejercicio de bos recursos conforme a las diaposiclones jurldicas
apiicables y, &1 sU casc, realizar los reintegros que comespondan al erario faderal
de conformidad con & primer parrafo dal articulo 17 de la LDFEFM,

jb.- Facilitar Ia fiscalizacion por parte de la ASF de los recursos federales que reciba,
an téminos de Io astablecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cusntas de
la Federaciin, a=i como rendir cuenlas sobre su ajercicio en los l2rminos de s
dizpoziciones apllcables,

k).~ Promover {a coniralorfa social.

I).- Adicipnamente, las Instancias ejecutoras tendran la obligacion de:

i, (Gestionar en un periode no mayor & 5 {cinco) dias hébiles posteriores a la
nolificadd®n de la asignacion de los recursos del programa, ante las tesorerias de
las entidades federativas la apertura de la cuenta bancana productliva especifica y
entregar a la DGESUI, 1os dales de la misma.

ii. Formalizar la transfoerencia de los recursos mediante al comprobante fiscal digital
poi internat emitido a la Tesoreria o equivalente de las Entldades Federativas, que
compruebe fa canbidad asignada en los términcs de lo dispuesto en los articules 73
del RLFPRH; vy, 29 vy 29 A del Cédigo Fiscal de fa Federacion, de los recursos
ministrados para ia operacién del Programa, en un plazo que no exceda los 10 dias
hahiles contados a parir de la fecha de recepoldn de los mismos.
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ii. estionar ante [a Tesoreria o equivalente de las Enlidades Feaderativas, |a
liberacion de los subsidics para la operacidn del Programa, una vez que le sea
totihcada [a ministracion del recursg

m).- Administrar los recurses autonzados a los PTCS o CA beneficiados de
conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacitn” del "PROGRAMA'";
¥ cubrir el total del apoyo aulonzada con cargo a la cuenla bancarnia productiva, de
acuerdo con o rubres. momos y calendarks autorlzados en el Anexe de Ejecucitn
qua forma del presente nstrumente.

nf- Veribcar y compiobar que elfla beneficiariofa hace uso adecuado de los
racurses en fos rubros v montos apmbados de acuerdo a la convocatoria y
nommativa aplicable; ast como, resguardar kos blenes adyuindos.

o).~ Fagar Ios gastos comespondientes facturados a nombre de la IPES, conservar
los comprobantes de todos los gastos efectuados v adjuntar copia de las mismos al
expediente de cada beneficiario.

R)-- Entregar a la DGESUL el reparte final academico v financierc a que se refisra
el numeral 4.2.3 de las "Reglas de Operacién® del “PROGRAMA", &n un pariodo
nix rayor a 10 [dwez) dias hahiles posteniores a la conclus|dn del pedoda del ejercicio
de los recursns.

).~ Fimuitar Iz cuenta bancana productiva especiica, an la facha qua datarmina
la "DGESUI" & través del oficio respectivo.

rl.- Entregar a 1s ‘DGESUI" y cargar al SISTEMA INFORMATICO QUE LA DSESLI
DEFINA, al documento que avale la cancelacion de fa cuenta bancara productiva
aspe;fica comespondienta al ejerciclo iscal (ana), conjuniameanls con &l reparnts de
la cuenta &n caros, 10 {diez) dias postariores a la conchusidn del ejercicio de los
recursos o conforme al calendario que se determine medianie & oficio respectivo.
5]~ Incluir el nombre del "PROGRAMAT &n la difuslén, promocidn, publlcacidn oen
cualquier documeanto gue s5& aobtenga como resultada de las acciones gus se
decarrellen con motivo del objelo de este Convenio,

t).- Poner a disposicion de |3 sociedad a traves de [as paginas de Intemet de cada
IPES beneficiada, especificamends en &l Poral de Transparencia Institucional, &
informacein sgbre 1a aplicacidn ¥y uso de 05 recurscs recibidos a traves dal
PROGRAMA’. En parficular, & mgisiro, [a asignacion, Ios avances académicos ¥
el seguimienty del gpercicio financiers de loe recursos apoyados, manleniendo (a
infermacidn autarizade con perindicidad trimestral, en 2l mareo de la Ley Federal de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Pohlica ¥, en su caso, la Ley local
respechva.

uf.- Raalizar la comprobacion del monto asignado para los fines auterizades en este
"PROGRAMA", 2 lravés de la carga de documentos "smil" &n el sietema de
seguimignto financiero, conforme a los criterios gue establezca la "DGESUI"

v}.- Alender las sclicitudes de informecdn relacionadas con ef resuliado académico
de los recursos asignados las IPES para el apayo de (FTCICA).

wl.- Las demas previstes a su cargo en  las"Reglas  de
Cparacién™ del "PROGRAMA™.

Cuinta.- Parz el manegjo de la cuenta bancaria productiva especifica que al afects
B2 constituya para la administracion de los recursos que reciba de LA SEP" ‘LA
INSTITUCKON" debera:

A) Cesigrar una Comisidn Técnica integrada per al menos cuatre haombras wo
mujeres representantes de “LA INSTITUCION'. una nombrada por su titular otra
cuya funcién este directamente relacionada con 18 operacion y admimsiracian del
mante asignado; una tercera con la responsabilidad de vigilar la aplicacssn vy &l
gjercicio del patmmonio de la cusnta bancana productiva especifica y la cuarta
persona que sard elida Titular de la “LA INSTITUCION® quien presitira el Comision
Técmca, El acla que formaliza 1a conformacion del Comizidn debara da ramilirss a
la "BEESUI" en un plazo mazime de 10 (diez) dlas habiles posteriores a la apertura
de la cuenta bancaria productiva esxpacifica.

B} Esla Comisiin sera responssble de:

1) Vigilar &l efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fings da la cuenta
bancaria produchiva egpecifica,

2) Autorizar el ejarcicio de recursos para llevar a cabo |es fines de la cuenta bancaria
productiva especiica. de acusrdo con ks programas v las insiruccionss que al
mismo establezea y en cumplimiente de o convenide entre “LA SEP" y 1a LA
INSTITUCION" en e marco de la aplcacidn de Ios recursos exiraordinanps
concursabkes ne regularizables recibidos a través del ‘PROGRAMA"

#) Awtonizar Ia celebracion de actos juridicos de los cuales a2 deriven derechos ¥
obdgaclonss con carge 2 la cuenta bancana productiva especifica.

4} Instruir a la institucion bancana respacto a la polilkca de inveraidn de oS recusoa

exiztentes en la cuenta bancana preductiva especifica, estableciendo las politicas T’-

de Inversion de mavor sequridad y praductividad.
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5} Atender en el marco de sus atribuciones y facultades, tado 1o relacionado con el
fin para e gue fue consiituido la cuemta bancaria producliva especifica y
cualesquiera otras obligacicnes dervadas de las disposiciones juridicas aplicables.
6} Establacer la obligacion de [a inglitucién bancana de enviar mensuzimerts a la
IFES, los estados de cuenia, dentro de o quinpe diss calendario al ciarra del mes
gue se reporta, para veriflear e cumplimiento de 1o establecide en 2 presents
instrumento, & monlo de los recursos liberados y el concepto del dezting de os
mEMes.

7] Establecar I3 obligacion de la instucion bancana de lik=rar recursos, Onicamesnte
cuande la instruccidn sea firmada por la totalidag de las personas que conforman la
Comeidh Técmica, siempre ¥y cuando que se especifiguen loslas benaficiariasias v
gl desting preciso de los recuraos a libaras, los cusles no podran =er diferentes a los
astabecidos an fas *Raglas de Operacidn™ del "PROGRAMA".

B) La persona gue designe [a institucidn para vigilar la aplicacion y el ejercicio de los
recursds sera responsable de:

i, Realizar [as acciones de condrol y auditorla interna sobre el ejersicin de recuraos.
la ajecucidn y el desamolio de los proyeclos aprobades. Estos podran ser awditados
axternamente por la Camara de Dipulados, & través de su Organo de Fiscalizacion
y Conlral, asi coma por “"LA SEP" utiizando los medios que considere més
adecuados.

ii. Vigilar y verificar &l estricto cumplimiento det ohisto de aste Convenio de Apoyo.
Saxta.- “LA INSTITUCION' para la adquigicion, coniralacion de servicios de
cualquier naturaleza o arrendamiente de bienes muebles gua requiera para el
cumplimiente de este convenio, se chga a aplicar, &n 5U caso, jas normas, orterios
y procedimientos previstos en I3 Lay de Adquigicionas, Armendamisntos v Sarvicios
del Seclor PUblico de caracler federal, que comespandsn, asl come su respechivo
req lanwento,

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan qua, en casg de que LA SEP" no esté en
posibilidades de cumplir conle  sefalade =n el ingiso a3} da |a
clausula SEGUNDA por causas no mputakles a la misma, quedard [berada de
entregar 105 recursos, dandogse par teminado el preserde  conwenio sin
responsabiidad algunes.

Octava.- "LA INSTITUCION" en cumplimiznto a o dispuesic por el Decreto de
FPresupuesto de Egresos de la Federacitin para el ejercicie fiscal (ano fiscal) y de 12
Lay Federal de Transparencia y Accesd a i3 Informacidn Fablica, en la papelaria,
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documentacion oficial, asi como en la publicidad y pramocién que adquiera, debera
incluir, claramente visible y audible, la siguiente leyenda:

"Este programa e publico gienc a cualquier partida politico, Queda prohibido e
uso para fines distintos a los esfablecidos en of programa.*

MNovena.- "LAS PARTES" acuerdan gue una vez que "LA SEP" enbregue Ins
recurses financieros objeto de este convenio a "LA INSTITUCION", serd de su
absoluta responsabilidad de esta dltima cualquier reclamacion que  derive
directamante o Indirectamante con motivo de su aplicacion y ejercicio.

Décima.- Los bienes que ‘LA INSTITUCION™ adqutera con cargo & los récursgs
extraordinarios, concursables no regulanzables gue le apore "LA SEP" a través
del "PROGRAMA" formaridn parte de su patrimonio, por lo gue las facturas y demas
documentacién cormprobatoria que ampare su propiedad, deberdn axpediise a3 su
nombre y contenar ids requisitos que establezcan las disposiciones legakes
aplcables.

Décirna Primera.- Para lus efectos de enlace, coordinacisn, desarallo, evalyacisn
¥ seguimlento del cumplimiants del obpeto del presente convenie. asi como para
conocer y resolver los asuntos derivados de su ejecucidn, “LAS PARTES"
acuerdan, en el dmbito de sus respectivas alrbuciones ¥ obligaciones, designar
como Fesponsables a: por LA SEP™ 4l titular de la Direccion de Fortalecimiento
Instiucional g la GESU v por “LA UNIVERSIDAD", su propio Titular.

Lo anterior, sin penuicio de gue con posterionidad a la irma del presente instrumento
"LAS PARTES" a fraves de los responsabies que alude = parrafo anlerior,
degignen a otros servidoras publicos gue colaboren al cumplimiento dg osta
clusula.

Diécima Segunda.-"LAS PARTES"acuerdan gue serin coresponsables de
promover las acciones de contralotia social, en sus respectives ambitos de
competencias, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Oesamgllo
Social, en los lineamigntos para la promocién de la Contralona Social en Ins
programas federales de desarrollo sogial, publicados en el Diario Oficial de la
Federacidn el 28 de octubre de 2016; &n los documentos normativos de Contralora
Social (Esquema, Guia Operafiva y Programa Anual de Trabajo) debidamente
validados y autorizados por la Sscretaria de | Funcion Publica v en las Reglas de
Cperacion (ano) del "PROGRAMA™.

Décima Tercera.- La aplicackin y sjercicio de log recursos referidos en la
clausula sequnda, su comprobaclén y 2l cumplimiento de Iss apayes otorgados gue
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se eslablecen en &l Anexo de Elecucidn del presente instrumento, serdn
responsabllidad de "LA INSTITUCION", de conformidad con ko establecido en
las "Reglas de Operacion” del "PROGRAMA" v on oste convenio.

Decima Cuarta.- "LAS PARTES" acuerdan que el personal que designen para la
Bjecucion de |3z actividades derivadas ¢e esle convenic, se emtenderd
exclusivamente relacionado con aquells que ko emplee, y en ningdn caso, podid
catsklerarse a la olra parte come patrén solidario o austitube.

Déclma Quinta.- En caso de gua ia "LAINSTITUCION" daatine parte o la olalidad
da 0s regursos financiernos referldos en |a cldusula Segunda a fines distintas a los
gatablecidos en las "Reglas de Operaclén’ del "PROGRAMA" o este convenio.
la "LA SBEP" podra dardo por terminado anlicipadamente, obiigandose  “LA
INSTITUCION" a devolver las canfidades no justificadas |unld con los produckos
financigros que hayan generads, en térninos de las disposiclones legales
aplicahbles,

Décima Sexta.- "LAS PARTES" acuerdan, que la "LA INSTITUCION responderd
ante cusigurst autondad o terceras, cuando fe vinculs a LA SEP" en el
curnplimignle de resoluciones pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza
dervados del prazente instrumento, sin gue hubiers <ido pare an el
proceso sorrespondisnls.

Décima Séptima.- Este convenio surtird sus efectos a pariir de la fecha de su firma
y para efectos prasupuestarios de "LA SEP™ concluird el 31 de diciembre da (afio),
par 1o que no comprometa recursos de subsecuentez ejercicios fiscales para la
Federacion, compremeliendose "LAS PARTES" al seguimento y cumphmiento de
las obligacienes adguiridas, en Ins ¥rmines indicados en el prasente conveni y
las "Reglas de Cperacion” del "PROGRAMA".

Podrd ser modificade de comin acuerto por escnto o concluido con antelacion,
previa notificacien que por escrito 5e realice con 60 (sesenta) dias de anticipacian;
an 2gle Olime caso, se lomaran las providencias necesarias a efecte de gue las
acciongs  gque se  hayan iniciado, se dasamcllen hasta su  total
conclusion, ghligandosa la "LA INSTITUCION" a devolver los recurses financiercs
v productos gue generen, que no 5 hayan gjercida para los fines auwtorizados.
Decima ©Ogctava.- "LAS PARTES" acuerdan que los asuntos que no astén
expresaments previsios en este convenio, 28l como laz dudas qus pudiaran surgir
¢er motivo de su interpretacién ¥ cumplimiento, se resolverdn de comun acuerdo y
por escriic  entre  allas, acorde a o previste an  las "Repglas  de
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Oparacidn’ dol "PROGRAMA" v domas disposicionss administragvas, jurldicas v
presupuesianas aplicables y, en case de que ne s legrara lg antardor, acwerdan en
soernelerse a la competancia de lbs Tnbunale: Fedarales competentas, renunciando
al fuerc que por su domicilio presents o future pudieran enar

EMTERADAS "LAS PARTES" DEL CONTEMIDO, ALCANCE ¥ TERMINOS DE
ESTE CONVENID, LO FIRMAN DE CONFORMICAD POR CUADRUPLICADD EN
LA CIUDAD DE MEXICO, EL (DIA) DE (MES) DE (ANO).

Por: “L& SEP” Por: “EL EJECUTIVO ESTATAL”

{Grado y nombre) {Grado y nombhre|
Subsecretario de Educacion Superior Gobarmador {a) Constitucional
d#| Estardo de (nombre del

Egtado)
(Grado y nombre) (Grade ¥ nombra)
Diraciera General da Educacign {Secretario/a de Gobimmo o
Superior Upiversitaria e Intercultural aqulvalente}
p
(Grado ¥ nombre) (Grado ¥ noimbra)
Directoria da Fortalacimiento (Sacratarinfa de Finanzas o
Inatibucional equivalanta}

[Grado y nombra)
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(Secretariofa de Educacidn o
aquivalente)

Por “LAINSTITUCIGN™"

(Grado ¥ nombre}
{Rectoria a aguivalanta)

ULTIMA HOJA DEL CONVENIQ DE APDYO CELEBRADO ENTRE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GORIERN{ DELESTADC LIBRE ¥
SOBERANG DE (NOMBRE DEL ESTADD) Y LA{NOMBRE DE LA
INSTITUCIOM} EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO §247
PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (ANQ), CONSTADE ANEXO
DE EJECUCION.

~ ANEXD DE EJECUCION
ANEZO DE EJECUCION QUE FORMA PARTE |NTEGRANTE DEL CONYENIO

DE AFOYD CELEERADC ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACICN PUBLICA
¥ LA [(NOMERE DE LA INSTITUCION), EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARID PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISTAL (AND).

Tipe de apoyo

Nombre &e los PTC yio CA a los que

5@ las otorga al apoyo

Monto asignado

" ENTERADAS LAS "PARTES" DEL CONTENIDO, ALGANCE Y TERMINO DE
ESTE ANEXO DE EJECUCKON, LC FIRMAN DE CONFORMIDAD POR
CUADRUPLICADO EN LA CIUDAD DE MEXICO. EL (DiA) DE (MES]DE (ANO!.

For. "LA SEP” For: "EL EJECUTIVO ESTATAL"
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{Grado y nombra)
Subsecretario de Educacién Superior

{Grado y nomkra)
Directora Ganeral de Educacion Superior
Univargitaria e Intercultural

(Grade y nombre}
Diractorfa de Fortaleclmigrto institucicenal

[Grado y nombre)}
Geobernadar {a) Constitucional del
Estado de incmbre del Estado)

{Grado ¥ nombre)
(Secretano/a de Gobkemo o
aquivalante)

{Grade y nombre)
{Sacretariofa de Finanzas o
adaivalenta}

[Grado ¥ nombse)
({Sacretariofa de Educacidén o
equlvalenta)

Por; “LA INSTITUCION"

{Grado y mombra}
{Rectora o equlvalantel
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ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APDYO CELEBRADD ENTRE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO LIBERE Y
SOBERANO DE (NOMBRE DEL ESTADO} Y LA (NOMERE DE LA
INSTITUCION), EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5247
PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL {AND),

MODELD DE LINEAMIENTOS INTERNCS DE COORDINACION
PFARA LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FARA APOYAR A PTG Y CADE
LAS UPF

LINEAMIENTOS INTERNOS DE CCOORDINACION QUE EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIC S247 PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE. TIPO SUPERIOR. EN L3O  SUCESND
EL "PROGRAMA’, CELEBRAN POR UNA PARTE, LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION SUPERIOR, EN LG SUBSECUENTE LA “SES", REPRESENTADA

POR LAEL (GRADO ACADEMICO, NOMBRE ¥ AFELLIDOS DE LA PFERSONA
TITULAR), SUBSECRETARIAMO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDG POR
LAEL (GRADD ACADEMICTO, NOMBRE Y APELLIDODS QE LA PERSONA
TITULAR), DIRECTORA/R GEMERAL DE EDUCACION SUPERICR
UNNVERSITARIA E INTERCULTURAL Y EL/LA (GRADO ACADEMICO, NOMBRE
¥ APELLIDOE), DIRECTORMA DE FDRTALECIMIENTEJ INSTITUCIOMAL ¥ POR
LA OTRA PARTE, (NOMBRE COE LA UNIVERSIDALD PUBLICA FEDERAL), EM LO
SUCESIVO LA "INSTITUCION', REPRESENTADA POR 3U [CARGD DE LA
PERSONA TITULAR DE LA INSTITUCION), [GRADOD ACADEMICO, MOMBRE ¥
APELLIDOS BE LA PERSOMA TITULAR), A QUIENES EN SU CONJUNTO SE
LES DENOMINARA COMOU"LAS PARTES"'AL TEMNOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES
ANTECEDENTES
PRIMERQ.- La edusacion suparior tiane coma elamenta central la formacidn integral

de |as personas desde una perspecliva universal que favorezca | aprendizaje de
todas las formas de producir, interpretar y Iransmitic el conocimiento, las culluras,
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cianclas, lehguajes, tecnologlas, considerando factores coma la interculturalidad, la
tarilorialidad, €| trabajo  interdisciplinario, los  dersches  humanos. [a
internacionalizacion de la educaciin guperiar y 2| bieresiar sogial do nifiag, nifos,
adolescentes, [dvanes v adultos,

FPara que las instituciones de educacidn superior contribuyan efectivamante al
desarrallo social, cientifico, lecnolégico, econdmico y cultural del pais, resulta
necesare que cuenten con niveles apreciables de capacidad ¥ competitwidad
academicas, con meganismos y esquemas eficaces de mejora continua v
de rendicion de cuentas a la socledad. Deben caracterizarse tambidn por su
capacdad de Innovacidn, su intensa colaboracldn interinstiucional, por su
parficipacién en redes zcadémicas de alcance estatal, remonal, nacional e
internacional, por la moviliiad de sus profesores, El logro de estoa propositos hace
indispeneable la participacion y el compromisa de Indos los actoras iInvolucrados an
=0 operacicn s servidores pdblices, las profesores-investigadores, los esludiantes,
el parsonal administrativo y los drganos coleglados.

L2 nueva politica educativa del Estade serd consensuada, incluyanta y respatuosa

de los derechgs legitimaments adquindos por el magisterio ¥ una oportunidad pars

hacer del darecho a la Educacion una realidad.

En este sentida, |a educacion superior (ES) se plantea mejorar las condiciones de
vida y de estwdio de lasfes jovense y adultes, desarrsllando su capacidad de
cmprendersa a sl mismos como sujetos de derechos, como aclores de
ransformacion de las realidades y como sujetos sociales integrantes da una nagidn

La politica educativa &% la herramienla que., de forma mas profunda, tiens &l
patencial de realizar aporfaciones significativas a cada uno de los Objetivos de
Desamollc Sostenible gue conforman fa Agenda 2030 aprobada en 2015 por los
paises miembrog da la Organizacldn de las Naciones Unidas (OMLI).

BEGUNDO.- La Ley General de Educacién publicada e 30 de sepliembre de 2015
anel DOF, sefala en sus articulos 8 y 16, fraccion Wl v X que el Estado esta obligade
a prestar sanviciog educatives con equidad y excelencia, qua favorazca ol plang
eprckio det darscho a la educacddn de todas las personas y onentada al
mejoram iento permanente de los procesos formativos que propician el maximao logro
de aprendizajg de [0z educandos, para el desarrollo de su pensamiento critico, Bsi
camno el feHalecirmniento de los |azos entre escusla v comunidad.

TERCEROQ.- La Ley General de Educacyn Superior, publicada en g Diane Oficial
de la Faderacidn al 20 de abril de 2021, en su artleuls 85, fraccion VY establece la
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asignacion de recursos financieras a las universidades g ingtituciones piblicas de
educacidn supenior, con una vision de largo plazo, para garantizar el fortalecimiants
académico y @ cumplimiento oe |as funciones de docenaa, investigacion, extensian,
difusién del conocimienta, la cullura y gestkn insttucional.
CUARTD.- Bajo al contexlo anterior, 2l "PROGRAMA® s¢ convierts an gl medio
estratégico para otorgar recursos financiaros extracrdinarios ¥ que se alinea al £je
2 Poliflca Social del Plan Macional de Degamcllo 2019-2024 a través del cual se
articularan las acciones del Gobierno Faderal en el ambilo educalivo sendo una de
sus verientes |2 de garantizar el acceso efectivo de las y los mexicancs a una
educacion de excelancia.
QUINTO,- Con fecha de de 58 puklich en € Diaro Oficial de [A
Federacion ¢l Presupueste do Eqgreses de la Federacidn para el ejercicie fiscal

. el cual gstablece que *EL PROGRAMA" &3 un programa sujeto a regias de
operacidn, en términos de lo dispuesls en |os articulos A% coma las ANaxos
__ __del PFresupuesto de Egresos de la Federacién,
SEXTO.- Can fecha [dfa) de (mes) de [aho), ka "SEP" publicd en el Diario Ofigial
de la Federacidn, el Acuerde nomers (nimere del acuerdo) por @l qua se emiten
las Reglas de Operacion {afa) en lo sucesive las "Reglas de QOperacian” del
"PROGRAMA" las cuales benen coma objetivo las cuales tienen comda abjetivo
contribuir a la excalencia v perlingncia en 13 educacidn basica, media superior v
super|ar
DECLARACIONES
I.- La "SES" a través deo su Reprasentants, declara:
L1.- Que es una unidad adminiztrativa de la Secretarfa de Educackan Plbllca, de \
canformidad con los dispuesto por &l articulos ), incieo{__ Y, fracciin (), del
Reglamento Interior de la Secrelaria de Educaciin Piblica, publicado en el Dianic ‘t?l

4]

{Hicial de la Federacidn el dia 15 de septiernbre de 2020, a la que correspoande,

entre oiras atfbuciones, planear, programar, organizar, dingir ¥ svaluar las
actividedes de las unidades administrativas que tiene adscritas v, proponer an &

ambito de su competencia, linsamiantos y normas para & mejor luncionamients de

los arganos desconcentrados de la dependencla.

I.2.- Que (nombre y apellidos del litular), Subsecretanalo de Educacion Superiar,

suscnbe el presante Convenio, de conformidad con Io dispueato en el ariculo 8

fracciin IX del Raglamente Interor de 1a Secrataria de Edusacion Pubhca, publicado

en 8 Diang Oficial de la Federacion &l 15 de seplismipre de 2020, asl como &l X
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"ACUERDO nimers 010117 por el que se delegan facultades a los subsecretarios
de la Secretaria de Educacidn Pablica®, publicado en el mismeo argano informalive
el dla 25 de enerp de 2017,

1.3~ Cue para el eumplimiento de sus funciones, tene adscrita a Iz Direction General
de Educacidn Superior Universitaria & Intercultural, en lo sucesive 1z "DGESUN, 1a
cual de conformidad con el arllcule 14, fraccion IV del Reglamenlo Interior de Ia
Secretarla de Educacion Plblica, publicado en el Diarie Oficial de 1a Federacitn &l
dia 16 de septiembre de 2020, le conesponde entre otras alribuciones, impulsar
politicas y operat programas para la acluahzacion, fonmacion v superacidn del
personal académica de las instituciones gue 52 encuentran an el ambite de su
cormpelancia,

|4.- Que (grado, académico, nombre y apelidos de la persona titular), Directora/or
General ge Educacian Superiar Unlversitana e interculturel, participa an &l presente
Convenie, de conformidad con ko dispuests en los anticulos 2, apartado A, fractidn
X, & ¥y 7 fraccidn | v 14 da! Reglamenta Intericr de la Secrataria de Educacisn
Publica.

1.5.- Que &l apoye a la "INSTITUCION" referide en la declaracidn anleror, lo

realizara @ travas de necurscs publicos faderales extrasrdinarios concursables no

regularizables, proveniantes del "PROGRAMA", con base en su disponibilidad

presupuestarta en el gjercicio fiscal (2Ao), atandienda a la solicitud de “LA

INSTITUCION® concurre con ésla a contribuir a elevar |a calidad de la educacion

mediante el desarrollo de profesinnislas compelenles.

|.E.- Que sefala como su domicilio & ubicada en la calle de Repiblica de Brasil No.
31, 2q. pien, oficina 308, Colonia Centro, Alczidia Cuauhtémos, C.P. 06020, e la
Ciudad de Mexico, para los fines y efectos lagales de asta convenio,

IL.- La "INSTITUCION®, a través de su reprasentants, declara que:

LA~ Que 25 (naturaleza juridica), de conformidad con |o dispuesto en {disposicidn
juridica de creacién), publicada en {nombre del drgane informative) el dia (dia en
nGmero) del {mas) da (afig),

I.2.- Que de acuerdo con su Lay Orgénica yfo Decreto de Creacidn, liene los
siguigntas fines (abjetivos) - (precisar los finesfobjetives de [a IPES).

I1.3.- Que su {nombre del cargo del tilular) cuenta con las faculizdes suficientos para
susarlbir gl presente instrumento en erminoes de o sefalado en eblos articulo's
{momers del artlculods) de su (nombrz del instruments legal que la regula).
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NA4.- Que para un mejor desarmcio de os finas que tiena encamendados, regeisre
del apoyo de recursos pablicos federales exiraordinarios concursables no
requiarizables por parte del gobierno federal. para destinarles exclusivamente al
cumplimienic de Jos oiyebvos establecidos en las "Reglas de Operacidn” del
"FROGRAMA",
IL.5.- Que para efeclos del presente instrumento safala come domicilio e ubicado
er hombre da la calle) No. (numera), Colonia (nomibra da la eolonm), C.F, {(codigo
postal), en la Ciudad de (nombre da la ciudad), Estado de {nombre del Estado).
Expussto o anterior, "LAS PARTES” manifigatan su voluntad de celebrar el
presente convenlo, al tenor de las siguientas.

LINEAMIENTOS
Primaro.- Es ohjete de estos lineamientos, establecer las bases conforma a las
cuales la "SEP" apoyard a la "INSTITUCION" con recursos plblicos federales
axtraor inanos concuraables no regulanzables correspondientes al "PROGRAMA",
en el eercice flacal (aha), para contribuic a2 elevar la calidad de la educacion
mediants & desarolla de profasionistas conmpetentes a través da un profasoradao
da timmpo completo que eleve permanememenls su nivel, como un medio
estrategico para impulsar el desarrollo y consalidackn de los cuerpos acadamicos
de las Inslifucipnas Plblicaz de Educacién Superior (IPES} del pals, de
comformidad con o establecido en las "Reglas de Operacion” del "PRCGRAMA",
el prasenta insbrumento ¥y su Anexe de Elecucién, e cual ifmado por "LAS
PARTES" forma parte integrante del mismo.
Segundao.- “LA SEP", por conducto de la "DNGESUN =& obliga a:
a)- Aportar @ "L& INSTITUCION® con base en su disponibilidad presupuestaria en
el ejercicio fizcal (ano), con cargo al "PROGRAMA" hasta la cantidad de ${cantidad
con ndmara) [cantidad con latra), para gue la destine sxclusivamentg de
eonformidad con 1o establecide en las "Reglas da Gperacién” del “PROGRAMA",
este instrumanto y su Anexo de Ejecucion;,
k.- Dar sequirsente al cumplimiente de 12s cbligacionae de "LA INSTITUCHON" que
se esiblecen en el presemie Convenio ¥ &n las "Reglas de Operacion” del
"FROGRAMA", v
¢)- Las demas previstas a su cargo en las "Reglas de Cperacion™ del
"PROGRAMA".
Tercera.- Par su patle a "INSTITUCION" sa ohliga a:
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AFCRFTARIA, O E EUCACT N MOELICA

a).- Acepiar las disposiciones establecidas en las "Reglas de Operacion’
del "PROGRAMA", &n las convocatorias que aparecert en su Anexo {__ ] guias o
gn log instrumentos juridicos que para tal efects 52 emitan para & operacién del
programs;

h).- Abrir una cuanta bancara productiva para sdministrar los recursos asignados
en el gjorcicio figcai 2022 a mas tardar 10 [diez] dias habiles posleriores a la
notficacion de Iz asignacion de recurses 3! “PROGRAMA".

c).- Formalizar la recepcidn de los reclrgos an un plazo maximo de 10 (diez} dias
habiles postenorss & 13 primera minisracion que gastione ta "GESUIT, cargando
en el médulo da seguimiento financiers copia del CFDI emitide a la *SEP por la
cantidad que aporta en al marca del "PROSRAMA”.

d).- Entregar a la "DGESUI" y cargar en el modula de seguimienta inanckero, copia
da la apertura de la cuanta bancania productiva especifica en donde se deposite el
monto sefalado en el inciso a) de la Glausula Segunda del presante instrumands,
eh un parnodo méxima de 10 {diez) dias habiles posteniores a su apertura;

el- Aplicar y destinar los recursos del Pregrama de forma transparente, Unica y
exclusivamente para los objetivos previstos en las "Reglas de Cperacion” del
‘PROGRAMA" y canforme a las dspasicionas jurldicas aplicables.

f.- Registrar en ¢l SISTEMA INFORMATICO QUE LA DGESUI DEFINA y enlregar
trimestralments a la *GESUI", el ejercicio de los fondos utilizados de acuerds con
los Mecanismos pera la compecbacion de gaslo sehalados an el Anexo { j da las
"“Reglas de Oparacidn™ del "PROGRAMA", donde se incorpore €l avanoe an el
cumplimigrtc de sus objetivos; bos ingreses, los renddlmentos Hhanciargs, ks
egresos v su desting, y las disponibilidadas o saldos; el listado da beneficiariosfas;
y la comprobaclon documental de la cuenta bancaria produckiva.

gl.- Registrar mensualmente en &l SISTEMA INFORMATICO QUE LA DGESUI
DEFIMA, los estados de cuenta, dentro de log quince dias calendario al cierre del
mes que se reporta, para vernificar el cumphmienls de o astablecido en el presants
instrumento, el monto de los recursos hberadoes ¥ el concepls dol destng de 108
IMISMTIE.

hj.- Reaguarder de conformidad con las disposiciones legales aplicables, |a
documentacion orginal justificabva y comprabatona del ejercicio y aplicacion de los
recursos fingnciemsa para efeclos de rendicién de cuentas, transparencia y futuras
revisionas ¢ auditofias, misma que podra ser requerida por las instancias
fiscalizadaras conforme a la nomativa juridlca aplicabla,
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iL.- Comprobar el aj@rcicia de los recursgs conforma a las disposicionas juridicas
aplicahles v, 8n su caze, realizar oz reintegros que correspondan al erang federal
al téarming del gjercicia fizcal {afq).

J.- Faciliter ta fiscalizacién por parte de la ASF de los recursos federales qua reciba,
en1armings de 1o establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicidon de Cuentas de
la Federacién, asi como rendir cuentas sobre su gjercicio en 1os 1eminos de las
disposicionss aplicables.

k).- Promower la contralorla soclal.

I).- Adicionalmente, las Instancias ejgcutaras lendran la obligacion de:

i. Farmalzar la transferencia de los recursos madiante el comprobante fiscal digital
por internet emitido a la “SEP”. que compruehbe 1a canfidad asignada en [os tarmmings
de o dispusstoe an los articulos 75 del RLFPRH; y, 29 y 28 A del Cadigs Fiscal de
la Fadaracion, de los recursas minlstradss para [a operacion del Pragrama, en un
plezs que no excada los 10 dias habiles contades a partir de |a fecha de recepcisn
da kot mismos,

m).- Adrministrar los recursos actonzedes a los PTC o CA beneficiadas de
conformidad con ko astablecida en las "Raglas de Operacidn™ del "PROGRANA",
y cubir el total del apoyo agtonzado con cargo a la cuenta bancana productiva, de
acuerdo con las rubros, montos y calendana auttrizados en el Anexo de Elecuclén
gue forma del presente instrumenlo.

np- Verihcar vy comprobar que elfa beneficiariofa hace uso adecuado de |og
recursos en los rubrog ¥ monles aprobados de acuerdo a la convocatoria y
normativa aplicable; asi como, resguardar los bienes adquiridos.

o).- Pagar los gastos corresporihentes facturados a nombre de la IPES, consanvar
las comprobantss da fodos los gastos efectuados vy adjuntar copia de los mismos al
gxpedienie de cada peneficiario.

p).- Entregar a la DGESUI, el repore final académico y financiero a que se refiera
el numeral 4 2.3 de 1as "Reglas de Operacidn” del "PRCGRAMA, en un periode »
no mayor a 10 {dlez) dias habiles posleriores a la conclusién dei perindo del ejarcicio k‘{x}l
ta o3 recursos. 'l
20. Finiquitar Iz cuenta bancaria productiva ezpecifica, en la fecha que determina la
"DGESLN! a travas del oficio respectiva. )

g).- Entregar a la "DGESUI" y cargar al SISTEMA INFORMATICO QUE LA DGESU
CEFINA, el docurmanto qua avala la cancalacidn de la cuenta bancaria productiva
espacifica correspondiente al ejerciclo Aiscal (afo), conjuntameante con al Aporte de
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fa cuenta en ceros, 10 {die2) dias posteriores a la conclusion del ejercicio de los
regcursos o canforme al calendario que se determing madignta el oflcio respectivo.
rl.- Incluir gl nermbre dal "PROGRAMA™ an |a difusidn, promeoidn, publicacidn o 2n
cuakuier documentc gue se obtenga come resultado de las acciones gue se
desarmolien con motive del objeto de este Convenio,

8).- Poner a disposicion de |a seriedad a traves de las paginas de Intemet de cada
IPES beneficiada, especificamente en el Portal de Transparencia Institucional, 1a
imformacidn sobre 1a aplicacldn v use de o5 recursos recibidos 3 travées del
PROGRAMA" £n particular, el registro, [a esighacidn, o5 avances academicos y
&l gaguimiento del ejarcicio financiere de los recursos apoyados, manteniends |a
informacikin autorizada con perodicidad trimestral, en el marco de ia Lay Federal de
Tranzparencia ¥ Acceso a la Informacién PUblica v, en su case, la Ley local
respeactiva.

t).- Realzar [a comprobacion del monto asignads para o3 ines aorzados an aste
"PROGRAMA". a {raves de la carga de documentas "xml” en el sislema de
seguimients financkero, conforme a los ambaros que astablezea |la "DGESLHY

wl.- Atender las solicitudes de informaciin relacionadas con ¢l resultado academice
de los recurzos aziqnados las IPES para &l apoyo de {(PTC/CA).

¥~ Laz demas previstas a su cargo en les "Reglaz  de
Operacién” del "PROGRAMA".

Cuarto.- Para el manejo de |2 cusnta bancaria productiva especifica que al efech:
ga conslituya para 'a administracion de los racurzos que reciba de “LA SEP" "LA
INSTITUCION" debera:

A) Dasigrar una Comision Tecnica [egraca por al menos cualro hombres yo
mujeres representantes de "LA INSTITUCION", una nombrada por su titular; otra
cuya funcion esté directamente relacionada gon la operscken y administracién del
manto asignado; una tercara con la responsahilidad de vigilar [a aplicacién vy el
ejercicio del patrimonio de la cuenta bancaria productiva especifica y 12 cuarta
persona que sarad ela Titutar de LA INSTITUCIONT quien presidici el Comisicn
Tecnica. £l acta que fomaliza la confurmaciin del Comisién debera de remilirse a
la “DGESWN" en un plazo maxama de 10 (dier) dias habiles pasteriorass a la aperura
de [a cuenka bancana productiva especifica.

B) Esla Camisidn zera responsable de:

1) Vigitar &l efectivo cumplimiente de todos v cada uno de |os fines da la cuenta
bancaria productiva especifica.
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2} Aulsrizar el eferdeis de racursos para llevar a cabo los fines de [a cuenta bancaria
productiva especifica, de acuerdo con ks programas y las mnstrucclones que el
mismo establazca v &n cumplmienis de lo ¢onvenids eatre “LA SEP™ v la “LA
INSTITUCION" en &l marco de la aplicacién de los recursos exdraordinanos
concursabkes no reguiarizables recibidos a ravés de “FROGRAMA".

2} Autorizar la celebracion de aclos juridicos de los cuales se deriven derechos v
obligacionas con cargo a la cuenta bancaria productiva especlifica.

4} Instruir a la institucion Dancana respectn a la politica de invarsidn de 1os recursos
exlatentas en la cUuanta bancana pmductiva especifica. estableclendo las pollticas
de inwersiin de mayor seguridad y productividad.

5} Atender sn 4| marco da sus atribuciones v facultades, todo o relacionado con &
fin para el que fue constituide 13 cuenla bancaria productiva especifica y
cualesguisra otras obligaciones denvadas de las daposiclones jutldicas aphcables
B} Esteblecer la abligacion de la instiucion bancaria de enviar menscalmente a la
IPES, los estados de cuentz, dantro da los guince diss calendario al ckerne del mas
que =a raporta, para vadnficar & cumplimiento de 1o establacido en e presenta
instrumento, el monto de Ios recursos liberados ¥ el concepto del destine de los
MENns.

¥| Establacer |e cbligacidn de Iz institucidn bancarie de iberar recursoca, Unicamente
cuande la instruccian sea firmada por & totahdad de las personas que conforman 1a
Comisidn Técnica, siempre y cuando que se especifiguen losias beneficiariosfas y
& desting preciso de los recurzos a liberar, los cuales ne podran ser diferentes a los
establecidos 2n las "Reglas de Opseracion” del "PROGRAMA"

8] La persona que designe |a institucidn para vigilar [a aplicacidn y el ejercicio da los
reralrs0s aerd responsable de:

|. Realzar las aociones de conlrel ¥ auditar(a interna sobre & ajercicic de recursos,
la ejecucidn ¥ el desamollo de los proyectos aprobados. Estos podran ser auditados
gxtemamente per la Camara de Diputados, a través de su Organao de Fiscalizacion
¥ Control, aasi como pof la “SEP' utilizands 192 medios que considere mas
adecuados.

ii. Vigilar y verificar el estncto cumplimiento del objete de 103 presentes Linsamientos
te Coordinacitn Inlema de Apooya.

Quinto.- "LA INSTITUCION" para |3 adguisicion, contratacidn de servicigs de
cuakquier naturalaza o amendamiento da bienes muchles gue requiera para sl
cumplimiento de este convenio, se obllga a apllcar, &n su casg, [as normas, criferos
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¥ procedimientos previstos en la Ley de Adquisiciones, Armendamentos y Servicios
ded Sector Pablico de caracter federal, que corespondan, asi come su respechvn
reglaments.

Sexto.- "LAS PARTES" acuardan que, en casge da que "LA SEP" no esté en
posibilidades de cumplir conle sefialado en &l inciso a) de Iz
clgusula SEGUNDA por causas no imputables a la misma, gquedard |herada de
entregar los recursos, dandose por terminade & presente  instumento gin
responsabilidad alguna.

Septimo,- La "INSTITUCIAN" en cumplimiento 2 Io dispuesto par el Cecrelo de
Presupuests de Egresos de la Federacidn para el gjercicio fiscal (ang fiscal) y de Iz
Ley Federal de Transparencia y Accaso 3 13 Informacion Fablica, en la papelerla,
documentacin oficial, si como en la publicidad y promaocion ¢ue adquiera, deberd
ingsluir, claramente viaible y audible, la siguents leyanda-

"Esle programa es publico ajeme a cualquier partido politico. Queda prohibics ef
uso para fines distintos & ios eslablecilos en el pragrama.”

Octave.- "LAS PARTES® acuerdan que una vez fgue LA SEP entregue Ios
recursos financieres objets de este convenio a "LA& INSTITUCION", sera de su
absoluta responsabilidad de esta Oftima cualguier reclamacion que  denve
directamenie o indiractamente con motivo de su aplicacion y ejarcicio.

Novano.- Loe bisnes que "LA INSTITUCION' adquiers con cargd a los racursos
extranrdingrios, concursables no regularzables que le apote “LA SEP" a traves
del "PROGRAMA" formaran parte de eu patrimenio, por lo que las facturag y damas
decumentzcitn comprobatoria que ampare su propledad, deberan expedirse a so
nombrg y comener los requisitos gue establezcan las disposiciones lkegales
aphcables.

Décimo.- Para los efectos de enlace, coordinacion, desamgfo, ewaluacion y
saguimiento del cumplimiente del objeie del presenta convenio, asi Goamo para
conocer y resolver os asunios derivados de su ejecucidn, “LAS PARTES”
acuerdan, en el ambito dé sus respectvas atribLcionss y obligacionos, designar
comn responsablas a; por “LA SEP" al litular de |a Direcoken de Fortalkecimeenls
Institucional de la DGESUI ¥ por “LA UNIVERSIDAD" . su propio Trular.

Lo anteriar, sin perjuicio da que con pesteriondad a la firma ded presents Inshumenlo
“LAS PARTES" a través de los responsables que alude el parrafp antarior,
designen a otros servidores plblices que colaboran al cumplimiento de esta
clausula.
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Decimg Primero.- 'LAS PARTES" acuerdan que seran corresponsables de
promover |las acciones de contralorfa social, 20 sus respectivos ambitos de
competencias, de conformildad con lo dispussto en la Ley General de Desarrcllo
Social, en las lineamientos para la promecidon dg [a Contraloriza Social en ks
programas federales de desarmgllo social, publicados en el Diaric Ohcial de |3
Federacion el 28 de setubra de 2018, en los documentos normalivas de Contraloria

Soclal (Esquema, Gula Cperativa ¥ Programa Anual de Trabajo} debidaments
validados y autorizados por la Secrataria de 1a Funcién FOblica v en las Raglas de
Qpearacian (ang) del "PROGRAMA".

Dédcimo Segunde.- La aplicacion y gjercicle de o5 recurscs referidos en la
cldusula segunda, su camprobacion y el cumplimients de |05 apoyos oforgadgs que

5o establacen en el Anexo e Ejecucitn del prezente instrumento, seran
responsabilidad de "LA INSTITUCION", de confarmidad con lo astablacids en

laz "Reglas de Oparacién” del "PROGRAMA" y los presanles "LINEAMIENTOS™.
Décimo Tercero.- "LAS PARTES" acuerdan que el parsenal que designen para la
ejecuckon de las aclividades denvadas de eslos insamientos, se entenderd
exclusivaments relacicnade con aqueila qua lo emples, ¥ &n ningln caso, podra
considerarse a |3 otra parte como patron sclidaric o sustitulo.

Decimo Cuarto.- En caso de que "LA INSTITUCHIN" desline parte o |3 toialidad

de los recursos financieros referidos en el lineamiento Segundo a fines distintcs a

In: establecidos en lzs "Reglas de Operacien” del "PROGRAMA" & en los
presentes [Ineamientos, LA SEP" podra darlos por  terminado
antlapadamente, cbligéndose "LA INSTITUCION" a devolver las cantidades no
justificadas junto con los productos financiercs gue hayan gengrado, gn temmings de )
las dizposiciones =gales apiicablas, ﬂ
Décimo Quinto.- "LAS PARTES" acuerdan, que "LA INSTETUCION" respondera

ante cuakuier autorndad o lerceros, cuando s vincule a'la SEP" en el
cumplimienlo de reseluciones pronunciadas gn juicios de cualquier naturaleza
darivados del pregente  instrumerte, s gue hublere side parte en &l
praceso camespond lents. m\.
Décimo Saxto.- Estos lineamientos sunirdn sue efectos a partir de |a facha de su
firma y para efectos presupuestanos de "LA SEP" concluird gl 31 da diciembre de W
{afo). por lo que no campromete recursns de subsecuentes giercictos fiscales para e
la Faderaciin. camprometiendose "LAS PARTES" al seguimienta y cumplimiento
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de las obligaciones adquirdas, en los trminos indlcados en el presente instrurmento
y las "Reglas do Operacian® del "PRCOGRAMA".

Podra ser modificada de comun acuerdo por escrito o concluide con antelacién,
pravia notificacien que por escrita s& realice con 60 (aesenta) dias de anticipacion;
en este ulima cazo, € tomaran las providencias necesarias a efecto da gue las
ActHNEs gque s&  hayvan iniciado. se desamollen  hasta  so tokal
conclusitn, obiigandose "LA INSTITUCION" a devolver los recursos financigros y
productas que generen, que no S hayan ajercido para los ines autorizados.
Décimo Séptme.-"LAS PARTES" acuerdan qus ks azuntos que no esién
expresamente previsios en aslas lincamlentos, asi cormo les dudas que pudisran
surgir con mohvo dé 2u interpretacion ¥ cumplimiento, s& resolveran de coman
acuerdo y por eschitoc entre ellas, acorda a lo previsto en las "Reqlas de
Dparacién” del "PROGRAMA" y demas dsposiclones adminislrativas, juridicas y
présupuastanas aphcabies v, en caso de que no se lograra b anterior, acuerdan en
somelerse a la competencia de los Tribunales Federales competentes, renuncizndo
al fuero que por su domicilio presents o futuro pudieran tenar,

ENTERADAS "LAS PARTES" DEL CONTENIDG, ALCANCE Y TERMINOS DE
ESTE INSTRUMENTO, LO FIRMAN DE CONFORMICAD POR
CUADRUPLICADO EN LA CNJDAD DE MEXICO, EL [DiA) DE {(MES) DE {ANG),

FPor La "SEP" Faor La "INSTITUCIQN"
{Grado académice, nomhbre y apellidos (Grado académico, nombre y
de la persona titular de 1a apellides de la persona titular de
Subsecrataria de Educaclén Suparior) la
Cargo de la persona fitular inatitucidn)
Subsacretariaio de Educacion Cargo de 1a persona titular de |a
Superior “INSTITUCION"

{Gradeo académico, nombre y apellidos
de la persona titular de la
Diraceldn Genaral da Educacidn
Suparcer Univarartana e Intercuttural}
Cargo du la perzona fitular
Dlrectoralor Ganeral de Educacion

Superior
Universitaria 2 Intercultusal
{Grado ¥y nombre}
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FECRRTARLS D EDUCKCIEN FTRLICA

Director/a de Fortalecimianto
institacianal
ULTIMA HOJA DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION
CELEBRADOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE EDUCAGCION SUPERIOR Y
LA (NCMERE DE LA INSTITUCIGN)EN EL MARCO DEL PROGRAMA
PRESUFPUESTARIO 5247 PARA EL DESARROLLO PROFESIOMAL DOCENTE
(ANG), CONSTA DE ANEXC DE EJECUCION,
ANEXC DE EJECUCION

ANEXO DE EJECUCION QUE FORMA FARTE INTEGRANTE DE LOS
LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION CELEBRADOS ENTRE LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR ¥ LA (NOMBRE DE LA
INSTITUCION), EN EL MARCO DEL FROGRAMA PRESUPUESTARIO PARA EL
DESARROLLO  PROFESIONAL DOCENTE CORRESPONDIENTE AL
EJERCHCIC FISCAL (AR,
Tipo de apoyo
Nombre de los PTC yio CA a los qua
za las otorga al apoyo

Monto agignado
ENTERADAS LAS "PARTES" DEL CONTEMIDO, ALCANCE ¥ TERMING DE

ESTE ANEXO DE FJECUCKIN, LOFIRMAN DE CONFORMIDAD FOR
CUADRUPLICADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL (DiA) DE (MES)DE (ANO).

For La "SEP” Por La "INSTITUCHIN

{Grado académico, nombre v apellidos {Grado académico, nombre y

de la persona titular da 1a apellldos da la pareona titular de :
Subzecretaria de Educacién Superior) la

Largo de la persona titular Inatitucidn) 1

Subsacretariaio de Educacién Cargo de la persona titular de la i,
Superior "INSTITUCION"
3az X



[(Grado académilco, nombre y apellidos
de |a parsona tiwslar de la
Dvireccidn General de Educaclon
Superior Univarsitaria e Intercultural}
Cargo de la persona titular
Diractoralor Ganeral de Educacion
Superior
Univarsitaria e intarcultural

(Grado ¥y nombre)
Diractor’a de Fortalecimiento
Instifucionat

ULTIMA HOJA DELANEXO DE EJECUCION, QUE FORMA PARTE
INTEGRANTE DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE
EDDHDINA{:IGN CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA ¥ LA {(NOMBRE DE LA INSTITUCION), EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PRESUFUESTARIO 5247 PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DGCENTE COREESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL (AN,

MODELO DE CONVENIO DE APOYD PARA UNIVERSIDADES
INTERCULTURALES QUE FORMAN PARTE DEL ANEXDC 25.1 DEL PEF 2022
CONVENIO DE APOYD, QUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIC 5247 PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE,
TIFO SUPERIOR, EN LO SUCESIVDO EL "PROGRAMA" CELEERAN POR UNA
PARTE. LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUBSECUENTE
LA SEP", REPRESENTADA POR LA/EL (GRADO ACADEMICO, NOMBRE Y
APELLIDOS DE LA PERSONA TITULAR), SUBSECRETARLAN) DE EDUCACION
SUPERIOR, ASISTIDO POR  LAFEL (GRADO  ACADEMICO, NOMBRE
YAPELLIDOS DE L& PERSOMA TITULAR) DIRECTORAMR GENERAL LE
EDUCACION SUFERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL, Y ELULA
{GRADD  ACADEMICO, MNOMBRE Y APELLIDOS), DIRECTQR/A DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL,; ¥ POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO
DEL ESTADC LIBRE Y SOBERAND DE {(NOMBRE DE LA ENTIDAL
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FEDERATIVA), EN LD SUCESNVG "EL BOBIERNG ESTATAL™. REPRESENTADD
FPOR 5U GOBERNADOR(A) CONSTITUCIONAL (NOMBRE Y APELLIDOS),
ASISTIDO FOR (NOMBRE ¥ APELLIDOS), (SECRETARIOM GEMERAL DE
GOBIERNOQ O EQUINVALENTE), (NOMBRE Y APELLIDOS), (SECRETARID/A DE
FINANZAS O EQUIVALENTE) ¥ (NOMBRE ¥ AFELLIDOS), (SECRETARICHA DE
EI?UEAE[&N 0 EQUIVALENTE);, Y L&EL (NCMBRE DE LA UNIVERSIDAD
FUBLICA ESTATAL, DE APOY( SOLIDARIO O INTERCULTURAL., EN LO
SUCESIVD "LA INSTITUCION", REPRESENTADA POR SU (CARGD DE LA
FERSONA TITULAR DE LA INSTITUCION}, (GRADD ACADEMICO, NOMBRE Y
APELLIDOS DE LA PERSONA TITULAR]. A QUIENES EN SU CONJUNTO SE
LES DENOMINARA COMO-LAS PARTES"AL TENCR DE LOS
AMTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
ANTECEDENTES
PRIMERQG.- L& aducacksn superior tigne como alementa central la formacidn intagral
de las personas deade una perspectiva universal que favorezea el aprendizsje de
tadas las formas de producir, intarpretar v transmitic 8l conocimiento, las culturas,
tiencdas, lenguajes, tlecnologias, considerande factores como |3 interculturalidad, |a
temrilcrialidsd, sl trabaja  inlerdisciplinario, ko derechoe humanos, |a
imz2rnacionalizacion de la educacidn superior v & bienaslar social de nidas, nifios,
adolescantes, [venes y adultos.
Fara que las institucianes de educacion supsrior contribuyan efectivamente al
desanmolle secial, cientifico, tecnaldgico, econdmico v cultural del pais, resulta
naCagans que clenten con niveles apreciables de capacidad y compalilividad
acadamicas, con mecanismos y esguemas eficaces de mejora continua v
de randicion de cuentaz a la sockedad. Dehen caractenzarse tamblén por su
capacidad de Innovacion, su intensa colaboracion interinstitucional, per sy
participackbn en redes académicas de alcance estatal, regional, nacional e
intemacional, por |a movilidad de sus profesores. El logro de estos propdsitos hace
indispansabla [a participacion v ef compromiso de tados los actoras involucrados an
su Dperacion fos servidores piblicos, ks profesores-investigadoras, los estudiantes.
&l personal adminestrativo v los éarganos colegiados.
La nuava polltica sducativa del Estado sera consansuada, incluyenta y respalucsa
de log derachos leglimaments adquirkdos por el magisteno v una oporunidad para
hacer del derecho 3 la Educacian una realidad.
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En este senlido, la educacidn superior (ES) se plantea mejorar las condiciones de
vida y de esludio de las/os jHvenss y adultos, desarrellando su capacidad de
comprenderse a si mismos ¢omo sujstos de derechos, comoe actores de
lransformacién de lag realidades y como sujetos sociales integraniea de una narcion
La politica educativa es fa hemamienta gue, de forma mas profunda, tens =
potencial de realizar aportaciones significativas 2 cada une de los Qbjelivas de
Desarolla Sestenible que conforman la Agenda 2020 aprobada en 2015 por los
paises miembros de la Organizacion de las Nasones Unidas (ONU).
SEGUNDO.- L Ley General de Educacion publicada el 30 de septiembre de 2019
en &l DOF, sefala en sus articulos 8 y 16, fraccidn W1 y X gue el Estado esta obligado
a prestar servicios educativos con equidad y excelencia, que favorezea el plang
gercicio del derecho a la educacitn de iodas las personas y orientada sl
mejoramiento permanente de los proseses formativos que propicien el maximo logro
de aprendizaje de los educantos, para el desarrollo de su pensamiento critien, asl
camo &f fertalecimiento de bos lazos entre escuela v comunidad,
TERCERQ.- La Ley General de Educacian Superior, publicada en el Diaro Oficial
de ia Faderacidn el 20 de abril de 2021, en su articulo 85, fraccion V sstablece la
asignacion de recursos inancieros a las universidades & instiluciones plublicas da
aduUcacki sUperfor, con una visidn de largo plazo, para geranlizar ¢l fortalecimients
académico y el cumplimiento de las funciones de docencia. investigacion, extension,
dilusién del conacimiento, la cubura y gestion institucional,
CUARTO.- Ba el contexto antarior, of "PROGRAMA" z8 convierte en el medw
esiratégico para otorgar recursos financieros extraordinanios y que se alines al Efe
2 Polltica Soclal det Plan Macional de Desarollo 2019-2024 3 través del cual ge
articularan las acclones del Gobiame Federal &n el 4mbito educative slendo una de
sus vertientes 12 de garanbzar el accese efactvo de las y los mexicanos a una
sducaciin de excelencia.
QUINTO.- Con fecha __ da  de  se publicd en ol Diaro Oficial de la
Federacion el Presupuests de Egresos de la Federacidn para ei ejercicio fiscal
. &l cual establece que “EL PROGRAMA™ a5 un programa sujeto a reglas de
operacion, en térmings de o dispuesto en los aticulos ~ asl come en su
Anexo 29.1 que deshna recursos extraordingtics concursables an &l marca del
presente "PROGRAMA™ a las Universidades Interculiurales que aparecen listadas
en este Anexno.
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TECRETARIA DI ETICACH S FORLATS

SEXTO- Con fecha (dia) de (mes) de (afa), la "SEP” publicd en el Diano Oficlal
de [a Federacidn el Acuerdo ndmera (namena det acuerdo) por el gue se emiten
las Reglas de Operacion {afio) en ko sucesivo las "Raglas de Operacién” del
"PROGRAMA", las cuales lienen como objativo contribuir a la excelencia y
pertingncia en la educacion basica, media superor y supenior,

DECLARACIONES

- "LA SEF" a ravés de su Rapresentante, declara:

I.1.- Que en terminos de los articulos 2%, fraccion 1, 26 y 38 de la Lay Organica de
la Adrministracign Plblica Federal, ea una dependencia de la Administracion Plblica
Centralizada, gue tiene a su cargo el gpercicw da la funcidn social educativa, la cual
comprende entre clras actiones, promover ¥ atender todos los tipos y modalidades
educativos, incluyande la educacion superior, necasarnas para el desarrollo de la
nacidn, sin perjuicio de la concurrendcia de las enbdades federativas y los municipios
L.2.- Wue (grade académico, nombre y apellides dal tdular), Subsecretariafo de
Educacion Supenor, suscribe el presenle Convenio, de conformidad con o
dispuasto en &l articuln 8, fraceitn IX de| Reglamenta Intarior de Iz Secretariz de
Educacion Plblica, publicado en =l Diaric Oficial da la Federacion el 15 de
septiembre de 2020, asi como el “ACUERDD numero (MiHHTT por ef que se
delegan facultadez a los subsecretanios de ta Secretara de Educacion Plblica”,
pubficade en & mlsmoe drgano informativo el dia 25 de enero de 2017,

L.3- Que para el cumplimiento de sus funciones, ene adscrita a la Direcgiin Generg|
da Educacion Superior Universtaria e Intersultural, en o sucesio 1z "DGESU, |a
cual de conforinldad con el adiculo 14, fraccidn 1V del Reglaments Intenior de |z
Secrelarfa de Educacidn Publica, publicado en &l Diarip Oficial de la Federacion el
dia 13 de septiernbre de 2020, le comasponde entre olras atribuciones, impulsar
pollticas y operar programas para la actvalizacion, formacidn v superacidn del
personal académico de fas insfiluciones que se encuentran en e ambito de su
compealtencia.

1.4.- Que (grade. académico, nombre v apelides de [a persona fitular), Direciora/or ‘B
Gengral de Educacidn Supenor Universitana e Intersultural, participa en & presents
Convenio, de conformidad con lo dispuesto en log articulos 2, apartada &, fraccidan
A, & y ¥ fraccion 1| ¥ 14 del Reglaments Interior de la Secretaria de Educacion

Fablica,
L5.- Que el apoye a LA INSTITUCION" referide en la declaracién anterior, Iz ™~
realizara a ravées de recursos pabhcos federales extraordinanos concursables no

N
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requlanzablas, provenientes del "PROGRAMA", con base en su disponibilldad

presupuestaria en el gjercicio fiscal (afo), atendiende a la solicitud de “LA

INSTITUCION" concure con &sta a conbibuir 3 alavar 13 calidad de |a educacisn

radiante & desarrollo de profesionistas competentes.

L6 - Que setala como su domicilio gl ubicado en iz calle de Replbllca de Brasil No.
31, Z2o. pieg, cficina 306, Colonia Cantro, Alcaldia Cuauhtéermoeg, C.P. 06020, en fa
Ciudad de Mexico, para los fires v efectos legales dg este convenio,

IIl. De “EL. GOBIERNO ESTATAL™:

II.1.- Que el Estado de [nombre del Estado) es una entidad libre v scberana que
forma pane intagrante de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 40 y 43 de |a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos v (el
o los) articula(s) (nimero de loa articulos) de la Conglitucién Politica del Eslado de
{nombre del Estado)

I.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el
presente Convenia en téminos de o dispuesta por los articulos (ndmeno de los
articulos) de la Constitucion Politica dal Estado de (nombre del Estado) v (nimero
de los arficulos) de la (nombre de la Ley Orgéanica de la Administracion Pablica
Estatal a equivalente).

I1.3.- Que a traves de la (Secretaria de Finanzas o aquivalenta) transkenird a “LA
INSTITUCION" racursos pubficoa federales exiraordinarios concursables no
ragularizables, provenientes del "PROGRAMA", que &n tanmines del presente
convenw k2 fransfiera “LA SEP"

ll.4.- Ctue para efectos del presente instrumente sefala como domlaliao 2l ubicado
en calle (nombre de la calle) No. (ndmero), Colonia (nombre de la caleniad, C.P.
(eddigo postal), Ciudad de (nombre de Is ciudad). Estade de (nombre del Estado).

Il,- La "INSTITUCION", a ravés de su representants, declara gue:

II.1.- Que es (naturaleza juridica), da conformidad con io dispuesto en (disposician
juridica de creacion), publicada en {(nombre del organc informakivo} el dia (dia en
namero} del {meas) da {ano}

I.2.- Que de acuerde con su Ley Organica ywo Decrelo de Creacidn, tiene los
siguent2s fines (objetivos).- (precisar los finasiohbjetivos de fa IPES).

IL3.- Qe 51U {nombre del carge del titulary cuenta con las facultades suficienles para
susctible €l presente instrumento en t&éminos de lo sefalado en elflos ardlcule's
{nimen del artizulo/e) de su (nombre del instrumento kegal gue la regula).
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li.4.- Que para un mejor desamolly de Ios fines gue tirna ancomendados, requisre
del apoyo de recursoe pablcos federakes extracrdinanos concursables no
regularizables por parte del gobiemno fedaral, para destinarios exclusivaments al
cumplimiento de los objetivos esialdecidos en lag "Reglas de Oparacién” del
“PROGRAMA".
5.~ Que para sfeclos del presente instruments sefizla comeo domicilio sl ubicado
en (nembre de la calle} Mo, (numerng), Caolonia (nombre da |a cotonta), C.P. (eddigo
pastal), an la Ciudad de (nambre de [a civdad), Estado de (nombre del Estado).
Expuasta [o antarior, "LAS PARTES" manifiastan sa voluntad de celebrar el
prazanta convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
Primera.- £5 ohjsto de asta convanio, astablacer 1as hazes conforme a las cuales
la "SEP" apayara a "LA INSTITUCION" com recursos poblicos: federabes
axtraordinarios concursailes no requlanzables correspondientes al "PROGRAMA"
en el ejmricio fiscal (afo}, pars conlibuir zentar [as hases para que las
Unmvarsidades |Intércuburales cuenten con las condiciones para impulzar al
desarollo ¥y fordalecimiento de sus procesos educalives, de sus capacidades
académicas, de gestion y de yinculacidn comunilana, de conformdad con o
establecido en las "Reqlas de Operaclén” del "PROGRAMA" & presanle
inetrumants v su Anexo de Ejacucidn, al cual firmadoe por "LAS PARTES", foma
parte integranie del mismo.
Sagunda.-La "SEF”, por conducto de la "DGESU" a2 oblga a:
a).- Apertar a "LA INSTITUCION" con hage an su disponibilidad presupuestasia en
&l ejercicic fiscal (afn), con cargo al "PROGRAMA" hasta |a cantidad de ${cantldad
con pomera) [cantidad con letra), que ke sera transfanida a lraves de ia Sacretaria
de FinanzZas 0 su equivalente en < Gobierne del Estado Libre y Sobarang de
(nombre da la entidad federatival, en una o mas exhibiciones, conforma |o
astablecido en el articulo 69 de |a Ley General de Contabildad Gubernamental, para
gu |a dazhng exclusivamenta a lo sefalade en las "Reglas de Operacidn” del
“PROGRAMA", este Convenlo y su Anexo de Elecuclén:
b).- Dar seguimiento a (@ wansferencia que |a Secretaria de Finanzas 0 su
equivalente en el Goblerno del Eatado Libre v Soberano de {nombra de la enlidad
federativa) debers realizar a "L INSTITULCLON" en un periodoe no mayor d& S {cned)
dlaz hébiles contados a parir de la fecha de la ministracion que ke realice LA SEP".
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c}.- Dar seguimiento al cumplimients de las obligaciones de "LA INSTITUCION' que
g2 establecen en el presente Conwvenio ¥ en las "Reglag de Operacion” dal
"PROGRAMA", v

d).- Las demds previstas a su cargo en las "Reglas de Operacidn” dai
"PROGRAMA" af.- Acaptar las disposicionas eslablecldas en las "Reglas de
Oparagion’ del "PROGRAMA"

Tarcara.- "EL GOBIERND ESTATAL® s obliga a:

a).- Abrir, dentre de log 5 (cinea) dlas hablles posterlores & la fecha de fa firma dal
presanig Convenio, 8 ung instucion bancaria legalments auwtonzada, {a cuenta
productiva ezpecifica para |2 recepcidn da los recursos financieros que aporte "LA
SEP" en el ejercicia fiscal 202{afa) para el "PROGRAMA";

b}~ Traneferir a la cuenta bancaria productiva especifica aperturada per "LA
INSTITUCION", 2 mdas tardar dentro de los & (ginca) dias habiles posterioras 8 su
recepcikin, en una sola exhikicion, inciuyendo los rendimientas financiers:

¢}~ Enfregar a "LA SEP”, en un plazo maxima de & (cinco] dias hdbiles posteriores
a qua raciba los recurzoa financiaros referidos an 1a clapsuls SEGUNDA del
presente inslrumenta, los recibos oficiales por las cantidedes que reciba; asi como
&l eslado mensual de movimienlos financierns de la inglitucion bancana respecto de
la cuenta que abra para la recepcicn de dichos recursos financieros que reciba de
"LA SEP", dentro de los 10 {diez) dias habiles posteriores al teming del mes, hasta
& cierre de |a cuenla, una vex minkirados s recursos:

d).- Reinlegrar a la Tesoreria de la Federacidn los recursos inancieros que al 31 de
diciembre de 2022 no fransfiera a la "LA INSTITUCION®, asl como los productos
que generen, de confomidad con o establecido en el presania convanio y demss
dizpositiones adrministrativas, financieras y juridicas aplicables, y;

el.- For conductio de la Secretaria de Finanzas ¢ sU eguivalenie an & Goblatho del
Eslado Libre y Seberano de (nombre de la entidad federativa) y en coordinacion con
"LA INSTITUCION", remilita trimestralments 2 través del Sislema de Recursos
Federales Transferidos (htips.fasw.mstwie, hacienda.gob.mx) establecido para tal
fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre & desting y
resultados obtenidos de la aplicackin de ks recursos oiorgados por “LA SEP" por el
presente canvenio, de conformidad con lo establecido en lea antloulos 71y 72 de la
Ley General de Contakilidad Gubemamental y demds disposiciones aplicables.

h.- Mantener un registro de cada Convenio debidamente actuahrado, identificado vy
controlado, suscrite en el marco del PROGRAMA,
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Cuarta.- Por su parte "LA IHETITUEIfIH", se obliga a

a)- Aceptar las disposiciones esiablecidas =n las “Reglas da Operacién”
del "PROGRAMA" &n |as convocatonas que aparscen en su AnNexe [ ) guias o
an 0% instrumentos juridicos que para tal efecto 32 emitan para la cperacion del
programa;

bj.- Abrir una cuenta bancarniza preductiva para administrar los recursos asignados
en &l gjercicio fizcal 2022 a mas tardar 10 (giez) dlas hahiles pasteriores a Ia
notificacian de la asignacién de recursos del “PROGRAMA"

cl.- Formalizar la recepoidn de los recurses en un plazo magimo de 10 {diez) dias
habiles posterioras a la primera miniskracion gque gastione s "DGESWNC, cargando
en € mddllo de seguimients financiere copia dal CFOI emibko a la entidad
federativa v copia de la fransferencia bancana realizada por los Gobiernes da las
Entidades Federativas, por la cantidad que aporte "LA SEP® an &l marco del
*PROGRAMA"

d}.- Entragar a la "DGESUI" y cargar en &l madulo de sequimiento financikens, copia
de la aperura de la cuenta bancaria preductiva especifica an donde s& deposite e
manlo seifalado en el inciso a} de la Clausula Segunda del presenta instrumanio,
an uh petledo maxima de 10 (diez) dias habites postenores 5 su aperturg;

a).- Aplicar y destinar los recursos del Programa de forma transpatente, Onica y
exclusivamente para los objetivos previsios =n las "Reglas de Oporacién’ del
PROGRAMAT™ v conforme & tas disposiciones juridicas aplicables.

fl.- Registrar en el SISTEMA INFORMATICC QUE LA DGESUI DEFINA v entregar
trimestralmente a la "DGESLUI", el ejgrcicic de Ins fondos utilizados de acuerdo con
s racamsmos para la comprobaclin de gasto sefalados en el Anexo( ) ds las
"Reglas da Operacién’ del "PROGRAMA, donde se incorpore 2 avance en el
cumplimiantc de |los objetivos, |os ingresos, los rendimientos financieros, |os
agresns y su desting, y Ias disponibilidades o saldos; al listado de beneficiariosfas;
¥ l& comprobacion decumental de |a cuenta bancana praductiva,

gl.- Registrar mensuaimente en el SISTEMA INFORMATICD QUE LA DGESL|
DEFINA, los eslados de cuenla. dentro d= los quince dlas calendark al cieme del
mes que se reports, para verificar el cumplimiento de lo establecido en &l convenio
de apoyo, el morto de los recursos liberados y el concepto del desing de os
mismos.

A
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h).- Rezquardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, |a
documentacidn griginal justificativa y comprobatena del ejercicio y apiicacion de los
recursas financieros para efectos de rendicibn de cuentas, transparencia y futuras
revisiones o auditonas, misma que podrd ser reguenda por las nstancias
fizcalizadoras conforme a la nomativa juridica aplicable,

il.- Comprobar gl ejercicio de ios recursos conforme a las disposiciones juridicas
aplicables vy, an sU caso, realizar s reintegres que correspandan al erano fedaral
de conformidad con el pnmer garmafo del adiculn 17 da la LDFEFM,

J).- Facitar ia friscalizacidn por pare de la ASF de [oa recursos federales que reciba,
&n tammnes de lo estableckdo en la Loy de Fiscalizacion y Rendicidn de Cuentas de
la Federacion, asi comp rendir cuentas sobre su gjercicio en s taminos de [as
disposicionss aphcables.

k).- Fromover la conlralorfa social.

I).- Adicicnalmente, [as Instancias ejecutoras tendran la obligacion de:

i, Gestionar &n un periodo Ne mayor a & (cinco) dias habiles poslenores a la
noldicacion de [a asgnacién de s recursos del programa, ante a8 tesorar(as de
las entidades federativas la apartura de [a cuenta bancara productiva especifica y
enlregar a la DEESU. los dalos de la misma.

ii. Formalizar 12 franzfarencia de los recursos mediantes al comprobante fscal digilal
par intermed emitido a la Tesoreria o equivalente de las Entidades Federativas, que
comprushe [a canlidad asignada &n [0z kErminos de ke dispuesto en los articalos 75
del RLFPRH; y, 29 v 29 A del Cdodigo Fiscal de 'a Federacion, de los recursos
mitistrados para la operackin del Pragrama, en un plaze gue no exceda los 10 dias
habiles contados a partir de la fecha de recepckin de los msmos.

i, Gestionar anle la Tesarzria o aguivalente de las Enhdades Federativag, {a
liberacion de los subsidos para 13 operacidn del Frograntd, una vez que ke se3
notificada la miniatracion dal recurso.

mj.- Adrimgtrar 0% recursos aulorzades a los PTG o CA beneflciados de
sonfomidad ¢on lo 2slaklecido en las "Reglas de Operacién™ dzl "PROGRAMA™
w Cubrir | total dal apoyn autorizado con carge a la cuenta bancana productiva, de
acuerdo con las rubros, monios ¥ calendaric aulonzatdos en el Amaxo da Ejecucidn
gue forrna del presants instrumanis,

n).- Yerficar v comprobar que elfla beneficiariofa hace uso adecuado de 165
recursos en ks rubros v montos aprobados de acuerdo a la convecatoria y
nomiativa aplicable; asl comao, resguardar los bienes adquindaos.
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ol.- Pagar Ips gastos comaspondigntas facturados a2 nombra de la IPES, consarvar
los comprobantes de todos los gastes efectuados y adjuntar copia de los mismos al
expedients de cads Benefaario.

pl.- Enlregar a la DGESU|, el reporte final académico v financierc a que se refiere
e numeral 4.2.3 ga |as "Raglas de Operaclin” del “PROGRAMA™, &=n un pernodo
na mayer 3 10 (diez) dias hahiles posterioras a la conclusién del pariode del gjercicio
de |05 recursos.

ql.- Finiquitar 12 cuanta bancara productiva espacifica, en la fecha qua determina
Ila "DGESUI a traves del oficio respactivo,

r).- Entregar a la "DGESUI" y cargar al SISTEMA INFORMATICO QUE LA DGESU
DEFINA, al documento qué avale la cancelacion de la cuenta bancana productiva
especifica comespondiente al ejercicio fiscal {afio}, conjuniamente con el reportte de
la cuenta en ceros, 10 {dwez) dias pesieriares a la conclusian del sjercicio de a5
recursos o corfomme &l cafendaro que se delerming mediante el ohcio raspactvo.
g} Incluir el nombre del "PROGRAMA" en B difusidn, promaodn, publicacssdn o an
cualquisr documento que e obienga comt resullado dé las accionas que a8
desarrellen con motive del objete de esle Convenio

1).- Poner a disposician de Ja sociedad a traveés de 1as paginas de nternet de cada
IPES bensaficisda, espacificamante en &l Portal de Tranzsparencia Institucional, Iz
informacidén =scbre |a aplicacion y usc de los recurses recibidos a través del
‘PROGRAMA". En particular, el registro, la asignackn, |0f avances academicos y
gl sequimienla del gjercicio inanciero de 9% recursns apoyadoes, manteniendo la
informacidn autorizada con pericdicidad wimestral, &n &l marco de la Ley Federal d=
Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica y. en su caso, la Ley kcal .
respechve. I'
u).- Realizar |la comprobackdin dal monte asignado para los fines autprizados n este
"PROGRAMA®, a través de la carga de documentes “xmil” en el sistems de
zegummiento financierc, conforme a los erterios que establezca la "DGESULT.

v}.- Atenhder [a3 soticitudes de infermacion relacionadas con el resutado académico
de log recursog asignadas [as |IPES para el apoyo da los proyecios senalados an el
Anexo de Ejecucion que forma pare de este convenio.

wl- Las demsés previetass a8 9 su cargo en s "Heglas  de

Oparacién” del "PROGRAMA",
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Cuinda - Para &l manejo de la cuenta bancana pradustiva espacifica que al efects
se constituya para la administracién de o5 recursos que recica ds “LA SEP", "LA
INSTITUCION" debera:

AY Desighar una Comisidn Tecnica integrada por al menos cuatro hombres yfo
mujeres represantantas de “LA INSTITUCION". una nomhrada por su titular; cira
clys funcion esté diractameante relacionada con la operacion y adminisiracion ded
monto asignado; una tercera con la responzabilidad de vigilar la aplicacidn y al
ajgrgicio del pafimonic de la cuenta bancana productiva especifica y la cuarla
persona que serd elifa Titular de la “LA INSTITUCION® gquien presidird el Comisidn
T&enica, El acla que formaliza la conformacion del Comisidn debera de emitirse a
la "DGESUI" an un plazo méximao de 10 (diez) dias habiles posteriores a la apertura
de 12 cuenta bancaria productiva especifica,

H] Eata Comisidn serd responsable de:

1] Vigilar el efective cumplmiento de tedos v ¢ada wno de los fines de {a cuenta
Bancara productiva especifica.

2} Autorizar el ejeraicio de recurses para llevar a cabe Ios fings de ka cuenta bancaria
productiva especifica, de acwerdo con los programas ¥ las instruccionas que al
misma establezca v en cumplimiento de o convenido entre "LA SEP y ia "LA
INSTITUCKON" en el marce de la aplicacion de loz mcursos extracrdinarios
sahcursables no regularizablas recibides a fraves del “PROGRAMA’

3y Autarizar la celebracion de achos jurldicos de los cuales se deriven derechos y
obligacienes con cargo a la cuenta bancaria praductiva especifica.

4) Instruir 2 la inatitucion bancana respecto a la polilica de inversion de 108 recursce
existentss en la cuenta bancana productiva especlfica, estableciendo [as politicas
de inversidn de mayor saguridad y produciividad.

§) Atender en el rmarco de sus atribuciones y facullades, todo lo relacionade con &l
fin para i que fue consifuido la cuenta bancaria productiva especllica y
cuzlasquiera olras ohligaciones derivadas de las disposicionss jurfdicas aplicables.
8) Eslablecer la obligacion de Ia institucidn bancaria de enviar mensuaimente a la
IPES, ko estados de cuenta, dentro da los quince dias calendarnio al cierre del mes
que se reporta, para verificar el cumplimienio de o astablkecido en & presente
instrumenls, &l mohto de los recursos liberadas y el concepto del desling de los
mlSmos,

7} Establecer la obligacidn de la instilucidn bancana de hberar recursos, Unicaments
cuando la instruccion sea firmada por 12 toialidad de las personas gue conforman la

343



Comigion Técnica, siempre y cuando que se especifiquen los/las benefiiaricosfas y
el destino preciso de los racursos a liberar, 0s cuales no podran ser diferentes a los
estahlecides en las "Raglas da Operacion’ del "PROGRAMA".

8} Lz peraona que daskina la institucion para vigilar la aplicacidn y &l ejercicio de los
FCUIS0s 32ra responsable de:

I. Reglizar las accienas de control y auditoria interna sobre al ejercicio de recursos,
la ejecucian v el desamallo de ks prayectos aprobados, Estos podran ser auditados
extemaments por la Camara de Diputados, a ravés de su Organo de Fiscalizacian
y Control, asl comp por “LA SEP" ulilizando los medios gque consideres mas
adecuadas.

il. Vigitar v verficar el estricto cumplimento del objeto da este Convenio de Apoyo.
Sexts.- "LA INSTITUCION" para la adguisicién, contratacidon de senicins de
gualguier naturaleza o amendamienta de bienss musbles gue regquiers para el
cumplimientc de este convenio, s& obliga a aplicar, en su case, las narmas, oritenos
y procedimientos prevslos en la Ley de Adquisicionas, Amendamientos ¥ Servicios
del Sector Publico de caracter federal, que comespendan, asi como su respeclive
reglamentc.

Saptirna.- "LAS PARTES" acuerdan que, &b caso de gue "LA SEP" no asté an
posibilidades de cumplr conlp =efalado en el inowsa a) de la
cliusula SEGLUMDA por caysas no imputables a la misma, quedara liberada de
entragar log recursos, dandose por teminade el presente  CONVEMo  SiD
responsabilidad alguna.

Octava.- "LA INSTITUCION" an cumplimiento a o dispuesto por el Decreto de
Presupuesio de Egresos de |a Federacikin para el ejercicio fiacal (afo fiscal) y de |a i
Ley Federal da Transparencia y Accesco a [a Informacion Fablica, en la papeler|a, 3
documentecion oficial, asi coms en la publickdad y promocién gue adguera, debara
incluir, claramanta visibla y audible, la siguiente leyenda:

"Este programa es publico giena & cualquiar parfido politice. Quedsa prohibide ef
50 para finas distinfos a los establecidos en ef programa”

Novena.- "LAS PARTES' acuerdan que una vez que “LA SEPT eniregqus |05
recursos financiercs objeto de esle convenio a "LA INSTITUCION', serd de su
absluta responsabilidad de esta ORima cualquigr reclamacicn que  derive
directamenle ¢ indirectamente con meotiva de au aplicacion v ejercicio.

Dacima.- Los biznes que “LA INSTITUCION" adguiera con cargo 8 los 18cursos
axiraprdinarios, concursables no regulanzables gue k& apore “LA SEP" 3 traves L

i
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del PROGRAMA" formaran parle de su patrimanio, por |9 que Jas facturas y demas
docurentacion comprobatoria que ampare su propiedad, deberdn expedirse a su
nombre y contenar los requisitos que eslablezcan las disposkiones legales
aplicables

Bécima Primara.- Fara los efectos de enlace, coordinacidon, desarrollo, evaluacian
y geguimianto dal cumpiimienta del objeto del presente convenio, a@si como para
conocer ¥ rezckyer los asunlos derlvados de su epecucidn, “LAE PARTES"
acuerdan, gn el ambito de sus respeclivas atribucicnes y obligaciones, designar
como responsables & por *LA& SEP™ al titular de la Direccion de Fartalecimenlo
tnstitucional de la DGESUL y por "LA UNIVERSIDAD", su propic Titular

Ly antarior, sin perjuicio de que con posterioidad a | firma del presents instrumento
“LAS PARTES" a través de los responsabigs que alude el parrafo anteror,
designen a otros senddores plblicos que colaboren ab cumplimiente de esta
clausula.

Décima Segunda.- "LAS PARTES" acuerdan que serdn cermssponsables de
promover las accwnes de contraloria social, en sus respechvos ambllos de
compatencias, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Desarrolio
Social, en las lineamientos para |3 promeocién de la Conlralorla Social en log
programas federales da desamclle social, publicados en el Diaric Ohcial de la
Federacidn el 28 de octubre de 2018, en los documentos normaiivoes de Contralaria
Social (Esguema, Gule Operaliva y Programa Anual de Trabajo} debidamente
validados v autorizados por la Secrelaria de {a Funaidn Foblica y en las Reglas de
Operacian {aho) dei "PROGRAMA".

Décima Tercera.- La aplicacian vy ejarcicio de o8 recursss referidos en |3
ciausula segunda, su comprobacian y el cumplimiento de los apeyos otorgados que
se satablecen en al Anaxo de Ejecucidon del presenie inshumento, s&ran
respansakilidad de LA INSTITUCION®, de conformidad con |o establecwdo en
las “Raglaz de Operacion” del "PROGRAMA™ y an este convenio.

Dacima Cuarta.- "LAS PARTES" acuerdan que el personal gue designen para |a
gjecuciédn da las actividades derivadas de este convemo, se entenderd
exclusivamente relacionado cen aquella que lo emplee, y en ningdn caso, podra
considerarse a la otra parte como patran soldano o susiiuto.

Décima Quinta.- £n casa de que la "LA INSTITUCION" destine parte © la latalidad
de los recurses financieros referidos en la cliusula Sequnda a fines dislintos a los
eslablecidos en las "Raglas de Operacién” del "PROGRAMA" o este convenio,
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la“LA SEP'podra darle por terminado  anticipadamente, ckligdndose LA
INSTITUCKON" 3 devolver las cantidades no justibcadas junto con los producios
financierps que hayan generado, en t&mings de las disposiciones |egalgss
aplicables.

Dacima Saxta.- "LAS PARTES" acugrdan, qua [a "LA INSTITUC " respotders
ante cualquier autgridad o terceros, cuando =2 vincule a "LA SEP™en gl
cumplimiento de resoluciones pronunciadas en juicios de cualguier naturaleza
derivados del presente  ingtrormenta, sin gue  hubiere sido parte en gl
procasn comaspondiants,

Décima Sépltima.- Este convenio surlird sus efectos a partir de la fecha de su firma
y para efectos presupuestarios de “LA SEP” concluird el 31 de dicismbre da (afio),
par 1o gue no compromete recursos de subsscuenies ejercicios fiscales para la
Federacin. compromeatkndese "LAS PARTES" al segquimienlo ¥y cumplimiento de
las obligaciones adguindas, en [os Bimngs indicados en el presente convemo y
las "Reglas de Operacidn” del "PROGRAMA"

Podra ser modificado da comdn acuerda por escrito o congluido con antelacian,
previa notlficacion que por escrito se realice con 80 {sesentz) dias de anticipacidn;
an ezle ukimo caseo, & Womaran las providencias necesarias a afecio de qua las
Actiones  que 8¢ hayan iniciado, se desamcllen  hasta su  iptal
conclusidn, obhhgandose la LA INSTITUCION" a devalver los recursos financieras
¥ productes que generan, que no e hayan gjercide para los fines auterizados.
Decima Octava.- "LAS PARTES® acuerdan gue Ioz msuntos que no esten
expresaments previsios en asle convenio, a3l coma las dudas que pudkeran surgir
con mofivo de su interpretacion y curnplimienla, s resglveran de comun acuerdo v
por ezcAto enire ellas, acorde 3 lo praviste en 3z "Reglas  de
Operacion” del "PROGRAMA" ¢y demas disposicianss administrativas, juridicas y
presupusstarias aplicables ¥, en caso de gue no 5 lograsa lo anterdor, acuerdan en
sometarse a la compatencia da ks Tripunales Foderalas competentes, renunciando
at fuero que por su domicile presente o futuro puderan bener.

ENTERADAS “LAS PARTES" DEL CONTEN!DO, ALCANCE Y TERMINOS DE
ESTE CONVENIO, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD POR CUADRUPLICADOQ EN
LA CIUDAD DE MEXIGO, EL {Dif) DE {MES) DE (AN},

|
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Por *LA SEP™ For “EL EJECUTIVD ESTATAL"

{Grade y nombre] (Grado y nombwa}
Subsecrenario de Educaclin Superlor Gohernador (a) Constitucional
del Eatado de {nombire del

Estado]
{Grado y nombra) {Grado ¥y nombre]
Directora Ganeral de Educacion (Secretariofa de Gobisrmo &
Supearor Universitarla & Intercu tural wijuivalerta)
{Grado y nombra) {Grado y nombra)
Directorfa de Fortalecumento {3ecretariofa dé Flnanzas o
Institucional equivalente)
{Grado ¥y nomhbre] :
(Secratariofa de Educacidn o %
equivalanta)

Par; “LA INSTITUCION" %
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{Grado ¥ nombre)
[(Reciorf o equivalenle)

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE APOYO CELEBRADO ENTRE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERND DEL ESTADO LIRRE Y
SOBERANO DE (NOMBRE DEL ESTADQ} Y LA(NOMBRE DE LA
INSTITUCION}EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5247
FARA EL DESARROLLO PROFESICHNAL DOCENTE {ANCH, CONSTA BE ANEXO
DE EJECUCION.

ANEXC DE EJECUCION
ANEXD DE EJECUCION QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO
DE APOYD CELEEBRADD ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y
La (NOMBRE DE LA INSTITUCION), EN EL MARGO DEL
PROGRAMA FRESUFPUESTARIO FARS EL DESARROLLO PROFESIOMNAL
DOCENTE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL {ANO),
Nombre del proyecto Monto asignado

Monto total asignado

ENTERADAS LAS "PARTES" DEL CONTENIDD, ALCANCE Y TERMING DE
ESTE ANEXO DE EJECUCIGN. LOFIRMAN DE CONFORMIDAD FOR
CUADRUPLICADO EN LA CILUDAD DE MEXICO, EL {DiA) DE {MES)DE (ANO).

Por. LA SEP" Por "EL EJECUTIVO ESTATAL"™
(Grado ¥y nombre) (Grado y nombre)
Subsecraetaric de Educacién Suparior Gobemador (a) Constitug lonal
dal Eetadc de {nombre del
Estado)
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[Grade ¥ nombra} [Grado ¥ nombee)

Directora Ganeral da Educacidn (Secratarinfa de Gobierno o
Superior Universitaria e Intarcultural equivalente}
(Grado y nombre) (Grado y nombre)
Directorfa de Fortalecimienio {Sacratariola de Finanzas o
Instilucional aguivalente)
{Grado y nombra)
[Secretario/a da Educacion o
aquivalenbe)

Fer: “LA INSTITUCION"

(Grado y nembre)
{Racioria o equivalenie)

OLTIMA HOJA DEL ANEXC DE EJECUGCIOM, QUE FORMA PARTE -
INTEGRAMTE DEL CONYENIQ DE APOYQ CELEBRADC ENTRE LA
SECRETARA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE 'Y ﬁxﬁ
SOBERAND DE (NOMBRE DEL ESTADCH Y LA (NOMBRE DE LA
IMSTITUCISN), EN EL MARCO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARID $247
PARA Et DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL (ANQ). ~
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Anexo 3k Oficic de liberacidén da log compromisos academicos y fimancieros
{Aplica para DGESUI

Acsunin.- Liberacitn académica y financiera de
{og apeyados ctorgadeos a traves del PRODEFP

Ofcao No,
Ciudad de Mexico
__de de

NOMERE GE (/LA) TITULAR DE LAS IPES
DESCRIPCION DEL CARGO
NOMERE DE LA IPES
FRESENTE
En alcance a los Oficios No, _ ¥ _ de fechas _ de_ y _ de _ del presente afio
respectivamente, madiarts el cual 28 notifice a la inslilucian a sU dighd cargo |a
canclusidn satisfactoria de la comprobacion financiars y academica corespondierts
al gjercicio fiscal _. comunica a usted que de acuardo al apartada de Liberacién da
compromsc del numeral 4.1 Procesos, Tipo Supencr, DGESU|, de las Reglas de
Qperacion 2022 del programa presupueslario 8247 Programa para el Desamoilo
Profesional Docente, la Secretaria de Educacidn Publica libara a la {Nombra de la
IPES) de loz compromiscs académicos y financiaros que adguind a raves del
Convenle de Apoyo/Lineamientos de Coordinacion Interna formallzado en el marco
del PRODEF, de acusrdo con la documentacidn que obra en la Direccién de
Fortalecimiento Instilucional adscrita a esla Direccion General.
No omite mencionar gue independienismants de lo anterior, la instducidn tendra La
obligacidn de resguardar ta documentacidn probstoria conforme se astablece en &l
inciso [ ), Clausula | | del Convenic de Apoyoflineamienios de
Coordinacion Interna, que a la lera dice:

" { ) Resguardar de comformidad con las disposiciones fegales aplicables, la
documentacion gnginal justiicaliva y comprobatora del gievticio y aplicacian
da iog recursos financieras maleria do aste convenio para efeclos de rendicidn
ta cuenias y fransparencia’,

Sin otre particular, me rettero a sus apreciables ordenes.

ATENTAMENTE

{NOMBRE DEL/LA TITULAR DE LA DGESW) DIRECTOR(A) GENERAL

Este programa s plblico, ajene a cualquier partide pelitico, Gueda prohibide el
uso para fineg distintos & los establenidaos en el programa.
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C.c.p.- Ngmbre della Titular de i3 Subsecrelara de Educacian Superlor. Para su conocimienta.
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